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I. Актуальность и перспективность опыта (степень соответствия современным тенденциям развития образования, его практическая значимость).

Тема, над которой работаю последнее время, заинтересовала меня сразу с нескольких сторон. В третьем тысячелетии мы вступили в эпоху, которая называется “информационной эпохой”. Это означает то, что теперь самым важным продуктом считается информация, с которой мы должны научиться работать: искать, обрабатывать, хранить. Поэтому школьное образование ставит такую проблему – подготовить учащихся к жизни и профессиональной деятельности в информационной высокоразвитой среде, получить образование с использованием современных информационных технологий обучения. Ни компьютер, ни информационные технологии сами по себе не способны сформировать у выпускников присущие им качества (этические, интеллектуальные и другие), они являются лишь вспомогательными средствами  решения мировоззренческих задач, а найти эти решения учащийся может лишь с помощью грамотного, творчески работающего учителя. 

Задачей учителя на своих уроках является формирование у учащихся информационной компетентности – одного из основных приоритетов в современном общем образовании, который носит общеучебный и общеинтеллектуальный характер. Как отмечается в Концепции модернизации российского образования: «Базовое звено образования — общеобразовательная школа, модернизация которой предполагает ориентацию образования не только на усвоение обучающимся определенной суммы знаний, но и на развитие его личности, его познавательных и созидательных способностей», «.. .школа должна формировать целостную систему знаний, умений и навыков, а также обобщенные способы учебной деятельности, обобщенные способы познания…». В связи с этим разрабатываются новые концепции образования, к примеру, «Школа — 2000», «Школа — 2100», в которых ведущим принципом является целостное восприятие мира, согласно которому, основным в содержании обучения является не набор и даже не система отдельных знаний ученика, а обобщенное, целостное представление о мире. Решению этой главной задачи способствует использование межпредметных связей на уроках. Ведь молодому человеку, вступающему в самостоятельную жизнь в условиях современного рынка труда и быстро изменяющегося информационного пространства, необходимо быть эффективным, конкурентно-способным работником. Он должен быть творческим, самостоятельным, ответственным, коммуникабельным человеком, способным решать проблемы личные и коллектива. Ему должна быть присуща потребность к познанию нового, умение находить и отбирать нужную информацию. Все эти качества можно успешно формировать, используя метод проектов как средство осуществления межпредметных связей в процессе обучения физике и информатике. Чтобы наполнить образование знаниями, умениями и навыками, связанными с личным опытом и потребностями ученика с тем, чтобы он мог осуществлять продуктивную и осознанную деятельность по отношению к объектам реальной действительности.

Практическая значимость данной темы заключается в том, чтобы научить своих учеников самостоятельно приобретать знания, мыслить, уметь ориентироваться на рынке труда, быть востребованным и успешным. 

II.Концептуальность (своеобразие и новизна опыта, обоснование выдвигаемых принципов и приемов)                                                                               

Системно - деятельностный подход в обучении математике – основа стандартов нового поколения. Особенностью стандартов нового поколения является соединение системного и деятельностного подхода в обучении как методологии ФГОС.

Учителя сегодня волнуют вопросы:

· Как организовать современный урок с точки зрения деятельностного подхода?

· Как сформулировать цели урока с позиций планируемых результатов образования?

· Какой учебный материал отобрать и как его структурировать?

· Какие методы и средства обучения выбрать?

· Как обеспечить рациональное сочетание форм и методов обучения? и др.

Основные задачи образования сегодня – не просто вооружить ученика фиксированным набором знаний, а сформировать у него умение и желание учиться, работать в команде, способность к самоизменению и саморазвитию на основе рефлексивной самоорганизации.
Основная идея системно - деятельностного подхода состоит в том, что новые знания не даются в готовом виде. Дети «открывают» их сами в процессе самостоятельной деятельности. Задача учителя при введении нового материала заключается не в том, чтобы все наглядно и доступно объяснить, показать и рассказать. Учитель должен организовать исследовательскую работу детей, чтобы они сами додумались до решения проблемы урока и сами объяснили, как надо действовать в новых условиях. Ключевой технологический элемент технологии деятельностного подхода – ситуация актуального активизирующего затруднения. Её целью является личный образовательный результат, полученный в ходе специально организованной деятельности.
Функция учителя заключается не в обучении, а в сопровождении учебного процесса: подготовка дидактического материала, организация различных форм сотрудничества учащихся, активное участие в обсуждении результатов деятельности через наводящие вопросы, создание условий для самоконтроля и самооценки. Результаты занятий допускают на уроках математики неокончательное решение главной проблемы, что побуждает детей к поиску других решений, к развитию ситуации на новом уровне.

III. Ведущая педагогическая идея.                                                                                 
C 1 сентября 2011 года начальная школа перешла на новые стандарты. 

И сегодня они закладывают  основу формирования учебной деятельности ребёнка – систему учебных и познавательных мотивов, умение принимать, сохранять, реализовывать учебные цели, планировать, контролировать и оценивать учебные действия  и их результаты.  И эти ребята приходят в среднюю школу, к нам.

И мы  должны уже  сейчас  понять, осознать, ЧТО, ЗАЧЕМ и КАКИМ образом изменить в своей деятельности, чтобы сохранить преемственность между начальной  и средней школой в данных условиях.

Так как основной формой организации обучения является урок, то учителю необходимо знать принципы деятельностного подхода, принципы построения урока, примерную типологию уроков и критерии результативности урока в рамках системно –деятельностного подхода, поэтому эти направления стали основными в моей работе.

Основной целью своей педагогической деятельности считаю:
разработку методического сопровождения необходимого для формирования универсальных учебных действий обучающихся на уроках математики через использование технологий деятельностного типа.

Поставленная цель предполагает решение следующих задач:

· изучить   дидактические принципы организации учебной деятельности на уроках математики   в рамках системно-деятельностного подхода и рассмотреть  примерную типологию уроков и критерии оценивания урока в рамках системно-деятельностного подхода;

· разработать структуру урока в рамках  системно-деятельностного подхода, применяя методы индивидуальной, групповой и коллективной работы;

· выбрать оптимальные современные педагогические технологии для  реализации системно-деятельностного подхода в обучении   математике: проблемное обучение, развивающее обучение, групповые технологии, игровые технологии, ИКТ- технологии ;

· сформировать практический опыт реализации системно-деятельностного подхода в практике преподавания математики.

· Формировать у учащихся умения ориентироваться в источниках информации, находить, перерабатывать, передавать и принимать требуемую информацию.

IV. Наличие теоретической базы опыта                                                   
Деятельностный подход к обучению предполагает: 

• наличие у детей познавательного мотива (желания узнать, открыть, научиться) и конкретной учебной цели (понимания того, что именно нужно выяснить, освоить); 

 «Прежде чем вводить новое знание, надо создать ситуацию… необходимости его появления». (Г.А. Цукерман)

• выполнение учениками определённых действий для приобретения недостающих знаний;

Г.А. Цукерман: «Не вводить знания в готовом виде. Даже если нет никакой возможности повести детей к открытию нового, всегда есть возможность создать ситуацию поиска…»

• выявление и освоение учащимися способа действия, позволяющего осознанно применять приобретённые знания;

Н. Ф. Талызина, «главная особенность процесса усвоения состоит в его активности: знания можно передать только тогда, когда ученик их берёт, то есть выполняет… какие-то действия с ними. Другими словами, процесс усвоения знаний – это всегда выполнение учащимися определённых познавательных действий». 

Становление системы осознанных действий должно проходить в нужной последовательности, поэтапно, с учётом постепенного роста самостоятельности учащихся. 

В результате этой деятельности, обучающийся должен почувствовать себя успешным: «Я это могу, я это умею»!

При системно-деятельностном подходе в обучении выделяются следующие компоненты овладения знаниями.

 а) восприятие информации;

 б) анализ полученной информации (выявление характерных признаков,  сравнение, осознание, трансформация знаний, преобразование информации);

 в) запоминание (создание образа);

 г) самооценка.

Приведу некоторые книги и методические пособия, изучаемые мною по освоению системно-деятельностного подхода в обучении:

1.Хуторской А.В. Системно-деятельностный подход в обучении : Научно-методическое пособие. — М. : Издательство «Эйдос»; Издательство Института образования человека, 2012.

2.Петерсон Л.Г., Кубышева М.А., Кудряшова Т.Г. Требование к составлению плана урока по дидактической системе деятельностного метода. – М., 2006.

3.Сухов В.П. «Системно-деятельностный подход в развивающем обучении школьников» Уфа,2004

3.Асмолов А. Г. Системно-деятельностный подход в разработке стандартов нового поколения/ Педагогика М.: 2009 – №4. – С18-22.

4.Дусавицкий А.К., Кондратюк Е.М., Толмачева И.Н., Шилкунова З.И. Урок в развивающем обучении: Книга для учителя. – М.:ВИТА-ПРЕСС, 2008.

Теоретической базой  опыта явились  и курсы повышения квалификации с 17. 11. 2014 по 26. 12. 2014 в МРИО по теме «Совершенствование процесса обучения математике в условиях реализации ФГОС».
Реализация технологии деятельностного метода в практическом преподавании обеспечивается следующей системой дидактических принципов:

1) Принцип деятельности - заключается в том, что ученик, получая знания не в готовом виде, а добывая их сам, осознает при этом содержание и формы своей учебной деятельности, понимает и принимает систему ее норм, активно участвует в их совершенствовании, что способствует активному успешному формированию его общекультурных и деятельностных способностей, общеучебных умений.

2) Принцип непрерывности – означает преемственность между всеми ступенями и этапами обучения на уровне технологии, содержания и методик с учетом возрастных психологических особенностей развития детей.

3) Принцип целостности – предполагает формирование учащимися обобщенного системного представления о мире (природе, обществе, самом себе, социокультурном мире и мире деятельности, о роли и месте каждой науки в системе наук).

4) Принцип минимакса – заключается в следующем: школа должна предложить ученику возможность освоения содержания образования на максимальном для него уровне (определяемом зоной ближайшего развития возрастной группы) и обеспечить при этом его усвоение на уровне социально безопасного минимума (государственного стандарта знаний).

5) Принцип психологической комфортности – предполагает снятие всех стрессообразующих факторов учебного процесса, создание в школе и на уроках доброжелательной атмосферы, ориентированной на реализацию идей педагогики сотрудничества, развитие диалоговых форм общения.

6) Принцип вариативности – предполагает формирование учащимися способностей к систематическому перебору вариантов и адекватному принятию решений в ситуациях выбора.

7) Принцип творчества – означает максимальную ориентацию на творческое начало в образовательном процессе, приобретение учащимся собственного опыта творческой деятельности. 

Технологии

· Технология проблемно- диалогового обучения.

· Технология разноуровнего обучения.

· Проектная технология обучения.

· Исследовательская технология обучения.

· Технология игрового обучения.

· Технология обучения  в сотрудничестве.

· ИКТ обучения.

· Здоровьесберегающие технологии обучения.

· Технология образовательных результатов «Портфолио».

· Модульная технология обучения.

· Кейс-технология обучения.

· Технология критического мышления.

Типология уроков А.К. Дусавицкого 
· Урок постановки учебной задачи.
· Урок решения учебной задачи.
· Урок моделирования и преобразования модели.
· Урок решения частных задач с применением открытого способа.
· Урок контроля и оценки.
Типология уроков в дидактической системе деятельностного метода 
· уроки «открытия» нового знания;
· уроки рефлексии;
· уроки общеметодологической направленности;
· уроки развивающего контроля.
       
Развитие личности учащегося происходит, прежде всего, в его главной ведущей деятельности – учении, а урок – основная форма её организации. 
Учение рассматривается не как простая трансляция знаний от учителя к учащимся, а как активная работа учащихся над заданиями. Познавательная активность обучающегося является основой достижения развивающих целей обучения. Поэтому актуальна проблема поиска новых современных технологий обучения, которые должны помогать учителю организовывать учебную деятельность так, чтобы обучающиеся являлись субъектами собственной деятельности: осознавали и сами могли вычленить проблему, сами могли поставить цель изучения того или иного вопроса, сами формулировали задачи, решали их, применяли полученные знания на практике. 

Исследовательский характер деятельностного подхода современных технологий способствует формированию следующих универсальных учебных действий

· анализ проблемной ситуации;
· целеполагание;

· формулирование вопросов;

· планирование действий;

· отбор необходимой информации; 

· логические умения ;

· умение строить гипотезы и делать выводы; 

· рефлексия; 

· самоконтроль, самооценка.

Важной характеристикой  деятельностного  подхода  в работе учителей является системность.  В своей работе стараюсь применять технологии ДП не только на различных этапах урока, но строить некоторые уроки открытия новых знаний по следующим шагам:

1. Мотивация(самоопределение) к учебной деятельности

2. Актуализация и фиксирование индивидуального затруднения в пробном действии

3. Выявление места и причины затруднения (организовав анализ учащимися возникшей ситуации)

4. Построение проекта выхода из затруднения (цель, тема, план, сроки, способ, средство)

5. Реализация построенного проекта

6. Первичное закрепление с проговариванием во внешней речи(усвоении детьми нового знания при решении типовых задач)

7. Самостоятельная работа с самопроверкой по эталону

8. Включение в систему знаний и повторение

9. Рефлексия учебной деятельности на уроке.

Деятельностная  цель  урока: формирование способности учащихся к новому способу действия.
Образовательная цель урока: расширение понятийной базы за счет включения в неё новых элементов
1. Мотивирование к учебной деятельности.
Данный этап процесса обучения предполагает осознанное вхождение учащегося в пространство учебной деятельности на уроке. С этой целью на данном этапе организуется его мотивирование к учебной деятельности, а именно:

1) актуализируются требования к нему со стороны учебной деятельности (“надо”);
2) создаются условия для возникновения внутренней потребности включения в учебную деятельность (“хочу”);

3) устанавливаются тематические рамки (“могу”).

В развитом варианте здесь происходят процессы адекватного самоопределения в учебной деятельности и самополагания в ней, предполагающие сопоставление учеником своего реального “Я” с образом “Я - идеальный ученик”, осознанное подчинение себя системе нормативных требований учебной деятельности и выработку внутренней готовности к их реализации.

2. Актуализация и фиксирование индивидуального затруднения в пробном учебном действии.
На данном этапе организуется подготовка и мотивация учащихся к надлежащему самостоятельному выполнению пробного учебного действия, его осуществление и фиксация индивидуального затруднения.

Соответственно, данный этап предполагает:

1) актуализацию изученных способов действий, достаточных для построения нового знания, их обобщение и знаковую фиксацию;
2) актуализацию соответствующих мыслительных операций и познавательных процессов;
3) мотивацию к пробному учебному действию (“надо” - “могу” - “хочу”) и его самостоятельное осуществление;
4) фиксацию индивидуальных затруднений в выполнении пробного учебного действия или его обосновании.

3. Выявление места и причины затруднения.
На данном этапе учитель организует выявление учащимися места и причины затруднения. Для этого учащиеся должны:

1) восстановить выполненные операции и зафиксировать (вербально и знаково) место- шаг, операцию, где возникло затруднение;

2) соотнести свои действия с используемым способом действий (алгоритмом, понятием и т.д.) и на этой основе выявить и зафиксировать во внешней речи причину затруднения - те конкретные знания, умения или способности, которых недостает для решения исходной задачи и задач такого класса или типа вообще.

4. Построение проекта выхода из затруднения (цель и тема, способ, план, средство).
На данном этапе учащиеся в коммуникативной форме обдумывают проект будущих учебных действий: ставят цель (целью всегда является устранение возникшего затруднения), согласовывают тему урока, выбирают способ, строят план достижения цели и определяют средства- алгоритмы, модели и т.д. Этим процессом руководит учитель: на первых порах с помощью подводящего диалога, затем – побуждающего, а затем и с помощью исследовательских методов.

5. Реализация построенного проекта.
На данном этапе осуществляется реализация построенного проекта: обсуждаются различные варианты, предложенные учащимися, и выбирается оптимальный вариант, который фиксируется в языке вербально и знаково. Построенный способ действий используется для решения исходной задачи, вызвавшей затруднение. В завершение уточняется общий характер нового знания и фиксируется преодоление возникшего ранее затруднения.

6. Первичное закрепление с проговариванием во внешней речи.
На данном этапе учащиеся в форме коммуникации (фронтально, в группах, в парах) решают типовые задания на новый способ действий с проговариванием алгоритма решения вслух.

7. Самостоятельная работа с самопроверкой по эталону.
При проведении данного этапа используется индивидуальная форма работы: учащиеся самостоятельно выполняют задания нового типа и осуществляют их самопроверку, пошагово сравнивая с эталоном. В завершение организуется исполнительская рефлексия хода реализации построенного проекта учебных действий и контрольных процедур.

Эмоциональная направленность этапа состоит в организации, по возможности, для каждого ученика ситуации успеха, мотивирующей его к включению в дальнейшую познавательную деятельность.

8. Включение в систему знаний и повторение.
На данном этапе выявляются границы применимости нового знания и выполняются задания, в которых новый способ действий предусматривается как промежуточный шаг.

Организуя этот этап, учитель подбирает задания, в которых тренируется использование изученного ранее материала, имеющего методическую ценность для введения в последующем новых способов действий. Таким образом, происходит, с одной стороны, автоматизация умственных действий по изученным нормам, а с другой – подготовка к введению в будущем новых норм.

9. Рефлексия учебной деятельности на уроке (итог).
На данном этапе фиксируется новое содержание, изученное на уроке, и организуется рефлексия и самооценка учениками собственной учебной деятельности. В завершение соотносятся ее цель и результаты, фиксируется степень их соответствия, и намечаются дальнейшие цели деятельности.

Приведённая структура урока, сохраняя общие закономерности включения в учебную деятельность, модифицируется в зависимости от целей урока и его типа.

Такой урок требует большой методической работы со стороны учителя, при его подготовке учителю необходимо учесть ряд вопросов.

· Что нужно сделать, чтобы учащиеся обнаружили, что какого-то 

  знания или умения им недостает?

· Как сделать так, чтобы у ребёнка возникло желание узнать?

· Как организовать урок так, чтобы дети сами пришли к открытию?

· Как добиться освоение учениками необходимых действий и в целом осознанного овладения материала?

В зависимости от создавшейся ситуации на уроке  выбираю  тот вариант развития событий, который возникает непосредственно у детей, и ведёт их к поиску общего способа решения целого класса практических задач. Важным в таких уроках остаётся создание «ситуации успеха», так как учащиеся получают  эмоциональное удовлетворение, как от своих знаний, так и от оценки учителем личностных достижений. При этом учащиеся демонстрируют себя и другим, что они уже умеют и знают, какими способами уже овладели. И только после «ситуации успеха»  возникает ситуация  разрыва» между тем, что дети знают, и тем, чего они ещё не знают.

Урок рефлексии.
1)Постановка цели.
Учитель вместе с учащимися определяет основные цели урока.
2) Самостоятельная работа. Принятие собственного решения.
Каждый ученик получает карточку с заданием. В задании вопрос и три варианта ответов. Правильным может быть один ответ, два и все три варианта. Перед тем как приступить к выполнению заданий, дети проговаривают «правила» работы, которые помогут им организовать диалог. В каждом классе они могут быть разными.
На этапе самостоятельной работы ученик должен рассмотреть все три варианта ответов, сравнивая, сопоставляя их, сделать выбор и подготовиться к объяснению своего выбора товарищу: почему он так считает, а не иначе.
Ученик учится осуществлять систематический перебор вариантов, сравнивая их, находить оптимальный вариант. Знания, полученные учащимися на уроках ,выстраиваются в определенную систему и становятся средством для доказательного выбора.
В процессе этой работы происходит не только систематизация, но и обобщение знаний.
3) Работа в парах 
При работе в группе каждый ученик должен объяснить, какой вариант ответа он выбрал и почему. Таким образом, работа в парах (четверках) необходимо требует от каждого ребенка активной речевой деятельности, развивает умения слушать и слышать. В процессе тренинга ученик и проговаривает, и объясняет.
Важным моментом этого этапа является принятие группового решения. Сам процесс принятия такого решения способствует корректировке личностных качеств, создает для развития личности и группы.
4) Выслушивание классом различных мнений.
Предоставляя слово для высказывания различным группам учащихся, учитель прекрасную возможность отследить, насколько верно сформированы понятия, прочны знания, насколько хорошо дети овладели терминологией.
Важно так организовать работу, чтобы учащиеся смогли услышать и выделить образец наиболее доказательной речи.
5)Экспертная оценка.
После обсуждения учитель или учащиеся озвучивают верный вариант выбора.
6) Самооценка.
Ребенок учится сам оценивать результаты своей деятельности. Этому способствует система вопросов:

- Внимательно ли ты слушал товарища?

- Смог ли ты доказать правильность своего выбора?

- Если нет, то почему?

- Что получилось, что было трудно? Почему?

- Что нужно сделать, чтобы работа была успешной?

Таким образом, ученик учится оценивать свои действия, планировать их, осознавать свое понимание или непонимание, свое продвижение вперед.

Учащиеся открывают новую карточку с заданием, и работа вновь идет по этапам – от 2 до 6.

Всего тренинги включают от 4 до 7 этапов.

7) Подведение итогов.
Тренинги не надо путать с уроками-практикумами, где за счет множества тренировочных происходит формирование прочных умений и навыков. Отличаются они и от тестирования, хотя предусматривают выбор ответа, но при тестировании учителю трудно проследить, насколько обоснованно был сделан выбор учеником, не исключается выбор наугад.

Суть уроков рефлексии в выработке единого понятийного аппарата, в осознании учащимися своих достижений и проблем. Успешность и эффективность этой технологии возможны при высокой организации урока, необходимыми условиями которой являются. Пары должны формироваться из детей с различным типом восприятия (зрительный, слуховой, моторный), с учетом их активности.

Урок методологической направленности.
Изменение приоритетов математического образования существенным образом повлияло на процесс обучения математике. Главной становится идея развивающей функции обучения. В качестве одного из средств в учебно-познавательном процессе, позволяющих реализовать идею развития, выступают устные упражнения. Они содержат огромные потенциальные возможности для развития мышления, позволяют так организовать учебный процесс, что в результате их выполнения у учащихся формируется целостное представление об изучаемой теме. Это обеспечивает возможность не только удерживать в памяти, но и продемонстрировать свои знания либо уточнить применение изученного правила. Устное упражнение можно проводить и сразу после объяснения учителя, и на следующем уроке. Желательно такую работу проводить не фронтально, а предложить детям работать в парах. Состав пар можно менять, совсем не обязательно, чтобы это были пары, сидящие за одной партой. Очень важно организовать работу так, чтобы каждый ученик в результате такой работы почувствовал собственный рост.

Например, можно использовать карточки на этапе устной самостоятельно, которая выполняется работы, которая выполняется в паре. Каждый ученик играет в такой паре то роль учителя, то роль ученика в определенный момент времени. На работу отводится до 10 минут. В это время осуществляется включенный контроль, т.е. учитель слушает ответы, то одного, то другого ученика в различных парных группах и соответственно оценивает их, помогая ученику, выполняющему роль учителя, корректировать ошибки в момент их возникновения, оценивает не только отвечающего, но и проверяющего. Таким образом, за 10-12 минут можно оценить работу половины класса, что при традиционной фронтальной работе невозможно.

Можно организовать работу в паре, в которую включены сильный и слабый, или сильный и средний ученики. Целью такой работы является организация помощи сильными учениками более слабым. Причем, такая работа является эффективной не только при изучении нового материала, но и в процессе повторения изученного.

Математику нельзя изучать, наблюдая, как это делает сосед. В традиционной форме обучения большинство учащихся большую часть урока так и остаются наблюдателями. А вот работая в парах или группах, общаясь с соседом, проговаривая ему выученные формулировки, имея возможность научить кого-либо тому, что знаешь сам, ученики формируют навыки выполнения различных заданий. Качество знаний повышается, процесс обучения становится более успешным.

Не последнюю роль в развитии мышления и речи учащихся играет и фронтальная работа с классом. В ходе фронтальной работы учащиеся получают образцы рассуждений, образцы оформления записей. Они имеют возможность быстро и своевременно исправлять допущенные ошибки. Исключительно, важное значение имеет фронтальная работа для развития речи учащихся. Контрольные вопросы и замечания, сделанные учителем по ходу фронтальной работы, позволяют учащимся еще раз осмыслить то, что было услышано при объяснении нового материала.

Использование устных упражнений сокращает число заданий на уроке, требующих полного письменного оформления, что приводит к более эффективному развитию речи, мыслительных операций и творческих способностях человека.

Продуманная система устных упражнений позволяет не только вести системную работу по формированию вычислительных навыков и навыков решения текстовых задач, но и во многих других направлениях, таких, как:

а) развитие внимания, памяти, мыслительных операций, речи;

б) формирование эвристических приемов;

в) развитие комбинаторного мышления;

г) формирование пространственных представлений.

Урок развивающего контроля.

Уроки развивающего контроля предполагают организацию деятельности ученика в соответствии со следующей структурой:

· написание учащимися контрольной работы;

· сопоставление с объективно установленным эталоном выполнения этой работы;

· оценка учащимися результата сопоставления в соответствии с ранее установленными критериями.

Контроль знаний – одна из важнейших составляющих образовательного процесса. Любые попытки игнорировать оценивание знаний (в том или ином виде) приводят к нарушению нормального течения процесса образования.

Современная школьная система оценки страдает целым рядом существенных недостатков, которые не позволяют использовать ее как качественный источник информации об уровне подготовки учащихся. Школьная оценка , как правило, субъективна, относительна и недостоверна. В качестве измерительных средств в учебном процессе используются стандартные контрольные и самостоятельные работы, общие для всех учащихся. Результаты выполнения этих контрольных работ и оценивает учитель. В современной методической литературе содержанию этих контрольных работ уделяется много внимания, они совершенствуются и приводятся в соответствие с поставленными целями обучения. В то же время вопросы обработки результатов контрольных работ, измерение результатов деятельности учащихся и их оценка в большей части методической литературы прорабатываются на недостаточно высоком уровне развернутости и формализации. Это приводит к тому, что учителя за одинаковые результаты выполнения работы учащимися зачастую ставят им разные оценки. Еще больше могут быть различия в результатах оценивания одной и той же работы разными учителями. Последнее происходит из-за того, что при отсутствии строгих правил, определяющих алгоритм проведения измерения и оценивания, разные учителя могут по-разному воспринимать предлагаемые им алгоритмы измерений и критерии оценивания.
Современные методики измерения уровня подготовки учащихся, ориентированные на использование компьютерных технологий предоставляют учителю принципиально новые возможности, повышают эффективность его деятельности.
Если при традиционном контроле информацией об уровне подготовки учащихся владел и полностью распоряжался только учитель, то при использовании новых методов сбора и анализа информации она оказывается доступной самому ученику и его родителям.
При проведении самостоятельных работ ставится, прежде всего, цель выявить уровень математической подготовки детей и своевременно устранить имеющиеся пробелы знаний. В конце каждой самостоятельной работы отводится место для работы над ошибками. В отличие от самостоятельных работ, основная функция контрольных работ – это именно контроль знаний. Результаты контрольной работы, как правило, не исправляются – к контролю знаний нужно готовиться до него, а не после.
Самостоятельные работы рассчитаны, как правило, на 7 – 10 мин (иногда до 15). Если ребенок не успевает выполнить задание самостоятельной работы в отведенный срок, он после проверки работ учителем дорабатывает эти задания. Оценка за самостоятельные работы ставится после того, как проведена работа над ошибками. В самостоятельных работах принципиально важно качество работы над собой и оценивается только успех.

На контрольные работы отводится от 30 до 45 мин.

При выставлении оценки можно ориентироваться на следующую шкалу:

· «3» - если сделано не менее 50% объема работы;

· «4» - если сделано не менее 75% объема работы;

· «5» - если работа содержит не более 2 недочетов.
Работы в большинстве случаев проводятся на печатной основе. Но в некоторых случаях они предлагаются на карточках или могут быть записаны на доске, чтобы приучить детей к разной форме подачи материала.

Самостоятельные работы предлагаются примерно 2 - 3 раза в неделю, а контрольные работы – 2-3 раза в четверть.
Разбиение учебного процесса на уроки разных типов в соответствии с ведущими целями не должно разрушать его непрерывности. Поэтому при построении технологии организации уроков разных типов должен сохраняться деятельностный метод обучения и обеспечиваться соответствующая ему система дидактических принципов как основа для построения структуры и условий взаимодействия между учителем и учеником.
Данные теоретические положения стали основой моего опыта.
V. Оптимальность и эффективность 

Обучать деятельности - значит делать учение мотивированным, учить ученика оптимально организовывать свою деятельность, помогать сформировать умение контроля и самоконтроля, оценки и самооценки. Учитель не должен просто «натренировывать» ученика в выполнении каких-то приемов, операций - эти операции должны быть осмыслены и приняты учеником, в идеале- он должен находить свои способы действий.
Любая деятельность начинается с постановки цели, личностно значимой для учеников, когда эта цель «присвоена» учеником, он может понять и сформулировать задачу. Чтобы у учащихся возник познавательный интерес, надо их столкнуть с «преодолимой трудностью», то есть, создать проблемную ситуацию, чтобы решить её, выполняются учебные действия, на этом этапе надо создать ситуацию успеха. 
Основными компонентами системно – деятельностного подхода являются:

- мотивационный, на котором ставится учебная задача, с актуализацией ЗУН;

- планирование и организация деятельности, здесь нужны учебные действия с созданием ситуации успеха, именно на этом этапе вырабатываются УУД;

- самоконтроль и самооценка, такая последовательность необходима на любом системно- деятельностном уроке.

Эффективность проведения урока своих уроков при системно – деятельностном подходе оцениваю по следующим критериям:
-  использование проблемных творческих заданий;

- применение знаний, позволяющих ученику самому выбирать тип, вид и форму материала (словесную, графическую, условно-символическую);

- создание положительного эмоционального настроя на работу всех учеников в ходе урока;

- обсуждение с детьми в конце урока не только того, что «мы узнали» но и того, что понравилось (не понравилось) и почему, что бы хотелось выполнить ещё раз, а сделать по-другому;

- стимулирование учеников к выбору и самостоятельному использованию разных способов выполнения заданий;

- оценка (поощрение) при опросе на уроке не только правильного ответа ученика, но и анализ того, как ученик рассуждал, какой способ использовал, почему и в чём ошибался;

- отметка, выставляемая ученику в конце урока, должна аргументироваться по ряду параметров: правильность, самостоятельность, оригинальность;

- при задании на дом называется не только тема и объём задания, но подробно разъясняется, как следует рационально организовать свою учебную работу при выполнении домашнего задания.
Использование данных технологий и приемов позволяет мне формировать способность учащихся к саморазвитию и самосовершенствованию путем сознательного и активного присвоения нового социального опыта,  развивать УУД учащихся, т.е. умение учиться, которое, в свою очередь, является ключевой компетенцией ученика в условиях реализации ФГОС OОО. 
VI. Результативность опыта.
       Использование системно – деятельностного подхода на уроках математики дает результаты: 
развивает творческие, исследовательские способности учащихся, повышает их активность; 

способствует интенсификации учебно-воспитательного процесса, более осмысленному изучению материала, приобретению навыков самоорганизации, превращению систематических знаний в системные; 

помогает развитию познавательной деятельности учащихся и интереса к предмету; 

развивает у учащихся логическое мышление, значительно повышает уровень рефлексивных действий с изучаемым материалом.

               Современный педагог должен уметь работать с новыми средствами обучения хотя бы ради того, чтобы обеспечить одно из главнейших прав ученика – право на качественное образование. Использование новых технологий отвечает современным требованиям, стоящих перед школой, при подготовке конкурентоспособных граждан. Благодаря образовательным технологиям, в том числе информационно-коммуникационным, закладываются основы для успешной адаптации и самореализации в дальнейшей жизни наших выпускников. 
VII. Возможность тиражирования
Опытом  своей  работы я охотно  делюсь  с коллегами. Провожу  открытые уроки, внеклассные мероприятия, выступаю на  педсоветах  и  методических  объединениях, на районных августовских конференциях.
Выводы.

Увеличение количества изучаемых дисциплин, усложнение учебных программ, увеличение объема информации, необходимой для усвоения обучающимися, зачастую приводят к отторжению этих знаний, нежеланию трудиться для их получения, к отрицательному отношению к школе в целом. Все чаще акцент делается на овладение теоретическими знаниями в процессе обучения, что ведет к уменьшению выработки практических умений и навыков, подрывая основы будущей профессиональной подготовки. Отсутствие единой идеологии в обществе, некой «общенациональной идеи» не позволяют школе воспитать гражданственность в полном объеме.

Согласно системно-деятельностному подходу, учащиеся овладевают умением формулировать и анализировать факты, работать с различными источниками, выдвигать гипотезы, осуществлять доказательства правильности гипотез, формулировать выводы, отстаивать свою позицию при обсуждении учебной деятельности, что формирует нравственные качества личности.

Базовыми понятиями данного подхода являются: воспитание и развитие качеств личности, соответствующих требованиям современности, коими являются гражданственность, универсальность познавательных действий, социальность, индивидуализация. Достижение результата возможно через включение в деятельность.

Обучение в школе по технологии деятельностного метода носит более естественный характер для ребенка, так как предполагает опору на его собственные активные действия. Технология  позволяет учителю на уроках математики  системно включать учащихся в учебную деятельность, где протекают процессы мотивации, построения и коррекции способов действий, реализации нормы и рефлексии, самоконтроля и самооценки, коммуникативного взаимодействия и др. Все эти способности составляют очень важное умение – «умение учиться». 

Уже есть   определённые наработки. Но на этом пути  у нас есть трудности, есть ошибки. Но самое трудное, на мой  взгляд, это перестройка сознания учителя: переход к обучению по новым стандартам потребует от учителя освоения новых профессиональных умений проектирования учебного процесса и его осуществления на основе развивающих технологий. Но есть самое главное  - это, чтобы детям было интересно учить себя, развивать себя, познавать мир.

«Не  надо   давать образцов, ставить ребёнка в ситуацию, где его привычные способы действия с очевидностью не пригодны, а  мотивировать поиск существенных особенностей  новой ситуации, в которой надо действовать…»                                Г. И. Цукерман 
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