Отчет о работе методического объединения классных руководителей
МБОУ Сухо-Сарматской СОШ за  I полугодие 2015-2016 учебный год.

Методическая тема МО классных руководителей на 2015 – 2016 учебный год: «Воспитание  школьников через повышение мастерства классного руководителя».
МО классных руководителей ставит на 2015 – 2016 учебный год следующие цели: совершенствование форм и методов воспитания школьников через повышение мастерства классного руководителя.

Задачи:
1. Оказание  помощи  классному  руководителю  в совершенствовании  форм и методов организации воспитательной работы.
1. Формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе.
1. Изучение, обобщение  и трансляция инновационного опыта классных руководителей.
1. Содействие развитию воспитательной системы.
1. Развитие творческих способностей классных руководителей.
     В состав методического объединения входит  14  классных руководителей, из которых 4 педагога  высшей  квалификационной категории , 7 педагогов  1 квалификационной категории, 3 педагога –соответствуют занимаемой должности. 
МО классных руководителей работает по плану, утверждённому  директором   МБОУ Сухо-Сарматской СОШ Неткачевой Н. А. 

	Ф.И.О. классного руководителя
	Класс
	Стаж работы
	Преподаваемый предмет
	Квалификационная категория

	Алипова Наталья Алексеевна
	1а
	
	учитель начальных классов
	

	Полетаева Евгения Николаевна
	1б
	29 лет
	учитель начальных классов
	первая 

	Савельева Лариса Григорьевна
	2
	
	учитель начальных классов
	высшая 

	Сидельникова Галина Борисовна
	3а
	21 лет
	учитель начальных классов
	высшая

	Спиченко
Юлия
Владимировна
	3б
	17 лет
	учитель начальных классов
	

	Шарганова Анна Владимировна
	4
	8 лет
	учитель начальных классов
	первая

	Гончарова Юлия Александровна
	5
	9
	учитель английского языка
	первая

	Борискина Карина Александровна
	6а
	4 года
	учитель математики
	

	Кудряшова Елена Александровна
	6б
	14 лет
	учитель русского языка и литературы
	высшая

	Стоцкая Елена Викторовна
	7
	23 года
	учитель
физкультуры
	первая

	Зуй Галина Владимировна
	8
	8 лет
	учитель истории и обществознания
	первая

	Гребенюк Людмила Ивановна
	9 а
	26 лет
	учитель физики 
	высшая

	Ракитина Светлана Петровна
	9 б
	18 лет
	учитель русского языка и литературы
	первая

	Полякова Ирина Петровна
	10
	23 года
	Учитель физкультуры
	первая



Все классные руководители  работают по утвержденным  директором   МБОУ Сухо-Сарматской СОШ Неткачевой Н. А. воспитательным планам.  Планы составлены  на основании плана воспитательной работы МБОУ Сухо-Сарматской СОШ на 2015 – 2016  учебный год.
Реализация плана воспитательной работы МБОУ Сухо-Сарматской СОШ на 2015 – 2016 учебный год осуществляется по следующим направлениям:                                                                                                                                                                                       
Для достижения поставленных целей,  работая  по данной программе, классными руководителями проведена следующая работа по направлениям:  

1. Гражданско-патриотическое воспитание. 
2. Нравственное и духовное воспитание.
3. Воспитание положительного отношения к труду и творчеству.
4. Интеллектуальное воспитание.
5. Здоровьесберегающее  воспитание.
6. Социокультурное и медиакультурное воспитание.
7. Культурологическое  и эстетическое  воспитание.
8. Правовое воспитание и культура безопасности.
9. Воспитание семейных ценностей.
10. Формирование коммуникативной культуры.
11. Экологическое воспитание.
12. Работа с родителями.

За 2015-2016 учебный год по данным направлениям классными руководителями были проведены  мероприятия в разных формах (классные часы, беседы, диспуты, дискуссии, видеолектории, экскурсии, тематические праздники и рейды, встречи, инструктажи, внеклассные мероприятия в рамках декад и др. Из них хочется отметить наиболее яркие и запоминающиеся:

1 класс а: праздник «День знаний», конкурс рисунков «Мы за мир – нет войне!», праздник «Посвящение в первоклассники».
1 класс б: игра-путешествие «Откуда берутся грязнули?», праздник «Посвящение в первоклассники», поездка в Ростов-на-Дону в Дельфинарий.
2 класс: диспут «Зачем творить добро», путешествие в Страну здоровья, спектакль «Двенадцать месяцев».
3 класс: ролевая игра «Весёлая планета друзей», посещение храма в праздник Покрова Пресвятой Богородицы.
4 класс: Гиннес-шоу, творческие проекты «Хорошие матери».
5 класс: «Посвящение в пятиклассники», «День рождения в классе» - праздник-сюрприз для именинников, тренинг «Мой психологический портрет».
6 класс а: фотоконкурс «Золотая осень», конкурсно-танцевальная программа «Новогоднее кафе» с продолжением в классе «Новогодняя сказка в 6 а классе».
6 б класс: игра «Самый классный класс или чуть-чуть о нас», классный час «Этика поведения».
7 класс: «Свеча памяти» - День борьбы с терроризмом, праздник, посвящённый Дню матери «А ну-ка, мамочки!».
8 класс: классная конференция «Уроки нравственности», интеллектуальная игра «Никогда не поздно поумнеть».
9 класс а: урок мужества «Терроризм – угроза обществу», урок занятости с анкетированием по профориентации.
9 класс б: урок мужества «Терроризм – угроза обществу», урок занятости с анкетированием по профориентации.
Надо отметить, что яркие, запоминающиеся мероприятия в 9-ых классах проходят  сообща, в тесном сотрудничестве друг с другом, что позволяет ещё больше сплотить коллективы.
10 класс: «Счастливый билет моей судьбы» - нравственный экзамен, игра «Интеллектуальный ринг». Тренинг «Великая сила комплимента».



Не остались равнодушными ребята и к проведению ежегодных акций «Протяни руку помощи», «Письмо солдату». В окружной госпиталь отправились не только конверты, ручки и тетрадки, но и рисунки и письма ребят с теплыми пожеланиями солдатам к празднику. А К Новому году в детские дома нашего района и города Таганрога ребята собрали яркие раскраски, альбомы, краски, кисточки, открытки,  сделанные своими руками.

      В течение 1 полугодия классные коллективы приняли активное участие в Дне самоуправления, в Осенних балах, в подготовке и проведении Новогодних праздников, в оформлении своих классных комнат к Новому году, в выпуске праздничных новогодних газет и ко Дню учителя.

Непрерывное  совершенствование своего педагогического мастерства – одна из главных задач классного руководителя. Поэтому члены МО стараются постоянно работать над собой, занимаются самообразованием, изучают опыт своих коллег, участвуют в работе заседаний МО. За первое полугодие текущего учебного года проведено 3  заседания МО(август, октябрь, декабрь).

[bookmark: _GoBack]Была оказана следующая методическая помощь молодому класснму руководителю: Борискиной К. А. (наставник классный руководитель бывшего 11 класса Прокофьева Л. В.):
1. даны рекомендации по формам и методам организации работы с классным коллективом;
2. консультации: планирование классных часов, родительских собраний, индивидуальной работы с обучающимися;
3. взаимопосещение классных часов и мероприятий;
4. собеседование по проблемным вопросам;
5. организована помощь по оформлению документации по внеклассной работе.

Выводы.
Считать работу МО классных руководителей за I полугодие 2015-2016 учебный год  удовлетворительной.

Планы и перспективы на следующий учебный год.

1. Совершенствовать работу МО классных руководителей.
2. Использовать наиболее разнообразные формы и методы работы классных руководителей.
3. Активизировать взаимное посещение внеклассных мероприятий и классных часов, работу по обмену опыта классных руководителей, наставническую деятельность.


