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План работы

 по методической теме

ГБОУ «Валуйская  общеобразовательная

 школа-интернат »

на 2015 – 2016 учебный год

Методическая тема:

"Повышение качества образовательного процесса через внедрение новых педагогических и информационно-коммуникационных технологий (ИКТ)"

Цель: Создание условий для реализации личностных функций педагога, повышения его профессионального статуса, готовности к инновациям как факторов перспективного развития процессов обучения и воспитания. 

ГОД  ТРЕТИЙ:

"Эффективное развитие познавательных интересов обучающихся на основе современных педагогических и ИКТ технологий"

Цели:

1. Формирование у школьника ценности образования на основе современных педагогических и ИКТ технологий.

2. Активизация обучающихся путём формирования у них познавательных интересов.

3. Повышение уровня сформированности самостоятельной образовательной деятельности обучающихся.

Задачи:

1. Обеспечить уровень образования, соответствующий современным требованиям.

2. Развивать у обучающихся способность к самообразованию и саморазвитию.

	Наименование мероприятия
	Сроки 
	Ответственный 

	Организационная работа



	Согласование и утверждение плана методической работы на 2015/2016 уч. год. 
	Август
	Заместители  директора, руководители ШМО


	Планирование работы методических объединений с учётом единой методической темы
	
	

	Корректировка  тем по самообразованию педагогов в контексте работы над проблемой школы
	
	

	Работа по повышению педагогического мастерства



	Определить содержание форм и методов повышения квалификации педагогов в 2015-2016 учебном году. 
	Сентябрь
В течение года
	 Заместители директора, руководители ШМО


	Обеспечить  работу по повышению мастерства педагогов через участие в  семинарах, педагогических советах, ШМО, творческих группах.
	В течение года
	 Заместители директора, руководители ШМО


	Организовать взаимопосещение уроков,  кружков, внеклассных мероприятий по предмету у коллег.
	В течение года
	 Заместители директора, руководители ШМО

	Организовать участие педагогов в проведении школьных, районных семинарах, конференциях.
	В течение года
	 Заместители директора, руководители ШМО

	Провести конкурс практических разработок «Современный урок, занятие»
	Январь - февраль 

2016 г.
	 Заместители директора, руководители ШМО

	Обеспечить организацию образовательного процесса, основанного на применении современных педагогических и компьютерных технологий
	В течение года
	 Заместители директора, руководители ШМО


	Изучение, обобщение и распространения педагогического опыта:

Махортова О.В., воспитатель
Зиновьева Л.А., воспитатель
	В течение года
	 Заместитель директора по ВР, руководители ШМО
 

	Работа с молодыми специалистами



	Назначение педагогов-наставников
	Август
	 Заместители директора, руководители ШМО

	Собеседование с молодыми специалистами
	Август – сентябрь
	 Заместители директора, руководители ШМО

	Оказание помощи в овладение методами преподавания предмета и воспитания обучающихся
	В течение года
	 Заместители директора, руководители ШМО

	Посещения уроков и внеклассных мероприятий
	В течение года
	 Заместители директора, руководители ШМО

	Консультация по ведению школьной документации
	В течение года
	 Заместители директора, руководители ШМО

	Анализ работы с молодыми специалистами
	Май 
	 Заместители директора, руководители ШМО

	Информационная  методическая деятельность



	Сбор информации по овладению современными педагогическими технологиями
	В течение года
	 Заместители директора, руководители ШМО

	Информирование педагогических работников о новых направлениях в развитии   образования по содержанию образовательных программ, новым учебникам
	В течение года
	 Заместители директора, руководители ШМО


	Контролировать работу каждого педагога через самообразование,  внутришкольный контроль, заслушивать отчёты о практических наработках и их внедрении в учебно-воспитательный процесс
	В течение года
	 Заместители директора, руководители ШМО


	Проведение педагогических советов, семинаров



	Анкетирование педагогов «Как добиться успехов и избежать неудач в учебно-воспитательном процессе»
	Октябрь

 2015 г.
	Зам. директора,  педагог - психолог

	Семинар «Психолого – педагогическая теория учебно-познавательной деятельности»
	Ноябрь

2015 г.
	Зам. директора по УР, ВР, педагог-психолог

	 Совещание при директоре «Предметные недели как средство развития познавательного интереса обучающихся»
	Январь, 

2016 г.
	Зам. директора по ВР, педагоги

	Педагогические чтения «Стимулирование познавательной деятельности обучающихся как средство саморазвития и самореализации личности»
	Февраль,

2016 г.
	Зам. директора по УР, педагоги

	Педагогический совет  «Развитие познавательного интереса у обучающихся за счёт использования активных форм обучения,  элементов современных  педагогических технологий»
	Март, 

2016 г.
	Зам. директора по УР, учителя

	Диагностика успешности педагога
	Апрель, 

2016 г.
	Педагог-психолог


