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ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

МБОУ «Красулинская основная общеобразовательная школа»

2015-2016 учебный год:

               Тема: Совершенствование системы оценки качества образования.

               Цель: Развитие профессионально-личностных качеств учителей в условиях реализации компетентностного подхода.

              Задачи:

                        ♦   отработка модели оценки качества образования в условиях реализации компетентностного подхода
                        ♦   внедрение в практику работы учителей эффективных педагогических технологий, методик, приёмов и способов успешного
                             обучения и воспитания, направленных на формирование компетенций обучающихся

                        ♦   разработка комплекса мероприятий, направленных на распространение значимого педагогического опыта.

	Месяц
	Содержание 

деятельности
	Форма проведения
	Цель
	Объект
	Субъект

	август
	· Планирование методической работы

· Организация деятельности цикловых МО учителей
	Методическое совещание
	Утвердить комплекс мероприятий, направленных на формирование потребности у учителей непрерывного профессионального роста, уровня методической грамотности как условия достижения эффективности учебно-воспитательного процесса
	Зам. директора по УВР
	Руководители ШМО

	сентябрь
	· Составление и утверждение планов работы МО учителей

· Изучение нормативно-правовых документов

· Рекомендации по темам самообразования
      учителей
· Внутренняя экспертиза учебных программ элективных курсов

· Планирование воспитательной работы классных руководителей
	Совещание,

консультации,

портфолио учителя

Консультации
	· Изучить нормативно-правовую базу организации методической работы.

· Рекомендовать актуальные темы по личностно ориентированному обучению.

· Оказать помощь учителям в выборе темы самообразования и планирования работы по ней.

· Проанализировать программы элективных курсов

· Оказать помощь в планировании воспитательной работы и подготовке организационных родительских собраний

	Зам. директора по УВР

Зам. директора по ВР
	Руководители ШМО,

учителя-предметники

Классные руководители



	октябрь
	· Обучение учителей самоанализу своей профессиональной деятельности
· Подготовка школьного тура предметных олимпиад


	Круглый стол «Как провести анализ своей профессиональной деятельности?»
Предметные олимпиады


	Обучить учителей различным вариантам самоанализа своей профессиональной деятельности

Выявление обучающихся, мотивированных к изучению отдельных предметов для участия в районных олимпиадах
	Директор школы
Зам. директора по УВР,
руководители МО
	 Учителя
Обучающиеся

	ноябрь
	· Подготовка к районному конкурсу «Учитель года»
	Консультации,

рекомендации
	Оценить подготовку учителей к участию в конкурсе профессионального мастерства
	Зам. директора по УВР,
руководители МО
	Учителя

	декабрь
	· Анализ результатов образовательной деятельности по предметам в соответствии с требованиями государственного стандарта 
	Методическое совещание

	Проанализировать и оценить выполнение планов работы МО за І полугодие. Внести коррективы в планы МО учителей 
на ІІ полугодие
	Зам. директора по УВР

	Педагогический   коллектив


	январь
	●   Проведение открытых 
     мероприятий для учителей

     школы
	Открытые уроки
	Представление собственного опыта работы аттестуемыми учителями на МО 
	Зам. директора по УВР,
руководители МО
	Аттестуемые учителя

	февраль
	· Анализ состояния учебно-методического обеспечения предметов учебного плана


	Производственное совещание
	Проанализировать состояние учебно-методического обеспечения учебных кабинетов
	Директор,

зам. директора
по УВР,

руководители МО
	Учителя

	март
	· Изучение и распространение передового педагогического опыта

· Организация итогового повторения (9-ые классы)

· Подготовка к проведению ГИА
	Научно-практическая конференция учителей
Методический совет

Консультации
	Распространение опыта в рамках района 

Изучить нормативно-правовые документы по проведению ГИА, оценить готовность школы к проведению ГИА
	Зам.директора по УВР, руководители МО, учителя
	Педагогический коллектив

	апрель
	· Подготовка к итоговому педагогическому совету
	Методическое совещание
	Проанализировать и дать оценку методической работе за прошедший учебный год.

Сформулировать задачи на новый учебный год
	Зам. директора по УВР
	Руководители МО

	май
	· Анализ работы МО учителей
	Методическое совещание

Отчеты-анализы

руководителей МО
	Выявить приоритетные проблемы, обозначить пути совершенствования методической работы
	Зам. директора по УВР
	Учителя-предметники, классные руководители

	
	· Участие учителей в конкурсах ПНПО различных уровней
	Консультации
	Оказать помощь в обосновании на заявленную квалификационную категорию, в оформлении конкурсных материалов
	Зам. директора по УВР
	Педагогические работники

	
	· Государственная итоговая аттестация выпускников
	Педагогический совет «О допуске обучающихся 9-х классов к государственной итоговой аттестации»
	Рассмотреть вопрос о допуске обучающихся 9-х классов к государственной итоговой аттестации
	Зам. директора по УВР
	Педагогический коллектив

	
	· Подведение итогов работы школы в текущем учебном году
	Педагогический совет «Итоги работы школы
 в 2015-2016 учебном году»
	Проанализировать работу всех служб школы 
	Директор, заместители директора,
социальные педагоги, 
педагог-психолог
	Педагогический коллектив


