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 Паспорт воспитательной системы  «Матрица успеха»

	Наименование воспитательной системы
	
Воспитательная система  «Матрица успеха»

	Основание для разработки






	Использование проектной деятельности как условия формирования творческой, социально ориентированной личности и технологии Портфолио, как условия формирования способности к саморазвитию и самореализации – основа построения воспитательной системы класса, отвечающей требованиям времени.

	Основные разработчики
	Наталья Геннадьевна Глушкова, 
классный руководитель 5 «Б» класса
Место работы: МБОУ «Лицей № 6 г.Горно-Алтайска»
Рабочий телефон: 388 22 (25048)
Место жительства: г.Горно-Алтайск 
Мобильный телефон: 8-960-967-33-73

	Цель и задачи
	Цель: создание в классном коллективе всех необходимых условий для формирования творческой, социально ориентированной личности, способной к саморазвитию и самореализации.
Задачи:
· способствовать интеллектуальному развитию обучающихся, стремлению к получению компетентностных знаний, обученности способам принятия решений;
· формировать ключевые компетентности по выбору индивидуального маршрута образовательной деятельности на  этапе реализации программы и в течение жизни; 
· формировать нравственный опыт воспитанников;
· содействовать развитию потребности в самосовершенствовании, самопознании;
· воспитывать осознанное отношение к здоровью как ценности;
· [image: матрица 6 новый]создать условия для взаимодействия учителей, родителей (законных представителей), педагогов.

	Условия достижения цели и задач
	Консолидация усилий педагогов, администрации, родителей, психолого-педагогическое сопровождение.

	Основные направления
	· Социальное партнерство с семьей.
· Проектирование как системообразующая деятельность.
· Работа с Портфолио.

	Исполнители основных мероприятий
	· Самоуправление класса, родительский коллектив, классный руководитель.

	Ожидаемые результаты
	· Установление реальных учебных возможностей каждого ученика;
· сформированность ключевых компетентностей, позволяющих в дальнейшем совершать осознанный выбор образовательных маршрутов; 
· сформированность нравственных ценностей, высокий уровень воспитанности, активная жизненная позиция,  осознание  ценностей семейного воспитания;
· формирование умения регулировать своё состояние и управлять своими поступками, потребности в самосовершенствовании и саморазвитии;
· профилактика правонарушений, формирование культуры толерантности, умения ориентироваться в обществе с учетом позиций других людей.

	Механизм реализации











	1. Интеллект
         Цель: содействовать умственному развитию обучающихся и формированию их интеллектуальной, познавательной активности.
2. Здоровье
          Цель: формирование у обучающихся осознанного серьёзного отношения к здоровью.
3. Нравственность
Цель: формирование у обучающихся понимания смысла человеческого существования, ценности своего существования и ценности существования других людей.
4. Семья
Цель: максимальное сближение интересов родителей и педагогов по формированию развитой личности.
5. Психическое развитие
Цель: развитие качеств личности обучающихся.
6. Право
Цель: формирование понимания прав и обязанностей школьника, мировоззрения.
7. Детское самоуправление
          Цель: развитие социолизированности личности.

	Система контроля
	Систематический анализ результатов на основе психолого-педагогического мониторинга. Работа с Портфолио.

	Сотрудничество
	· Социально-психологическая служба лицея;
· медицинский работник лицея;
· МБОУ ДОТ «ЦДТ г.Горно-Алтайска»;
· ГОУ ДОТ «Республиканская детско-юношеская конно-спортивная школа»;
· МБОУ ДОД «Горно-Алтайская музыкальная школа № 2»;
· МБОУ ДОД «Горно-Алтайская художественная школа»;
· МБОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа г.Горно-Алтайска»;
· Национальный музей Республики Алтай им.А.В.Анохина;
· Национальный драматический театр им.П.В.Кучияк.





























Пояснительная записка.

Когда я что-либо изучаю, я знаю,
для чего это мне надо, и где и как 
                 я могу эти знания применить.
         (Основной тезис понимания метода проектов, 
                    из книги «Новые педагогические и
                    информационные технологии  в системе 
                     образования», под ред. Е.С.Полат)

	
Что нужно современному молодому человеку для того, чтобы чувствовать себя комфортно в новых социально-экономических условиях жизни?
	Какую роль должна играть школа, и какой должна быть воспитательная система образовательного учреждения в XXI веке, чтобы подготовить человека к полноценной жизни и труду?
	Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» и программа модернизации образования определяют главные задачи современной школы – раскрытие способностей каждого ученика, воспитание порядочного и патриотичного человека, личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире.
	В современном обществе умение мыслить самостоятельно с опорой на знания, опыт ценится значительно выше, чем просто эрудиция, обладание широким спектром знаний без умения применять эти знания для решения конкретных проблем. Обществу необходимы самостоятельно мыслящие люди, способные к самореализации на основе объективной самооценки.
В проекте Федеральных государственных стандартов общего образования процесс образования понимается не только как усвоение системы знаний, умений и навыков, составляющих инструментальную основу компетенций учащегося, но и как процесс развития личности, принятия духовно-нравственных, социальных, семейных и др. ценностей.
	Важнейшей задачей модернизации образования является усиление воспитательного потенциала школы, обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося. Воспитание должно решать задачи по формированию таких качеств личности, как инициативность, способность творчески мыслить и находить нестандартные решения, умение выбирать профессиональный путь, готовность обучаться в течение всей жизни. Все эти навыки формируются с детства.
Воспитание свободоспособного человека — ответственной личности — развитие у него с малых лет умения пользоваться своими силами: духовными, культурными, общественными, семейными, — а также создание такой социальной среды, в которой возможна полноценная реализация его жизненного потенциала имеют для российского общества особую актуальность. 
	Поэтому стратегической целью учебно-воспитательной системы лицея № 6 является создание условий для формирования свободной, творчески развитой, социально-ориентированной личности, способной к саморазвитию и самореализации. Это  и определило  воспитательную систему класса.
	МБОУ «Лицей № 6 г. Горно-Алтайска»  – одно из старейших образовательных учреждений  нашего города, в 2013 году отмечает свой 75-летний юбилей. Много событий свершилось за эти годы. Образовательный процесс в лицее строится таким образом, чтобы каждый ученик мог реализовать свое право на полноценное, качественное образование, в соответствии со способностями, индивидуальными склонностями и потребностями, научился самостоятельно работать с информацией и приобретать знания, мог более эффективно подготовиться к освоению программ среднего и высшего профессионального образования. Многие славные традиции сложились за это время. Учителя с любовью относились и относятся к своему труду, заставляют обучающихся мыслить и делать самостоятельные выводы, прививают практические навыки, уделяют внимание тем видам деятельности, которые способствуют сплочению обучающихся в единый коллектив. И, как результат, выпускники лицея проявляют себя успешно в различных областях жизнедеятельности.
 Особенностью лицея является изучение предметов на расширенном и углубленном уровнях.
	Изучение социального заказа, предъявляемого лицею родителями (законными представителями) обучающихся, ориентирует на воспитание в детях практических умений работы с полученной в ходе разнообразной деятельности информацией, на развитие творческой активности и навыков эффективного обмена информацией с использованием всех возможных современных средств.
	В современном состоянии функционирования воспитательной системы  важное значение имеет системность и целостность сложившегося взаимодействия между всеми участниками учебно-воспитательного процесса. Такое взаимодействие возможно при соблюдении следующих условий:
	- вовлечение каждого обучающегося в активный познавательный процесс, применение приобретенных знаний на практике и четкого осознания, где, каким образом и для каких целей эти знания могут быть применены;
	- совместная работа в сотрудничестве при решении разнообразных проблем, когда требуется проявлять соответствующие коммуникативные умения;
	- постоянное испытание  интеллектуальных, физических, нравственных сил для определения возникающих проблем действительности и умения их решать совместными усилиями, выполняя подчас разные социальные роли.
	Создание таких условий обеспечивает использование новых педагогических технологий, в частности проектной технологии и технологии Портфолио, получивших приоритетные позиции в воспитательном процессе класса.
	Данные технологии легко вписываются в учебно-воспитательный процесс, хорошо сочетаются с профильно-ориентированными системами, обеспечивают интеллектуальное и нравственное развитие обучающихся, их самостоятельность, доброжелательность по отношению к учителю и друг к другу, коммуникативность, желание помочь другим.
	В основе метода проектов лежит развитие познавательных навыков обучающихся. Он всегда ориентирован на самостоятельную деятельность – индивидуальную, групповую. Эта технология предусматривает умение адаптироваться к стремительно меняющимся условиям жизни человека постиндустриального общества, что актуально в наше время. Поэтому воспитательная система класса в качестве системообразующего фактора использует проектную деятельность.
	Достижению цели по формированию у обучающихся способности к объективной самооценке – рефлексии способствует технология Портфолио.
Всем хорошо известно, что завышенная самооценка, равно как и заниженная, часто приводит к драматическим последствиям в жизни человека. Важно, чтобы ученик был в состоянии адекватно оценить свои знания, поступки, возможности. Этому умению надо учить так же, как мы стремимся вооружить детей знаниями, умениями, навыками, научить самостоятельно мыслить.
Портфолио – это инструмент самооценки собственного познавательного, творческого труда, рефлексии собственной деятельности. Это комплект документов, самостоятельных работ ученика (творческих, исследовательских). Портфолио помогает решить важные педагогические задачи: поддержать высокую учебную мотивацию школьников, поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и самообучения, отслеживать развитие характера ребенка, становление его нравственных качеств. И как результат – способствовать повышению качества образования в целом.
Итак, цель деятельности воспитательной системы класса вытекает из стратегической цели учебно-воспитательной системы лицея.
Цель воспитательной системы «Матрица успеха»: создание в классном коллективе всех необходимых условий для формирования творческой, социально ориентированной личности, способной к саморазвитию и самореализации.
Для реализации поставленной цели сформулированы следующие задачи:
· способствовать интеллектуальному развитию обучающихся, стремлению к получению компетентностных знаний, обученности способам принятия решений;
· формировать ключевые компетентности по выбору индивидуального маршрута образовательной деятельности на  этапе реализации программы и  в течение жизни; 
· формировать нравственный опыт воспитанников;
· содействовать развитию потребности в самосовершенствовании, самопознании;
· воспитывать осознанное отношение к здоровью как ценности;
· создать условия для взаимодействия учителей, родителей (законных представителей), педагогов.
Ключевыми качествами, характеризующими сущность воспитательной системы класса, являются самостоятельность, активность, творчество, ответственность, доброжелательность, сотрудничество, развитие.
 Ключевая идея замысла воспитательной системы выражается в ее цели и определяет выбор ее названия – «Матрица успеха». 
	Ресурсы воспитательной системы «Матрица успеха»:
1. Закон Российской Федерации «Об образовании»
2. Проект Федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
3. Концепция духовно-нравственного воспитания российских школьников
4. Устав МБОУ «Лицей № 6 г.Горно-Алтайска»
5. Воспитательная система лицея.
6. Взаимодействие с родителями.
7. Взаимодействие с психолого-педагогической службой лицея.
8. Накопленный педагогический стаж (18 лет).
9. Успешная апробация предыдущей программы.
10. Опыт работы воспитателем в пришкольном летнем лагере.
Воспитательная система «Матрица успеха» рассчитана на 3 года  работы (2011-2014 гг.).  В процессе реализации по результатам мониторинга, диагностик, анализа могут вноситься коррективы, включающие новые мероприятия.
Возраст участников воспитательной программы 10-13 лет (подростковый период). Данный возрастной этап характеризуется познанием себя и социализацией (активным вхождением в общество), поэтому в содержание программы включены проблемы, затрагивающие вопросы понимания и принятия себя, а так же осмысления себя в «культурном ландшафте».
Всего в 6Б классе 30 обучающихся. По национальному составу – 2 алтайца, 1 татарка и 27 русских. Социальное окружение разное – 6 обучающихся воспитываются в полных многодетных семьях, 5 – в неполных семьях, 5 семей с низким прожиточным уровнем. В классе один ребенок с   ограниченными возможностями здоровья. 10% детей класса обладают ярко выраженными лидерскими способностями, общий уровень конфликтности низкий. Большинство семей имеют доход выше прожиточного минимума. Родительский состав имеет активную позицию в вопросах воспитания собственных детей. 

Планируемые результаты:
· высокий уровень развития интеллектуальнго потенциала личности, устойчивый интерес к получению знаний, обученность способам принятия решений;
· сформированность ключевых компетентностей, способствующих самосовершенствованию, саморазвитию, самопознанию и активной жизненной позиции обучающихся;
·   сформированность нравственных и семейных ценностей, культуры толерантности, осознанное отношение к здоровью как к ценности и  высокий уровень воспитанности;
· развитие системы коллективных дел и проектов, направленных на взаимодействие учеников, педагогов и родителей (законных представителей).
















Этапы реализации воспитательной системы
 «Матрица успеха».

Особенности лицейского образования накладывают отпечаток на построение воспитательной системы. При планировании воспитательной работы в классе необходимо учитывать соблюдение условий:
· адаптация к новым условиям обучения при переходе из начальной школы в среднее звено, из среднего звена в старшее;
· повышенный уровень лицейского образования и актуализация гуманистических ориентиров лицеистов;
· включение обучающихся в различные виды деятельности посредством проектирования;
· становление личностной позиции посредством Портфолио;
· взаимодействие субъектов педагогического процесса (обучающихся, педагогов, родителей (законных представителей) в целях педагогического содействия и поддержки.
Образно воспитательную систему класса можно представить в виде ступеней лестницы. Каждый этап – это преодоление очередной ступени, очередного отрезка пути. Каждый этап имеет свои задачи.


 (
I
I
I
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«Я – архитектор своего будущего»
)
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II
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)
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I этап «Открываем себя друг другу» – 5 класс 1-ое полугодие (август-декабрь 2011 г.).
На данном этапе возникает тесное сотрудничество классного руководителя с учителем начальной школы, с педагогом-психологом и родителями (законными представителями) (выборы родительского комитета, привлечение родителей к участию в жизнедеятельности класса, реализации проектов). Проводится изучение интересов, потребностей, разнообразных личностных качеств учеников, диагностика межличностных отношений. Мероприятия направлены на сохранение традиций, зародившихся в начальной школе, на устранение проблем адаптации пятиклассников.
При проектировании совместной деятельности важными являются следующие моменты:
·   продолжение работы по формированию Портфолио в основной школе;
·   формирование классного самоуправления, создание условий для активного участия всех обучающихся класса в коллективной деятельности.
В классе проводятся избирательные кампании по выбору актива класса, объединение детей в различные функциональные группы, распределение обязанностей и поручений. Староста класса выбирается на учебную четверть. Но, несмотря на четкую структуру самоуправления в классе, существуют временные творческие группы, состав которых меняется в различных видах деятельности, в зависимости от интересов детей;
·  отслеживание индивидуального развития в широком образовательном пространстве, анализ учебной и внеклассной деятельности посредством Портфолио.
II этап «В ногу со временем» – 5 класс 2-ое полугодие – 6 класс (2012-2013гг.).
На данном этапе утверждается системообразующая деятельность – проектная, определяющие приоритетные направления функционирования системы.
Идет работа по развитию навыков рефлексивной и оценочной (самооценочной) деятельности обучающихся, формируется умение ставить цели, планировать и организовывать собственную деятельность, осуществляются различные проекты (исследовательские, ролевые, практические и др.).
В классе развивается самоуправление, самостоятельность обучающихся. Продолжается работа по сохранению традиций классного коллектива.
Проводится педагогическая диагностика готовности к переходу на профильное обучение, идет работа с родителями в плане консультирования по возникающим вопросам, вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс класса.
На данной ступени продолжается формирование потребности развития познавательных, интеллектуальных, творческих способностей. Ребята участвуют в состязаниях различного уровня, пробуя свои силы в различных интеллектуальных областях. Проектные технологии служат повышению интереса к обучению, включению родителей во внеурочную деятельность.
III этап «Я - архитектор своего будущего» - 7 класс 2013-2014 гг.
Это начальная ступень самоопределения, активной предпрофильной подготовки.
  Важные  моменты этапа:
·   диагностика интересов, потребностей, склонностей обучающихся;
·   накопление документов и творческих материалов, подтверждающих уровень достижений ребенка в различных видах деятельности, обработка результатов, накопленных за пройденный период и презентация Портфолио.
·   индивидуальное консультирование обучающихся и родителей (законных  представителей) по итогам работы.
На данном этапе ключевым мероприятием является практико-ориентированный проект для семиклассников «Поле проб», который реализуется годичной командой педагогов, работающих в 7-х классах. 
Этапы проекта дают практическое ознакомление обучающихся с различными сферами деятельности в соответствии с разнообразием предметов труда (природа, человек, техника, знаковая система, художественный образ). При этом обучающиеся выполняют комплекс кратковременных профессиональных проб, каждая из которых относится к одной из пяти сфер профессиональной  деятельности. Обучающиеся получают представления о требованиях, предъявляемых к профессиональной деятельности, и соотносят их с образовательными областями.
         При этом происходит формирование дополнительных предметных знаний, что способствует созданию условий диагностики готовности обучающихся к специализированной учебной деятельности (т.е. к обучению по лицейским программам).
В итоге реализации проекта фиксируется рост осознанности и корректности выбора индивидуального учебного плана, повышение мотивации и, как следствие, качества знаний обучающихся 7-х классов.
 Основная задача этапа в целом –   помощь подросткам в осознании себя частью большого мира, обученность обучающихся 7-х классов способам принятия решений по выбору индивидуального маршрута образовательной деятельности. Обучающиеся  находятся в активной позиции по отношению к формированию образа будущего. 














Содержание направлений деятельности.

Приоритетным видом деятельности в воспитательной системе класса является проектная деятельность (коллективная – совместная и индивидуальная).
Выбор направлений воспитательной работы в классе осуществляется в соответствии с результатами диагностики, определения уровня развития и интересов обучающихся, выявления проблем в личностном развитии и межличностных отношениях.
Наиболее значимые направления:
·  интеллект
·  здоровье
·  нравственность
·  семья
·  психическое развитие
·  право
·  детское самоуправление
Выбор форм работы обусловлен возрастными особенностями.
Направления воспитательной деятельности.
	Интеллект

	Цель
	Содействовать умственному развитию обучающихся и формированию их интеллектуальной, познавательной активности.
Ожидаемый результат: установление реальных учебных возможностей каждого обучающегося.

	
	Задачи

	- Определить круг реальных учебных возможностей обучающегося, его ближайшую зону развития;
- создать условия для продвижения обучающихся в интеллектуальном развитии;
- формировать культуру интеллектуального развития и совершенствования.

	
	Формы реализации

	Интеллектуальные игры внутри класса, лицея; предметные недели; олимпиады по предметам; читательские конференции; познавательные экскурсии; выпуски стенгазет; работа с Портфолио.

	Здоровье

	Цель
	Формирование у обучающихся осознанного серьёзного отношения к здоровью.
Ожидаемый результат: сформированная устойчивая потребность соблюдения правил личной гигиены, в ЗОЖ.

	
	Задачи

	- Знакомить обучающихся с опытом и традициями предыдущих поколений по сохранению физического и психического здоровья нации;
- формировать у обучающихся культуру сохранения и совершенствования собственного здоровья. 

	
	Формы реализации

	Спортивные праздники, соревнования; походы выходного дня; дни здоровья; тематические классные часы по спортивной тематике; беседы, дискуссии о ЗОЖ.

	Нравственность
	Цель
	Обучение обучающихся пониманию смысла человеческого существования, ценности своего существования и ценности существования других людей.
Ожидаемый результат: сформированность нравственных ценностей, высокий уровень воспитанности, активная жизненная позиция.

	
	Задачи

	- Формировать у обучающихся нравственную культуру миропонимания;
- формировать у обучающихся осознание исторического прошлого и будущего и своей роли в нем.

	
	Формы реализации

	Тематические классные часы; тренинги нравственного самосовершенствования; посещение театра и кинотеатра; экскурсии; изучение нравственного наследия писателей и поэтов мира; конкурсы рисунков; участие в творческих конкурсах; работа с Портфолио.

	Семья

	Цель
	Максимальное сближение интересов родителей и педагогов по формированию развитой личности.
Ожидаемый результат: сотрудничество педагогов и семей, формирование положительного отношения к ценностям семейного воспитания.

	
	Задачи

	-  Организация и совместное проведение досуга детей и родителей;
- организация психолого-педагогического просвещения родителей через систему родительских собраний, тематических и индивидуальных консультаций, бесед;
- создание условий для благоприятного взаимодействия всех участников учебно-воспитательного процесса – педагогов, детей и родителей;
- создание благоприятной атмосферы общения, направленной на преодоление конфликтных ситуаций в процессе воспитания учащихся в системе «учитель – ученик – родитель».

	
	Формы реализации
	Тематические классные часы, совместные походы, экскурсии, праздники, беседы с детьми и родителями, родительские собрания и консультации.

	Психическое развитие

	Цель
	Развитие качеств личности учащихся.
Ожидаемый результат: формирование умения регулировать своё состояние и управлять своими поступками.

	
	Задачи

	- Формирование способности к самоанализу и самооцениванию у обучающихся;
- создание условий для реализации личностных качеств.

	
	Формы реализации
	Анкетирование; тестирование; беседы; диагностика, работа с Портфолио, тематические классные часы, психологические игры.

	Право

	Цель
	Формирование понимания прав и обязанностей школьника, мировоззрения.
Ожидаемый результат: профилактика правонарушений, формирование культуры толерантности.

	
	Задачи

	-  Создать условия для развития социальной активности;
-  сформировать правовую культуру обучающихся.

	
	Формы реализации
	Часы общения, правовые беседы, конкурсы плакатов, социальной рекламы, диспуты.

	Детское самоуправление

	Цель
	Формирование самостоятельности, организаторских способностей.
Ожидаемый результат: развитое самоуправление.

	
	Задачи

	-  Создать условия для развития самоуправления;
- способствовать развитию потребности в самостоятельной организации жизнедеятельности классного коллектива.

	
	Формы реализации
	Часы общения, избирательные кампании, обсуждения.




Критерии оценки воспитательной системы «Матрица успеха».
Для определения перспектив дальнейшего развития обучающихся, для владения психологической ситуацией в классе, понимания мотивов поведения проводится мониторинг изучения личности и индивидуальности обучающихся совместно с социально-педагогической службой лицея. Методологический инструментарий мониторинга включает в себя тестирование, опрос, психолого-педагогическое наблюдение, анкетирование (ПРИЛОЖЕНИЕ 4). 
Основные этапы мониторинга – контрольно-диагностический, формирующий, результативно-корректирующий мониторинг – осуществляются на каждом этапе реализации программы.
Соуправление реализацией и отслеживание результатов деятельности по программе осуществляют классный руководитель, школьный психолог, родительский комитет и сами обучающиеся через технологию  Портфолио.
Критерии эффективности воспитательной системы класса следующие:
·   сформированность нравственного, познавательного потенциала личности школьника;
·  обученность обучающихся 7-х классов способам принятия решений по выбору индивидуального маршрута образовательной деятельности на данном этапе и сформированность ключевых компетенций, позволяющих выбирать образовательные маршруты в течение жизни; 
·  сформированность классного коллектива.
Для наблюдения используются традиционные и нетрадиционные методики изучения воспитательного процесса.
	Направление
	Объект контроля
	Методы отслеживания

	Интеллект
	Уровень развития интеллектуальных умений и обученности обучающихся.

Отношение обучающихся к отдельным предметам.

Интеллектуальная и познавательная активность.
	Составление рейтинга успеваемости, ведение страницы Портфолио «Мои достижения», анализ успеваемости по четвертям и за год, анкетирование, отзывы педагогов, анализ участия в интеллектуальных конкурсах, олимпиадах, НОУ, педагогическое наблюдение.

	Здоровье
	Состояние здоровья обучающихся.

Отношение обучающихся к здоровому образу жизни.
Потребность соблюдения правил личной гигиены.
	Медицинский анализ динамики состояния здоровья учащихся.
Групповые обсуждения, анкетирование, индивидуальные беседы.
Анкетирование, индивидуальные беседы.

	Семья
	Удовлетворенность родителей жизнедеятельностью лицея.
Чувство уважения к семье.
	Методика Е.Н.Степанова.


Анкетирование, групповые обсуждения, пед.наблюдение, сочинения.

	Нравственность
	Сформированность личностных качеств обучающихся.
	Методика изучения уровня воспитанности П.И.Третьякова, В.Н.Капустина, анкетирование, работа с Портфолио.

	Психическое развитие
	Развитие качеств личности учащихся.
 Управление психическими процессами.
	Диагностика развития качеств личности, составление карты развития через Портфолио.

	Право
	Уровень социальной активности.
Знание своих прав и обязанностей.
	Педагогическое наблюдение, анкетирование.

	Детское самоуправление
	Развитие самостоятельности в организации жизнедеятельности коллектива, активная позиция 
	Методика для изучения социолизированности личности.



Перечисленные методики позволяют получить необходимую и достоверную информацию о развитии личности обучающегося и коллектива в целом.
Также совместно с детьми была разработана собственная технология отслеживания личностного развития под названием «Матрица совершенствования» (Рисунок 1 ПРИЛОЖЕНИЕ 7). В конце четверти на классном собрании подводятся итоги работы, и по результатам анализа обучающиеся получают лист достижений, оформленный в виде циферблата, в котором выставляют «стрелки-секунды», определяя свой уровень достижения по всем значимым направлениям.
Рисунок 1.
По итогам четверти, года каждый обучающийся сам определяет, над чем ему нужно работать дальше, какие цели ставить, к чему стремиться. Классный руководитель, актив класса, родительский комитет обязательно отмечает тех, кто сумел наиболее полно реализовать и проявить себя, кто действительно идет «в ногу со временем»,  подарками и грамотами.
Необходимо отметить такую сторону воспитательной системы класса, как самоуправление. Структура классного самоуправления следующая  (Рисунок 2 ПРИЛОЖЕНИЕ 5). 
 Рисунок 2.

При организации классного самоуправления используется метод чередования организационных поручений с целью обучения всех участников коллективной деятельности организаторскому мастерству.
Высшим органом самоуправления является классное собрание, на котором происходит выбор актива класса, создание законов класса, распределение поручений (администраторы, информаторы, организаторы досуга, учебная группа). Один раз в четверть актив отчитывается о проделанной работе.
.

Большую роль в управлении воспитательной системы класса играет коллектив родителей. Структура родительского коллектива следующая (Рисунок 3 ПРИЛОЖЕНИЕ 6)



В реализации воспитательной системы класса большое значение имеет идея сотрудничества, способствующая укреплению взаимоотношений между всеми субъектами учебно-воспитательного процесса









Методологический инструментарий мониторинга изучения личности и индивидуальности обучающихся
Согласно критериям оценки проводится мониторинг промежуточных результатов воспитательной системы «Матрица успеха».
	№
	Структурный компонент личности и индивидуальности
	Исследуемые аспекты
	Класс
	Диагностические средства
	Кто проводит?
	Сроки

	1.
	Компетенции личностного самосовершенствования 
	Сформированность мотивации достижения
	5
6
	Тест-опросник «Мотивация достижения» А. Мехрабиана в адаптации М.Ш. Магамед – Эминова
	педагог-психолог
	I, IV четверть

	
	
	Способность
 к принятию ответственности

	6
7
	Измерение мотивации аффиляции (ТМА) 
М.Ш. Магомед-Эминов
	педагог-психолог совместно с классным руководителем
	III четверть

	
	
	Уровень самоуважения, самопринятия


	7

	Многофакторный личностный опросник FPI
	педагог-психолог
	III четверть

	
	
	
	7
	Самоактуализационный тест (Э. Шостром)
	педагог-психолог совместно с классным руководителем
	II четверть

	
	
	Самооценка личности
	6
7
	методика
«Моя самооценка»
	педагог-психолог
	I, IV четверть

	







2.


	






Коммуникативные и социально-коммуникативные  
компетенции

      


	Способность к сотрудничеству, ведению дискуссий, восприятию критики. 
Проявление терпимости к другим мнениям.
	6
7
	
тест-опросник «Социально-коммуникативная компетентность»
Э.Ф. Зеер,
Э.Э. Сыманюк

	


педагог-психолог


	II четверть

	
	
	Межличностные отношения
	5
6
7

	метод социометрических измерений
	педагог-психолог совместно с классным руководителем
	I, IV четверть

	
	
	
	
	оценка отношений подростка с классом
	педагог-психолог
	I четверть 

	
	
	
	
	уровень сформированности классного коллектива
А.Н. Лутошкина
	педагог-психолог совместно с классным руководителем
	II четверть

	
	
	Способность к адаптации
	5
	тест школьной тревожности Филлипса
	педагог-психолог совместно с классным руководителем
	I, IV четверть

	

	

	
	5
6
	эмоциональная направленность обучающихся
(методика Б.И. Додонова)
	педагог-психолог совместно с классным руководителем
	II четверть

	
	
	Социальной эмпатии
	7
	методика диагностики предрасположенности личности к конфликтному поведению К.Томаса
	классный руководитель совместно с родителями
	II четверть

	
	
	
	5
6
	
опросник эмпатии А. Мехрабиена и Н. Эпштейна
	педагог-психолог совместно с классным руководителем
	II четверть

	
	
	
	7
	ранжирование качеств личностей, ценностей и занятий
	педагог-психолог совместно с классным руководителем
	III четверть

	3.
	Ценностно-
смысловые компетенции

	Сформированность социально-значимых ценностных ориентаций.
	6
7
	методика диагностики реальной структуры ценностных ориентаций личности С.С. Бубновой
	педагог-психолог совместно с классным руководителем
	I четверть































План реализации воспитательной системы
 «Матрица успеха».
	I этап реализации воспитательной системы  -
«Открываем себя друг другу» (август – декабрь 2011 г.)


	Форма воспитательной работы
	Тематика
	Основная идея

	Сентябрь

	Мониторинг
	
	Выявление проблем семейного воспитания. Диагностика взаимоотношений родителей и детей в семье.

	Коммуникативный тренинг
	«Классная компания»»
	Самосознание своего мира и развитие умения терпимо воспринимать информацию о себе от других людей, формулирование адекватной самооценки.
Рефлексия: Выборы актива класса.

	КТД
	«Мой город»

	Формирование позитивного, гуманистического отношения к Горно-Алтайску, яркого и доброго восприятия города через совместное и индивидуальное детское творчество.
Рефлексия: выставка рисунков и фото.

	Октябрь

	Классный час
	«Мое хобби»
	Определение самобытности каждого подростка через раскрытие его увлечений.
Рефлексия: знакомство с портфолио, тест-опросник «Мотивация достижений»

	КТД
	«Мы – пятиклашки»
	Определение и развитие подростками своего творческого потенциала, своих способностей и возможностей, особенных личностных черт; а также способностей толерантного взаимодействия в процессе совместного творчества.

	
Ноябрь

	Классный час
	«Мы живем среди людей»
	Формирование доброжелательного отношения друг к другу, развитие умения вести себя в соответствии с правилами этикета. 
Рефлексия: «5 золотых правил 5Б класса»

	Родительское собрание
	"Адаптация 
пятиклассников 
к новым 
условиям 
учёбы"

	Формирование положительного взаимодействия родителей и школы к новым условиям обучения.
Рефлексия: презентация психолого-педагогического мониторинга по адаптации.

	Декабрь

	Праздник
	«К нам приходит Новый год»
	Актуализация умений и навыков согласованных действий, ориентация на конструктивное взаимодействие с  обучающимися и педагогами других классов.

	Клуб выходного дня
	Поход на г.Тугая
	Формировать культуру сохранения и совершенствования собственного здоровья.

	
II этап  реализации воспитательной системы – 
«В ногу со временем» (январь 2012- май 2013 гг.)


	Январь

	Коммуникативный тренинг
	«Этика семейного общения»
	Формирование первоначальных представлений об этике семейного общения, осознание понятий: такт, активное слушание другого, открытость, принятие таким как есть.
Рефлексия: Самоактуализационный тест.

	Февраль

	Классный час
	«Герои нашего времени»
	Формирование представления об обеспечении могущественности и величественности России сынами отечества – представителями разных национальных групп, осознание понятия межнациональная толерантность.
Рефлексия: проект «Галерея героев»

	Праздники – 
Чага Байрам, Масленица
	«Ярмарка народной игры»
	Формирование образа себя как носителя культуры своего народа через демонстрацию имеющегося игрового опыта и его пополнение.
Рефлексия: презентация проекта «Праздники нашего народа».

	Март

	Игровая программа
	«Праздник мальчишек и девчонок»
	Создание ситуации творческого взаимодействия с мальчиками и девочками, ориентация на взаимопонимание со своими членами семьи и представителями иных возрастных групп, формирование чувства гордости за успехи своих близких.

	Апрель

	Классный час совместно с педагогом-психологом
	«Всегда ли я хороший»
	Формирование адекватной самооценки, самокритичности, создания условий для самоанализа подростками своего отношения к окружающим.
Рефлексия: метод социометрических измерений.

	Май

	КТД
	«Вместе стар и млад так и в семье лад»
	Создание коллективной творческой деятельности для проявления и развития толерантного взаимодействия взрослых и подростков, для установления партнерства и сотрудничества между ними.
Рефлексия: концерт для родителей «Итоги года»



	Сентябрь

	Классный час
	«Я родом из Горного Алтая»
	Формирование у подростков чувства гордости за то географическое место, в котором он родился, развитие индивидуальности, самооценки каждого человека, наделенного своим неповторимым субъективным опытом, формирование достойного отношения к субъективному опыту другого.
Рефлексия: проект «Мое любимое место в республике».

	Игровой  тренинг с психологом лицея
	«Гармония с собой»
 
	Развитие навыка самоанализа, саморегуляции, укрепление процесса принятия собственной личности.
Рефлексия: тест «Оценка отношений подростка с классом», «Матрица совершенствования».

	Октябрь

	Литературно-музыкальная гостиная
	К 200-летию Царскосельского лицея «Отечество нам Царское село» 
	Изучение истории и культуры России, воспитание общечеловеческих, гуманистических ценностей, повышение роли образования, воспитание патриотизма и гражданственности.
Рефлексия: конкурс сочинений « Я – лицеист 21 века».

	Игровая программа для родителей
	«Семейный десант»
	Ориентация на согласованность мнений, позиций, на цивилизованные способы взаимодействия членов семьи в процессе воспитания подростков.
Рефлексия: правила согласованных действий между родителями в воспитании.

	Ноябрь

	Классный  час
	«И на солнце есть пятна»
	Развитие способности адекватно и наиболее полно познавать себя и других людей; преодоление трудностей, мешающих принимать себя как личность; осознание, что не существует абсолютно идеальных во всем людей, но все заслуживают внимания и уважения.
Рефлексия: принятие Кодекса правовых норм 6 Б.

	Декабрь

	Праздник
	«Минута славы»
	Осознание и самопринятие собственной творческой индивидуальности.

	КТД
	«Ученик года»
	Определение и развитие подростками своего творческого потенциала, своих способностей и возможностей, особенных личностных черт; а также способностей взаимодействия в процессе совместного творчества.
Рефлексия: работа с портфолио.

	Январь

	Классный час совместно с педагогом-психологом
	«Учись властвовать собой»
	Развитие навыков самовоспитания, готовности к самосовершенствованию.
Рефлексия: диагностика предрасположенности личности к конфликтному поведению.

	Февраль

	Игровые тренинги совместно с педагогом-психологом
	«Перекресток души»
	Формирование позитивной самооценки, толерантности к проходящим изменениям в собственном внутреннем мире, осознание учащимися мысли о том, что человек часто находится в ситуации нравственного выбора и этот выбор зависит от того, какие силы в человеке возьмут верх.
Рефлексия: психологическое диагностирование: изменение мотивации аффиляции.

	Март

	Дискуссия
	«Моя твоя не понимает, или премудрости общения»
	Анализ типичных причин возникновения «тупиковых» ситуаций непонимания в общении представителей разных национальных групп, а также демонстрация способов избежания и преодоления подобных проблем.

	Экскурсия в СОБР при МВД РА
	
	Формирование представления о военных конфликтах и их последствиях.

	Апрель

	Экскурсия в Национальный Музей им.А.В. Анохина

	«Традиции и обычаи моего народа»
	Формирование позитивных установок восприятия социального опыта народов, чьими представителями являются обучающиеся класса, принятия национальной позиции другого как данности.
Рефлексия: конкурс сочинений « Мои впечатления от экскурсии» 

	Консультации 
	«Презентация моих достижений»
	Анализ результативности работы по накоплению портфолио.
Рефлексия: корректировка «Матрицы совершенствования».

	Май

	Акция
	«Живое сердце»
	Готовность к чуткому, внимательному, участливому отношению с людьми, формирование ответственности за свои поступки и за других людей.
Рефлексия: проект «Милосердие».

	
III этап реализации воспитательной системы
   «Я – архитектор своего будущего» (сентябрь 2013- май 2014 гг.)


	Форма воспитательной работы
	Тематика
	Основная идея

	Сентябрь

	Экскурсия на конноспортивную школу 
	«Кто не любит природу, тот не любит и человека, тот не гражданин»
	Расширение познавательной сферы, познания и принятия себя как активного наследника культуры, родного края, своей малой родины.


	Игровой тренинг
	«Рука в руке»
	Развитие внутригруппового доверия и сплоченности коллектива, обогащения опыта, проживание психологических состояний надежности, понимания и поддержки других людей в сложных ситуациях игрового действия. 
Рефлексия: уровень сформированности классного коллектива

	Октябрь

	Игровой тренинг с психологом лицея
	«Мир профессий»
	Знакомство с различными сферами профессиональной деятельности человека.
Рефлексия: диагностика ценностных ориентаций личности.

	
Ноябрь

	КТД
	«Мои достижения»
	Корректировка индивидуальной образовательной траектории, систематизация портфолио обучающихся.

	Декабрь

	Дискуссия
	«Современные профессии: за и против»
	Формирование адекватного восприятия востребованности популярных профессий на рынке труда.
Рефлексия: реклама востребованных профессий.

	Январь

	Практико-ориентированный проект
	«Поле проб» первый этап
	Ознакомление обучающихся с различными сферами деятельности в соответствии с разнообразием предметов труда (природа, человек, техника, знаковая система, художественный образ). 
 Рефлексия: диагностика готовности обучающихся к специализированной учебной деятельности (т.е. к обучению по лицейским программам).


	Февраль

	Экскурсия в телекомпанию
Эл Алтай
	«Профессии наших родителей»
	Формирование представления о разнообразии профессий на одном предприятии.
Рефлексия: выпуск стенгазеты «Мы журналисты Эл Алтай».

	Практико-ориентированный проект
	«Поле проб» второй этап
	Рефлексия: диагностика готовности обучающихся к специализированной учебной деятельности.


	Март

	КТД
	Ролевая игра «Мировое соглашение»
	Создание на «научном конгрессе» «Мирового соглашения», кодекса мира (документа, по которому люди планеты Земля должны жить в мире и согласии), развитие социальной активности и социальной ответственности.


	Апрель

	Акция 
	«Жизнь дана на добрые дела»
	Ориентация подростков на миротворческие, созидающие отношения с окружающими, определение каждым тех основ поведения, которыми он руководствуется в жизни.

	Защита портфолио
	«Я выбираю»
	Формирование сознательного выбора индивидуальной образовательной траектории, защита портфолио обучающихся.
Рефлексия: выбор собственного образовательного маршрута.

	Май

	Акция
	«Как живешь, ветеран?»
	Осознание родителями и детьми значимости своей  деятельности, развитие   ответственности за тех, кто рядом нуждается в помощи, внимании.

























Риски  реализации воспитательной системы


	
Риск
	
Пути преодоления риска

	
1. Сопротивление педагогического коллектива
	
Убеждение в необходимости системного подхода в воспитании обучающихся

	
2. Препятствия со стороны обучающихся и их родителей
	
Осуществление разъяснительной работы, привлечение на принципе добровольности

	
3. Перегрузка обучающихся
	
Согласование планов работы кружков, планов работ классных руководителей
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15. Патриотическое воспитание. И.А.Пашкович. – Волгоград, 2006.
16. Познай себя. Г.К.Селевко. – М., 2006.
17. Родительские собрания. 5-11 классы. Н.И.Дереклеева. – М., 2005.
18. Социально-педагогический мониторинг уровня воспитанности. О.В.Белоусова. – М., 2008.
19. Справочник классного руководителя. 5-11 классы. Н.И.Дереклеева.– М., 2002.
20. Формирование коллектива класса. М.Ю.Савченко, Л.А.Обухова. – М.. 2006.
ПРИЛОЖЕНИЯ
ПРИЛОЖЕНИЕ  1
Данные психолого-педагогического исследования класса
	Диагностика школьной тревожности (опросник Филипса) (Диаграмма 1) - тестирование каждого обучающегося на предмет выявления уровня его тревожности, самооценки, коммуникативно-личностной адаптации, сопротивляемости организма стрессам. 
Диаграмма 1
Динамика результатов эмоционального самочувствия обучающихся 
5Б класса (процентный показатель обучающихся)

	Результаты повторной диагностики (апрель 2012 г.) показали, что уровень тревожности детей значительно снизился. Страх самовыражения снизился на 40%, страх ситуации проверки знаний на 16%, страх не соответствовать ожиданиям на 16%, проблемы и страхи в отношениях с учителями на 8%. Следовательно, за период с октября 2011г. по апрель 2012 г. можно констатировать положительную динамику в эмоциональном самочувствии обучающихся класса.
  	Диагностика эмоциональной направленности обучающихся (Диаграмма 2). Данный метод исследования проводился в ноябре 2011года и ноябре 2012года по методике Б.И. Додонова.
Диаграмма 2
	Результаты диагностики эмоциональной направленности обучающихся (процентный показатель обучающихся)

	Результаты диагностики в ноябре 2011года. показали, что в классе преобладает коммуникативный тип эмоциональной направленности обучающихся (он направлен на деятельность, полезную для других, на работу и самоотдачу ради близких) и праксический тип (направленный на цель, на достижение успеха в работе); кроме того, имеется глористический тип (направленный на славу, признание, одобрение, восхищение своими заслугами, на известность), аккизитивный (направленный на приобретение, накопление) и пугнический (направлен на ситуацию борьбы, острые ощущения).
	Этот же метод диагностики был проведен в ноябре 2012 года. Результаты оказались следующими: коммуникативный тип эмоциональной направленности имеют 60% обучающихся, этот показатель поднялся на 24%, праксический тип остался прежним, т.е. он характерен для 28% обучающихся; отсутствуют глористический, аккизитивный, пугнический типы; добавились гностический (направленный на познание истины, исследование, на радость открытия, решения), эстетический (направленный на прекрасное, возвышенное в искусстве, природе, жизни) и альтруистический (направленный на деятельность, полезную для других, на работу и самоотдачу ради близких) типы, которые имеют по 4% обучающихся.
 	Методика «Оценка отношений подростка с классом» позволила выявить три возможных «типа» восприятия индивидуумом группы.
	Диагностика проводится ежегодно и имеет следующие показатели (Таблица 1).
Таблица 1
Результаты диагностики «Оценка отношений подростка с классом»  
за период с 2011г. по 2012 г.
	«Типы» восприятия индивидуумом группы
	5 класс  

(% обучающихся)
	6 класс

(% обучающихся)
	7 класс

(% обучающихся)


	1. «индивидуалистический» 
Индивид воспринимает группу как помеху своей деятельности или относится к ней нейтрально. Группа не представляет собой самостоятельной ценности для индивида. Это проявляется в уклонении от совместных форм деятельности, в предпочтении индивидуальной работы, в ограничении контактов.
	44
	24
	

	2. «прагматический» 
Индивид воспринимает группу как средство, способствующее достижению тех или иных индивидуальных целей. При этом группа воспринимается и оценивается с точки зрения ее «полезности» для индивида. Отдается предпочтение более компетентным членам группы, способным оказать помощь, взять на себя решение сложной проблемы и послужить источником необходимой информации.
	28
	16
	

	3. «коллективистический»
 Индивид воспринимает группу как самостоятельную ценность. На первый план для него выступают проблемы группы и отдельных ее членов, наблюдается заинтересованность как в успехах каждого члена группы, так и группы в целом, стремление внести свой вклад в групповую деятельность. Проявляется потребность в коллективных формах работы.
	28
	60
	


  	
Социальная эмпатия
	Для диагностики эмпатии применён опросник А. Мехрабиена и Н. Эпштейна. Данный вид диагностики помогает выявить эмоциональную отзывчивость обучающихся, их чувствительность и внимание к другим людям, их проблемам, горестям и радостям, стремление оказывать помощь и поддержку (Диаграмма 3)
Диаграмма 3
Результаты диагностики социальной эмпатии обучающихся 
за период  с 2011г.  по 2012г.

 	Результаты диагностики показали, что за период с 2011г. по 2012 г. произошли существенные изменения в области социальной эмпатии учащихся. Высокий уровень эмпатических тенденций возрос на 32%, средний показатель опустился на 16%, и низкий, к 2012 году, вообще отсутствует.
 	Результаты исследования позволили сделать следующие выводы.
	1.Межличностные взаимодействия детей в условиях детского коллектива характеризуются опосредованностью и устойчивостью отношений, поскольку дети общаются достаточно длительное время. Также эти взаимодействия носят публичный, неформальный и творческий характер.
	2.Совместная коллективная деятельность предполагает понимание детьми важности своего участия в ней. Дети учатся взаимоориентированности друг на друга и согласованности действий в процессе подготовки к различным мероприятиям, классным часам, часам общения. При этом активность одних детей стимулирует активность других, иными словами, своим состоянием, действиями одни дети оказывают влияние на изменение поведения и личностно-смысловых образований других детей.
	3.В процессе совместной деятельности коллектив начинает отличаться благоприятным психологическим климатом, высоким уровнем сплоченности, активности, позитивным отношением к окружающему миру, не конфликтностью поведения, творческой атмосферой.

Самооценка
Для мониторинга базисным качеством личности была выбрана самооценка, так как именно она является оценкой личности самого себя, своих возможностей, качеств и места среди других людей. Для выявления самооценки применяется методика «Моя самооценка».
Диаграмма 4 


Педагог-психолог старшего звена 
МБОУ «Лицей №6 г. Горно-Алтайска»                               С.А. Толстик






ПРИЛОЖЕНИЕ 2
Промежуточные результаты реализации воспитательной системы «Матрица успеха».
Приведём промежуточные результаты воспитательной системы за период с сентября 2011г. по декабрь 2012г. согласно критериям оценки ожидаемым результатов:
· Сформированность основных компетентностей у обучающихся на оптимальном для данного возраста уровне  (диаграмма 1,2,3,4,5,6)
· Благоприятный психологический климат в классе (диаграмма 11,12)
· Развитие качеств воспитанности (диаграмма 7,8)
· Развитие личностных качеств: уверенность в своих силах, доброжелательность, терпимость, толерантность (диаграмма 9,10, приложение) 
Компетенции личностного самосовершенствования
	Для диагностики двух обобщенных устойчивых мотивов личности был использован тест-опросник «Мотивация достижения»: мотива стремления к успеху и мотива избегания неудачи.
	По показателям мотивации достижения обучающихся распределились следующим образом: в 5 классе 100% обучающихся с преобладанием мотива избегания неудачи, а в 6 классе обучающихся с преобладанием стремления к успеху – 10%, с преобладанием мотива избегания неудачи - 90%.
Диаграмма 1
	


Социально - трудовые компетенции
	По данным, приведенным в диаграмме 2 можно определить  тенденции в показателях социально-коммуникативной компетентности:
1. Показатели социально-коммуникативной адаптивности обучающихся находятся на уровне ниже среднего, т.е. у обучающихся выражена гибкость в общении, умение взаимодействовать с самыми различными людьми. 
2. Показатели стремления к согласию находятся на среднем уровне.
3. Показатели толерантности обучающихся находятся на среднем уровне, т.е. тенденция  к проявлению нетерпимости сохраняется. 
4. Показатели по шкале оптимизм на высоком уровне.
5. Показатели «фрустрационной толерантности» находятся на уровне ниже среднего, что свидетельствует о возможности проявления раздражения, при блокировании того, что хочется сделать или получить.                                                                                 Диаграмма 2
Результаты социально-коммуникативной компетентности обучающихся 6Б класса.
	Средние значения социально-психологической адаптации обучающихся 6Б класса представлены в диаграмме 3.
Диаграмма 3

	Коммуникативные компетенции
	Для ежегодного мониторинга  вероятных способов поведения обучающихся класса в конфликтной ситуации была определена методика «Оценка уровня конфликтности личности» (диаграмма 4). 
Диаграмма 4
Уровни конфликтности личности у обучающихся.

Общекультурные компетенции.
	Для обучающихся с высоким значением фактора совестливости характерны такие особенности личности, влияющие на мотивацию поведения, как чувство ответственности, добросовестность, стойкость моральных принципов.
Диаграмма 5
Результаты по методике «Шкала совестливости»

Ценностно-смысловые компетенции
	В качестве психодиагностического инструментария данной компетентности была выбрана методика диагностики реальной структуры ценностных ориентаций личности, позволяет выявить выраженность социальных и личностных ценностей.
	Процентное распределение обучающихся по выраженности ценностных ориентаций представлено в диаграмме 6.
Диаграмма 6

	Определились следующие показатели выраженности ценностей у обучающихся 6Б класса:
	Для 50% обучающихся приоритетной является ценность «признание и уважение людей, влияние на окружающих»;
40% - помощь и милосердие к другим людям;
35% - познание нового в мире, природе, человеке;
30%- приятное времяпрепровождение, отдых;
25%- высокое материальное благосостояние;
20%-любовь.
	На основании анализа полученных результатов можно сделать следующий вывод, что во всей структуре ценностных ориентаций ребят 6Б класса социальные ценности являются фактически наименее выраженными: здоровье, социальная активность для достижения позитивных изменений в обществе, наслаждение прекрасным, и  высокий социальный статус.
С обучающимися 5Б и 6Б классов проводилась диагностика на определение уровня воспитанности. 
Диаграмма 7

Диаграмма 8

Для выявления статуса каждого обучающегося дважды в учебный год проводится методика «Социометрия».
Диаграмма 9

Диаграмма 10

Для изучения уровня сформированности классного коллектива,  была выбрана методика А.Н. Лутошкина, которая проводится ежегодно.
Диаграмма 11
Уровни сформированности классного коллектива
[image: ]
 (
6 Б – 
39 баллов
)


 (
5 Б – 
30  баллов
)



Определение психологического климата в классном коллективе также проводилось ежегодно.
Диаграмма 12







ПРИЛОЖЕНИЕ 3
Мониторинг учебной и внеклассной деятельности обучающихся
Участие в предметных олимпиадах 5 класс
	

	Русский язык
	литература
	математика
	история
	английский язык
	информатика
	технология
	физкультура

	1
	Анкудинова Лиза 
	
	
	
	
	
	
	8 м 
	

	2
	Анышева Ольга 
	
	
	
	
	4 м
	
	5 м
	

	3
	Борзихин Егор 
	
	15 м
	9 м
	10 м
	
	
	12 м
	

	4
	Бояринцев Илья 
	+
	
	
	
	
	
	16 м
	

	5
	Бояринцев Алексей 
	
	
	7 м
	
	
	
	12 м
	

	6
	Букреева Анна 
	3 м
	
	9 м
	8 м
	2 м
	
	
	

	7
	Глазычева Анна 
	
	
	9м
	
	
	
	8 м
	

	8
	Груздев Алексей 
	
	
	6 м
	
	13 
	
	8 м
	

	9
	Данн Инесса 
	
	
	
	
	
	
	5 м
	

	10
	Дедеев Александр 
	9 м
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Дементьева Настя 
	
	
	
	
	
	
	1 м
	

	12
	Ефанов Максим 
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Иванова Елизавета 
	
	
	9 м
	
	7 м
	
	
	9м

	14
	Исхакова Амина 
	15 м
	
	
	
	
	
	7 м
	

	15
	Краснопёров Сергей 
	
	8 м
	9 м
	
	
	12
	
	

	16
	Ланда Матвей 
	
	
	
	
	10 м
	
	7 м
	

	17
	Лебедев Михаил 
	
	
	8
	
	
	12
	
	

	18
	Макарюк Ангелина 
	
	
	9
	
	
	
	6 м
	

	19
	Мосина Оксана 
	
	
	8
	
	12 м
	
	4 м
	

	20
	Мухачёва Катя
	
	
	
	3 м
	9 м
	
	7 м
	

	21
	Назарова Юлия 
	
	
	9
	
	
	
	
	11м

	22
	Немчанинов Илья 
	
	
	7
	
	
	11
	
	14м

	23
	Садакова Юлия 
	6 м
	
	10
	
	15 м
	
	
	

	24
	Самойлова Настя 
	10 м
	
	5
	7 м
	5 м
	
	
	2 м

	25
	Сокур Татьяна 
	
	
	9
	
	11
	
	4 м
	

	26
	Федосов Тимофей
	
	
	
	
	
	
	
	

	27
	Чаштанова Юлия 
	
	
	
	
	
	
	
	

	28
	Чепкин Илья 
	
	
	9
	
	
	
	
	

	29
	Чичинова Елизавета 
	
	
	
	
	4 м
	
	
	

	30
	Шпрингер Георгий 
	7 м
	
	
	5 м
	18
	
	4 м
	14м















Участие в предметных играх – конкурсах 5 класс
	

	Русский   медвежонок
	кенгуру
	Золотое руно
	Британский  бульдог
	ЧиП
	КИТ

	1
	Анкудинова Лиза 
	
	
	
	
	+
	+

	2
	Анышева Ольга 
	
	+
	
	
	
	

	3
	Борзихин Егор 
	
	+
	
	
	
	

	4
	Бояринцев Илья 
	+
	+
	+
	+
	+
	

	5
	Бояринцев Алексей 
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	6
	Букреева Анна 
	
	+ 30б
	
	+90
	3м
	

	7
	Глазычева Анна 
	
	
	
	
	
	+

	8
	Груздев Алексей 
	
	+
	
	
	
	

	9
	Данн Инесса 
	+
	
	
	
	
	

	10
	Дедеев Александр 
	+
	
	
	
	
	

	11
	Дементьева Настя 
	
	+
	
	
	
	

	12
	Ефанов Максим 
	+
	+
	+
	+
	
	

	13
	Иванова Елизавета 
	+
	+
	
	
	
	

	14
	Исхакова Амина 
	
	3м
	
	
	
	

	15
	Краснопёров Сергей 
	+
	
	
	
	
	

	16
	Ланда Матвей 
	
	+
	+
	
	
	

	17
	Лебедев Михаил 
	
	
	
	+
	
	

	18
	Макарюк Ангелина 
	
	
	
	
	+
	

	19
	Мосина Оксана 
	
	+
	
	
	
	

	20
	Мухачёва Катя
	+
	+
	+
	+
	+
	

	21
	Назарова Юлия 
	+
	+
	
	
	
	

	22
	Немчанинов Илья 
	
	
	
	+
	
	+

	23
	Садакова Юлия 
	+
	+
	
	
	
	

	24
	Самойлова Настя 
	
	+
	
	
	+
	

	25
	Сокур Татьяна 
	+
	
	
	+
	+
	

	26
	Федосов Тимофей
	+
	+
	
	
	
	

	27
	Чаштанова Юлия 
	
	+
	
	
	
	+

	28
	Чепкин Илья 
	
	
	+
	
	
	

	29
	Чичинова Елизавета 
	
	+
	
	
	
	

	30
	Шпрингер Георгий 
	+
	+
	+
	+
	+
	+

















Участие в предметных олимпиадах 6 класс
	

	Русский язык
	литература
	математика
	история
	английский язык
	информатика

	1
	Анкудинова Лиза 
	
	
	
	13 м
	
	

	2
	Анышева Ольга 
	59%
	
	
	
	51%
	40%

	3
	Борзихин Егор 
	53%
	27%
	
	3 м 45%
	29%
	

	4
	Бояринцев Илья 
	36%
	
	+
	
	29%
	

	5
	Бояринцев Алексей 
	31%
	
	+
	14 м
	37%
	

	6
	Букреева Анна 
	2 м 71%
	
	20 м
	2 м 50%
	3 м 68%
	

	7
	Глазычева Анна 
	53%
	
	8 м
	
	
	2 м 65%

	8
	Груздев Алексей 
	
	
	
	15 м
	51%
	

	9
	Данн Инесса 
	
	
	
	15 м
	
	

	10
	Дедеев Александр 
	53%
	
	
	
	
	

	11
	Дементьева Настя 
	29%
	
	20 м
	14 м
	
	40%

	12
	Ефанов Максим 
	
	
	
	13 м
	54%
	

	13
	Иванова Елизавета 
	66%
	
	20 м
	
	49%
	3 м 60%

	14
	Исхакова Амина 
	
	
	+
	
	
	

	15
	Краснопёров Сергей 
	50%
	
	
	15 м
	
	

	16
	Ланда Матвей 
	
	
	+
	
	
	

	17
	Лебедев Михаил 
	
	
	3 м 45%
	
	5 м 55%
	

	18
	Макарюк Ангелина 
	47%
	
	+
	
	
	3 м 60%

	19
	Мосина Оксана 
	53%
	
	20 м
	
	
	

	20
	Мухачёва Катя
	53%
	
	40 м
	15 м
	52%
	

	21
	Назарова Юлия 
	
	
	+
	
	
	

	22
	Немчанинов Илья 
	36%
	
	+
	15 м
	
	

	23
	Садакова Юлия 
	60%
	
	
	14 м
	
	

	24
	Самойлова Настя 
	4 м 69%
	
	40 м
	13 м
	54%
	1 м 75%

	25
	Сокур Татьяна 
	53%
	17%
	+
	
	39%
	

	26
	Федосов Тимофей
	
	
	
	10 м
	
	40%

	27
	Чаштанова Юлия 
	
	
	
	
	
	40%

	28
	Чепкин Илья 
	53%
	
	+
	5 м
	
	

	29
	Чичинова Елизавета 
	
	
	+
	
	4 м 56%
	40%

	30
	Шпрингер Георгий 
	63%
	
	
	14 м
	
	



	







Участие в предметных играх – конкурсах 6 класс
	

	Русский медвежонок
	Кенгуру
	Золотое руно
	Британский бульдог
	ЧиП
	КИТ
	Дистанционная олимпиада  по истории
	Дистанционная олимпиада  по англ.
	Дистанционная олимпиада  по ИЗО
	Дистанционная олимпиада  по русскому
	Дистанционная олимпиада  по информат.  иннинформатике

	1
	Анкудинова Лиза 
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	

	2
	Анышева Ольга 
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	3м
	
	

	3
	Борзихин Егор 
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+

	4
	Бояринцев Илья 
	+
	+
	
	+
	
	+
	+
	+
	
	
	

	5
	Бояринцев Алексей 
	+
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	
	
	+

	6
	Букреева Анна 
	+
	
	+
	+
	
	
	+
	1,2м
	3м
	
	

	7
	Глазычева Анна 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Груздев Алексей 
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	9
	Данн Инесса 
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	10
	Дедеев Александр 
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+

	11
	Дементьева Настя 
	+
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	12
	Ефанов Максим 
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	13
	Иванова Елизавета 
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	

	14
	Исхакова Амина 
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	15
	Краснопёров Сергей 
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	Ланда Матвей 
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	17
	Лебедев Михаил 
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+

	18
	Макарюк Ангелина 
	+
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	19
	Мосина Оксана 
	+
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	20
	Мухачёва Катя
	+
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	+

	21
	Назарова Юлия 
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	Немчанинов Илья 
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	

	23
	Садакова Юлия 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	Самойлова Настя 
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	

	25
	Сокур Татьяна 
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	26
	Федосов Тимофей
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	+

	27
	Чаштанова Юлия 
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	

	28
	Чепкин Илья 
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	29
	Чичинова Елизавета 
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	

	30
	Шпрингер Георгий 
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	



Карта успеха 5 Б класса
	

	День учителя
	День Лицея
	Праздник осени
	Посещение театра
	Самый активный  читатель
	Праздник мам
	Ученик года
	Волшебство рождест. сказки
	Поход на г.Тугая
	Экскурсия в телекомпанию
	23 февраля/8 марта
	Акция «Милосердие»

	1
	Анкудинова Лиза 
	
	рис
	
	
	
	Подар
	
	
	+
	
	
	

	2
	Анышева Ольга 
	рис
	
	
	+
	
	Подар
	
	
	+
	
	
	

	3
	Борзихин Егор 
	
	
	
	+
	
	
	Поддер
	
	+
	+
	
	+

	4
	Бояринцев Илья 
	
	проект
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+

	5
	Бояринцев Алексей 
	
	проект
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+

	6
	Букреева Анна 
	
	
	
	+
	+
	Ведущ
	Поддер
	
	+
	
	
	+

	7
	Глазычева Анна 
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	+
	
	+

	8
	Груздев Алексей 
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	+

	9
	Данн Инесса 
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+

	10
	Дедеев Александр 
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	

	11
	Дементьева Настя 
	
	рис
	
	+
	
	Стих
	
	+
	+
	
	
	+

	12
	Ефанов Максим 
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	+

	13
	Иванова Елизавета 
	рис
	
	+
	+
	
	Подарок
	
	+
	+
	
	
	

	14
	Исхакова Амина 
	
	
	
	+
	
	Подар
	
	
	+
	+
	
	+

	15
	Краснопёров Сергей 
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	+

	16
	Ланда Матвей 
	
	
	
	+
	
	Ведущ
	
	
	+
	
	
	+

	17
	Лебедев Михаил 
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	+

	18
	Макарюк Ангелина 
	
	
	
	+
	
	Подар
	
	+
	+
	
	
	

	19
	Мосина Оксана 
	
	
	
	
	
	Подар
	
	+
	
	
	
	+

	20
	Мухачёва Катя
	стих
	стих
рис
	
	+
	
	Танец
	Поддер
	+
	+
	+
	
	+

	21
	Назарова Юлия 
	
	
	
	+
	
	Подар
	
	+
	+
	
	
	+

	22
	Немчанинов Илья 
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	+

	23
	Садакова Юлия 
	
	
	
	+
	+
	Подар
	
	
	+
	
	
	+

	24
	Самойлова Настя 
	плакат
	плакат
	+
	+
	+
	Ведущ
	2 место
	+
	+
	
	
	+

	25
	Сокур Татьяна 
	
	
	
	+
	
	Танец
	Поддер
	
	+
	
	
	+

	26
	Федосов Тимофей
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	

	27
	Чаштанова Юлия 
	
	
	
	+
	
	Подар
	
	+
	
	+
	
	+

	28
	Чепкин Илья 
	
	
	+
	
	
	Стих
	
	
	+
	+
	
	

	29
	Чичинова Елизавета 
	
	
	
	+
	
	подарок
	поддерж
	
	+
	+
	
	+

	30
	Шпрингер Георгий 
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	+











Карта успеха 6 Б класса
	

	День учителя
	День Лицея
	Праздник осени
	Посещение бассейна
	Минута Славы
	Конкурс «Письмо 
водителю»
	Ученик года
	Волшебство рождест. сказки
	Поход на  каток
	Акция Зеленая школа

	1
	Анкудинова Лиза 
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	

	2
	Анышева Ольга 
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	3
	Борзихин Егор 
	
	+
	
	+
	
	+
	Поддержка
	
	
	

	4
	Бояринцев Илья 
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	

	5
	Бояринцев Алексей 
	Гитара
	+
	
	+
	
	Дипл
	
	
	
	

	6
	Букреева Анна 
	Песня
	+
	
	+
	
	Дипл
	Поддержка
	
	+
	

	7
	Глазычева Анна 
	Ведущ
	
	
	+
	2м
	+
	
	+
	+
	

	8
	Груздев Алексей 
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	9
	Данн Инесса 
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	

	10
	Дедеев Александр 
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	

	11
	Дементьева Настя 
	Сценка
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	

	12
	Ефанов Максим 
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	

	13
	Иванова Елизавета 
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	

	14
	Исхакова Амина 
	Сценка
	
	Модель
	+
	2м
	+
	
	+
	
	1ц

	15
	Краснопёров Сергей 
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	
	

	16
	Ланда Матвей 
	Стих
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	

	17
	Лебедев Михаил 
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	2ц

	18
	Макарюк Ангелина 
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	1ц

	19
	Мосина Оксана 
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	

	20
	Мухачёва Катя
	Песня
	
	дизайн
	+
	3м
	+
	Поддержка
	+
	+
	

	21
	Назарова Юлия 
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	22
	Немчанинов Илья 
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	

	23
	Садакова Юлия 
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	24
	Самойлова Настя 
	Стих
	
	поддерж
	+
	+
	3 место
	2 место
	+
	+
	

	25
	Сокур Татьяна 
	Песня
	
	поддерж
	+
	
	Танец
	Поддержка
	
	+
	

	26
	Федосов Тимофей
	
	
	
	
	
	дипл
	
	
	
	

	27
	Чаштанова Юлия 
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	

	28
	Чепкин Илья 
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	

	29
	Чичинова Елизавета 
	Сценка
	вед
	поддерж
	+
	
	дипл
	поддержка
	
	+
	

	30
	Шпрингер Георгий 
	
	+
	
	+
	
	дипл
	
	+
	
	





3

ПРИЛОЖЕНИЕ 4
Тренинги  и тесты
1. Прием «Обнаружение противоречий»
На флаге и гербе Южной Кореи имеется символический знак –монада, в ко тором воплощена древняя восточная теория о двух силах: «Инь» (темной, земной, пассивной, женской) и «Ян» (светлой, небесной, активной, мужской). Вся вселенная покоится на взаимодействии, сотрудничестве и борьбе этих двух начал, которые составляют единство хаоса. Значения, открывающиеся при осмыслении монады, позволяют использовать этот знак, более чем какой-либо другой, для формирования толерантного сознания учащихся.
В мире нет силы без слабости, юга без севера, верха без низа, тепла без холода, дня без ночи, жизни без смерти, мужчины без женщины... Учитель может попросить ребенка продолжить этот ряд.
В человеке, как частичке этого безграничного мира, также уживаются добро и зло, активность и пассивность, правда и ложь, свобода и зависимость, мудрость и глупость... Вновь этот ряд может завершить ребенок. При перечислении пар антонимов учителю следует визуально обращаться к заранее нарисованной модели монады.
Упражнение «Таблица антиподов»
Учитель просит ребенка разделить страницу пополам и написать положительные и отрицательные черты своей личности. Затем происходит обсуждение таблицы. Далее то же самое можно проделать в отношении ребенка, к которому у него проявляется нетерпимость .
2. Прием «Коррекция позиций»
Обтекаемость формы монады и цветового рисунка внутри нее говорят о тенденции к изменению, неустойчивости, обратимости всего происходящего. Примеров можно привести множество: сегодня я люблю, а завтра ненавижу; в школе я пассивен, а на улице - активен; вчера я был здоров, а сегодня - болен; в прошлом году мне нравилась математика, а в этом - биология; с другом я добр, а с предателем... Учитель предлагает ребенку привести примеры из своей жизни, когда в ней происходили неожиданные изменения. Все течет, все изменяется. И в различных жизненных ситуациях оказываются востребованными как позитивные, так и негативные качества человека.
Упражнение «Обрати минусы в плюсы»
Классный руководитель вновь обращает внимание ребенка на составленную таблицу антиподов, где записаны его отрицательные качества, и вместе они пытаются осмыслить, где и в каких ситуациях эти качества могут быть применимы. Например, нетерпимость приемлема по отношению к воровству, лжи, насильственному принуждению. Ту же работу можно проделать с качествами ребенка, по отношению к которому наблюдаются явления нетерпимости.
3. Приём «Акцент на лучшее»
Вновь обращение к образу монады. Тёмное пятно – на светлом фоне и светлое пятно на тёмном. Как не бывает в жизни идеального человека, так и в самом отъявленном преступнике имеются ростки позитивного. Важно стараться принимать себя и других, безусловно, такими, какие они есть, опираясь при этом на то хорошее, доброе, что в человеке имеется. «Я принимаю тебя и пытаюсь понять причину твоих поступков».
Упражнение  Камушек в ботинке
У каждого человека имеется свое уязвимое место, своя проблема, свой «камушек в ботинке», который мешает ему свободно двигаться в нужном направлении и дает о себе знать на каждом шагу. Классный руководитель просит ребенка найти в себе то, что мешает жить ему в мире с собой и с окружающими людьми (поиск темного пятна).
Упражнение   Жемчужина в раковине
Естественно и то, что каждый человек является носителем только ему присущих индивидуальных позитивных качеств и достоинств, которые позволяют ему выстоять в любых, даже самых критических, ситуациях. Педагог предлагает ребенку отыскать в себе то, что является его наивысшим достоинством (поиск светлого пятна).
4. Прием «Поиск толерантной позиции»
Согласно Э. Берну, существует четыре жизненные позиции по отношению к себе и другим:
Я - о'кей, ты - о'кей. Это позиция вполне здоровой личности, символизирующая достойную жизнь, позиция Героев и Принцев, Героинь и Принцесс.
Я - о'кей, ты - не о'кей. Я - Принц, а ты - Лягушка. Это позиция превосходства, надменности, нетерпимости по отношению к людям, которых человек считает недостойным себя.
Я - не о'кей, ты - о'кей. Это позиция неудачника, который потерял веру в себя, занимается самоуничижением и самоедством.
Я - не о'кей, ты - не о'кей. Это позиция безнадежности, отчаяния, потери жизненного смысла.
5. Прием «Ломка стереотипов»
На самом деле мир, в котором мы живем, не настолько прост, чтобы делить его на черный и белый, а людей - только на хороших и плохих. Мир, окружающий нас, разноцветен и радужен, а человек, как частичка его, таинственен  и многогранен. И счастлив тот, кто сумеет отыскать как можно больше переходных цветов, мотивов, оттенков в себе и других. Чем богаче и пестрее внутренний мир человека и окружающих нас людей, тем интереснее жить.
Упражнение   Идеальный образ себя
Учитель просит ребенка нарисовать свою многоцветную монаду, состоящую из тех качеств, которые он приемлет в себе, не разделяя их на черные и белые, хорошие и плохие, мужские и женские. То же самое упражнение можно проделать в отношении человека, на кого была направлена нетерпимость ребенка.
Тест «Незаконченный тезис»   (методика «Свободный выбор»)
Цель:     определить степень позитивного или негативного отношения к жизни.
Ход проведения: учащиеся  дописывают предложения   в течение 1-2 минут. По ним определяется позитивное или негативное отношение к миру.
1.      Я иду утром в школу……………………………………………………….
2.      Хорошая жизнь - это……………………………………………………..…
3.      Быть человеком - значит……………………………………………………
4.      Самое главное в жизни……………………………………………………..
5.      Нельзя прожить жизнь………………………………………………………
6.      Чтобы иметь друзей, надо…………………………………………………..
7.      В хорошей школе……………………………………………………………
8.      Когда есть свободное время,  я……………………………………………
9.      Музыка нужна, так как…………………………………………………….
10.  Я не согласен с тем, что говорят, будто я…………………………………
Тест «Насколько вы толерантны»
1.	Вы считаете, что у вас возникла интересная идея, но ее не поддержали. Расстраиваетесь ли вы?
а)	да,                              б)	нет.
2.	Вы встречаетесь с друзьями, и кто-то предлагает начать игру. Что вы предпочитаете?
а)	чтобы участвовали только те, кто хорошо играет;
б)	чтобы играли и те, кто еще не знает правил.
3.	Спокойно ли вы воспринимаете неприятную для вас новость?
а)	да,                   б)	нет.
4.	Раздражают ли вас люди, которые в общественных местах появляются нетрезвыми?
а)	если они не преступают допустимых границ, меня это вообще не интересует;
б) 	мне всегда были неприятны люди, которые не умеют себя контролировать.
5.	Можете ли вы легко найти контакт с людьми иной профессии, иного возраста, иного положения, иных обычаев?
а)	мне трудно было бы это сделать;
б)	я не обращаю внимания на такие вещи.
	0-4
балла

	Вы непреклонны и упрямы. Вам трудно поддерживать нормальные отношения с людьми, которые думают иначе, чем вы.

	6-12 баллов
	Вы способны твердо отстаивать свои убеждения, но можете вести диалог. Иногда идете на излишнюю резкость, проявляете неуважение к собеседнику.



	14-18 баллов
	Твердость ваших убеждений отлично сочетается с уважением к собеседнику, вы способны отказаться от взглядов, которые, как выяснилось, были ошибочными.



Шкала принятия других
Фейя
Инструкция. Внимательно прочитайте  суждения опросника. Варианты ответов по всем суждениям даны на специальном бланке.  Если вы считаете, что суждение верно и соответствует вашему представлению о себе и других людях, то в бланке ответов напротив номера суждения отметьте степень  вашего  согласия с  ним,  используя предложенную шкалу:
1 - практически всегда, 
2- часто,
3- иногда,
4- случайно,
5 - очень редко. 
Суждения:
1. Людей достаточно легко ввести в заблуждение.
2. Мне нравятся люди, с которыми я знаком (а).
3. В наше время люди имеют очень низкие моральные принципы.
4. Большинство людей думают о себе только положительно, редко обращаясь к моим отрицательным качествам.
5. Я чувствую себя комфортно практически с любым человеком.
6. Все, о чем люди говорят в наше время, сводится к разговорам
о фильмах, телевидении и других глупых вещах подобного рода.
7. Если кто-либо начал делать одолжение другим людям, то они
сразу же перестают уважать его.
8. Люди думают только о себе. 
9. Люди всегда чем-то недовольны и ищут что-нибудь новое.
10. Причуды большинства людей очень трудно вытерпеть.
11. Людям определенно необходим сильный и умный лидер.
12. Мне нравится быть в одиночестве, вдали от людей.
13. Люди не всегда честно ведут себя с другими людьми.
14. Мне нравится быть с другими людьми.
15. Большинство людей глупы и непоследовательны.
16. Мне нравится быть с людьми, чьи взгляды отличаются от моих.
17. Каждый хочет быть приятным для другого человека.
18.Чаще всего люди недовольны собой.
Интерпретация результатов.
Подсчитывается сумма баллов, набранная испытуемым.
60 баллов и больше - высокий показатель принятия других;
45-60 баллов - средний показатель принятия других с тенденцией к высокому;
30-45 баллов - средний показатель принятия других с тенденцией к низкому;
30 баллов и меньше - низкий показатель принятия других.
«Оценка собственного поведения в конфликтной ситуации»
Ребята! Постарайтесь искренне ответить на вопрос: «Как вы
обычно ведете себя в конфликтной ситуации или споре?». Если вам
свойственно то или иное поведение, поставьте соответствующее
количество баллов после каждого номера ответа, характеризующего
определенный стиль поведения. Если подобным образом вы ведете
себя:	 Часто - поставьте 3 балла;
  От случая к случаю - 2 балла;
  Редко - 1 балл.
Вопрос: «Как вы обычно ведете себя в споре или конфликтной ситуации?» 
Ответы:
1. Угрожаю или дерусь.
2. Стараюсь принять точку зрения противника, считаюсь с ней,
как со своей.
3. Ищу компромиссы.
4. Допускаю, что не прав, даже если не могу поверить в это окончательно.
5. Избегаю противника.
6. Желаю, во что бы то ни стало добиться своих целей.
7. Пытаюсь выяснить, с чем я согласен, а с чем - категорически нет.
8. Иду на компромисс.
9. Сдаюсь.
10.Меняю тему.
11.Настойчиво повторяю одну мысль, пока не добьюсь своего.
12.Пытаюсь найти исток конфликта, понять, с чего все началось.
13.Немного уступлю и подтолкну тем самым к уступкам другую сторону.
14.Предлагаю мир.
15.Пытаюсь обратить все в шутку.
Обработка результатов теста.  Подсчитайте количество баллов под номерами 1,6,11- это тип поведения «А». Когда мы  подсчитаем   баллы   по   всем   показателям,   вы  узнаете характеристику  разных  типов  поведения  в  конфликтной ситуации и определите свой стиль.
Тип «А» - сумма баллов под номерами 1,6,11.
Тип «Б» - сумма баллов под номерами 2, 7,12.
Тип «В» - сумма баллов под номерами 3, 8,13.
Тип «Г» - сумма баллов под номерами 4,9,14.
Тип «Д» - сумма баллов под номерами 5,10, 15.
Если вы набрали больше всего баллов под буквами:
«А» - это «жесткий тип решения конфликтов и споров». Вы до последнего стоите на своем, защищая свою позицию. Во что бы то ни стало вы стремитесь выиграть. Это тип человека, который всегда прав.
«Б» - это «демократичный» стиль. Вы придерживаетесь мнения, что всегда можно договориться. Во время спора вы пытаетесь предложить альтернативу, ищите решения, которые удовлетворили бы обе стороны.
«В» - «компромиссный» стиль. С самого начала вы согласны на компромисс.
«Г» - «мягкий» стиль. Своего противника вы «уничтожаете» добротой. С готовностью вы встаете на точку зрения противника, отказываясь от своей.
«Д»   -   «уходящий»   стиль.   Ваше   кредо   -   «вовремя уйти».  Вы стараетесь не обострять ситуацию, не доводить , конфликт до открытого столкновения.
Педагог предлагает подросткам проанализировать самостоятельно результаты тестирования, соотнести их с самооценкой своего поведения. Если есть желающие обсудить свои результаты тестирования с одноклассниками, педагог дает подросткам время для коллективного анализа. 
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страх самовыражения	5 класс, октябрь 2011г.	5 класс, апрель 2012г.	0.52	0.12000000000000002	страх ситуации проверки знаний	5 класс, октябрь 2011г.	5 класс, апрель 2012г.	0.28000000000000008	0.12000000000000002	страх не соответствовать ожиданиям	5 класс, октябрь 2011г.	5 класс, апрель 2012г.	0.4	0.24000000000000016	проблемы и страхи в отношениях с учителями	5 класс, октябрь 2011г.	5 класс, апрель 2012г.	0.36000000000000032	0.28000000000000008	



коммуникативный 	5 класс	6 класс	7 класс	36	60	праксический	5 класс	6 класс	7 класс	28	28	глористический	5 класс	6 класс	7 класс	16	0	аккизитивный	5 класс	6 класс	7 класс	12	0	пугнический	5 класс	6 класс	7 класс	8	0	эстетический	5 класс	6 класс	7 класс	0	4	альтруистический	5 класс	6 класс	7 класс	0	4	гностический	5 класс	6 класс	7 класс	0	4	



Уровень эмпатических тенденций 
высокий уровень	5 класс	6 класс	0.52	0.8	средний уровень	5 класс	6 класс	0.36000000000000032	0.2	низкий уровень	5 класс	6 класс	0.12000000000000002	0	временной период 

процентные показатели



Самооценка 5 класс
высокая	
начало года	конец года 	0.2	0.19000000000000003	средняя	
начало года	конец года 	0.55000000000000004	0.60000000000000064	низкая	
начало года	конец года 	0.25	0.21000000000000016	


Качества воспитанности обучающихся 
6Б класса
Общительность	
0.28000000000000008	Пунктуальность	
0.24000000000000016	Порядочность	
0.2	Ответственность	
0.1	Милосердие	
8.0000000000000043E-2	Трудолюбие	
8.0000000000000043E-2	Стремление к познанию	
8.0000000000000043E-2	Любовь к Родине	
6.0000000000000032E-2	



60                                                                                                                                                                  
image4.emf
Технология отслеживания

личностного развития

«Матрица

совершенствования»

саморазвитие нравственность

творчество

активность

и

н

т

е

л

л

е

к

Т

з

д

о

р

о

в

ь

е

I уровень – стартовый

II уровень – адаптивный

III уровень – активирующий

Коммуникативность

самостоятельность

-

зона покоя


image5.emf
Староста

класса

Учебный

Сектор

Трудовой

сектор

Сектор

досуга

Спортив

ный 

сектор

Сектор

печати

Классный

руководитель

Родители

Матем.

геометр

Русский

История

Ин.язык

География

биология

Шефские пары

Малые инициативные группы


image6.emf
Родительское собрание

Родительский комитет

Организация

досуга

Психологическая

комиссия

Социально-

правовая

комиссия

Пред. род. комитета

Коллектив родителей


oleObject1.bin








Родительское собрание

Родительский комитет 

Организация 

досуга

Психологическая 

комиссия

Социально-

правовая 

комиссия

Пред. род. комитета

Коллектив родителей








image7.wmf
Мотивация достижения

0%

10%

100%

90%

0%

0%

5 класс

6 класс

7 класс

стремление к успеху

избегание неудач

без выражнной мотивации


image8.emf
0

2

4

6

8

10

12

14

социально-коммуникативная

адаптивность

стремление к согласию

толерантность

оптимизм

фрустрационная толерантность


image9.emf
0%

20%

40%

60%

80%

100%

1 2 3 4 5 6 7 8 9

уход от проблемы

адаптивность

принятие дргих

принятие себя

доминирование

эмоциональный комфорт

внутрениий контроль

внешний контроль

лживость


image10.emf
0

2

4

6

8

10

12

14

16

5 класс 6 класс 7 класс

высокий уровень

уровень выше среднего

средний уровень

уровень ниже среднего

низкий уровень


image11.wmf
Результаты по методике "Шкала совестливости"

8%

8%

8%

15%

14%

7%

5 класс

6 класс

7 класс

высокий уровень

средний уровень

низкий уровень


image12.emf
0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

45%

50%

отдых

деньги

наслаждение прекрасным

милосердие

любовь

познание

социальный статус

признание и уважение людей

изменения в обществе

общение

здоровье


image13.wmf
Уровень воспитанности

13%

17%

54%

63%

33%

20%

5 класс

6 класс

7 класс

высокий

средний

низкий


image14.wmf
Статус в 5 Б классе

13%

13%

37%

47%

37%

33%

13%

7%

начало года

конец года 

Лидер

Предпочитаемый

Принятый

Отверженный


image15.wmf
Статус в 6 Б классе

14%

14%

45%

46%

33%

35%

8%

3%

начало года

конец года 

Лидер

Предпочитаемый

Принятый

Отверженный


image16.png
Topsuuwit paxen -
(45-50 Ganion) g

Adblit mapyc
(35-45 6anios)

Mepraiomuii Masik — .
(25-35 Gannon) ﬂ
Msirkas ranya

(15-25 Gamwro

Tlecuanas pocewins
(10-15 Gannos)





image17.wmf
Психологический климат в классе

61%

69%

34%

29%

5%

2%

5 класс

6 класс

7 класс

обучающиеся высоко оценивают

психологический климат в классе, им

нравятся люди, с которыми они учатся 

обучающимся безразличен

психологический климат класса, у них,

вероятно, есть другая группа, где

общение для них более значимо 

обучающиеся, которые оценивают

психологический климат как очень плохой,

неблагоприятный


image18.emf
Родительское собрание

Родительский комитет

Организация

досуга

Психологическая

комиссия

Социально-

правовая

комиссия

Пред. род. комитета

Коллектив родителей

Форма

родительского

самоуправления


image19.emf
Технология отслеживания

личностного развития 

«Матрица совершенствования»

саморазвитие нравственность

и

н

т

е

л

л

е

к

Т

з

д

о

р

о

в

ь

е

I уровень – стартовый 

II уровень – адаптивный        

III уровень – активирующий

-

зона покоя


______Microsoft_Office_PowerPoint6.sldx








Технология отслеживания

 личностного развития 

«Матрица совершенствования»

саморазвитие                           нравственность

творчество                                        активность

и

н

т

е

л

л

е

к

Т









з

д

о

р

о

в

ь

е



I уровень – стартовый 

II уровень – адаптивный        

III уровень – активирующий



Коммуникативность                  самостоятельность







- зона покоя











image1.png














image1.jpeg




image2.jpeg




image3.jpeg




