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	1.Благоприятный психологический климат – отсутствие жалоб со стороны сотрудников, 
    родителей:
   - отсутствие жалоб – 5 баллов;
   - 1 факт – 2 балла;
   - более 1 факта – 0 баллов.
	От 0 до 5 баллов
	
	

	2помощь специалистам в подготовке к праздникам, занятиям, открытым мероприятиям, оформлении групповых.
	От 0 до 5 баллов
	
	

	3. Отсутствие без больничного листа 
	От 0 до 2 баллов
	
	

	4.Соблюдение Помещения ДОУ в соответствии с  требованиями  СанПин

	От 0 до 5 баллов
	
	

	5.Соблюдение требований пожарной безопасности:
   - соблюдается полностью – 5 баллов;
   - имеются 2-3 замечания – 2 балла;
   - имеются более 3х замечаний – 0 баллов.
	От 0 до 5 баллов
	
	

	6.Сохранность оборудования и инвентаря
	От 0 до 5 баллов

	
	

	7.Выполнение дополнительных и разовых поручений:
-проведение ремонтных работ в ДОУ в летний период;
- субботники на территории ДОУ
	30 баллов (единовременная выплата)

	
	

	
	20 баллов
(2 раза в год)
	
	

	- работа за отсутствующих работников;
-экономия электричества и воды
	2
	
	

	
	1
	
	

	Итого:
	30
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