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ПЛАН САМООБРАЗОВАНИЯ ПЕДАГОГА

Тема самообразования: «Развитие познавательных способностей у детей старшего дошкольного возраста».
Цель: повышение профессиональной компетенции по вопросу развития познавательного интереса у детей ,  закрепление знаний, полученных на развивающих занятиях у детей с использованием дидактических игр в ходе НОД.
Задачи: 1. Создать предметно – развивающую среду — единое пространство, в котором происходит процесс обучения и воспитания детей дошкольного возраста, единые подходы, единую цель совместной деятельности воспитателей и родителей, единые оценочные взгляды и действия для всех участников педагогического процесса.

2. Заинтересовать, воспитать тягу к знаниям, вызвать желание действовать, дать понимание того, что ошибаясь, ты все равно получаешь знания, поэтому всегда твори, экспериментируй, познавай.

3. Создать соответствующую атмосферу, в которой реально проявляют себя взаимодействие, взаимодоверие, взаимопомощь, гуманность.

4. Обеспечить климат личностной безопасности для каждого ребенка и возможности всестороннего стимулирования, их творческую инициативу 
Перечень вопросов по самообразованию:
· изучение психолого-педагогической литературы;
· разработка программно–методического обеспечения учебно-воспитательного процесса;
· проектная и исследовательская деятельность;
· анализ и оценка результатов своей деятельности и деятельности детей;
· продолжать изучать педагогический опыт других педагогов;
· планомерное и систематическое совершенствование методов учебно–воспитательного процесса.
Форма самообразования: анализ психолого-педагогической литературы; анализ продуктивной деятельности детей; наблюдения; непосредственно образовательная деятельность с детьми дошкольного возраста; индивидуальная, подгрупповая работа с детьми; участие в конкурсах, семинарах, методических объединениях; индивидуальная, подгрупповая работа с педагогами и родителями.
Предполагаемый результат: повышение качества работы педагога по данной теме; разработка проектов, докладов, выступлений, буклетов, презентаций; разработка дидактического и наглядного материала; проведение тренингов, мастер-классов; разработка методических рекомендаций, консультаций для педагогов и родителей по данной теме; обобщение опыта по исследуемой теме.
Форма отчета по проделанной работе: самоанализ, обобщение опыта работы по теме самообразования, творческий отчёт по результатам профессиональной деятельности.

	Этапы
	Содержание работы
	Сроки
	Практическая деятельность

	Диагностический
	Изучение литературы по проблеме и имеющегося опыта.
Изучение образовательных технологий (выбор одной или нескольких технологий для получения прогнозируемых результатов)
	2015-2020
	Посещение курсов повышения  квалификации.
Изучение ФГОС.
Реализация УМК.
Изучение теоретической, практической, психолого –педагогической, методической,   литературы.
Создание мини-сайта.

	Прогностический
	Определение целей и задач темы.
Разработка системы мер, направленных на решение проблемы.
Прогнозирование результатов.
Исследовательская работа в малых группах (внедрение элементов выбранных технологий, отслеживание результатов работы)
	2015-2016
	Систематизация материалов по теме самообразования.
Обновление средств обучения, дидактического и наглядного материала.
Разработка проектов, докладов, консультаций, рекомендаций, выступлений, буклетов.
 Участие в тренингах и семинарах.
Публикация «Из опыта работы» (статья, доклад, в котором указаны промежуточные результаты) на сайтах или периодических изданиях.

	Практический
	Внедрение опыта работы.
Формирование методического комплекса.
Корректировка плана работы по теме самообразования.
Исследовательская работа (применение выбранной технологии для работы в экспериментальной группе)
	2016-2019
	Изучение опыта работы педагогов региона в публикациях на сайтах, в периодической печати.
Выступление на совете педагогов ДОУ по исследуемой теме.
Проведение мастер-классов, тренингов, презентаций в рамках методических объединений.
Участие в конкурсах.

	Обобщающий
	Подведение итогов.
Оформление самоанализа.
	2019-2020
	Творческий отчет по результатам профессиональной деятельности.
Обобщение опыта по теме самообразования.
Соотнесение полученных результатов с запланированными, самоанализ.


