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Утверждаю 
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Индивидуальный план профессионального развития 
(на период 2015-2020 гг.) 

 
Учитель: Степанова Мария Михайловна 

Цель профессионального развития 
1. В течение учебного года продолжать изучать и использовать современные технологии, 
методики для организации учебно-познавательной деятельности. поддержания, сохранения 
здоровья, повышение качества обучения. 
2. Разработать рабочие программы по предметам, рабочие программы по учебным практикам, 
учебно-методическую документацию, тестовые задания, уроки (конспекты), внеклассные 
мероприятия. 
3. Начать работу по реализации методической темы «Совершенствование профессиональной 
компетентности педагога для реализации ФГОС по информатике», определить ее влияние на 
результаты обучения, развития, представить практический материал в форме творческого 
отчета в методический кабинет. 
 

№ Формы работы Сроки 
1 Изучение документов и материалов, представляющих 

профессиональный интерес 
2015г-2020г 

2  Создание собственной базы лучших конспектов занятий, 
сценариев, интересных приёмов и находок, собственных средств 
наглядности;  
 Разработка заданий, тестов для проведения самоконтроля с 
целью изучения результатов обучения и воспитания обучающихся; 

2015г-2020г 

3  Принимать участие в работах международных, всероссийских и 
республиканских НПК, семинарах и видеоконференциях 
 Выступать на районных семинарах и стажировках 

1 раз в год 

4 Пройти обучение на курсах повышения квалификации  2017г-2018г 
5 Публиковать свои работы в сборниках НПК, в различных порталах 

педагогических работников 
1 раз в год 

6 Участие в различных профессиональных конкурсах  2 раза за 5 
лет 

7 Постоянная работа над методической темой, представляющей 
профессиональный интерес для педагога 

2015г-2020г 

8 Разработка собственной программы самообразования; 2015г-2020г 
9 Накопление информации по педагогике, психологии, методике, 

предметному содержанию 
2015г-2017г 

10 Самостоятельное проведение исследований 2017г-2019г 
11 Анализ собственной деятельности 2019г-2020г 
12 Подготовка планов работы на год и отчётов о достигнутом  в конце 

года; 
13 Посещение занятий и воспитательных мероприятий у коллег 1 раз в год 
14 Консультации с администрацией и коллегами 1 раз в 

четверть 
15 Продолжить экспериментальную работу по теме «Активизация 

познавательной деятельности учащихся на уроках информатики» 
2015г-2020г 

 


