«Секрет успешного воспитания
лежит в уважении к ученику».
Ф.Эмерсон.

Воспитательная работа
требует от учителя
· постоянного напряжения всех духовных сил,
· мудрого терпения
· и великой любви, любви к детям,
· любви к своему делу.
Профессионально-личностные
 роли воспитателя:






      Особенностями современного воспитательного процесса являются постановка личности школьника в центр всей воспитательной системы, формирование общечеловеческих ценностей, новый качественный уровень его организации, четкая структурированность, системность и технологичность его компонентов; анализ воспитательных воздействий через призму воспитательной системы. Систему воспитательной работы можно представить в виде взаимосвязанных блоков.
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                          Воспитательная работа:






                                         Воспитание детей – очень сложное, тонкое и ответственное дело. Перед учителем неизбежно встает масса труднейших вопросов: как научить детей учиться, как воспитать в каждом любовь к Родине, чувство доброты и справедливости, отзывчивости и непримиримости к злу. В решении этих вопросов учителю помогают воспитательные технологии.
Воспитательные технологии.
     Технологией обычно называют процесс переработки исходного материала с целью получения «на выходе» продукта с заранее заданными свойствами. В технологии находят отражение методы, применяемые в процессе изменения исходного продукта (например, сырья) с целью придания ему необходимого вида и качества. В социальной же технологии исходным и конечным продуктом выступает человек, а основным изменениям подвергаются его физические, психические или личностные характеристики. Следовательно, социальные технологии более сложны по организации и проведению. Если промышленные технологии представляют собой цепочки точно подобранных не допускающих замены или исключения промышленных процессов, то социальные технологии - это специально организованный комплекс используемых в различной последовательности и степени мер, направленных на достижение одной цели.
        Воспитательная технология - совокупность форм и методов, приемов и средств воспроизведения теоретически обоснованного процесса воспитания, позволяющего достигать поставленные воспитательные цели. 
        При этом она опирается на соответствующее научное моделирование (проектирование), при котором эти цели задаются однозначно и сохраняется возможность объективных поэтапных измерений и оценки личностных свойств и качеств человека на конкретном этапе его развития.  В любой педагогической системе «воспитательная технология» - понятие, взаимодействующее с образовательными задачами. Но если образовательная задача выражает цели обучения и воспитания, то воспитательная технология – воспитательные пути и средства их достижения. При этом в структуре образовательной задачи определенные личностные качества учащихся, подлежащие формированию и развитию, выступают как цели воспитания в конкретных условиях, что в целом определяет специфику содержания образования. Для создания и реализации воспитательной технологии может использоваться обобщенная схема алгоритма функционирования. 
    Она охватывает несколько этапов воспитания: ориентировки 
(формирования представления о воспитательных целях); исполнения (реализации методов, приемов и средств воспитания в предусмотренной последовательности), контроля и корректировки.

      В каждой воспитательной технологии также используется алгоритм управления, который представляет собой систему правил слежения, контроля и коррекции ее функционирования  для достижения поставленной цели. Для достижения каждой из обозначенных целей воспитания применяется строго определенный алгоритм управления воспитательной деятельностью педагогов. Это позволяет не только оценивать успешность процесса воспитания, но и заранее проектировать процессы с заданной эффективностью. Отдельной задачей формирования воспитательной технологии выступает отбор и оптимальный выбор методов, приемов и средств воспитательного взаимодействия. Именно они определяют специфику каждой из них и должны отражать существующие условия педагогической деятельности, личностные особенности педагога и его педагогический опыт.
Технология организованного общения школьников:
· изучение межличностных отношений детей (метод социометрии); 

· организация малых групп, способы организации: «Фонарик», «Магнит»,  «Предпочтение»; 

· обеспечение эффективной деятельности и дружеского общения детей в группе: распределение ролей (лидер, функциональные роли: затейник, артист, художник, поэт). 

· обучение культуре общения, гуманизация отношений мальчиков и девочек, традиции класса. 
Технология
 индивидуального воспитательного взаимодействия с ребенком:
· изучение интегративных характеристик индивидных свойств личности (типология индивидуальностей); 

· формирование Образа «Я»; 

· изучение интересов и склонностей ребенка; 

· разработка методов индивидуального воздействия на детей. 
Технология
 педагогического взаимодействия с родителями школьников:
· изучение социально – культурных и воспитательных возможностей семьи; установление личностного контакта с родителями; 

· организация совместной деятельности детей и родителей в условиях школы; 

· педагогическое просвещение родителей; 

· педагогическая помощь родителям в решении трудных проблем семейного воспитания (коррекция семейного воспитания).
      Учитель начальных классов как классный руководитель работает в особых условиях с детьми от 6 до 10 лет.
       Ребёнок, переступивший порог школы, часто с трудом адаптируется к новым условиям жизни.
Перед классным руководителем стоит одна из важнейших задач – создание благоприятной эмоциональной обстановки в класс
с целью спокойного  и планомерного
общего развития личности каждого школьника.
      Основой для современной организации воспитательной работы с детьми младшего школьного возраста является сама цель обучения и воспитания – общее развитие ребёнка – и выбор приоритетных общечеловеческих ценностей. И здесь предпочтение отдаётся нравственным ценностям.  
      Учитель начальных классов как классный руководитель работает в особых условиях с детьми от 6 до 10 лет.

       Ребёнок, переступивший порог школы, часто с трудом адаптируется к новым условиям жизни.

Перед классным руководителем стоит одна из важнейших задач – создание благоприятной эмоциональной обстановки в класс
с целью спокойного  и планомерного
общего развития личности каждого школьника.
       Нравственное развитие начинается с раннего детства, когда ребенок впитывает свои первые жизненные впечатления, когда его окружает забота и родительская любовь. Формирование нравственного сознания и качеств личности, которые послужат основой для последующего нравственного развития, продолжается в младшем школьном возрасте. В этом возрасте у ребенка происходит изменение социальной позиции: он становится школьником, овладевает знаниями об окружающем мире, самом себе, нравственных нормах и правилах поведения.

     Главным в воспитании нравственности в этом возрасте является вооружение первоначальными представлениями об общечеловеческой морали, о правилах поведения и накопление положительного нравственного опыта.

     Младший школьный возраст – время наиболее благоприятное для формирования нравственной почвы, когда дети безгранично верят взрослым, подражают им и ждут одобрения.

     В этом случае, если знание моральных норм, которые ребенок приобретет позже, упадет на хорошо удобренную почву и прорастет на ней, то нравственность станет его натурой.

      Нравственное воспитание детей является одним из важнейших направлений деятельности нашей школы, поскольку оказывает существенное влияние на состояние нашего общества в России в целом. Важнейшим моментом воспитания в любом возрасте является приобщение к культуре своего народа. Для нашего многонационального города – это особенно важная и сложная проблема. Она заключается в правильном понимании национального и общечеловеческого. 
Учителями МОУ СОШ № 14

была разработана
программа  нравственного воспитания, 

которая успешно реализуется Аракеловой Э.С..
Цели и задачи программы:
· формирование нравственного и эстетического вкуса,
· психолого-педагогическое моделирование ситуаций, реализующих нравственные устремления для успешной самореализации; 
· творческое развитие, 
· гражданское становление личности, 
· воспитание в детях лучших духовно-нравственных и моральных качеств.
	Я-гражданин России

	
	Нравственное воспитание
	
	Спешите делать добро

	Корни и крона

	        Я здоровье сберегу - сам себе я помогу



	Голубая планета

         Земля




 

1. Я – гражданин России.
Цели:

· пробудить интерес к прошлому своего народа, 
· познакомить с национальной культурой, 
· приобщить детей к духовно- нравственным ценностям своего народа,
· восстановить утраченные связи современного человека с исторической памятью.

Содержание раздела включает
· изучение российской символики и законов страны, 
· воспитание любви к родному краю, городу, к родному языку; 
· знакомство с великими и знаменитыми людьми, писателями, художниками,
· знакомство с национальным прикладным творчесивом
2. Я здоровье сберегу – сам себе я помогу.

Цели:
· воспитывать в детях потребность в здоровом образе жизни; 
· познакомить с активным образом жизни и его влиянием на самочувствие и здоровье человека;
· научить соблюдать гигиенические нормы ;

· научить соблюдать культуру быта и здоровья; 
· формировать умение рационально организовывать свою жизнь и деятельность в соответствии с особенностями своего организма,

· познакомить с правилами здорового образа жизни:
гигиена тела и жилища,
                                          правильное питание,
режим труда и отдыха.

3. Голубая планета – Земля
.
Цели:
· воспитание эстетического,

                        нравственного ,

                        практического отношения к окружающей среде;

· воспитание умения вести себя в предлагаемых условиях в соответствии с общепринятыми нормами. 
4.Корни и крона.
Цели:
· передача нравственных ценностей поколений, культуры;
·  вовлечение семей в воспитание школьников; 
· помочь ребёнку осознать свою роль в обществе и семье; 
· познакомить с правилами совместной деятельности;
· учить согласовывать свои действия с окружающими;
· помочь ребёнку осознать свой статус в семье «Я надежда и помощник» и в обществе «Я - гражданин», «Я - ученик».

5. Спешите делать добро.

Цели:
· воспитание любви и уважения к своей стране; 
· воспитание чувства товарищества,

                                       сотрудничества,
                                      желания оказать помощь друг другу;
·  формирование таких ценностных качеств и привычек поведения, как 
стремление говорить правду,
 поступать по справедливости,
  быть уважительным к старшим;
·  воспитание гуманного отношения к нуждающимся в помощи;
· воспитание терпимости и милосердия к больным и слабым.

       Я организую воспитательную работу в классе  с учётом рекомендаций данной программы. При планировании воспитательной работы учитываю особенности региона, народные традиции, уделяю внимание изучению краеведения, работаю в тесном контакте с краеведческим музеем «Крепость». Провожу конкурс рисунков «Мы за мир на Кавказе».                                                                                                                                       
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     С увлечением ребята собирают легенды народов Кавказа. А как итог поисковой работы проводятся утренники: 
· «Город мой! Ты – частица великой России», 
· «Я люблю свою Родину светлую», 
· викторина «Знаешь ли ты историю своего города?». 
[image: image3.jpg]



      Приобщая детей к духовно-нравственным ценностям своего народа, знакомлю ребят  и прививаю у них интерес к народному декоративно-прикладному искусству. Эта работа проводится на уроках рисования и продолжается во внеклассной работе.
Интересно, в игровой и развлекательной форме знакомлю учащихся с традициями, обычаями, обрядами русского народа. Провожу праздники: «Масленица», «В гости к самовару».
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       Внеклассная работа направлена и на эстетическое развитие учащихся. Так, например, при проведении праздников «В гостях у сказки», «По сказкам А.С.Пушкина» я стремлюсь 
· приобщать детей к миру поэзии, 

· знакомить их с лучшими произведениями поэтов,

· развивать творческое воображение детей,  
· воссоздать доступными сценическими средствами поэтичность и народность сказок.
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        Большое внимание уделяю патриотическому воспитанию учащихся.     Этому способствуют различные формы и методы работы: 
·  беседы,
·  проведение месячника патриотической работы, 

·  конкурсы рисунков, стихов, 
·  посещение экспозиций в краеведческом музее, 
·  возложение цветов к памятникам города , 

·  встречи с ветеранами,  работавшими в годы Великой Отечественной войны в госпиталях нашего города.
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         Забота о здоровье учащихся является одним из приоритетов содержания моей воспитательной работы по формированию здоровьесберегающего пространства. Важнейшей целью внедрения здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе является формирование культуры здоровья, которая должна не изучаться, а воспитываться.                  

           Формирование навыков здорового образа жизни у детей тесно связано с таким очевидным, на первый взгляд,  но  таким глобальным этическим понятием, как чистота. Стараюсь внушить детям мысль о том, что чистота – это не только  опрятный внешний вид, чистые руки, одежда и аккуратные учебные принадлежности.  Дети младшего школьного возраста наиболее восприимчивы к обучающим воздействиям, поэтому  в столь раннем возрасте они уже понимают, что понятие чистота затрагивает также состояние ума и сердца, дает начало нравственным ценностям.                                  Я ставлю перед собой задачу психологически настроить детей на здоровый образ жизни, вызвать у них интерес к вопросам здоровья.
        Проводя уроки здоровья, стараюсь воспитать навыки правильного режима дня, рационального питания, негативного отношения к вредным привычкам, гигиенические навыки.
        Опыт проведения уроков здоровья показывает, что они хорошо воспринимаются детьми, приносят положительные результаты. 

        А праздники здоровья: «Папа, мама, я – спортивная семья», «Будьте здоровы!», «Здоровье в саду и на грядке», «В гостях у Мойдодыра» - традиционно собирают вместе детей и родителей и способствуют закреплению навыков, полученных в ходе большой работы по укреплению 
здоровья детей.
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     Один раз в четверть проводятся дни здоровья, во время которых организуются прогулки в парк. Эти экскурсии являются важнейшим средством развития познавательных интересов, представлений и знаний об окружающем мире. Во время экскурсий продолжаю разговор о необходимости охраны природы, бережного отношения к ней. Общение с природой – прекрасная школа воспитания у детей доброты, отзывчивости, чуткости.
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         Для воспитания личности, комфортно чувствующей себя в окружающем мире, необходимо взаимодействие семьи и школы. Школа должна не только обучать и воспитывать детей, но и работать с семьями, чтобы оказать им при необходимости педагогическую поддержку и помощь посредством родительских университетов, родительского всеобуча, индивидуального общения, взаимопонимания и сотрудничества. 
Модель 
организации работы с родителями
 учителя начальных классов Аракеловой Э.С.









 Особое место в своей  работе уделяю помощи семье по воспитанию детей. 
          К воспитанию умения младших школьников жить вместе и быть самостоятельными широко привлекаются их родители.  Включенные в общую с детьми работу, родители 
· постепенно все более адекватно осмысливают их индивидуальные особенности, их личностный рост и развитие, 
· оценивают эффективность своей собственной воспитательной системы, воспитательной работы школы,

· становятся более оптимистичными, открытыми, расположенными к сотрудничеству со школой.
· Сила воздействия семьи на человека огромна, поэтому я стараюсь сделать родителей своими союзниками, договариваюсь о совместных действиях, мягко и тактично подвожу их к пониманию необходимости приобретения педагогических знаний, которые они могут получить на тематических родительских собраниях, лекториях, консультациях        Важно поддержать каждое самостоятельное высказывание, творческую инициативу, добрый поступок, хорошее настроение, познавательный интерес ребёнка. Не менее важно поддержать ученика в его стремлении преодолеть самого себя: 
· свою робость, 
· застенчивость, 
· зависть к успехам других детей, 
· болтливость, 
· недисциплинированность, 

· другие неблаговидные проявления. 
        Особенно важно поддержать волю ученика, его способность к саморегуляции.

         Чтобы поддержать ребенка, считал В.А. Сухомлинский, педагог должен сохранять в себе ощущение детства, развивать в себе способность к пониманию ребенка и всего, что с ним происходит, мудро относиться к поступкам детей, верить, что ребенок ошибается, а не нарушает с умыслом, защищать ребенка, не думать о нем плохо, несправедливо и, самое важное - не ломать детскую индивидуальность, а исправлять и направлять ее развитие, памятуя, что ребенок находится в состоянии самопознания, самоутверждения, самовоспитания, саморазвития, самоосуществления.
          Моя работа направлена на воспитание человека, обладающего следующими качествами:
· Свободная личность (высокий уровень самосознания, гражданственность, чувство собственного достоинства, ориентация в духовной жизни).
· Гуманная личность (милосердие, доброта, способность к состраданию и доброжелательность).
· Духовная личность (потребность в познании и самопознании, стремление к красоте).

· Творческая личность (потребность в знаниях, развитый интеллект, развитие способностей).

· Практическая личность (трудолюбие, знание народных обычаев, хорошие манеры, здоровый образ жизни).
Модель выпускника начальной школы.
     Формируя образ выпускника начальной школы, я исхожу из того, что нет и не может быть жёстких единых требований к каждому выпускнику, так как нельзя оспаривать уникальную индивидуальность каждого человека.
У выпускника начальной школы
в достаточной мере
должны быть развиты:
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	· личностные качества;

· нравственные формы поведения;

· культура общения в коллективе;

· потребность к труду;

· творческое отношение к деятельности;

· способность к сотрудничеству;

· сформированность толерантности;

· стремление к здоровому образу жизни.




Древняя мудрость гласит:
«Лучшее наследство,
которое мы можем оставить своим детям,
- хорошее воспитание».
                                         Воспитание детей – очень сложное, тонкое и ответственное дело. Перед учителем неизбежно встает масса труднейших вопросов: как научить детей учиться, как воспитать в каждом любовь к Родине, чувство доброты и справедливости, отзывчивости и непримиримости к злу. 
      Учитель начальных классов как классный руководитель работает в особых условиях с детьми от 6 до 10 лет.

       Ребёнок, переступивший порог школы, часто с трудом адаптируется к новым условиям жизни.

Поэтому перед классным руководителем стоит одна из важнейших задач – создание благоприятной эмоциональной обстановки в классе
с целью спокойного  и планомерного
общего развития личности каждого школьника.
Здоровьесберегающая деятельность МОУ СОШ №14 


г. Кисловодска.
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Формы работы.





Воспитание в процессе обучения: стиль отношений, тон, морально-психологический климат в школьном коллективе.





                        Внеучебная деятельность:





Внеклассная воспитательная работа. 





Внешкольная воспитательная работа. 








Взаимодействие школы с семьей. 





Организация взаимодействия в социуме. 
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