Индивидуальный план повышения профессионального уровня  на межаттестационный период музыкального руководителя 
МБДОУ №28 «Сказка» Темниковой Людмилы Михайловны
Цель: Непрерывное  повышение  уровня профессиональной компетентности на межаттестационный период. 
	№
	Программа  профессионального развития
	Сроки проведения

	1
	Изучение психолого -  педагогической литературы, инновационных программ и технологий по музыкальному воспитанию.

	2015-2020 г.г.

	2
	Изучение нормативных документов.

	2015- 2020 г.г.

	3
	Повышение  квалификации на курсах музыкальных руководителей.

	2018- 2020 г.г.

	4
	Организация работы по самообразованию

	2015- 2020 г.г.

	5
	Участие в  вебинарах, онлайн- опросах, консультациях  для музыкальных руководителей

	2016-2020 г.г.

	6
	Участие в работе муниципального методического объединения музыкальных руководителей.

	2015-2020 г.г.

	7
	Экспериментальная деятельность в составе творческой группы педагогов по теме: «Организация учебно- воспитательного процесса в системе дополнительного образования»
	2015-2020 г.г.

	8
	Освоение новых ИКТ возможностей.

	2015-2020 г.г.

	9
	Обобщение собственного опыта в рамках семинаров и конференций.

	2015- 2020 г.г.

	10
	Участие в конкурсах Всероссийского, Республиканского,  Муниципального уровней

	2015- 2020 г.г.

	11
	Пополнение методической копилки  авторскими разработками и дидактическими играми на личном сайте.

	2015-2020 г.г.
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