Воспитать лидера.
Все родители хотят, чтобы их дети выросли сильными и успешными. Но не все знают, что для этого надо делать. Попробуем разобраться вместе.
Лидер отличается целеустремлённостью, уверенностью в себе, ответственностью и стремлением к развитию. Но главное, считают психологи, - это умение общаться. Позволяйте ему время от времени попадать в конфликтные ситуации, например, делить со сверстниками  игрушки. Учите его отстаивать свою позицию, выполнять обещания. Характер формируется в первые годы жизни. Те качества, которые вы сумеете заложить в ребёнка в нежном возрасте, определят,  кем он станет и какое место займёт в обществе.
Организатор или критик?
Не бывает двух одинаковых лидеров. Кто-то может воодушевить окружающих на необычный проект, кто-то будет душой любой компании. Психологи выделяют несколько основных типов лидерства.
Эмоциональный лидер умеет выстраивать доброжелательные и доверительные отношения с самыми разными людьми.
Лидер-критик умеет, как никто анализировать ситуацию, выделять слабые и сильные стороны и людей, и проектов.
Лидер-интеллектуал умеет порождать разные позитивные идеи.
Лидер-организатор умеет планировать выполнение работы и распределять обязанности между участниками.
Лидер-исполнитель умеет чётко и в положенный срок выполнять возложенные на него обязанности.
Общаемся, выступаем, мечтаем.
Если ребёнку суждено быть лидером, то он им станет. От родителей требуется лишь помочь развитию лидерских качеств.
1. Уважайте малыша. Уверенность в себе напрямую зависит от того, насколько уважительно относились родители к ребёнку. Давая понять, что верите в силы ребёнка. Вы уже вносите существенный вклад в развитие его лидерских качеств.
2. Не слишком опекайте ребёнка. Преодолевая препятствия, ребёнок будет получать необходимый ему опыт успешности.
3. Позвольте ребёнку мечтать и проявлять свои амбиции. Желание, чтобы мечта сбылась. Служит одним из важнейших стимулов саморазвития для каждого человека. Малыш должен верить, что его мечта реальна и осязаема, он когда-нибудь сможет воплотить её в жизнь.
4. Выбирайте командные виды спорта. Футбол и волейбол прекрасно тренируют не только ловкость , но и навыки работы в коллективе, лидерские качества.
5.  Развивайте кругозор малыша. Наличие разносторонних знаний поможет ребёнку чувствовать себя более уверенными.
6. [bookmark: _GoBack]Тренируйте ораторские навыки. Лидеру важно не боятся выступлений. Пусть ребёнок пересказывает вам сказки, делится впечатлениями, мыслями. Поддерживайте любой разговор. Хвалите малыша за интересный рассказ и не ругайте за неправильно произнесённые слова. Лучше сами верно произнесите эту фразу позже.
7. Учите ребёнка общаться. Уметь строить отношения с окружающим очень важно. Подскажите малышу, как познакомиться  с ребятами, во что с ними поиграть.
8. Подайте пример. Дети часто копируют родителей, так, что обратите внимание на себя. Изменяя собственное поведение, достигая поставленных задач, вы сможете создать у ребёнка позитивный образ лидерства, который он перенесёт в свою жизнь.
Мама и папа для детей всегда лидеры. Покажите, что охотно помогаете людям, отвечаете  за свои поступки.


