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Паспорт программы.
	1.Наименование
	Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием « Семь +Я»

	2. Юридический адрес
	169420 Республика Коми,  пгт. Троицко – Печорск, ул. Ленина, 17.

	3. Заказчик
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №2»

	4.Разработчики
	Наумова Н.В., Вирясова М.В.

	5.Исполнители 
	Начальник лагеря,  воспитатели,  медработник, учащиеся, обслуживающий персонал

	6. Адресат
	Республика Коми  пгт. Троицко – Печорск,

 ул. Ленина,17, МОУ СОШ №2,1 корпус

	7.Цель
	Создать благоприятные условия для укрепления здоровья и организации досуга учащихся во время летних каникул, развития творческого и интеллектуального потенциала личности, ее индивидуальных способностей и дарований, творческой активности с учетом собственных интересов, наклонностей и возможностей.

	8.Задачи
	· Формирование активной гражданской позиции, патриотизма.

· Развитие   интеллектуальных и творческих способностей учащихся.

· Вовлечение детей в проектную деятельность «История  и природа родного края». 

· Сохранение  и укрепление здоровья каждого ребенка.

	9.Ожидаемые результаты


	· Расширение кругозора  об истории и природе Коми края,  района, поселка. Развитие чувства патриотизма.

· Развитие  своих творческих и интеллектуальных способностей.
· Создание проектов «Семь чудес Троицко-Печорска», «Семь чудес Республики Коми», «Моя школа – безопасная зона» (ПДД)
· Укрепление  здоровья детей в летний период, привитие навыков здорового образа жизни;
· Сплочение детского коллектива через КТД. 

	10. Участники программы
	Учащиеся 1-4 классов в количестве 45  человек (июнь), 25 человек (июль). 

	11. Сроки реализации
	1-25 июня 2011 года, 1-25 июля 2011 года


1. Пояснительная  записка.
В рамках программы развития школы МОУ СОШ №2 с целью организации отдыха детей в летний период с 1 по 25 июня создается оздоровительный  лагерь с дневным пребыванием для учащихся в возрасте 7-11 лет. Программа оздоровительного лагеря с патриотическим направлением «Семь + Я» является продолжением программы «Тимуровцы», реализованной на базе муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №2» в 2010 году.
В новых ФГОС  одним из приоритетных направлений является духовно- нравственное развитие и воспитание учащихся на ступени начального образования, задачами которого являются:

· воспитание гражданственности, патриотизма;

· формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни;

· воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспитание).

На основе этих подходов и разработана данная программа  оздоровительного лагеря дневного пребывания для детей 7-11 лет. 
Актуальность данной программы:

1. В летнее время много детей  находится в положении, когда после завершения учебы, у них  много свободного времени.  В связи с этим,  организация данного оздоровительного  лагеря позволит  учащимся 1-4 классов рационально организовать свой досуг, развить творческие способности, расширить круг общения и укрепить свое здоровье. 
2. Одним из ведущих факторов формирования исторического и патриотического сознания детей является краеведение. Необходимость  развития интересов учащихся в области краеведения связана с социальным запросом общества: чем полнее, глубже, содержательнее будут знания учащихся о родном крае, природе, традициях, тем  более действенными окажутся они в воспитании  любви к Родине. Реализация данной программы позволит учащимся расширить  свои знания о Республике Коми,  о Троицко-Печорске в юбилейный год.
3. Обеспечением преемственности в работе лагеря  предыдущих лет.
4. Модернизацией старых форм работы и введением новых (проекты, исследовательская деятельность).
Своеобразие данной программы:

Данная программа построена в русле изучения окружающей действительности, родного поселка и района посредством  включения детей в игровую ситуацию информационных технологий.
Данная программа называется «Семь + Я» («Семья»), т.к. название программы отражает ее сущность: 

1. Цифра 7 в названии программы указывает на название проектов, которые станут результатом совместной деятельности детей: «Семь чудес посёлка», «Семь чудес Республики Коми». 
2. Местоимение «Я» указывает на то, что главной особенностью школьника является острое осознание своего «Я», развитие способности воспринимать себя как сторонний объект и оценивать этот объект-субъект в его связях с окружающим миром. Школьнику необходимо утвердить свое «Я», показать свое «Я», проверить свое «Я».
3. Обе части в названии соединяются в общее слово «семья» - сплочение детей в единый коллектив для достижения общих целей. 
Программа разделена на 4 блока: 

1) Ура! Каникулы!

2) Я и моя школа.

3) Я и мой посёлок.

4) Я и моя Республика.

Каждый блок состоит из еженедельно повторяющихся тематических разделов, соответствующих направлениям программы:

-   «Друзья мои, прекрасен наш союз!»-  патриотическое направление;
-    «Здоровым быть модно»- спортивно-оздоровительное направление;
-   «Алло, мы ищем таланты!»- творческая деятельность;
-   «Мы – дети природы»,  «Спеши делать добро»-  нравственно- экологическое направление. 
Особенность 
Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря.

Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных соци​альных групп, разного возраста, уровня развития и состо​яния здоровья. Основная идея программы - представление возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала детей и подростков в результате общественно полезной деятельности. Программа ориентирована на работу в разновозрастном детском коллективе и представляет собой одну смену.

Формируя воспитательное пространство лагеря, в основу организации смены закладывается легенда лагеря, согласно которой все дети, посещающие лагерь, становятся участниками сюжетно-ролевой игры со своими законами и правилами.

Основная цель программы – создать благоприятные условия для укрепления здоровья и организации досуга учащихся во время летних каникул, развития творческого и интеллектуального потенциала личности, ее индивидуальных способностей и дарований, творческой активности с учетом собственных интересов, наклонностей и возможностей.
Задачи:

· Формирование активной гражданской позиции, патриотизма.

· Развитие   интеллектуальных и творческих способностей учащихся.

· Вовлечение детей в проектную деятельность.
· Сохранение  и укрепление здоровья каждого ребенка.
Программа  Лагеря опирается на следующие принципы:

· Познавай себя и окружающий мир! 

· Развивай и воспитывай себя! 

· Учись быть настоящим патриотом своей малой родины!

·  Мое здоровье - в моих руках!

Особенности детского оздоровительного  лагеря, созданного на базе школы, в отличие от учебного  процесса во время учебного года.

	1. Смена деятельности
	От учебных занятий – на конкурсы, викторины, КВН, игры, эстафеты.

Разнообразие в мыслительной и двигательной деятельности.

	2. Смена формы общения.
	Расширение общения между учащимися разных классов, разного возраста.

	3.Разнообразие воспитательном процессе.
	Деятельность на развитие познавательных и творческих интересов, воспитание коллективизма, толерантности.

	4. Отличие от школьной  и социальной среды.
	 Увеличение деятельности на свежем воздухе, простор для движений, увеличение разнообразных подвижных игр, состязаний и праздников.


Основные направления

	Направление
	Задачи
	Формы

	Патриотическое

направление


	Пробуждение интереса к  истории,  культуре и традициям родного края
	· Посещение школьного и районного музеев;  памятника воинам, погибшим в годы Великой Отечественной войны, в годы Гражданской войны.
· Беседы, викторины, народные игры, конкурсы
· Сбор краеведческого материала для школьного музея.
· Проект «Семь чудес пгт. Троицко-Печорска»

	Спортивно-оздоровительное

 
	1.Укрепление здоровье детей.
2. Формирование умений и навыков заботы о своем здоровье.
	· утренняя комплексная зарядка;
· спортивные конкурсы, соревнования внутри лагерной смены;
· походы, дни здоровья;
· спортивные викторины, конкурсы рисунков, посвященных спортивной тематике;
· беседы
· организация витаминизированного питания воспитанников;
· влажная уборка, проветривание помещений

	Творческая деятельность
	Создание условий для творческого развития детей  и их инициативе.
	· коллективно-творческая деятельность;
· участие в районных  мероприятиях;
· работа творческих мастерских;
· конкурсы; викторины

	Нравственно- экологическое
	Создание условий для формирования  нравственных качеств  и основ экологической грамотности, чувства ответственности и любви к природе родного края
	· Экскурсии в природу
· Беседы о нравственности
· Викторины,  конкурсы  по

      нравственно –

     экологической тематике.
· Проект «Семь чудес

     Республики Коми». 

· Выставки рисунков,

     поделок.

	Профилактичес-

кая деятельность
	
	Инструктажи для детей по технике безопасности,

правилам поведения.

Беседы.  

Игры.


2. Этапы реализации программы

Подготовительный этап.
Этот этап характеризуется тем, что за 2 месяца до открытия пришкольного летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:

· проведение совещаний при директоре и заместителе директора по воспитательной работе по подготовке школы к летнему сезону;

· издание приказа по школе о проведении летней кампании;

· разработка программы деятельности пришкольного летнего оздоровительного   лагеря с дневным пребыванием детей и подростков;

· отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере;

· составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.)
Организационный этап смены.

     Основной деятельностью этого этапа является:

· встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;

· запуск программы;

· знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.

Основной этап смены
Основной деятельностью этого этапа является:

· реализация основной идеи смены;

· вовлечение детей в различные виды коллективно- творческих дел;

· работа творческих мастерских по созданию проектов. 
Заключительный этап смены.

 Основной идеей этого этапа является:

· подведение итогов смены;

· анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по деятельности летнего оздоровительного лагеря в будущем.

Значение программы для детей:
Все мероприятия, реализуемые в рамках настоящей программы,  направлены:

-  на снятие физического и психологического напряжение детского организма, накопившееся за учебный год,

- на  обеспечение максимального развития каждого ребенка, сохранение его неповторимости;

- на раскрытие его потенциальных талантов, 

- на сохранение и укрепление здоровья.

3.Планируемые результаты работы лагеря:

· Расширение кругозора  об истории и природе Коми края,  района, поселка. Развитие чувства патриотизма.

· Развитие  своих творческих и интеллектуальных способностей.

· Создание проектов «Семь чудес Троицко-Печорска», «Семь чудес Республики Коми», «Моя школа – безопасная зона» (ПДД).
· Укрепление  здоровья детей в летний период, привитие навыков здорового образа жизни;
· Сплочение детского коллектива через КТД.
4. Основное содержание программы
Смена будет проходить  в форме «Экспедиции по родному краю». Дети погружаются в игровую легенду о том, что смена в  лагере – это увлекательная  экспедиция, которая продлится 21 день. На видном месте в холле вывешивается карта путешествия по родному краю. На карте будут отмечены маршрут следования и места, которые ребята откроют и посетят за время экспедиции. Пройденный путь отмечается флажком.  

Традиционно из участников лагеря  формируются два отряда, название и атрибутика которых выбирается самими учащимися; открытым голосованием избирается командир отряда, его заместители, распределяются поручения  между членами отрядов; формируется штаб из активистов, на заседании которого будут решаться все важные дела, подводиться итоги проведенных мероприятий.

Информация о жизнедеятельности лагерной смены,  план работы, итоги дня  будут отражаться на общем стенде. Кроме того, в течение всей лагерной смены участниками лагеря будет создаваться видеофильм – своеобразный отчет о жизнедеятельности лагеря с дневным пребыванием,  и еженедельная газета «Семь + Я».
В течение всей игры участники и организаторы программы живут согласно сложившимся законам и традициям лагеря. 

Каждому воспитаннику в начале смены вручается именной Маршрутный лист, в котором  будут отражаться  результаты его деятельности в лагере, и где будут указываться его личностные достижения.
Во главе всего путешествия стоят начальник экспедиции (начальник лагеря) и его помощники-  проводники (воспитатели, учитель дополнительного образования,  мед работник), кашевары (повара школьной столовой). Все участники лагерной смены отправляются в экспедицию   под девизом:
«Отправляемся мы в путь, чудеса родного края нас ждут!»
Система стимулирования успешности и личностного роста:

 Для индивидуальной системы роста у каждого члена экспедиции будет свой  именной путевой лист достижений, где оформляется система его роста. Каждый ребенок будет получать свой знак успеха в виде «смайлика» за порученное и отлично выполненное  дело. Вручение знака проходит в отряде при подведении итогов мероприятия, соревнований, дня. 

 






Путевой лист будет отображать и ежедневное психологическое состояние ребенка: степень удовлетворенности проведенным в лагере днем. На «мордашки» приклеиваются бантики (бабочки) разного цвета: 
       – день прошёл замечательно!;

     - обычный день; 
     - день прошёл скучно.

В лагере существует денежная система – «смайлики». В конце лагерной смены  эти «смайлики» можно будет обменять на призы во время экономической игры.

 5. План реализации: 

Каждое утро в лагере начинается с зарядки, которую ведет физорг. Затем – линейка, на которой  начальником экспедиции  объявляется план на день, оглашается необходимая  информация. После проведенного дня – заседание актива лагеря, на котором подводятся итоги дня, затем -   линейка, где доводится  до сведения воспитанников принятые решения. Обязательно называются фамилии отличившихся ребят.  

Режим работы ДОЛ (понедельник-пятница):
	Время
	Мероприятия

	8.30 –9.00
	Сбор детей, зарядка

	9.00 – 9.15
	Утренняя  линейка

	9.15 – 10.00
	Завтрак 

	10.00-12.00
	Культурно-спортивные мероприятия согласно плану программы лагеря

	12.00 – 13.00
	Оздоровительные процедуры

	13.00 – 13.30
	Обед     

	13.40 – 14.20
	Творческая мастерская

	14.20 – 14.30 
	Линейка, уход домой


Режим работы ДОЛ(суббота):
	Время
	Мероприятия

	8.30 –9.00
	Сбор детей, зарядка

	9.00 – 9.15
	Утренняя  линейка

	9.15 – 10.00
	Завтрак 

	10.00-11.30
	Культурно-спортивные мероприятия согласно плану программы лагеря

	11.30-12.30
	Оздоровительные процедуры

	12.30-13.00
	Обед     

	13.00-13.30 
	Линейка, уход домой



План работы  летнего  лагеря с дневным пребыванием  детей «Семь + Я »
	Дни
	Мероприятия
	Ответственные 

	Ура! Каникулы!

	1
	Здравствуй, лето! Здравствуй, лагерь!

	1. Организационное мероприятие-собрание «Здравствуй, лагерь!» - принятие правил поведения в лагере, разработка символики лагеря.
2. Игровая программа, посвященная дню защиты детей. 

3. Операция «Уют» - обустройство и оформление лагеря.
4. Коммуникативные игры на знакомство.

5. Входное анкетирование.
	Воспитатели

Начальник  лагеря

	2
	Открытие лагеря
	1. Праздничный концерт, посвященный  открытию лагеря. 
2. Выставка «Мои таланты». 

3. Медосмотр. 

4. Инструктаж по технике безопасности. 
	Воспитатели

Начальник  лагеря



	3
	Здоровым быть модно 
	1.  Игра по станциям ««Дорога к доброму здоровью» 
2. Дружеская встреча по пионерболу, перестрелкам. 

3. Минутка здоровья «Закаляйся!».  
4. Просмотр мультфильмов о правилах ЗОЖ.  
	Воспитатели

Начальник  лагеря
Медработник



	4
	Алло, мы ищем таланты!
	1. Конкурс талантов «Минута славы».

2. Презентация отрядных уголков.

3. Подвижные игры на воздухе.
	Воспитатели

Начальник  лагеря

	Я и моя школа

	6
	 Друзья мои, прекрасен наш союз!
	1. Интеллектуальная игра  о школе «Сто к одному».

2. Конкурс сочинений на тему «За что я люблю свою школу»
3. Викторина по сказкам  А.С.Пушкина «У лукоморья». 
4. Начало работы над проектом «Моя школа – безопасная зона» (ПДД)
	Воспитатели

Начальник  лагеря 

	7
	Спеши делать добро.
	1. Акция «Помоги школьной библиотеке».
2. Трудовой десант.

3. Путешествие в Страну Вежливости.

4. Сбор материала для газеты.
	Воспитатели

Начальник  лагеря

	8
	Здоровым быть модно 
	1. Малые Олимпийские игры. 

2. Беседа «Спортсмены нашей школы».

3. Выпуск  видеоролика «Азбука пешехода».
4. Минутка здоровья «Как сохранить улыбку красивой»  
	Воспитатели

Начальник  лагеря
Медработник

	9
	Алло, мы ищем таланты!
	1. «Известные люди нашей школы». Экскурсия в школьный музей.

2. Музыкальная гостиная. Разучивание песен о школе, гимна школы. 

3. Изготовление и выставка поделок «Умелые руки не знают скуки».
4. Подготовка инсценировки.
	Воспитатели

Начальник  лагеря


	10
	Мы – дети природы.
	1. Защита проекта «Моя школа – безопасная зона».

2. Просмотр и обсуждение  видеоролика «Азбука пешехода»

3. Подведение итогов недели
	Воспитатели

Начальник  лагеря

	11

	Родина моя – Россия.
	1. Викторина: «С чего начинается Родина?» 

2. Конкурс рисунков «Моя малая родина»

3. Акция «С любовью к  России» (работа волонтеров)
	Воспитатели

Начальник  лагеря

	
	
	Я и мой поселок
	

	14
	Мой поселок сегодня и завтра  
	1.  Начало работы над проектом «Семь чудес моего поселка»

2. Выставка рисунков «Мой поселок в будущем»

3.  Экскурсия в районный краеведческий музей. 

4. Презентация газеты лагеря (1 номер)
	Воспитатели

Начальник лагеря


	15
	Здоровым быть модно.
	1. Дружеские встречи по пионерболу, футболу с ДОЛ СОШ №1.

2. «Безопасное колесо» - игра по ПДД
3. Беседа «Спортсмены нашего поселка»

4. Минутка здоровья «Правильное питание»
	Воспитатели

Начальник  лагеря
Медработник

	16
	Алло, мы ищем таланты!
	1. Концертная программа для детей ДОУ «Березка».

2. «Проба пера» - стихи о малой родине

3. Час общения «пойми меня» (жесты, мимика, пантомима).

4. Музыкальная гостиная: разучивание песен о Троицко-Печорске
	Воспитатели

Начальник  лагеря

	17

	 Мы – дети природы.
	1.  Экологический десант «Поможем природе» (уборка территории). 

2. «Остаться в живых» - экологическая игра. 

3. «Выставка поделок из бросового материала «Очумелые ручки».

4. Акция «Берегите природу!» (работа волонтеров)
	Воспитатели

Начальник  лагеря

	18
	Семь чудес поселка

	1. Защита проекта «Семь чудес моего поселка».
2. Фотовыставка «Мой поселок: вчера, сегодня, завтра»
3. Дискотека
	Воспитатели

Начальник лагеря

	
	
	Я и моя Республика
	

	20
	  Друзья мои, прекрасен наш союз!
	1. Начало работы над проектом «Семь чудес Республики Коми».
2. Игра - викторина «Край мой северный»
3. Презентация газеты лагеря (2 номер)
	Воспитатели

Начальник  лагеря


	21
	День открытых дверей для родителей
	1.  Концертная программа «Секрет успеха».

2.  «Семейные посиделки» - конкурсная программа с родителями.

3.  Выставка «Золотые руки» (поделки, выполненные руками родителей)
	Воспитатели

Начальник  лагеря

	22
	День памяти и скорби


	1. Торжественная линейка «Нам дороги эти позабыть нельзя…»

2. Возложение цветов к памятнику «Никто не забыт, ничто не забыто».

3. Смотр песни и строя.
4. Встреча с ветеранами, оказание им шефской помощи
	Воспитатели

Начальник  лагеря 


	23
	Мы – дети природы
	1. Интеллектуальная игра «По страницам красной книги РК»

2. Конкурс чтецов «Стихи коми поэтов о природе»
3. Защита проекта «Семь чудес Республики Коми».
	Воспитатели

Начальник  лагеря 


	24
	Алло, мы ищем таланты!
	1. Конкурсная программа «Мисс и мистер лагеря».
2. Подготовка к заключительному концерту, посвященного закрытию лагеря.

3. Анкетирование «Подводя итоги смены».
4. Медосмотр.
	Воспитатели

Начальник  лагеря 
Медработник



	25
	До свидания, лагерь!
	1. Подведение итогов. 
2. Просмотр видеороликов о жизни лагеря.

3. Закрытие лагеря. 
	Воспитатели

Начальник лагеря


    
Мониторинг результативности реализации программы.

	№


	критерий
	метод
	Срок проведения
	Кто проводит

	1
	Приобретение детьми нового положительного социального опыта
	Анкета 1 (вопросы №1,3,4)
	Последние дни лагерной смены
	Воспитатели

	2
	Уровень сформированности временного детского коллектива
	Методика Лутошкина
	3,20 дни смены
	Воспитатели

	3
	Создание условий для самореализации детей (создание ситуации успеха)
	Анкета №1 (вопросы №5,6,7)
	Последние дни смены
	Воспитатели

	4
	Межличностные отношения детей в коллективе
	социометрия
	17,18 день смены
	Воспитатели

	5
	Организация питания в лагере
	Анкета №1 (вопрос №8)
	последние дни смены
	Начальник лагеря

	6
	Общее настроение детей
	Анкета «Цветопись»
	После проведения мероприятий и в последние дни смены
	Воспитатели

	7
	Результаты оздоровления детей:

-рост

-вес
	Антропометрические  измерения
	1 и 21 день смены
	Медработник 
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