Информационный лист

«Итоги деятельности классного руководителя в                    уч. году»

Ф.И.О. классного руководителя                                                                                     Класс
1.
Содействие (организация, помощь) освоению обучающимися программ общего и
дополнительного образования.
а)
осуществление контроля за успеваемостью
б)
координация деятельности учителей-предметников
в)
составление индивидуальных программ
2. Работа по организации самоуправления (заседание актива, планирование работы, самостоятельность, подведение итогов)
3. Участие обучающихся в олимпиадах, конкурсах, проектах, акциях и др. мероприятиях (уровень, количество уч-ся, итоги)
	дата
	название
	уровень
	Количество участников
	результат

	
	
	
	
	


4. Проведено в классе (культпоходы, праздники, экскурсии, классные вечера, встречи с интересными людьми, др.)
	дата
	Название мероприятия

	
	


5. Классные часы по плану классного руководителя (темы, участие детей)
	дата
	Тема
	Участие  детей

	
	
	


6. Работа с родителями:
- количество и тематика род. собраний, явка родителей

	дата
	тема
	Количество присутствующих

	
	
	


- индивидуальная работа, 

- совместные мероприятия, 

	дата
	Название мероприятия

	
	


- количество и тематика заседаний родительского комитета, 

	дата
	тема

	
	


- посещение учащихся на дому (пофамильно с указанием цели посещения).

7. Планирование классным руководителем воспитательной работы (воспитательная система класса, программа воспитательной деятельности, план воспитательной работы)
8. Совместная работа:
- с администрацией 

- с психологом

- социальным педагогом

- библиотекарем.
9. Охрана здоровья (ПДД, питание, учёт рекомендаций мед. работников )
10. Работа с «трудными» учащимися, учащимися, состоящими на внутришкольном  контроле.

11. Участие классного руководителя в методической работе по вопросам  воспитания ( участие,
выступления на семинарах по воспитательной работе)

	дата
	Название семинара
	уровень
	Тема  выступления

	
	
	
	


              12. Выводы (динамика положительных изменений психологического климата в классе)
