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ЗАДАЧИ РАБОТЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА
В НОВОМ 2008-2009 УЧЕБНОМ ГОДУ

1. Совершенствовать механизм устойчивого развития качественно новой модели школы, обеспечивающей открытость образовательной системы, её восприимчивость к запросам детей, родителей, Бердского сообщества.

2. Оптимизировать штатное расписание и среднюю наполняемость обучающихся в классе с целью более эффективного использования новой системы оплаты труда (КПМО).

3. Создавать школьную систему оценки качества.

4. Продолжить работу по развитию личности ребёнка, по его социализации, самореализации и по самоопределению.

5. Повышать оплату труда педагога за счет эффективного использования стимулирующей части ФОТ.

6. С целью более эффективной работы Управляющего Совета зарегистрировать его как юридическое лицо.

ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ
ЗАМЕСТИТЕЛЯ ДИРЕКТОРА ПО ИТ

1. Совершенствовать внедрение ИКТ в управленческую и хозяйственную деятельность школы

2. Организовать сопровождение профессионального развития педагогов в части формирования ИКТ компетентности.
3. Информирование обучающихся и родителей о учебной и внеурочной деятельности с использованием ИКТ.
4. Инструктирование учеников по выполнению правил использования школьниками цифровых устройств и ресурсов.
5. Обеспечить включение учащихся в различные виды деятельности с использованием ИКТ.

6. Создание и пополнение библиотек электронных учебных материалов (фото, видео, презентаций, анимаций и т.п.) силами учеников и учителей.
7. Мониторинг общего состояния проблемы использования ИКТ в образовательном процессе школы

8. Совершенствовать материально-техническую базу школы, обеспечивающую активное использование ИКТ.
ЦИКЛОГРАММА РАБОТЫ

	1) Подготовка участия руководителей, педагогов школы в городской августовской конференции.

2) Подготовка и проведение выставки образовательного учреждения (городской уровень)

3) Сверка бланков строгой отчетности, алфавитной книги и личных дел обучающихся

4) Подготовка документации для сдачи отчета ОШ-1, РИК-83, №1-НД, №Д-8, №Д-12, тарификации.
5) Подготовка и анализ данных по учащимся и кадровому составу в базе данных Хронограф к переводу в новый учебный период.
6) Составление графика работы кабинетов информатики и информационных технологий на 1 полугодие

	Август - сентябрь

	1) Сдача отчетов ОШ-1, РИК-83, №1-НД, №Д-8, №Д-12.
2) Организация электронного документооборота в учебной части.
3) Анкетирование учащихся по режиму работы за компьютером. 

4) Анализ данных по учащимся в базе данных Хронограф. 
5) Анализ учебно-методического обеспечения кабинетов.
6) Контроль монтажа локальной сети

7) Регламент работы в локальной сети

	Сентябрь

Октябрь

	1) Организация файлового сервера по ОС Windows 2008

2) Анализ учебных результатов за 1-ю четверть.

3) Подведение итогов учебной деятельности за 1 четверть. 
4) Педсовет «Итоги и анализ успеваемости за первую четверть». 

5) Наполнение базы данных Хронограф.

6) Участие обучающихся в городских предметных олимпиадах.

7) Декада математики, черчения, ИВТ.

8) Участие во всероссийском конкурсе «КИТ – 2008»

	Ноябрь

	1) Настройка файлового сервера по ОС Windows 2008

2) Подготовка и проведение новогодних праздников.

3) Проверка соблюдения правил техники безопасности в кабинетах труда, физики, химии, информатики и спортивных залах.
4) Определение списка ответственных за содержательное наполнение сайта
5) Подбор группы детей и обучение работе с web сайтом
6) Составление графика работы кабинетов информатики и информационных технологий на 2 полугодие

	Декабрь

	1) Анализ выполнения учебных программ. Корректировка календарно-тематического планирования.

2) Анализ использования компьютерной техники и программного обеспечения в учебном процессе.

3) Анализ учебных результатов за 2 четверть и полугодие.

4) Педсовет «Итоги и анализ работы за 1 полугодие». 
5) Наполнение и анализ данных по учащимся в базе данных Хронограф
6) Мониторинг документации, регулирующей использование компьютерной техники и информационных технологий в кабинетах школы..

7) Формирование рабочей группы для работы над публичным докладом.

	Январь



	1) Подготовка участия школы в городском конкурсе «Учитель года».

2) Подготовка и проведение школьной научно-практической конференции.

3) Подготовка презентации школы перед родителями будущих первоклассников.


	Февраль

	1) Анализ выполнения учебных программ. 

2) Анализ учебных результатов за 3 четверть.

3) Педсовет «Итоги и анализ успеваемости за 3-ю четверть». 

4) Наполнение разделов публичного доклада. Совещание при директоре.


	Март



	1) Предварительное комплектование классов на следующий учебный год.

2) Подготовка к празднованию Дня Победы.
3) Создание базы нормативно-методических документов образовательного назначения.
4) Составление картотеки электронных дисков медиатеки

	Апрель

	1) Утверждение экзаменационных материалов.

2) Подготовка и проведение праздника последнего звонка.

3) Планирование работы школы на следующий учебный год.

	Май

	1) Педсоветы об окончании 9-х и 11-х классов основной и средней школы.

2) Подготовка и проведение выпускных вечеров.

3) Статистический отчет по итогам года, проверка личных дел, переводной документации.

4) Комплектование  будущих 1-х и 10-х классов.

5) Анализ деятельности ОУ по программе информатизации.
6) Подготовка и анализ данных по учащимся в базе данных Хронограф

7) Подготовка отчета по КПМО по РКП-публ.у (ООУ).


	Июнь

	1) Сверка бланков строгой отчетности, алфавитной книги и личных дел обучающихся

2) Подготовка отчета по КПМО по РКП-фот.у (ООУ)
3) Подготовка отчета по КПМО по РКП-пр.у (ООУ).


	Ежемесячно 
в течение года

	1) Сверка контингента учащихся и сотрудников в базе данных «Хронограф».

2) Подготовка пресс-релиза в УО

3) Подготовка и обновление сайта школы

4) Проведение консультаций с педагогами по внедрению ИТ в учебный процесс (приложение) 
5) Участие в дистанционных курсах, олимпиадах и проектах, семинарах, конференциях с использованием ИТ.
6) Использование мультимедийной техники на школьных и городских мероприятиях
7) Планирование и проведение педсоветов, совещаний, участие в конкурсах и семинарах разного уровня, посвященных развитию школьной цифровой образовательной среды
8) Использование администрацией, секретарями, классными руководителями и учителями ИКТ для сбора, обработки и представления информации об учебном процессе, решения некоторых задач школьного делопроизводства, поддержания состояния материально-технической базы школы
9) Дополнительное образование по информационно-коммуникационным технологиям (организация элективных курсов, дополнительного образования учащихся)

	Еженедельно в течение года

	1) Приобретение и монтаж компьютерной техники 
2) Приобретение и внедрение программного обеспечения для учебного и процесса и административной работы
	По мере финансирования в течение года


ПРИЛОЖЕНИЕ 1
Консультации с педагогическим коллективом

1. Поиск в сети Internet
2. Работа с базой данных Хронограф (общие сведения об учащихся, успеваемость)

3. Правила работы в локальной сети
4. Регламенты работы с пакетом СБППО
5. Подготовка и тестирование учащихся с помощью компьютера

6. Применение цифровых образовательных ресурсов в учебном процессе

7. Стандарты подготовки текстовых документов
8. Разработка и использование тестирующих программ и документов
9. Дистанционное обучение по программному обеспечению СБППО

10. По вопросам  участия обучающихся в дистанционных конкурсах и олимпиадах 
11. По работе с информационными и сетевыми ресурсами

12. По работе с образовательными ресурсами Интернет

13. По работе с электронной почтой

14. По использованию ПК на различных этапах урока

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
Приобретение и монтаж компьютерного оборудования

1. Дооснащение школы компьютерной техникой для выполнения программы по информатизации.
2. Замена, модернизация компьютерного оборудования.
3. Интерактивная доска для начальной школы
4. Монтаж проекционного оборудования (304, 305, 213, 313, 303, 205, актовый зал)
5. Оборудовать школьную библиотеку необходимыми техническими средствами (2 компьютера, сканер).
6. Организация рабочего места системного администратора.
7. Приобретение программного обеспечения для выделенного файл-сервера.
8. Приобретение нового оборудования: АРМ учителей предметников.
9. Приобретение программно - методического обеспечения учебно - воспитательного процесса (приобретение электронных мультимедийных учебников, обучающих программ по предметам, лабораторных практикумов, компьютерных справочников и энциклопедий и т.д.)

10. Приобретение сетевого программного обеспечения для реализации администрирования сети.
11. Рабочее место сотрудников (социальные педагоги, учебная часть, учительская, системный администратор).
12. Рабочее место учащихся (библиотека).
13. Серверное оборудование.
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