III. 3  Групповая сплоченность
1. Как вы оценили бы свою принадлежность к классу?

1.Чувствую себя членом класса, частью коллектива 

2.Участвую в большинстве видов деятельности 

3. Участвую в одних видах деятельности и не участвую в других 

4. Не чувствую. Что являюсь членом класса 

5. Живу и существую отдельно от класса 

6. Не знаю, затрудняюсь ответить

II. Перешли бы вы в другой класс, если бы представилась такая возможность (без изменения прочих условий)?

1.Да, очень хотел бы перейти 

2. Скорее перешел бы, чем остался 

3. Не вижу никакой разницы 

4. Скорее всего, остался бы в своем классе 
5. Очень хотел бы остаться в своем классе 

6. Не знаю, трудно сказать 

III. Каковы взаимоотношения между членами вашего класса?

1.Лучше, чем в большинстве коллективов 

2. Примерно такие же, как в большинстве коллективов

3. Хуже, чем в большинстве коллективов

4. Не знаю, трудно сказать 

VI. Какие у вас взаимоотношения с классным руководителем?

1. Лучше, чем в большинстве коллективов 

2. Примерно такие же, как в большинстве коллективов

3. Хуже, чем в большинстве коллективов 

4. Не знаю, трудно сказать 

V. каково отношение к делу ( учебе и т. П.) в вашем классе?

1. Лучше, чем в большинстве коллективов

2. Примерно такие же, как в большинстве коллективов

3. Хуже, чем в большинстве коллективов 

4. Не знаю, трудно сказать 

Уровни групповой сплоченности:

· 15,1 баллов и выше - высокая; 

· 11,6 - 15 балла - выше средней; 

· 7- 11,5 - средняя; 

· 4 - 6,9 - ниже средней; 

· 4 и ниже - низкая

Коэффициент сплоченности коллектива 

6в класса МОУ СОШ № 100 (май 2009г.).

(методика Сишора)

	№п/п
	Ф.И. уч- ся
	    1  
	2
	3
	4
	5
	всего

	1
	Артикова Мафтунабона
	3
	1
	2
	1
	1
	8 средний

	2
	Битюцкая Светлана
	5
	1
	1
	2
	1
	10 средний

	3
	Васильев Вимталий
	3
	5
	2
	3
	2
	15 высокий

	4
	Вдович Анжелика
	5
	5
	2
	3
	3
	18 высокий

	5
	Власов Алексей
	5
	4
	2
	1
	1
	13 выше среднего

	6
	Вострикова Настя
	5
	5
	3
	3
	1
	17 высокий

	7
	Елисина Мария
	5
	5
	3
	1
	1
	15 высокий

	8
	Заикин Павел
	5
	3
	3
	3
	2
	16 высокий

	9
	Кан Кристина 
	5
	3
	3
	3
	2
	16 высокий

	10
	Кречин Кирилл
	5
	5
	1
	1
	1
	13 выше среднего

	11
	Коршунов Данил
	1
	4
	1
	1
	1
	8 средний

	12
	Левченко Анна
	5
	5
	2
	3
	1
	16 высокий

	13
	Мисербиев Тимур
	5
	4
	2
	3
	2
	16 высокий

	14
	Нургулова Малика
	5
	5
	2
	3
	3
	18 высокий

	15
	Парамонов Руслан 
	1
	4
	1
	1
	2
	9 средний

	16
	Паршин Виктор
	5
	5
	3
	3
	3
	19 высокий

	17
	Ремаренко Наталья
	2
	1
	2
	3
	3
	11 средний

	18
	Рожков Марко
	5
	4
	1
	3
	3
	16 высокий

	19
	Савинов Сергей
	5
	5
	1
	1
	1
	13 выше среднего

	20
	Скворцова Катя
	3
	1
	2
	3
	3
	12 средний

	21
	Шокин Роман
	5
	5
	3
	2
	2
	17 высокий

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО
	14 баллов  - выше среднего уровень  сплоченности


III. 3 Коэффициент сплоченности коллектива 

6в класса МОУ СОШ № 100 (сентябрь 2008 г.).

(методика Сишора)
	№п/п
	Ф.И. уч- ся
	    1  
	2
	3
	4
	5
	всего

	1
	Артикова Мафтунабона
	1
	2
	1
	1
	1
	6 ниже среднего

	2
	Битюцкая Светлана
	4
	1
	1
	2
	1
	9 средний

	3
	Васильев Вимталий
	3
	5
	2
	2
	2
	14 выше среднего

	4
	Вдович Анжелика
	5
	5
	2
	3
	3
	18 высокий

	5
	Власов Алексей
	3
	4
	2
	1
	1
	11 средний

	6
	Елисина Мария
	5
	5
	3
	1
	1
	15 высокий

	7
	Заикин Павел
	5
	3
	3
	3
	3
	17 высокий

	8
	Кан Кристина 
	5
	3
	3
	3
	2
	16 высокий

	9
	Кречин Кирилл
	5
	5
	1
	1
	1
	13 выше среднего

	10
	Коршунов Данил
	1
	3
	1
	1
	1
	7 средний

	11
	Левченко Анна
	5
	5
	2
	3
	1
	16 высокий

	12
	Мисербиев Тимур
	5
	4
	2
	3
	2
	16 высокий

	13
	Нургулова Малика
	5
	5
	2
	2
	3
	17 высокий

	14
	Парамонов Руслан 
	1
	4
	1
	1
	2
	9 средний

	15
	Паршин Виктор
	5
	5
	3
	3
	3
	19 высокий

	16
	Ремаренко Наталья
	2
	1
	2
	2
	1
	8 средний

	17
	Рожков Марко
	5
	4
	1
	3
	3
	16 высокий

	18
	Савинов Сергей
	5
	5
	1
	1
	1
	13 выше среднего

	19
	Сеславина Таня
	5
	4
	3
	3
	2
	17 высокий

	20
	Тарасов Максим
	3
	1
	2
	3
	3
	12 средний

	21
	Хоречко Маша
	3
	3
	1
	2
	2
	11 средний

	22
	Шокин Роман
	5
	4
	3
	2
	2
	16 высокий

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО
	13,4 балла  - выше среднего уровень  сплоченности


