	         IV. 1      Государственно-общественные формы управления образованием осваиваются и в МОУ СОШ № 100.  В школе действует общественный орган управления – родительское собрание. Родительские собрания – это основная форма совместной работы родителей, на котором обсуждаются и принимаются решения по наиболее важным вопросам жизнедеятельности классного сообщества и воспитания учащихся в школе и дома. Главным его предназначением является согласование, координация и интеграция усилий школы и семьи в создании условий для развития духовно богатой, нравственно чистой и физически здоровой личности ребенка. Не редко родительские собрания используются и для того, чтобы повысить педагогическую культуру родителей, активность их роли в жизни класса, ответственность за воспитание учащихся. Общешкольный родительский комитет является одной из форм самоуправления, выборный орган общественного объединения родителей (законных представителей) обучающихся. Общешкольный родительский комитет взаимодействует с Педагогическим советом, администрацией школы: могут участвовать в работе педсовета в зависимости от рассмотренных вопросов с правом совещательного голоса. Используются возможности влияния родительской общественности на содержание образования. Важную роль в демократизации управления образовательным учреждением играют органы самоуправления педагогов: педсоветы, методические советы, методические объединения.
Принят Устав школы, намечены основные цели и задачи. Главные ориентиры – разумная и гуманная организация жизни ребенка, его активной и разносторонней деятельности, формирующей отношение к людям, явлениям и окружающей жизни, ценностям общества. 
Положение о государственно - общественном управлении образования утверждены директором школы, приняты на заседании педагогических советов. Родительский комитет класса обращает внимание на то, что не используется влияние родительской общественности на содержание образования. Родители обучающихся нашей школы принимают участие в текущем ремонте школы, в подготовке и проведении общешкольных мероприятий. Попечительского совета в школе нет, но спонсоры (предприятия различных форм собственности, граждан и др.) для оказания благотворительной помощи имеются. Сегодня сотрудничество семьи и школы становится все более актуальным и востребованным. Педагогический коллектив постоянно расширяет формы взаимодействия с родителями, вместе решают жизненно важные вопросы своих подопечных. Родительское собрание, родительский комитет МОУ СОШ №100 поддерживает идею, заложенную в Послании Президента РФ Федеральному собранию и в концепции модернизации российского образования, где сказано: «…развитие образования не может замыкаться в рамках образовательного учреждения. Активными субъектами образовательной политики должны стать все граждане России, семья и родительская общественность…» 

Вся работа школы с семьей делится на две основные формы: коллективные и индивидуальные.                                                                                                                                  К коллективным формам работы относятся следующие:                                                                                     Педагогический лекторий преследует цель привлечения внимания родителей к активным проблемам воспитания. Эта форма предполагает вооружение родителей систематическими знаниями основ теории воспитания.                                                                                                                                                                Поклассный педагогический всеобуч.                                                                                                                          Традиционными становятся в школе итоговые годовые научно – практические собрания родителей по проблемам воспитания – «Трудовое воспитание», «Самый короткий путь к добру – через прекрасное» и др.  День открытых дверей или родительский день – встреча в классах. Учащиеся рассказывают родителям о том, как живут, учатся, демонстрируют свои умения и навыки; спортивные соревнования проводятся в спортзале                                                                                            Индивидуальным формам работы принадлежит ведущая роль в работе с родителями. Некоторые формы индивидуальной работы уже были названы (посещение семьи, педагогическое поручение). 
Педагогические консультации — распространенная форма индивидуальной работы. К сожалению, активность родителей заметно уменьшается по мере того, как учащиеся переходят из класса в класс. В основе консультации лежат ответы на вопросы родителей. Психолого-педагогическими основами консультации являются: одобрительное отношение учителей к инициативе родителей; выражение готовности в оказании помощи семье; конкретные рекомендации и советы по возникающим у родителей вопросам. 



Результаты анкетирования «Ожидания родителей», проведенного в 2008-2009 учебном году, в котором приняли участие 71% родителей класса. Данные опроса отражают как отношение к школе, так и те изменения, которые необходимо внести посредством взаимодействия школы и семьи.

       Практически всем родителям (94%) нравится школа, в которой учится их ребенок; 

         91% родителей, считают, что их ребенку комфортно в школе, он чувствует себя успешным; 

 94% считают, что обеспечивается качество образования; 

 92%  психологический комфорт и забота о ребенке; 

 87%  считают, что организована воспитательная работа; 

 96%  традиции школы; 

       97%  родителей считают, что в школе хорошие учителя, с необходимым профессиональным уровнем; 

       77%  родителей считают, что в школе внимательно относятся к проблемам развития ребенка; 

       у 72%  родителей складываются доброжелательные отношения с педагогическим коллективом; 

 88%  родителей посоветовали бы своим знакомым обучать ребенка в МОУ СОШ №100 

В качестве недостатка школы родители отмечали большие перегрузки учебными занятиями. Так считают 54% родителей. 

В качестве изменений, которые необходимы школе:

1) ликвидировать перегрузку учебными занятиями, заботится о здоровье, безопасности ученика – 83% родителей, участвовавших в опросе;

2) в психолого – медико-педагогической поддержке развития ученика – 68%;

3) изменение в содержании образования, развитии способностей самостоятельно учиться, раннее изучение информатики, иностранного языка – 57%; 

4) большая практическая направленность обучения, допрофессиональная подготовка – 50%.

                66% родителей считают, что должны сами заявлять свои требования школе на образование ребенка и готовы принимать участие в процессах изменения качества образования своего ребенка, при этом 44% готовы активно влиять на изменения через самоуправление школой. 

           64% готовы принять непосредственное участие в жизни школы, проводить и организовывать образовательные мероприятия. 

68% родителей, принявших участие в исследовании, готовы осуществлять материальную/финансовую поддержку школе в целях улучшения образования ребенка. 

В целом 86% родителей чувствуют себя партнерами в школе.

                 Представленные результаты позволяют сделать дальнейшие шаги, определяющие содержание нашего с родителями взаимодействия.

Планируемые шаги и линии развития работы
 Школа находится в режиме постоянного развития, корректирует свою деятельность, и  её Миссия   заключается в 

 – предоставлении личности ученика разноуровневых  возможностей,   способствующих развитию его творческой индивидуальности. 

      обеспечение реализации прав каждого ученика на получение образования в  соответствии с его потребностями и возможностями;

· повышение качества обучения школьников за счет освоения технологий, обеспечивающих  самостоятельность работы каждого ученика;

·  повышение влияния школы на социализацию личности школьника, его  активности в новых экономических условиях, самоопределение в отношении будущей профессии. 

формирование устойчивого интереса  учащихся к учебной деятельности,  направленного поведения в системе личностно ориентированного образования

