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Аналитическая справка 

О профессиональных достижениях учителя Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения основной общеобразовательной школы 

№19 станицы Александроневской  муниципального образования  

Выселковский район 

Лапин-Лаус Виолетты Юрьевны по критериям на получение денежного по-

ощрения лучшими учителями Краснодарского края. 

 

3.Критерий «создание учителем условий для приобретения обучающи-

мися позитивного социального опыта, формирование гражданской по-

зиции »  

 

- критерий  3.1 Справка – подтверждение 

о создании благоприятного психологического 

климата во всех классах, в которых работает учи-

тель (как предметник), заключающийся в сово-

купности следующих условий: 

– отсутствие  мотивированных жалоб на учителя; 

– отсутствие  постоянных или затяжных кон-

фликтных ситуаций в классе с обучающимися 

(родителями); 

– отсутствие в классе обучающихся, часто про-

пускающих  занятия учителя без уважительных 

причин 

- критерий 3.2. Справка – подтверждение 

о созданииблагоприятного психологического 

климата в классе в период классного руководства 

учителя, заключающийся в совокупности следу-

ющих условий: 

– отсутствие в классе необучающихся; 

– отсутствие в классе обучающихся, имеющих 

правонарушения и совершивших преступления; 

– отсутствие в классе обучающихся,нарушивших 

Закон Краснодарского края № 1539-КЗ 

- критерий 3.3. По этому критерию результата нет 

- критерий 3.4. Справка – подтверждение 

о работе  учителя по пропаганде здорового образа 

жизни и организации спортивно-массовой заня-

тости обучающихся, в том числе участию во Все-

кубанской спартакиаде школьников: 

-  – – система работы по пропаганде здорового образа 



жизни;  

    – занятость не менее 75% обучающихся класса 

в спортивных секциях, кружках, в том числе  во 

Всекубанской спартакиаде школьников. (Показа-

тель для учителя физической культуры или клас-

сного руководителя)   

-критерий 3.5. Справка – подтверждение 

о работе учителя по популяризации правильного 

питания  и организации горячего питания: 

- – –система работы по пропаганде правильного 

питания, в том числе  реализация программы 

«Разговор о правильном питании»; 

  – охват обучающихся класса горячим питанием 

не менее 100%. (Показатель для классного руко-

водителя) 

-критерий 3.6. Справка – подтверждение 

об эффективности деятельности учителя по 

включению обучающихся в реализацию социаль-

но значимых проектов:  

– развитие движения «новые тимуровцы», волон-

терство, помощь пожилым людям, инвалидам, 

детям-сиротам и др. 

– развитие школьного музея, кабинета ОПК, ку-

бановедения;  

– формирование практических навыков трудового 

обучения,благоустройство  территории, приш-

кольного участка и теплиц, в том числе уход за 

памятниками и др. 

– издание школьной газеты (периодического из-

дания), работа школьного радио, ТВ-студии, 

агитбригады, команды КВН 

-критерий 3.7.   Справка – подтверждение 

активном участии обучащихся в самоуправлении 

класса, школы, подтвержденное результатами 

конкурсов «Лидер ученического самоуправле-

ния», «Модель ученического самоуправления», 

«Ученик года», «Лучший казачий класс» и анало-

гичных: 

 – призовые места в конкурсах на  муниципаль-

ном, региональном и др. уровнях 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 3.1. 
 

 

Справка -  подтверждение 

о создании благоприятного психологического климата в классах, 

в которых работает учитель (как предметник) 

 

(критерий 3.1.) 

 

дана  Лапин-Лаус Виолетте Юрьевне, учителю начальных классов Муници-

пального бюджетного общеобразовательного учреждения основной общеобра-

зовательной школы №19 станицы Александроневской  муниципального образо-

ванияВыселковский район,   что   в течение 2011 – 2012,  2012 - 2013, 2013 – 

2014  учебных лет во всех классах, в которых работала,  Лапин – Лаус Виолетта 

Юрьевна отсутствовали: мотивированные жалобы на учителя; постоянные или 

затяжные конфликтные ситуации с обучающимися (родителями); обучающие-

ся, часто пропускающие занятия учителя без уважительных причин. 
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Приложение 3.2. 

 

Справка – подтверждение 

о создании благоприятного психологического климата в классе в период 

классного руководства учителя 

 

(критерий 3.2.) 

 

дана  Лапин-Лаус Виолетте Юрьевне, учителю начальных классов Муници-

пального бюджетного общеобразовательного учреждения основной общеоб-

разовательной школы №19 станицы Александроневской  муниципального 

образованияВыселковский район, с 2011 года по настоящее время, в период 

классного руководства  учителя Лапин–ЛаусВиолетты Юрьевны в течение 

2011 – 2012,  2012 - 2013, 2013 – 2014учебныхлет отсутствовали в классе: не-

обучающиеся; обучающиеся, имеющие правонарушения и совершившие пре-

ступления; обучающиеся, нарушившие Закон Краснодарского края от 

21.07.2008 года № 1539-КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и пра-

вонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае». 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор МБОУ ООШ №19:                       /С.И. Дробышева/ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 3.4. 

 

Справка – подтверждение 

о работе  учителя по пропаганде здорового образа жизни и организации 

спортивно-массовой занятости обучающихся, в том числе участию во 

Всекубанской спартакиаде школьников: 

система работы по пропаганде здорового образа жизни; 

– занятость не менее 75% обучающихся класса в спортивных секциях, круж-

ках, в том числе  во Всекубанской спартакиаде школьников. (Показатель для 

учителя физической культуры или классного руководителя) 

 

(критерий 3.4.) 
 

дана  Лапин-Лаус Виолетте Юрьевне, учителю начальных классов Муници-

пального бюджетного общеобразовательного учреждения основной общеобра-

зовательной школы №19 станицы Александроневской  муниципального образо-

ванияВыселковский район,    что   в которых работал учитель Лапин-Лаус Вио-

летта Юрьевна и являлся классным руководителем, в течение 2011 – 2012,  2012 

- 2013, 2013 – 2014учебных лет занятость обучающихся в спортивных секциях, 

кружках, в том числе Всекубанской спартакиаде школьников составляла не 

менее  100 %. 

 
2011-2012 2012-2013 2013-2014 

Класс 

(классы) 

численность обу-

чающихся, зани-

мающихся в спор-

тивных секциях, 

кружках, в том 

числе Всекубан-

ской спартакиаде 

школьников 

% Класс 

(клас

сы) 

 

численность 

обучающихся, 

занимающихся 

в спортивных 

секциях, круж-

ках, в том чис-

ле Всекубан-

ской спарта-

киаде школь-

ников 

% класс 

(клас-

сы) 

численность 

обучающихся, 

занимающихся 

в спортивных 

секциях, круж-

ках, в том чис-

ле Всекубан-

ской спарта-

киаде школь-

ников 

% 

2 9 100%  3 9 100% 4 8 100% 
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Приложение 3.5. 

 

 

Справка -  подтверждение 

о работе учителя по популяризации правильного питания  и организации го-

рячего питания:система работы по пропаганде правильного питания, в том 

числе  реализация программы «Разговор о правильном питании»; 

– охват обучающихся класса горячим питанием не менее 100%. (Показатель 

для классного руководителя 

 (критерий 3.5.) 

 

    дана  Лапин-Лаус Виолетте Юрьевне, учителю начальных классов Муни-

ципального бюджетного общеобразовательного учреждения основной об-

щеобразовательной школы №19 станицы  Александроневской  муници-

пального образования  Выселковский район,    в том, что в вверенных ей 

классах, в которых работала учитель Лапин-Лаус Виолетта Юрьевна и яв-

лялась классным руководителем,в течение 2011 – 2012,  2012 – 2013, 2013 - 

2014  учебных лет охват обучающихся горячим питанием составляет  

100%. 

 
2011-2012 2012-2013 2013-2014 

Класс Численность  

обучающихся,  

охваченных 

 горячим питанием 

% Класс Численность  

обучающихся,  

охваченных  

горячим питанием 

% Класс Численность обу-

чающихся, охва-

ченных горячим 

питанием 

% 

2 9 100 

% 

3 9 100

% 

4 8 100

% 
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Приложение 3.6. 

 

 
 

Справка – подтверждение 

об эффективности деятельности учителя по включению обучающихся в реа-

лизацию социально значимых проектов: 

– развитие движения «новые тимуровцы», волонтерство, помощь пожилым 

людям, инвалидам, детям-сиротам и др. 

– развитие школьного музея, кабинета ОПК, кубановедения; 

– формирование практических навыков трудового обучения,благоустройство  

территории, пришкольного участка и теплиц, в том числе уход за 

памятниками и др. 

– издание школьной газеты (периодического издания), работа школьного ра-

дио, ТВ-студии, агитбригады, команды КВН 

 

(критерий 3. 6.) 

 

3.6.2. Учитель  Лапин-Лаус Виолетта Юрьевна в течение 2011  - 2012, 

2012 – 2013, 2013 – 2014 учебных летразвивает школьный музейный уголок.  

 

1. Тема проекта: «Создание музейного уголка в кабинете кубановедения, 

ОПК» 

 2. Участники проекта: 2 – 9 классы  

 3. Сроки реализации проекта: 2011 – 2015 год 

 4. Формы реализации проекта: устный журнал, поисковая работа, проектно – 

исследовательская деятельность, экскурсии, оформление стендов, выставки 

рисунков, поделок, макетов,  

5. Результаты: оформление уголка «Мой район – моя станица», дидактиче-

ский материал по кубановедению для 3 – 4 классов, оформление кубанского 

казачьего мужского костюма.  

 

3.6. 3.Учитель  Лапин-Лаус Виолетта Юрьевна в течение 2011  - 2012, 

2012 – 2013, 2013 – 2014 учебных леторганизует формирование практические 

навыки трудового обучения, благоустройство территории, пришкольного 

участка, в том числе уход за памятниками и др. 

 

1. Тема проекта: «Благоустройство школьного двора», «Школьное лесни-

чество»  

2. Участники проекта: 2 – 9 классы  

3. Сроки реализации проекта: 2011 – 2015 год 

4.  Формы реализации проекта: проектно – исследовательская деятель-

ность, трудовой десант, оформление  клумб,уход за памятниками, ра-

бота на учебно – опытном участке. 



      5. Результаты: 2012 год – благодарность ГБОУДОД «Эколого – биологи-

ческий центр» Краснодарского края;  

         1 место в 2013, 2014годах , в муниципальном этапе краевого смотра – 

конкурса УОУ; 

2015  год – 1 место в муниципальном этапе краевого конкурса школьных 

лесничеств. 
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Приложение 3.7. 

 

 

Справка -  подтверждение 

об активном участии обучащихся в самоуправлении класса, школы, подтвер-

жденное результатами конкурсов «Лидер ученического самоуправления», 

«Модель ученического самоуправления», «Ученик года», «Лучший казачий 

класс» и аналогичных: 

 – призовые места в конкурсах на  муниципальном, региональном и др. уров-

нях 

(критерий 3.7.) 

 

    дана  Лапин-Лаус Виолетте Юрьевне, учителю начальных классов Муни-

ципального бюджетного общеобразовательного учреждения основной об-

щеобразовательной школы №19 станицы  Александроневской  муници-

пального образования  Выселковский район,    в том, что обучающиеся 4 

класса входили в состав школьного ученического самоуправления. На них 

возлагалась ответственность за поздравления ветеранов, тружеников тыла 

с государственными праздниками и ответственные за спортивную работу в 

начальной школе. Рыжкова Анастасия Владимировна награждена премией 

администрацией муниципального образования Выселковский район. 
 

 

Наименование 

мероприятия 

2013-2014 

участник 

(и) меро-

приятия 

этап (муници-

пальный/ реги-

ональный и др. 

уровнях  

результат 

(победитель-

1 место, при-

зер - 

2-3 место) 

подтверждающий 

документ 

Ученик года за 

спортивные до-

стижения 

Лауреат муниципаль-

ный 

Премия гла-

вы муници-

пального об-

разования 

Выселков-

ский район 

Диплом главы му-

ниципального об-

разования Высел-

ковский район 
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