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1.Общая характеристика

  Муниципальное автономное дошкольное  образовательное  учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию «Снегурочка» функционирует с 01.12.89г. С 1 января 1999 года находится в ведении Администрации муниципального образования город Югорск. 

 Дошкольное учреждение – отдельно стоящее здание, расположено внутри жилого комплекса 13 микрорайона. Ближайшее окружение – МБОУ СОШ №2, ФСК «Юность», клуб «Забава», городская библиотека №1, имеется беспрепятственный выход к лесному массиву. Территория детского сада озеленена различными видами деревьев и кустарников, имеются газоны и клумбы.

Детский сад «Снегурочка» расположен по адресу: Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра,  город Югорск, ул.Спортивная, дом 40.

Режим работы образовательного учреждения

Понедельник – пятница  с 07.00 – 19.00

Суббота, воскресенье - выходной 

По итогам  государственной аккредитации в 2010 году дошкольному учреждению присвоен статус: детский сад комбинированного вида второй категории. С 28 декабря 2011  года детский сад изменил вид учреждения  на Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей «Снегурочка»

Охват детей образовательным учреждением
	Всего детей
	3-4

2 младшая
	4-5

Средняя


	5-6

Старшая
	6-7

Подг.

	Всего детей
	Групп 
	Чел.
	Гр.
	Чел.
	Гр.
	Чел.
	Гр.
	Чел.
	Гр.

	300
	12
	100
	4
	75
	3
	50
	2
	75
	3


Количество детей в дошкольном учреждении

	
	Кол – во детей 
	%  от общего кол – ва детей

	Всего 
	300
	100%

	в том числе
	
	

	от 1 года до 3 лет
	-
	-

	от 3 до 4 лет
	100
	33

	от 4 до 5 лет
	75
	25

	от 5 до 6 лет
	50
	17

	от 6 до 7 лет
	75
	25


С 2010 года в детском саду введены дополнительные платные образовательные услуги для детей посещающих детский сад, а также группа кратковременного пребывания для детей, не посещающих детский сад, данная группа  функционирует с 2008 года 
Создание условий для раннего развития детей, не посещающих дошкольное учреждение

	Количество групп кратковременного пребывания
	2

	Количество детей, посещающих группу
	10

	Возраст детей
	От 2 до 3 лет

	Количество занятий в неделю
	2 занятия

	Длительность занятия
	60 мин

	Количество специалистов, сопровождающих группу

Воспитатель, психолог, музыкальный руководитель, заместитель заведующего
	4

	Основные программы, используемые для сопровождения группы

«От рождения до школы» (основная комплексная) Под ред. М.А.Васильевой

«Цветные ладошки» (дополнительная парциальная) И.А.Лыкова
	2


   Управление дошкольным учреждением строится на основе документов, регламентирующих и регулирующих его деятельность: Устава МАДОУ, Лицензии на образовательную деятельность, Свидетельства о государственной аккредитации, Договора о передаче имущества в оперативное управление, Договоров с родителями (законными представителями), Свидетельства о передаче земли в бессрочное пользование, Правил внутреннего трудового распорядка, должностных инструкций, локальных актов. Содержание обозначенных документов достаточно полно и объективно отражает специфику и приоритеты дошкольного учреждения. Разработка и утверждение  соответствующих документов осуществляется своевременно и оперативно.   

 10 декабря 2009г. было создано Муниципальное автономное дошкольное  образовательное  учреждение «Детский сад комбинированного вида «Снегурочка» путём изменение типа существующего Муниципального бюджетного  дошкольного  образовательного  учреждения «Детский сад комбинированного вида «Снегурочка». В соответствии с этим были внесены изменения в соответствующие нормативные документы: Устав МАДОУ (принят на общем собрании трудового коллектива протокол №5 от 11.11.2009г.),  Лицензию на образовательную деятельность (21.01.2010г.), Свидетельство о государственной регистрации права. 29 декабря 2011 года был изменен вид учреждения Муниципального автономного дошкольного образовательного  учреждения «Детский сад комбинированного вида «Снегурочка» на Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию «Снегурочка».
Органы управления в ДОУ:

1. Педагогический совет

2. Совет трудового коллектива 

3. Общее родительское собрание.

4. Творческие группы педагогов 

5. Наблюдательный совет.

6. Управляющий совет

7. Комиссия по распределению стимулирующих надбавок и доплат.

Разграничение полномочий между органами управления закрепляются Уставом и локальными актами детского сада.

 11 декабря 2009г. в учреждении создан новый орган управления - Наблюдательный совет,  в который входят 5 человек: 1 представитель учредителя автономного учреждения, 1 представитель органов местного самоуправления, 1 представитель работников учреждения,  2 представителя общественности. Наблюдательный совет контролирует и решает все вопросы, связанные с организацией работы, функционированием и развитием автономного учреждения. 

В сентябре 2011 года создан новый орган государственно-общественного управления – Управляющий совет. Управляющий совет МАДОУ «Детский сад «Снегурочка» - это коллегиальный орган государственно-общественного управления, имеющий управленческие полномочия по решению стратегических вопросов функционирования и развития нашего образовательного учреждения.

Он состоит из представителей педагогической (3 чел) и родительской общественности (5 чел), кооптированных членов (1 чел), представителя Управления образования администрации города Югорска (1 чел), введенного распоряжением главы города Югорска. Всего 10 членов совета.

При Управляющем совете созданы финансово-экономическая  комиссии, комиссия по наблюдению за воспитательно-образовательным процессом, за физкультурно-оздоровительным процессом, за организацией питания. 

В системе управления ДОУ три уровня: уровень заведующего, уровень заместителей и уровень оперативного управления, в который могут входить все лица, заинтересованные в реализации задач ДОУ: родители (законные представители), специалисты, воспитатели, представители общеобразовательных учреждений, медицинские работники. 
Поэтому систему управления качеством функционирования и развития дошкольного образовательного учреждения можно охарактеризовать как динамичное многоуровневое образование, состоящее из нескольких взаимосвязанных блоков, подсистем, «жизнедеятельность» которых обеспечивается взаимодействием составляющих их компонентов. 
Система управления на всех уровнях является достаточно открытой, имеются структурные связи,  обеспечивающие устойчивость координации деятельности всех звеньев ДОУ. 
Модель организационной структуры управления ДОУ является структурно-функциональной, т.к. каждый субъект управления выполняет возложенные на него функциональные обязанности. Функции управления: информационно-аналитическая, контрольно-диагностическая, планово-прогностическая, регулятивно-коррекционная, мотивационно-целевая.

Заведующий дошкольным учреждением: Висторопских Надежда Александровна, тел./факс  (34675) 7-26-29.  

Заместитель заведующего по ВМР: Щелканова Людмила Константиновна, тел. 2-31-67.

Заместитель заведующего по хозяйственной работе:Шредер Екатерина Артуровна, тел. 2-31-67.

Главный бухгалтер: Сычугова Елена Ивановна, тел. 2-49-60. Факс: 2-49-60

Старшая медицинская сестра: Утробина Алла Петровна, тел. 2-31-67
2.Особенности образовательного процесса

Реализация образовательных программ в дошкольных образовательных учреждениях

	
	Радуга
	Развитие
	Детство
	Из детства в отрочество
	Предшкольная пора
	Программа «От рождения до школы», под ред. М.А. Васильевой

	Кол – во групп 
	-
	-
	-
	-
	-
	12

	Кол – во детей
	-
	-
	-
	-
	-
	300


Учебно – методическое обеспечение

	№
	Наименование  программы, технологии
	Автор
	Уровень, направленность
	Кол-во групп
	Кол-во детей

	1
	«От рождения до школы» (основная комплексная)
	Под ред. М.А.Васильевой, Н.Е. Вераксы
	Дошкольное образование.
	12
	300

	2
	«Основы безопасности детей дошкольного возраста»(дополнит. парциальная)
	Н.Н.Авдеева, О.Л.Князева, Р.Б.Стёркина
	Дошкольное образование. Образовательная область «Безопасность»
	4
	125

	4
	«Цветные ладошки» (дополнительная парциальная)
	И.А.Лыкова
	Дошкольное образование. Образовательная область «Художественное творчество»
	12
	300

	5
	Программа обучения и воспитания детей с фонетико – фонематическим недоразвитием речи  
	Т.Б.Филичева, Г.В.Чиркина
	Дошкольное образование. Коррекционное обучение детей с нарушениями речи.


	4
	-


	Количество логопунктов при образовательном учреждении (дошк)
	
	Количество детей посещающих  логопункт
	Количество детей имеющих необходимость посещать логопункт

	        1
	
	Кол - во
	% от общего числа детей
	Кол - во
	% от общего числа детей

	
	3-4 года
	1
	0,3
	39
	13

	
	5-7 лет
	62
	21
	11
	4


Дополнительные образовательные платные услуги

	Наименование услуги


	Кол-во детей

	«Разноцветные ладошки», художественно-эстетическое направление
	20

	«Степ-аэробика», физкультурно-оздоровительное направление


	20

	«Волшебный экран», развитие психических процессов через использование интерактивной доски

	16

	Группа кратковременного пребывания «Карапуз» для детей 3-4 лет, не посещающих дошкольное учреждение

	20

	«Праздник каждый день», организация праздника по запросу родителей


	Индивидуально и коллективно, кол-во не ограниченно


 Результатом качества воспитательно – образовательного процесса является сохранение  физического и психического здоровья ребёнка, формирования у дошкольника качеств, необходимых для овладения учебной деятельностью – любознательности, самостоятельности, произвольности, творческого самовыражения. 

Анализ состояния здоровья и посещаемости детей

за  период с 2007 по  2010 год.

	№
	Показатель
	Результат

	
	
	2008
	2009
	2010
	2011

	1
	 Среднее число дней пребывания одного ребёнка за год
	157,9
	146,3
	154,6
	136

	2
	 Среднее число дней, пропущенных по болезни одним ребёнком в год
	11,6
	10,4
	11
	8

	3
	Показатель общей заболеваемости по числу случаев заболеваний: 

                 -  всего

                 -    до 3-х лет

                 -  от 3-х до 7ми лет
	525

130

395
	426

64

362
	517

108

409
	410

367

	4
	В том числе:

- грипп и острые инфекции верхних дыхательных путей

- бактериальная дизентерия

- энтериты, колиты

- скарлатина

- ангина

- пневмония

- несчастные случаи, отравления, травмы

- другие заболевания
	415

-

2

-

1

1

2

104
	387

-

-

-

3

1

2

106
	309

-

-

-

2

1

-

108
	318

-

2

-

5

-

-

42

	8
	Оценка состояния здоровья детей по группам здоровья:

                           1 группа

                           II группа

                           ЧБД

                           «Д» - учет

                           IV группа
	29

199

19

9

2
	17

188

23

6

3
	10

242

22

18

2
	11

254

19

13

3


Анализ взаимодействия с учреждениями города.

Наличие на территории микрорайона и в близости его окружения филиала муниципального учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеского центра «Прометей» - «Забава», муниципального учреждения «Городская библиотека №1», физкультурно-оздоровительного комплекса «Юность», беспрепятственный выход к лесному массиву предоставляет возможность широкого спектра действия развивающей пространственной среды.

	Социальный партнер
	Характер и содержание деятельности

	МБОУ СОШ №2
	Преемственность при организации образовательного процесса. 

	МОУ ДОД «Детско-юношеский центр «Прометей». Филиал «Забава»
	Реализация взаимных программ и проектов, преемственность в образовании



	МБОУ ДОД «Детская школа искусств»
	Организация концертов, спектаклей,  лекционно - просветительская работа с целью приобщения детей к искусству. 

	Физкультурно-спортивный комплекс «Юность»
	Занятия детей в спортивных секциях. 



	МУ «Центр культуры «Югра – презент»
	Мероприятия по ознакомлению детей с театральным и цирковым искусством. Занятия детей в творческих  коллективах, студиях.

	МУ «Музей истории и этнографии»
	Осуществляет знакомство с историей и культурой родного края и города, народов Югры.

	МБОУ ДОД  «Станция юных натуралистов «Амарант»
	Организация экскурсий для детей, знакомство с животным и растительным миром. 

	МБУ «Городская библиотека №1»
	Приобщение детей к книжной культуре. Реализация совместных планов и проектов.

	Местная православная религиозная организация. Православная гимназия.
	Духовно – нравственное просвещение детей, родителей, педагогов. Организация экскурсий.


Выписка из публичного доклада
 Материально технические условия осуществления образовательного процесса.
	· зимний сад 
	1
	-автоплощадка (на зимней прогулочной веранде)
	1

	· спортплощадка 
	1
	-прогулочная веранда  с тренажерным оборудованием, надувными батутами
	1

	· методический кабинет 
	1
	-телевизор                  
	2

	· музыкальный зал
	1
	-магнитофон и музыкальный центр            
	16

	· спортивный зал
	1
	-проектор
	1

	· бассейн
	1
	-видеомагнитофон          
	2

	· изостудия
	1
	- компьютер           
	7

	· мини-музей «Русская изба»
	1
	-DVD  
	2

	· стоматологический кабинет
	1
	-видеокамера  
	1

	· кабинет педагога-психолога
	1
	-ноутбук
	1

	· медицинский кабинет
	1
	-принтер
	7

	·  изолятор
	1
	-ксерокс
	4

	· процедурный кабинет
	1
	-сканер
	4

	· логопедический кабинет
	1
	-цифровой фотоаппарат
	1

	· сенсорная комната
	1
	-Брошюратор/ ламинатор
	1/1

	· прогулочная веранда 
	2
	-Интерактивная доска
	1


  Коридоры и холлы учреждения оборудованы тематическими зонами: «Родной край», «Город Светофорск», «Деревенька», «Моя страна, мой округ, мой город».

На территории ДОУ:

- групповые участки

- спортивная площадка

- автоплощадка

- экологическая тропа

- тропа здоровья

 В МАДОУ все групповые помещения (всего 12) оснащены в соответствии с нормативами и образовательной программой, согласно рекомендациям реализуемых программ дошкольного образования.

В 2011 – 2012 учебном году, материально – техническая база учреждения была пополнена оборудованием, обеспечивающим условия для повышения качества образования: 

- детская мебель (столы и стулья);

- спортивное оборудование (роликовые коньки, велосипеды);

 Кадровое обеспечение образовательного процесса.

	Показатели (кол-во ставок)

	По штатному
	По факту
	Вакансии

	Численность работников – всего

	79
	79
	-

	в том числе педагогических 

	29
	29
	-

	   в том числе
	
	
	-

	    заведующий
	1
	1
	-

	заместители заведующего
	1
	1
	-

	    старшие воспитатели
	1
	1
	-

	    воспитатели
	24
	22
	-

	музыкальные работники
	2,5
	2
	-

	инструкторы по физической культуре
	3
	2
	-

	учителя-логопеды
	2,5
	2
	-

	педагоги-психологи
	1
	1
	-

	помощники воспитателей
	23
	23
	-


	             Образование 


	Высшее 


	Неполное высшее
	Среднее  специальное
	Студенты

	Кол/%
	 чел
	%
	 чел
	%
	чел
	%
	чел
	%

	
	17
	53
	-
	-
	11
	33
	4
	14


               Стаж  педагогической деятельности: 

	До года
	1 - 5 лет                                  
	5 – 10 лет                               
	10 –15 лет                              
	15 и более лет                       

	 чел
	%
	 чел
	%
	 чел
	%
	чел
	%
	чел
	%

	1
	3,2%
	2
	6,5%
	4
	13%
	8
	23%
	16
	51%


Квалификация 

	Высшая кв. категория 
	Первая кв. категория
	Вторая кв. категория
	Без категории

	 чел
	%
	 чел
	%
	чел
	%
	чел
	%

	7 
	22,6%
	5
	16.1
	14
	45.1
	5
	16.1


Анализ обеспечения непрерывной подготовки педагогов внутри ДОУ

Цель: обновление и углубление полученных ранее теоретических и практических  знаний, совершенствование педагогического мастерства, изучение и распространение передового педагогического опыта.
	Год
	Прошли курсы в данном году
	Всего педагогов, имеющих курсы/учёбу (окончание) в ВУЗе, СУЗе за последние 5 лет

	
	Кол - во
	%
	Кол - во
	%

	2011-2012
	10
	31
	4
	13


Участие педагогических работников в фестивалях, конкурсах, смотрах

	№
	Название конкурсов
	Уровень
	Ко-во участников
	Результат

	1
	Конкурс «Современный урок»
	Городской
	2
	Диплом за участие

	2
	«Открытый урок»
	Федеральный
	2
	Диплом призера, участника

	3
	«Призвание – воспитатель»
	Федеральный
	1
	Диплом призера

	4
	«Педагогический олимп»
	Международный
	1
	Диплом победителя


Информация об участии воспитанников в конкурсах различной направленности представлена в приложении 1

Результаты определения готовности к школе детей подготовительных групп 6 -7 лет  (методика А.Н. Веракса)

  В связи с внедрением «Программы воспитания и обучения в детском саду»  под ред. М.А.Васильевой, в соответствии с решением Педагогического совета №4 от 19.05.2009г., в Положение о промежуточной аттестации воспитанников 02.09.2009г. были внесены изменения. Определение  готовности к школе детей подготовительных групп 6 -7 лет, проводимое ранее по методике Л.Я.Ясюковой, было заменено на методику А.Н.Веракса, являющегося соавтором «Программы воспитания и обучения в детском саду»  под ред. М.А.Васильевой.

	
	Уровни развития по методике Л.Я.Ясюковой

	Выпуск-  ники
	всего


	патология
	  слабый
	 средний
	 хороший
	 высокий

	2007 г.
	47
	-
	9 – 19%
	27 – 57%
	11 – 23%
	-

	2008 г.
	46
	-
	10 – 22%
	25 – 54%
	9 – 19%
	2 – 5%

	2009г.
	48
	-
	3 – 6%
	39 – 81%
	6 – 13%
	-

	Уровни развития по методике А.Н.Веракса

	
	всего


	
	слабый
	средний
	высокий
	-

	2010 г. 
	47
	-
	-
	28 – 60%
	19 – 40%
	-

	2011
	47
	--
	-
	31-63%
	17-37%
	-

	2012
	74
	-
	1,3
	39 – 52%
	34 – 47%
	


Анализ выполнения образовательной программы за три года

МАДОУ «Детский сад «Снегурочка» за 2009– 2012 учебный  год 

	Образовательные области
	2009-2010 год
	2010-2011 год
	2011-2012


	
	   %

осво-ения
	Высокий уровень

%
	   %

осво-ения
	Высокий уровень

%

	   %

осво-ения
	Высокий уровень

%

	Коммуникация 
	96
	47
	96,5
	47,7

	96
	44

	Познание ФЭМП 
	97
	45
	97,6
	49,9

	97
	43

	Познание Формирование целостной картины мира
 
	97
	45
	97.4
	40
	97
	39

	Чтение Художественной  литературы

	100
	57
	100
	61,7
	100
	59

	Познание  Познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность

	100
	57
	99.1
	57
	98
	53

	Художественное творчество

	99
	54
	100
	49
	98
	45

	Музыка 

	99
	49
	97.7
	54,5
	97
	49

	Физическая культура

	98
	62
	100
	66,3
	99
	63

	Здоровье / Безопасность

	98
	52
	99,2
	58,3
	98
	53

	Социализация / труд

	100
	60
	100
	63.1
	100
	63


Результаты обследования выпускников по освоению образовательной программы за три года

МАДОУ «Детский сад  «Снегурочка» за 2009-2012 учебный год. 

	Образовательные области
	2009 – 2010

	2010 -2011
	2011 - 2012

	
	   %

осво-ения
	Высокий уровень

%
	   %

осво-ения
	Высокий уровень

%
	   %

осво-ения


	Высокий уровень

%

	Коммуникация

	100
	54
	100
	57,5
	100
	54

	Познание ФЭМП

	100
	52
	100
	61,7
	100
	57

	Познание Формирование целостной картины мира  

	99
	61
	100
	54
	100
	53

	Чтение Художественной  литературы 

	100
	57
	100
	61,7
	100
	63

	Познание Познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность 

	100
	65
	100
	76,5
	100
	69

	Художественное творчество 

	100
	70
	100
	55,3
	100
	51

	Музыка

	100
	70
	100
	68,1
	100
	67,6

	Физическая культура

	100
	85
	100
	82,9
	100
	76,1

	Здоровье /Безопасность

	100
	59
	100
	59,6
	100
	63,4

	Социализация / труд

	-
	-
	-
	-
	100
	62


Результаты формирования интегративных качеств выпускников

МАДОУ «Детский сад «Снегурочка» за  2011 – 2012 учебный год

	Интегративные качества
	Уровень

Сформированности

%
	Высокий уровень

%

	«Физически развитый, овладевший основными культурно-гигиеническими навыками»

	100
	98

	«Любознательный, активный»

	94
	48

	«Эмоционально отзывчивый»

	85
	76

	«Овладевший средствами общения и способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками»

	73


	48

	«Способный управлять своим 
поведением (произвольность)»

	93
	58

	«Способный решать интеллектуальные и личностные задачи (проблемы), адекватные возрасту»

	69
	37

	«Овладевший предпосылками самоорганизации деятельности»

	90
	49

	«Имеющий первичные представления Общая осведомленность»

	93
	56


Результаты коррекционной работы с детьми, нуждающимися в коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии.

Деятельность ПМПк учреждения осуществлялась на основе плана работы. 
Результаты работы ПМПк: 

	
	Старшая группа
	Подготовительная группа

	Принято в состав ПМПк
	2
	3

	Выпущено из состава ПМПк
	-
	3 с положительной динамикой в школу

	Оставлено на ПМПк
	2 с положительной динамикой переведены в подготовительную группу
	-


	Количество логопунктов 
	возраст
	Количество детей посещающих  логопункт
	Количество детей имеющих необходимость посещать логопункт

	        1
	
	Кол - во
	% от общего числа детей
	Кол - во
	% от общего числа детей

	
	3-4 года
	1
	0,3
	39
	13

	
	5-7 лет
	62
	21
	11
	4


           Таким образом, анализируя проделанную работу можно говорить о том, что уровень освоения программы по большинству разделов и по коррекционной работе имеет положительную динамику по сравнению с прошлым учебным годом. 

Информация СМИ о деятельности ДОУ

	Год 
	Мероприятие
	Форма участия
	ФИО участника, должность

	Декабрь 2011
	Телевизионная передача «Новости» 

 «Югорское телевидение»
	Видеосюжет «Юбилей ХМАО-Югра»
	Творческая группа педагогов

	Июни 2012
	Телевизионная передача «Новости» 

 «Югорское телевидение»
	Видеосюжет «1 июня»
	Заместитель заведующего по ВМР Щелканова Л.К.

	В течение года 
	Материалы для интернет – сайта города Югорска  и сайта детского сада
	Информационные статьи по итогам мероприятий детского сада


	Авторский коллектив


Одним из основных  направлений детского сада по взаимодействию с семьями воспитанников является  вовлечение родителей в воспитательно-образовательный процесс.

Основой взаимодействия с родителями является:

· формирование здоровья детей на основе его комплексного изучения в динамике, коррекцию физического и психического развития ребенка,     представление и потребность в здоровом образе жизни;

· изучение потребности родителей в образовательных услугах (для определения перспектив развития учреждения, содержания работы и форм организации);

· повышение правовой культуры родителей.

Исходя из этих направлений, осуществляем работу по взаимодействию с семьями дошкольников в разных формах. Основными целями разных форм взаимодействия является пропаганда родителям знаний, а также организация  эмоционально-комфортных условий, в которых может разворачиваться общение между семьей и детским садом. 

Формы и виды работы с семьёй

	№ п/п
	Формы
	Виды

	1
	Интерактивная
	- анкетирование

- диагностика

- дискуссия

- «круглые столы»

- конференции

- семинары-практикумы

- консультации специалистов

	2
	Инновационная
	- разработка творческих проектов и их презентация

- участие в занятиях, как равноправные участники воспитательно-образовательного процесса

- организация дополнительных платных образовательных услуг

	2
	Традиционная
	- тематические часы

- родительские собрания

- вечера отдыха

- семейные спортивные, интеллектуальные, познавательные состязания

- творческие конкурсы

	3
	Просветительская
	- использование СМИ для освещения проблем воспитания и обучения детей

- издательская деятельность педагогов ДОУ (статьи, сборники)

	4
	Государственно-общественная
	- создание родительского комитета ДОУ

- знакомство с уставными документами и локальными актами


Такие формы работы и проведение мероприятий  решает сразу несколько задач: просветительскую, прогностическую, диагностическую, консультативную, развивающую, коррекционную.  Взаимосвязь дошкольного учреждения и семьи, их реальные взаимодействия предусматривают организацию такого воспитания, при котором педагоги и родители постоянно обмениваются опытом, внедряя в практику наиболее ценные приёмы воспитательного воздействия на детей. Анализируя деятельность образовательного учреждения по результатам опроса родителей  можно сказать, что нам удалось построить свою работу так, чтобы каждый ребенок, посещающий детский сад, ощущал себя комфортно, мог реализовать свои способности, чувствовал себя личностью.

Оценка деятельности дошкольного учреждения по результатам проведения опроса.

Оценка родителями проблем качества муниципальных услуг «Дошкольное образование»

Всего опрошено 55 чел  - 75% от общего числа детей подготовительных к школе групп (75 чел)

1. Довольны ли вы тем, что Ваш ребенок посещает этот детский сад

Да 94.6% (52 чел)

Нет 5.4% (3 чел0

2. Удовлетворенны ли Вы качеством получаемого Вашим ребенком образования (можно выбрать только один ответ). 

Удовлетворены 94.6%

3. Какие из следующих условий, созданных в образовательном учреждении удовлетворяют Вас, а какие - нет.

	Условия
	Вполне

Удовлетворяют
	Удовлетворяют
	Частично удовлетворяют
	Не вполне удовлетворяют
	Не

Удовлетворяют

	Организация питания


	39.3
	39.3
	14.2
	5.4
	1.8

	Материально-техническая оснащенность учреждения
	32
	48.4
	17.8
	1.8
	-

	Личные качества руководителя учреждения, его заинтересованность вопросами качества предоставляемой образовательной услуги
	42.8
	55.4
	1.8
	-
	-

	Качественная, современная учебная программа
	46.4
	51.8
	1.8
	-
	-


	Квалификация педагогов вашего образовательного учреждения
	57,2
	41
	1.8
	-
	-

	Организация взаимодействия с родителями воспитанников


	48.2
	46.4
	5.4
	-
	-

	Участие, управляющих, наблюдательных советов в управлении образовательным учреждением
	32
	59
	7,2
	1.8
	-

	Создание условий для укрепления и сохранения здоровья
	39.4
	55.2
	5.4
	-
	-


4.Оцените уровень ухода который получает Ваш ребенок в ДОУ

Высокий - 60.7

Достаточный – 39.3

Недостаточный - 0

5. Оцените уровень обучения который получает Ваш ребенок в ДОУ

Высокий – 60.7

Достаточный – 37.5

Недостаточный – 1.8

6. Оцените уровень воспитания который получает Ваш ребенок в ДОУ

Высокий - 68

Достаточный - 32

Недостаточный - 0

7. Готовит ли детский сад Вашего ребенка к успешному обучению в школе

Да - 93

Не вполне - 3

Нет - 0

8.Оцените степень своего участия в деятельности ДОУ

Высокая – 23.2

Средняя – 62.5

Низкая – 14.3

9. Имеете ли Вы право голоса при решении вопросов затрагивающих интересы Вашего ребенка

Да - 93

Не всегда - 7

Нет

10.Имеете ли Вы возможность участвовать в управлении детским садом, вносить предложения по улучшению образовательного процесса

Да - 43

В некоторых случаях - 50

Нет - 7

11. Ваши предложения по улучшению качества образования:

- по улучшению материально-технического обеспечения условий обучения - 23 

- по решению кадровых вопросов - 29

- вопросам организации процесса обучения, воспитания – 29

- совершенствованию методик обучения - 9

- по вопросам взаимодействия  - 21

В ходе опроса о деятельности ДОУ видно, что родители оценивают работу ДОУ положительно, т.к. администрация и педагоги  стараются создавать условия для полноценного развития ребёнка, поддерживают и внедрение инновационных оздоровительных технологий. 

         Родители ДОУ занимают активную позицию в проведении всех мероприятий учреждения. 

В заключение хочется сказать и о тех недостатках, которые были допущены в течение года:

· Часто педагоги ДОУ недооценивают желания и возможности  родителей в воспитательно-образовательном процессе.

· Использование инновационных форм работы в недостаточном количестве. 
 Показатели по травматизму среди обучающихся и работников.

Травматизма среди воспитанников  и работников учреждения за 2010-2011 учебный год не было.

Основные проблемы учреждения и направления развития.

Проблемы, выявленные в учреждении:

-Высокий процент детей, показавший по результатам мониторинга недостаточный уровень по образовательной области «Коммуникация», кроме того высокий процент детей с низким уровнем речевого развития.

-Во взаимодействии с родителями: педагоги ДОУ недооценивают желания и возможности  родителей в воспитательно-образовательном процессе, нет желания у некоторых педагогов привлекать родителей к деятельности ДОУ и группы.

-недостаточный уровень внедрения преемственности ФГТ и ФГОС

Пути решения:

 Совершенствовать работу по речевому развитию детей через использование педагогами технологии ОТСМ – ТРИЗ (функционирование семинара «Технологии ОТСМ – ТРИЗ в речевом развитии дошкольников»;).

 Продолжать создавать условия для формирования осознанного отношения детей к своему здоровью через вовлечение родителей в проектную деятельность.

Включить в планы взаимодействия с родителями совместные занятия родителей и детей
Совершенствовать работу по внедрению преемственности дошкольного и общего образования
Задачи ДОУ на 2012-2013 учебный год.

1.Оптимизировать деятельность ДОУ по  формированию осознанного отношения детей к своему здоровью посредством углубленной работы по образовательной области «Здоровье»

2.Совершенствовать работу по речевому развитию детей через использование педагогами технологии ОТСМ – ТРИЗ. 

    3. Повышать качество образования через  реализацию преемственности ФГТ и ФГОС
3. Финансово-хозяйственная деятельность.

