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«Прежде чем убеждать других,  убедись в этом сам», считал К.С Станиславский, а я действительно убеждена, что учитель - профессия дальнего действия, главная на Земле. Ведь в наших руках прошлое, настоящее и будущее мира. Только мы имеем возможность направлять семейные кораблики по реке с названием Жизнь. А для этого нам необходимо крепко держать штурвал, четко знать маршрут, чтобы  каждому на этом корабле вовремя помочь обогнуть подводные камни,  миновать бурю,  пройти все пороги горной реки и просто уверенно направиться к цели.

Год ребёнка, окончившийся победами и успехами, закономерно сменился Годом семьи, а следующий год логически обозначен Годом учителя, определяя важность двух социальных институтов — Семьи и Школы, чьи интересы направлены на благо Ребёнка.

Во все времена по отношению государства, а также по положению семьи в обществе судили о развитии страны. Это потому, что счастливый союз семьи и государства – необходимый залог процветания и благосостояния его граждан.
С семьи начинается жизнь человека, здесь происходит формирование его как гражданина. Она -  источник любви, уважения, солидарности и привязанности, то, на чем строится любое цивилизованное общество, без чего не может существовать человек.
   Мы понимаем, что родители и педагоги -  воспитатели одних и тех же детей. Успеха можно достичь только тогда, когда и учителя, и родители станут союзниками, их совместные действия будут направлены в интересах личности ребенка. 
В своей деятельности для себя выделяю следующие ключевые моменты:

1. Воспитание начинается в семье и успех воспитания во многом зависит от образа жизни самих родителей

2. Родителя надо сделать если не игроком, то хотя бы болельщиком своей команды

3. Отношение детей к школе зависит от отношения к ней родителей

4. Большинство родителей готовы к тесному сотрудничеству со школой, но есть и те, которые практически равнодушны не только к школе, но и к своим детям.
Считаю, что школа не должна заниматься перевоспитанием, а максимально использовать то, что в ребенке заложено природой и семьей, сохраняя при этом его индивидуальность. 
 Искусству жизни помогают учиться в школе. Школа становится помощником и советчиком для родителей в приобретении опыта в воспитании собственного ребенка.
 Чтобы воспитание детей было успешным, необходимо правильно выстроить отношения школа-семья. В.А.Сухомлинский так об этом сказал: «Как можно меньше вызовов в школу матерей и отцов для моральных нотаций детям, для устрашения сыновей отцовской «сильной рукой», для предупреждения об опасностях, «если дальше так будет продолжаться»,- и как можно больше духовного общения детей с родителями, которое приносит радость матерям и отцам. Все, что у ребенка в голове, в душе, в тетради, в дневнике,- все это мы должны рассматривать с точки зрения взаимоотношений детей и родителей. И совершенно не допустимо, чтобы ребенок приносил матери и отцу одни огорчения - это уродливое воспитание».
 И детям, и взрослым необходимо, чтобы их не только слушали, но и слышали; не только принимали, но и поддерживали и помогали.  Почему зачастую взрослые и дети не могут понять друг друга, и это сказывается на их взаимоотношениях? 
Как сделать так, чтобы было как можно больше счастливых семей?
Любая работа начинается с диагностики. Именно диагностика помогает мне определить уровень воспитанности учащихся, определить обратную связь с родителями, установить западающие вопросы.
Проведенные исследования: анкетирование, диагностика; дискуссии, консультации показали, что надо искать новые формы взаимодействия с родительской общественностью, используя все имеющиеся ресурсы общественности, социума. 
В работе с родителями выделяю следующие направления:

1. Просветительская – цель -  научить родителей видеть и понимать изменения, происходящие с детьми. Применяются различные формы педагогического просвещения – лекции, семинары, открытые уроки и внеклассные мероприятия.

2. Консультативная – это совместный психолого-педагогический поиск методов эффективного воздействия на ребенка в процессе приобретения им общественных и учебных навыков.

3. Коммуникативная – обогащение семейной жизни эмоциональными впечатлениями, взаимодействия ребенка и родителей.
Создание  системы массовых мероприятий с родителями осуществляю через внедрение различных форм и методов.
Но сегодня хочу остановиться на тех формах работы, которые приносят заметный результат.
Прежде всего - это   презентация семейного опыта, где на совместных праздниках каждая семья делится положительным  опытом воспитания детей,  приёмами, методами и формами воспитания, традициями, семейными праздниками, организацией семейного отдыха. Активная жизненная позиция родителей рождает у ребёнка чувство гордости за своих родителей, желание рассказать о своей семье, побуждает детей к творчеству.
Проект «Моя семья» - особый с точки зрения совместности. Он индивидуален – ведь речь идет о семье каждого. Итог – музей семейной истории, реликвий, где каждый уголок класса превращается в чей-то мир. Здесь появляется возможность привлечь родителей к совместной работе со своим ребенком. Особенность темы такова, что взрослый может найти в ней свой интерес рядом с интересом ребенка, а не просто помогать сделать задание. Далеко не всегда родители идут на неформальный контакт. Но тут лед тронулся. Один порылся в семейных архивах или попробовал припомнить и рассказать ребенку семейные истории, другой вместе с ребенком составил семейное древо, третий написал свой текст, а некоторые прислали творения своих рук: салфетку, этюд, семейные фотографии. Для детей это замечательная возможность почувствовать общность с родителями, выступить в роли связующего звена между школой, где проект задумывается, и домом, где он во многом исполняется.

В этом учебном году мы обобщили опыт семьи  Ани Ш. по созданию семейного герба, на котором девочка изобразила посредством рисунков, род занятий, увлечения, мечты  всех членов семьи. Это   настолько заинтересовало многих ребят и их родителей, что они тоже пожелали  придумать и нарисовать герб своей семьи. 
Содержательной  и увлекательной  оказалась работа  семьи  Марины Ш. о семейных реликвиях. 
Совместные читательские вечера стали традицией в семье Саши Ч после кропотливой работы по изучению своей родословной и жизни писателя Рафаэля Мустафина, который является близким родственником семьи.

Огромный интерес со стороны ребят и родителей вызвала работа над созданием семейного «Генеалогического древа». Было очень приятно, когда к этой работе подключились бабушки моих воспитанников. Один из учеников оформил «Генеалогическое древо» с фотографиями. Эта работа настолько увлекла всех членов этой семьи, что имеет продолжение  и сегодня. В скором времени состоится встреча многочисленных родственников с целью продолжения составления своей родословной. 

Портфолио также, на мой взгляд, стало  важнейшей точкой соприкосновения во взаимодействии «учитель-ученик-родители», а работа над его составлением – интересным духовным обогащением. Мы делаем первые шаги в работе над портфолио, но уже сегодня отмечаю возрастающий интерес к этой идее со стороны учеников и их родителей.

Исследовательские работы на темы «Моё имя», «Мой город», «Мои друзья», выполненные совместно с заинтересованными родителями,  занимают достойное место в портфолио учащихся. Очень важно точно донести смысл такой работы. Родители не контролеры здесь, а равноправные соратники, сотрудники в выполнении домашнего задания. Они вместе с детьми разбираются в том, что требуется сделать, вместе подыскивается нужный материал, вместе оформляют задания. 
Совместная деятельность помогает родителям понять, что происходит     в  школе, почувствовать затруднения сына или дочери, увидеть их продвижение. Для детей такие задания – возможность ощутить, что их школьная жизнь важна и интересна мамам и папам, что их новая роль – школьник – вызывает уважение взрослых.

Еще не так давно родительские собрания имели статус совещаний при классном руководителе и школьной администрации. Сегодня технология проведения родительских собраний и их роль в управлении школой постепенно меняется. «Родительская масса» стала заметно поляризоваться. Появился и закрепился на своих позициях контингент родителей, проявляющих серьезный, деятельный интерес к задачам обучения и воспитания своих детей в школе. Таким мало быть просто быть «в курсе» - им хочется влиять на то, что конкретно происходит в школе. 

Какова же результативность этой работы? Это

- 100% охват родителей во внеклассной работе

- позитивное отношение их к школе

Активная деятельность родительского комитета

А сейчас обратите внимание на диаграмму, которая отражает оценку родителей о совместно проделанной работе.

35% отметили  сплоченность коллектива

15% видят  положительные результаты в повышении педагогического уровня самих родителей

35% старались оказать поддержку детям

15% старались оказать помощь классному руководителю

Мы должны понимать, что школе необходима более значительная общественная поддержка, чтобы сохраниться в качестве приоритетного образовательного учреждения. Только в тесном сотрудничестве родительской общественности и школы возможны перспективы для стабилизации образовательной системы.

И закончить свое выступление мне хочется одной восточной притчей:

У одного короля был мудрец, который очень часто помогал ему советами и как-то королю показалось, что придворные стали больше прислушиваться к словам мудреца, чем его собственным, и тогда он решил проучить мудреца, а заодно и показать всем придворным, кто на самом деле умный. Поймал он бабочку, зажал ее в своих ладонях и пригласил к себе мудреца, чтобы задать ему вопрос.

- Скажи мне бабочка в моих руках живая или мертвая? (а сам думает: «Скажет, что мертвая – я разожму руки и бабочка улетит - значит живая, а если скажет, что живая, я потихоньку сожму руки, и бабочка погибнет!»)

Посмотрел на него мудрец внимательно и произнес:

- Все в Ваших руках, мой господин…

Все в наших руках, уважаемые коллеги!
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