МОУ «Волосовская начальная общеобразовательная школа»
Концепция 

 по воспитательной работе

«Ступени познания»

                                             [image: image1.png]



Подготовила:
классный руководитель 2 г класса 

Висленева Юлия Юрьевна

2012 год.

Если педагогика хочет воспитывать

 человека во всех отношениях,

 то она должна прежде узнать

 его тоже во всех отношениях.
   К.Д. Ушинский
Пояснительная записка

Воспитание  человека  всегда было сложной задачей. Даже, если общество развивается стабильно, возникают и в таком обществе проблемы в воспитании подрастающего поколения. Проблема сегодняшнего дня в нашей стране (безработица, преступность, разводы, доступность и использование незаконных или вредных  лекарственных средств вплоть до наркотиков, сексуальная распущенность, отсутствие личных и профессиональных целей, смещение ценностей)  делает процесс воспитания ещё более трудным. Если в начальной школе процесс воспитания осуществляется безразличными людьми, потери от такого воспитания невосполнимы.


Учителю начальной школы, который одновременно преподает и воспитывает, необходимо обладать недюжинными воспитательными способностями. В психологической литературе способности классного руководителя определяют так:

· Способность правильно оценивать внутреннее состояние  другого человека, сочувствовать и сопереживать ему (способность к эмпатии).

·  Способность быть примером и образцом для  подражания со стороны детей в мыслях, чувствах и поступках.

·  Способность вызвать у ребенка благородные чувства, желание и стремление становиться лучше, делать людям добро, добиваться высоких нравственных целей.

· Способность приспосабливать воздействия к индивидуальным особенностям воспитываемого ребенка.

· Способность вселять в человека уверенность, успокаивать его, стимулировать к самосовершенствованию.

· Способность находить нужный стиль общения с каждым ребенком, добиваться его расположения и взаимопонимания.

· Способность вызывать к себе уважения со стороны воспитанника, пользоваться неформальным признанием с его стороны, иметь авторитет среди детей.

· И самое главное - способность к общению.


Огромное значение для воспитателя имеют невербальные формы педагогического общения. Это значит,  что педагог должен развивать в себе следующие коммуникативные способности:

1. умение вступать в контакт с незнакомыми людьми;

2. умение предупреждать возникновение и своевременно разрешать уже возникшие конфликты и недоразумения;

3. умение  вести себя так, чтобы быть правильно понятым и воспринятым другим человеком;

4. умение создавать возможность для другого человека в проявлении своих интересов и чувств;

5. умение извлекать из общения максимум информации для себя.


Особое сфера  проявления коммуникативных способностей педагога – это  умение педагога применять  поощрения и наказания с целью воспитательного воздействия на ученика. Если поощрения и наказания справедливы,  они стимулируют стремление воспитанника к успеху, достижениям.

 

 
  
Функции классного руководителя в начальной школе.
 

1. Забота о развитии каждого  ребенка.

2. Помощь в решении возникающих проблем.

3. Организация разнообразной деятельности в  классе.

 

Круг функциональных обязанностей классного руководителя в начальной школе можно разделить на 5 групп.

 

I Организация деятельности классного коллектива.
Обязанности учителя:

1. Изучение личных дел учащихся и ведение классного журнала.

2. Организация деятельности класса: распределение поручений в классе, организация работы  дежурных, работа с активом класса, делегирование в внутришкольные объединения, организация внеклассных мероприятий.

3. Организация  дежурства по столовой и по школе.

4. Соблюдение санитарных норм  прикрепленного кабинета.

5. Забота о внешнем виде учащихся.

6. Организация питания учащихся.

7. Организация деятельности родительского комитета по созданию финансового  фонда класса.

 

II Организация учебной деятельности всего класса и отдельных учащихся.

1. Систематический контроль за посещаемостью учащихся, анализ причин пропусков учащимися уроков.

2.  Организация помощи в учебе часто  болеющим учащимся,  организация посещения учащихся на дому, сообщение больным учащимся  домашних заданий.

3. Воспитание в учащихся класса чувства заботы о больных одноклассниках.

4. Создание обстановки, способствующей благоприятному освоению учащимися учебного материала.

5. Координация сотрудничества педагогов, работающих в классе.

6. Работа с дневниками  учащихся:  проверка дневников, выписывание отметок учащихся в дневник,  анализ дневниковых записей и контакт с родителями по поводу учебных результатов за неделю.

7. Создание условий для интеллектуального развития учащихся, их способностей и  достижений, познавательных интересов и кругозора (кружки, ,  олимпиады, конкурсы, марафоны, смотры, экскурсии, выставки )

8. Развитие индивидуальных качеств личности  учащихся с помощью школьного психолога и социального педагога,  библиотекаря.

9. Изучение отношения  учащихся к чтению (сотрудничество с семьей, изучение  отношения самого ученика к чтению, сотрудничество с работником библиотеки.).


III Организация жизни класса во внеучебное  время.

1. Создание здорового микроклимата в детском коллективе,  формирование положительных межличностных отношений, их регулирование и коррекция.

2.  Развитие у учащихся навыков общения, умения отвечать перед коллективом за порученное дело, помогать в выполнении дела, контроль за его исполнением.

3. Организация и проведение в соответствии с планом воспитательной работы творческих дел, классных часов, с привлечением всего класса и  отдельных учащихся.

4. Вовлечение  учащихся в созидательную деятельность, воспитание доброты и милосердия.

5. Организация просвещения учащихся по преодолению вредных привычек.

6. Охрана здоровья учащихся класса с учетом отклонений от норм здоровья каждого ученика, укрепление здоровья на основе вовлечения учащихся в  физкультурно-оздоровительную деятельность. Организация походов, секций внутри школы и вне её.

7. Помощь в деятельности учащихся класса в различных детских общественных организациях.

8. Организация и проведение часов общения, информационных часов и тематических классных часов.

9. Изучение методической  литературы с целью поиска новых форм проведения внеклассных мероприятий и  определение  целесообразности и содержания каждого проводимого в классе внеклассного  мероприятия.

 

IV – Изучение личности и коррекция в воспитании.
1. Привитие санитарно-гигиенических навыков и навыков бережного отношения к собственному  здоровью.

2. Привитие навыков работоспособности и воспитания ответственного отношения к трудовой деятельности.

3. Воспитание эстетической, нравственной культуры учащихся.

4. Воспитание гражданственности.

5. Изучение личности учащихся с помощью педагогической и психологической диагностики и организации коррекционной  работы с учащимися.

6. Работа с характеристикой класса и отдельных учащихся.

 


V Работа с родителями.

1. Изучение семейной ситуации и условий воспитания ребенка в семье.

2. Индивидуальная и групповая работа с родителями,  тематическое консультирование.

3. Проведение тематических родительских собраний (один раз в четверть).

4. Привлечение  родителей класса к ремонту школьных помещений и к организации интересной, насыщенной внеучебной деятельности.

5. Проведение совместных тренингов родительского взаимодействия в системе ученик-родитель.

6. Влияние на общение родителей с детьми.

7. Работа с родительским комитетом класса.

 Принципы построения воспитательной работы
 
1.Принцип открытости.

2. Принцип привлекательности будущего дела.

3. Принцип деятельности.

4. Принцип свободы участия.

5. Принцип обратной связи.

6. Принцип сотворчества.

7. Принцип успешности.

 

Актуальность и принципы

Воспитание - великое дело: 
им решается участь человека.
В.Г. Белинский 
 Воспитание является одним из важнейших компонентов образования в интересах человека, общества, государства.

  В воспитательном процессе в начальной школе основными средствами воспитания являются: игра, познание, предметно-практическая и трудовая деятельность, развитие духовной культуры. Существующие в воспитании факторы прямого влияния (семья, школа, компания сверстников) и непрямого влияния (планета, государство, система образования, культура) ставят перед педагогом задачи:
· способствовать развитию организма ребёнка (физическое развитие),
· индивидуальности (индивидуальное развитие).

·  личности (развитие личности). 
Развитие этих качеств начинается с первого шага ребёнка, и непременным условием успешности этого процесса вначале является уверенность воспитателя, родителя, учителя, а затем и ребёнка в том, что всего можно добиться, если проявить настойчивость и упорство. 

   Поэтому важно объединить все усилия семьи и школы для воспитания личности, которая будет соответствовать современным требованиям общества.
 Актуальность: развитие познавательных мотивов, навыков мыслительной деятельности, индивидуально-творческих способностей каждой личности, формирование постоянного стремления к обогащению современными научными знаниями.

   Я разработала концепцию воспитательной работы «Ступени познания» в начальной школе. С точки зрения психолого-педагогического подхода каждый год обучения в начальной школе является важным звеном в становлении личности младшего школьника. Поэтому каждый последующий год реализации данной программы опирается на результаты предыдущего года воспитания. 
   Учитывая, что ребёнок, приходя в начальную школу, испытывает большие психологические трудности, основным воспитательным моментом первого года  обучения становиться познание самого себя, в собственном взгляде на окружающих.
   На   втором году воспитания закладываются нравственные понятия «дружба», «забота о близких», « сострадание» и «милосердие».
   Третий год воспитания - год становления коллектива, подчинение своих интересов его интересам.    

Четвёртый год – посвящен формированию самостоятельности, правильной гражданской позиции, демократичности.

В основе программы заложены принципы:
- ориентация на общечеловеческие ценности(человек, добро, красота, отечество, семья, культура, знания, труд, мир) как основа  здоровой жизни;

- ориентация на социально-ценностные отношения (способность обнаружить за словами, событиями, действиями, предметами, поступками внутренний мир человека),- субъективность (содействие педагога развитию способности ребенка быть субъектом собственного поведения, а в итоге и  жизни);

- принятие ребенка как данности (т.е. признание права ребенка на данное поведение и производимый им выбор).

Цели и задачи программы

               Цель данной программы - состоит в обеспечении целостного подхода к воспитанию и развитию личности ученика,  с учётом возрастных изменений;  создание максимально благоприятных условий для раскрытия способностей каждой отдельной личности.

             Задачи воспитания:

1. Развивать умение общаться и сотрудничать. 

2. Создавать условия для развития творческих и интеллектуальных способностей детей. 

3. Создавать условия для поддержания стабильного здоровья обучающихся. 

4. Формировать самостоятельность, расширять возможности для развития трудовых, художественно-эстетических умений и навыков. 

5. Развивать эмоциональную и волевую сферы.

6. Изучать личностные качества обучающихся.

7. Содействовать формированию классного коллектива и созданию в нём нравственно и эмоционально благоприятной среды для развития.

8. Повышение педагогической и психологической культуру родителей через совместную деятельность.

 Приоритетные направления развития воспитания школьников.

· Направление 1. « Здоровье».

· Направление 2. «Интеллект».

· Направление 3. «Общение».

· Направление 4. «Нравственность»

· Направление 5. «Экология».

· Направление 6 «Семья».
    Участники программы

Программа предлагается для учащихся 1—4-х классов общеобразовательной шко​лы и реализуется в ходе УВП. В реализации программы участвуют: учащиеся, роди​тели, педагоги, администрация школы, социальный педагог, психолог. 

  Сроки реализации программы


Программа рассчитана на  четыре учебных года.

 Виды занятий, применяемых в ходе реализации программы
Теоретические занятия:

· беседы, рассказы, убеждения учителя;

· слушание;

· решение проблем;

· обсуждение прочитанной литературы;

· исследование (обучение установлению причинно-следственных связей).

Практические занятия:

· игры;

· ролевые игры;

· рассказывание истории, сказок; 

· импровизированные сценки, спектакли;

· изготовление газеты; 

· моделирование;

· тренинги;

· опросы, анкетирование.

Экскурсии:
· посещение библиотек ГДЦ « Родник»;

· посещение развлекательных центров;

· посещение краеведческого  музея г. Волосово, музея ВСШ № 1;

· обзор экскурсии по городу Волосово и памятным местам.

Предполагаемым результатом данной воспитательной программы  является: 
· постоянное участие родителей в учебно-воспитательном процессе; 
· осознание норм социального поведения;
·  снижение уровня конфликтности, агрессивности и правонарушений школьников; 
· улучшение состояния здоровья детей; повышение мотивации к обучению; 
· формирование у детей навыков самостоятельности: самоанализа, самооценки, самоуправления.
 Это необходимо учащимся при переходе  в среднее  образовательное звено. Они должны уметь анализировать свою деятельность, не бояться принимать самостоятельно решение, уметь отвечать за свои поступки, передавать свой опыт своим сверстникам.

          Средствами воспитания являются деятельность, обще​ние и отношения, которые подчинены правилам, обязанностям и правам, закреп​ленными Уставом школы.
Деятельность любого вида должна привести к личному успе​ху, должна быть не бесполезной для людей, нравственно и экономически значимой.

В общении педагога с детьми должны реализовываться следующие правила:
· умение выслушивать его до конца;

· не принимать за него решения, а побуждать его сделать это самостоя​тельно;
· открытость и доступность учащимся.
Отношения педагога и ученика строятся на взаимном уважении, 

доверии, справедливости и требовательности.
СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ                                   [image: image2.png]



1 класс « Познай самого себя» - на первом этапе, где дошкольник уже школьник,- ведущая деятельность - учёба. Происходит узнавание себя в ней, в собственном взгляде на окружающих.

2 класс «Учись дружить» - на втором этапе - главное не ты мне, а я тебе. Результат совместной деятельности – забота не только о себе, но и о сверстниках, близких.

3 класс «Азбука коллективной жизни» - на третьем этапе - умение жить  и работать в коллективе, подчинение своих интересов интересам коллектива.

4 класс «Вместе мы сила»- на завершающем этапе - от авторитарности управления к демократичности, приём самостоятельных решений, самостоятельный  анализ своей деятельности, поступков.
Содержание программы я разделила на 6 основных направлений:

Направление 1. «Здоровье»                                                     [image: image3.png]



Цель: использование педагогических технологий и методических приемов для демонстрации учащимся значимости физического и психического здоровья человека. Воспитание понимания важности здоровья для будущего самоутверждения.

Задачи  работы в направлении «Здоровье»:
        - Формировать у учащихся культуру сохранения и совершенствования  собственного здоровья.

- Знакомить учащихся с опытом и традициями предыдущих поколений по сохранению  физического и психического здоровья.

Деятельность  классного руководителя в направлении «Здоровье»:
1. Сотрудничество с медицинским персоналом школы, с целью изучения состояния физического здоровья учащихся класса.

2. Сотрудничество с  родителями учащихся и учителем-предметником в рамках обозначенной проблемы.

3. Сотрудничество с психологической  службой школы с целью формирования у учащихся умений саморегуляции и самовоспитания.

4. Организация и проведение внутриклассных мероприятий, формирующих правильное отношение учащихся к занятиям физкультурой и спортом.

5. Формирование собственной Я-позиции учащихся к проблеме сохранения и защиты собственного здоровья.
Формы работы с классным коллективом в направлении «Здоровье»:
- спортивные конкурсы, соревнования внутри класса и между классами школы, между школами;

- походы выходного дня, дни здоровья,;

- спортивные викторины, тематические классные часы по спортивной тематике, конкурсы газет, посвященных спортивной тематике, устные  журналы;

- беседы и дискуссии на различные темы;

- тематические консультации для родителей;

- обсуждения газетных и журнальных публикаций, просмотр специальных видеосюжетов и художественных фильмов по  этой проблеме. 
Направление 2. «Интеллект»                                               [image: image4.png]



Цель:  оказание помощи ученикам в развитии в себе способностей мыслить рационально, эффективно проявлять свои  интеллектуальные умения в окружающей жизни и при этом действовать целесообразно.

Задачи работы в направлении « Интеллект»:
- Определить  круг реальных  учебных возможностей ученика и зону его ближайшего развития.

- Создать условия для продвижения учащихся в интеллектуальном развитии.

-Формировать  интеллектуальную культуру учащихся, развивать их кругозор и любознательность.

- Сохранить любопытство и информационную ненасыщаемость.
Деятельность классного руководителя в направлении «Интеллект»:
1. Педагогический анализ результативности учебной деятельности учащихся класса и организации коррекционной работы.
2. Интеллектуальное развитие учащихся класса, формирование культуры умственного труда.

3. Организация и проведение внеклассных мероприятий,  позитивно влияющих на  интеллектуальное развитие учащихся.

4. Сотрудничество с внешкольными учреждениями для совместной деятельности по развитию интеллектуальных  умений.

Формы работы классного руководителя с классным коллективом в направлении «Интеллект»:
- внутриклассные конкурсы по развитию внимания, памяти, читательских умений младших школьников;

- интеллектуальные игры внутри класса;
Направление 3. «Общение»                                                   [image: image5.png]



Цель: передача учащимся знаний, умений, навыков, социального общения людей (как позитивного, так и негативного),  опыта поколений.

Задачи  работы в направлении «Общение»:

- Знакомить учащихся с традициями и обычаями общения различных поколений.

- Формировать у учащихся культуру общения в системе «учитель-ученик»,  «ученик-ученик», «взрослый-ребенок».

- Создавать в  детском коллективе одинаковые условия для общения всех учащихся класса.

-  Учить учащихся приемам преодоления проблем в общении.
Деятельности классного руководителя в направлении «Общение»:
1. Изучение способности к общению каждого ученика  детском коллективе.

2. Обучение учащихся конструированию и моделированию в сфере общения.

3. Обучение проявлению эмпатии, создания положительных ситуаций общения, формирование  умений  общаться, проявляя эмпатию и положительные  эмоции.

4. Организация просвещения и  консультирования родителей по проблеме общения.

5.Изучение положения  отдельных учащихся и всего класса в целом в детском коллективе.
Формы  работы классного руководителя с классным коллективом в направлении «Общение»: 
- интерактивные игры;

- тематические классные часы;

- тренинг общения детей и родителей;

- самопрезентации и самопредставление;

-праздники, конкурсы, ролевые игры.

 Напрвление 4. « Нравственность»                                   [image: image6.png]



Цель: обучение учащихся пониманию смысла человеческого существования, ценности своего существования и ценности существования других людей.

Задачи работы в направлении « Нравственность»
- Формировать у учащихся нравственную культуру миропонимания.

- Формировать у учащихся осознания значимости нравственного опыта прошлого и будущего, и своей роли в нем.

Деятельность классного руководителя в направлении «Нравственность»:

1. Развитие у учащихся желания поступать сообразно полученным нравственным знаниям в реальных жизненных ситуациях.

2. Знакомство учащихся нравственными позициями людей прошлого и их нравственным подвигом во имя человечества.

3. Формирование у учащихся умения отстаивать свою нравственную позицию в ситуации выбора.

Формы работы классного руководителя с классным коллективом в направлении «Нравственность»:
- Тематические классные часы по нравственной тематике.

- Дискуссии по нравственной тематике.

- Изучение нравственного наследия мира.

- Читательские конференции.

- Организация  циклов бесед  «Уроки нравственности».

-  Праздники, сюрпризы, конкурсы.

- Экскурсии..

- Изучение нравственного наследия своей страны.

- Знакомство с историями жизни людей, оставивших след в нравственной истории страны и мира.

  Направление 5. « Экология»
Цель: воспитывать в детях любовь к природе;

развитие интереса к внеклассной деятельности.

Задачи работы в направлении « Экология»
- Создание условий для экологической работы с детьми.

- Использование активных и нестандартных форм внеклассной деятельности учащихся, отвечающих экологическим интересам.

- Развитие способностей адекватно оценивать свои и чужие достижения.

- Использование досуговой деятельности как средство развития эстетических умений учащихся и  становление этических понятий.

Деятельность  классного руководителя в направлении «Экология»:
1. Изучение потребностей, интересов и желания ребят в организации и проведении экологических мероприятий.

2. работа в кружке доп.образования «Планета маленького принца»  Представление учащимся права выбора формы участия в досуговой деятельности.

3. Изучение отношения учащихся класса к участию в досуговой деятельности и результативности участия в различных внеклассных мероприятиях.

4. Стимулирование инициативы и активности учащихся в жизни классного коллектива и жизни  школы.

Формы работы классного руководителя с классным коллективом в направлении «Экология»:
- экологические проекты;

-конкурсы рисунков;

-КВН, викторины, игры, беседы, праздники.

-   презентации.
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Цель: максимальное сближение интересов родителей и педагогов по формированию развитой личности.

Задачи работы в  направлении  « Семья»
- Организация и совместное проведение досуга  детей родителей.

- Организация психолого-педагогического просвещения родителей через систему родительских собраний, тематических и индивидуальных консультаций, бесед.

- Создание  условий для благоприятного взаимодействия всех участников учебно-воспитательного процесса – педагогов,  детей и родителей.

-  Обучение родителей умению быть родителем, владеть приемами воспитания и взаимодействия с детьми.
Деятельность  классного руководителя в направлении «Семья»:
1. Изучение семей учащихся, ситуации развития  ребенка в семье, нравственных ценностей и традиций  семей, влияющих на нравственные и личностные развития ребенка.

2. Сотрудничество с психологической службой школы, организующей консультативную  индивидуальную и групповую работу с родителями и детьми.

3. Сотрудничество с общественными и правовыми организациями в целях сохранения психического и физического здоровья и  благополучия ребенка.

4.Поощрения родителей, участвующих в жизни класса и школы.
Формы деятельности классного руководителя с классным коллективом  в направлении «Семья»:
- Тематические классные часы.

- Праздники семьи, спортивные состязания с участием мам, пап, бабушек и дедушек.

- Праздники, посвященные красным датам календаря (8 Марта, 23 февраля, День Победы) и красным датам школы (1 Сентября,  День Учителя,  День рождения школы, школьные юбилеи).
- индивидуальные и групповые консультации для детей и родителей, тематические беседы с детьми и родителями.

-    Читательские конференции  по проблемам семьи.             
     ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ:
I   Проявление гражданских качеств детьми через поступки и поведение в целом;

1) Знание истории города и края; 


2) Ощущение себя равноправным членом коллектива лицея;
II.
1) Мотивация учащихся на успешное освоение знаний, умений и навыков;


2) Интеллектуальные умения, способствующие в дальнейшем адаптации учащихся к новым учебным предметам;
III.
Раскрытие собственной индивидуальности через:


а) навыки группового взаимодействия;


б) работу творческого коллектива “Класс!”;
IV.
Принятие культуры здорового образа жизни и умение действовать в нестандартных ситуациях.
V. Взаимосвязь и согласованные действия родителей, педагогов, учащихся и классного руководителя по всем вопросам.

Методические рекомендации.                                                        [image: image8.png]



     На первом году воспитания учителю необходимо обратить внимание на вовлечение ребёнка в школьную деятельность, формирование  доверительных отношений между учеником и учителем. Поэтому важно большее внимание уделить общению в малых группах, индивидуальных беседах, посещению на дому. Большая работа в этот год проводиться школьным психологом. Тренинги «Мимика и жесты», «Приветствия», классные часы «Настроение», «мальчики и девочки». «Мы школьниками стали». Итогом первого года воспитания должно стать осознания себя как ученика.

    Мероприятия, проводимые во второй год воспитания, нацелены на  пресечение детской эгоистичности, созидание положительных черт  характера. Большую помощь в этом могут оказать родители. Поэтому учителю надо более ответственно подойти к проведению  родительских собраний и лекториев. Это  родительские собрания   «Трудовое воспитание в семье», «Воспитание  созидательной дисциплины», семейный праздник « Род, родные, Родина». Итогом второго года должно стать формирование устойчивых дружеских  отношений.

      Итогом третьего года является осознание детьми, что их класс – дружный коллектив. Этому способствуют игры на свежем воздухе,  выездные экскурсии, беседы «Я чувствую себя счастливым, когда…»

      Четвёртый год воспитания является наиболее ответственным. Дети должны самостоятельно принимать решения, анализировать свою деятельность, поступки. Наиболее актуальны здесь беседы «Встречают по одёжке, провожают по уму», «Моё хочу и моё надо», диспут «За что уважают в семье и в обществе», «Мои мечты, мои желания», «Что значит быть счастливым в своей стране». Итогом данного года и всей воспитательной программы является овладение детьми системой общечеловеческих ценностей, установление гуманистического типа отношений между людьми.

МОНИТОРИНГ 

Мониторинг результатов осуществляется по направлениям ежегодно, проводится анализ и в случае необходимости коррекция. В конце обучения данная работа позволит проследить динамику формирования знаний, умений, навыков, степень развития отношений к предмету  по направлениям программы. 

1. Отслеживание (выявление) уровня интеллектуального развития и тревожности школьников, мотивации, готовности их к обучению и мотивации успешности обучения;

2. Изучение межличностных отношений;

3. Наблюдение и составление карты здорового образа жизни;

4. Изучение стиля семейного воспитания и разработка практических рекомендаций для родителей.

Диагностический блок.

Основные формы изучения

1. Наблюдения.

2. Беседы с учениками, родителями.

3. Изучение высказываний на уроке, классных часах, внеклассных мероприятиях.

4. Изучение отношения к проводимым мероприятиям, урокам.

5. Анкетирование и тестовый опрос учащихся и родителей.

Аспекты изучения и показатели учебно-воспитательной работы
	Аспекты изучения
	Показатели

	1
	2

	1. Создание условий для развития личности воспитанника
	1. Уровень подготовки дошкольника к обучению в школе

2. Образовательный статус родителей и уровень их воспитательной активности

3. Характеристика семьи учащегося

4. Уровень адаптации учащихся

5. Состояние отдельных направлений учебно-воспитательной работы в школе

6. Эффективность учебно-воспитательного мероприятия (урока)

7. Удовлетворенность обучающихся школьной жизнью

8. Удовлетворенность родителей результатами воспитания и обучения своего ребенка

	2. Сформированность познавательного и творческого потенциалов личности
	1. Количество учащихся, занятых в системе дополнительного образования

2. Уровень познавательной мотивации школьников

3. Обученность и качество знаний воспитанников

4. Профориентационные склонности учащихся

5. Результативность участия школьников в конкурсах, конференциях, фестивалях научно-исследовательских и реферативных работ учащихся

6. Результативность участия школьников в предметных олимпиадах

7. Креативные способности учащихся

8. Результативность участия школьников в творческих конкурсах, смотрах и фестивалях

9. Готовность учащихся к переходу в среднее звено

	3. Сформированность нравственного и эстетического потенциалов личности
	1. Уровень воспитанности учащихся

2. Социальная активность учащихся

3. Личностный рост обучающихся

4. Склонность к отклоняющемуся поведению

5. Внешний вид учащихся. Ведение дневников

	4. Сформированность физического потенциала личности
	1. Количество учащихся, занимающихся спортом

2. Результативность участие школьников в спортивных состязаниях и соревнованиях

3. Состояние здоровья учащихся

4. Охват учащихся горячим питанием

5. Количество пропусков уроков по болезни

	5. Сформированность коммуникативного потенциала личности
	1. Уровень общительности воспитанников

2. Уровень развития классного коллектива

3. Степень конфликтности и степень сплоченности класса
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19. Есенин С. Собрание сочинений в двух томах. - М., 1991.

20. Извекова Н.А., Сурьянинова Н.С. Мир вокруг. - М., 1978.

Использованная литература для педагога

1. К.Фопель Как научить детей сотрудничать(психологические игры и упражнения).- м.,2000

2. Тренинг партнёрского общения. Под ред. С.В.Поляковой .-М.,1996.

3. Л.Г.Федоренко.Секреты общения.-С-Пб.,2003.

4. Организация внешкольного досуга.   Сценарии, программы игр и представлений.-Ростов-на-Дону, 2002.

5. Журнал «Начальная школа»,№6.2002. 1991, № 9; 1992, № 2; 1994, № 1
6. Журнал  «Классный руководитель»,№1,2003; №3,1,2004,№2,2005,1997, № 3.

7. 3агре6инаГ.В. Давай устроим праздник! Игры, конкурсы, забавы для младших школьников. - Ярославль: Академия развития: Академия Холдинг, 2002.
8. Играем с пользой: организаторам развивающего досуга / Авт.-
сост. А.А. Данилков, Е.М. Литвиченко. - Новосибирск: Изд-во Сиб.ун-та, 2005.
9. Календарь школьных праздников Авт.-сост. СИ. Лобачева,
К.В. Щиголь, О.Е. Жиренко. - М., 2006.

10. Книга рекордовГиннеса 1993.-Москва-Лондон:Тройка, 1993.
Коган М.С. Игровая кладовая. - Новосибирск: Изд-во Сиб. ун-та, 200
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