Тест для учащихся.

Перед вами 10 выражений, которые характеризуют человека. Выпишите те качества, которые, по вашему мнению, можно отнести к вам. Их должно быть не менее пяти.
Я – добрый;                                    Я – беззразличный;

Я – злой;                                         Я – хороший друг;

Я – терпеливый;                             Я – умный;

Я – нетерпеливый;                         Я – помощник;

Я – упрямый;                                  Я – обидчивый.

Ситуация 1
Вашим родителям позвонили близкие друзья, которые хотят заглянуть к вам на часок. Родители лихорадочно начинают убирать в квартире, что-то готовить: но явно не успевают. Обращаются к вам за помощью. В ответ — «это твои друзья, вот ты с ними и разбирайся»
Как ваши родители поступят в такой ситуации?
Ситуация 2
Родители возвращаются с работы домой и уже на лестнице слышат громкую  музыку, веселье в вашем доме. Они входят в квартиру и видят ваших веселящихся друзей и вас.  В доме — полный беспорядок. Вы смотрите на родителей и говорите: «Привет! Мы немного повеселимся! Не возражаешь?»
Что сделают родители  в подобной ситуации?
Ситуация 3
У вас много уроков, необходимо написать сочинение, но родители неумолимы. «Собирайся, поедем к бабушке, там будешь готовиться к урокам и немного поможешь нам!»
Никакие доводы не помогают. Главный довод родителей — «мы не оставим тебя одного. Мало ли что может произойти?!»
Как решить подобную ситуацию?
Анкетирование учащихся.
Продолжите предложения:
1. Конфликт — это__________________________________________________________________
2. Причиной конфликта может быть ___________________________________________________
3. Конфликт может привести к тому, что _______________________________________________
4. Чаще всего поводом для конфликта в семье может быть __________________________________

5. Для того, чтобы избежать конфликта, нужно ___________________________________________
______________________________________________________________________________________
Анкетирование учащихся.

     Ответь, по возможности честно и правдиво, на поставленные вопросы:
1. Ты — конфликтный человек?
2. Легко ли тебе выяснять с кем-то отношения?
3. Что ты чувствуешь после того, как ты выяснил с кем-то отноше​ния?
4. Становишься ли ты умнее после выхода из конфликтной ситуа​ции, делаешь ли для себя какие-нибудь выводы?
5. С кем ты чаще всего конфликтуешь?
6. Что может стать поводом к конфликтной ситуации?
7. Кто первым пытается разрешить конфликт — ты или другая сто​рона?
8. Что ты, как правило, отстаиваешь в конфликте?
9. Меняется ли твое отношение к людям, с которыми ты конфлик​товал, или после того, как конфликт уладился, все остается в ва​ших взаимоотношениях по-прежнему?
10. Нужно ли учиться людям разрешать конфликтные ситуации?
11. Ты хотел бы принять участие в тренинге эффективного взаимо​действия с людьми?
