МБОУ «Нюрбинская СОШ №1 им. Ст. Васильева»


План работы методического объединения
руководителей кружков и секций
на 2014-2015 учебный год
Цель: Создание максимально благоприятных условий  для развития  способностей  каждого ребенка, воспитание  свободной, интеллектуально развитой,  духовно богатой, физически здоровой, творчески  мыслящей  личности,  ориентированной  на общечеловеческие  нравственные ценности,  способной  к успешной реализации  в условиях современного общества. 

Задачи основных направлений деятельности:

Образовательная деятельность:

1. Расширение  кругозора и улучшение  знаний  .

2. Создание условий для обновления содержания и качества дополнительного образования детей, для самореализации, самопознания, самоопределения личности ребенка.

3. Развитие  умений,  навыков,  творческого потенциала  обучающихся  в избранных видах деятельности, формирование мотивации  к познанию и саморазвитию, мотивации осознанного выбора профессии.

4. Создание многообразия видов деятельности, удовлетворяющих разные интересы, склонности и потребности ребенка.

5. Осуществление работы по взаимодействию учреждения с семьей.

6. Вовлечение детей, находящихся в социально опасном положении, в систему дополнительного образования; 
Организационно-массовая работа:

 1. Вовлечение обучающихся  в работу системы дополнительного образования;
 2. Привлечение обучающихся  к участию   в массовых мероприятиях   различных    уровней:  внутриучрежденческих,   районных,   областных, региональных.

3. Развитие и укрепление связей с образовательными учреждениями города Нюрба.

4. Активизация участия родителей в деятельности работы системы дополнительного образования.

Воспитательная работа:

1. Формирование представления об общечеловеческих   нравственных  ценностях, развитие  навыков  общей культуры,  воспитание  доброты, любви, уважения, патриотизма, таких качеств характера, как  трудолюбие,   дисциплинированность, самостоятельность,  стремление  к успешной  личности и  социальной самореализации.

2. Развитие творческой активности обучающихся,  расширение кругозора.

3. Укрепление нравственного и физического здоровья детей.

4. Инструктивно-методическая работа:

5. Накопление материала  педагогического опыта педагогов дополнительного образования с целью  обобщения их опыта работы.

6. Мониторинг образовательного процесса с целью повышения его качества и профессиональной   деятельности педагогов дополнительного образования.

7. Пополнение педагогической копилки методическими  разработками. 

8. Оказание методической помощи педагогам дополнительного образования.

 Управленческая деятельность:

 1. Усиление контролирующей функции в целях оказания консультативной и методической помощи работникам.

2. Организация системы внутреннего контроля.
	                    Содержание
	   Сроки


	1. Планирование деятельности системы дополнительного образования на текущий учебный год.
2. Разработка и утверждение учебного плана системы дополнительного образования.

3. Проведение ярмарки дополнительного образования.

4. Составление графика работы и расписания занятий дополнительного образования.


	сентябрь

	1. Сбор и анализ информации по количественному составу обучающихся, занятых в системе дополнительного образования.
2. Организация работы по подготовке образовательных программ творческих объединений, спортивных секций и кружков.
	октябрь

	1. Сбор информации о занятости в каникулярное время обучающихся, состоящих на разных формах учета.
	ноябрь

	2. Подготовка и сдача отчета о работе кружков и секций за 1 полугодие.
3. Сбор информации о занятости в каникулярное время обучающихся, состоящих на разных формах учета.
	декабрь

	1. Сбор и анализ информации по количественному составу обучающихся, занятых в системе дополнительного образования.
2. Проведение недели ПДО для родителей.

3. Анализ работы системы дополнительного образования за 1 полугодие 2014-2015 учебного года.
	январь

	1. Выпуск рекламы кружка «Мой кружок»
	февраль

	2. Сбор информации о занятости в каникулярное время обучающихся, состоящих на разных формах учета.
	март

	3. Изучение потребностей родителей в дополнительном.

4. Проведение анкетирования среди родителей  о работе системы дополнительного образования  .
	апрель

	1. Сбор и анализ информации по количественному составу обучающихся, занятых дополнительным образованием.
2. Подготовка и сдача отчета о работе кружков и секций за 2 полугодие.

3. Анализ работы системы дополнительного образования за прошедший учебный год.

4. Составление перспективного плана на 2015-2016 учебный год.
	май 


В течении года:
1. Организация деятельности по вовлечению обучающихся в работу творческих объединений, спортивных секций и кружков.

2. Организация взаимодействия с учреждениями дополнительного образования детей города Нюрба.

3. Организация набора учащихся в творческого объединения, спортивных секций и кружков.

4. Контроль за работой и качеством предоставляемых услуг в системе дополнительного образования.

5. Участие педагогов дополнительного образования в работе семинаров.

6. Участие в конкурсах городского, районного и других уровней.

7. Участие творческих объединений художественного – эстетической направленности в организации мероприятий связанных с историей и культурой.

8. Участие творческих объединений историко – краеведческого характера в организации и проведении мероприятий по гражданскому и патриотическому воспитанию.

9. Подготовка и проведение соревнований по разным видам спорта.

10. Участие команд в городских, районных и других спортивных соревнованиях, мероприятиях.

11. Организация деятельности по вовлечению несовершеннолетних, состоящих на различного рода профилактическом учете, в работу творческих объединений, спортивных секций и кружков.

12. Организация и проведение по ОТ и ТБ в системе дополнительного образования.

13. Организация информированности родительской общественности о наличии и работе творческих объединений, спортивных секций и кружков.

14. Привлечение родителей к участию и проведению мероприятий физкультурно – оздоровительной направленности.

Тематика   семинаров методического объединения 
педагогов дополнительного образования

Тема 1: Организация работы с одаренными детьми в дополнительном образовании.

1.  Дополнительное образование как фактор реализации творческого потенциала одаренных детей .

2. Возможности системы дополнительного образования для развития творческой и интеллектуальной одаренности .

3. Особенности психолого- педагогического сопровождения одаренных детей. 

Тема 2: Одаренные дети в системе дополнительного образования.

1. Система целенаправленного выявления потенциальных способностей одаренных детей в рамках УДОД. 

2. Развитие интереса и способностей детей в коллективной и индивидуальной работе объединения. 

Тема 3: Организация проектно - исследовательской деятельности учащихся в УДОД.

1. Создание и организация работы НОУ как одно из направлений системы работы с одаренными детьми. 

2. Использование современных технологий в работе с одаренными детьми. 
3. Социальное проектирование как средство становления гражданской позиции обучающихся. 
Тема 4: Взаимодействие педагогов и родителей.

1. Социальное партнерство с семьей в воспитании и развитии творческого потенциала детей. 
2. Индивидуальные познавательные маршруты как способ развития личности ребенка в условиях УДОД. 
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