
Аналитическая таблица по оценке эффективности деятельности медицинской сестры- массажистки МБДОУ № 91 
на 2014-2015 учебный год.

	№ п/п
	Критерии
	Ед.
изм.
	Балл
	Диап.
	Период
	Примечание 
(указать документ, дату, № подтверждающих документов, фамилию  ребенка и т.д.)
	Подпись спец.

	1
	Качественное ведение документов и своевременное предоставление отчетности
	Наличие или отсутствие
	10
	1 - 0
	годовая
	Отсутствие замечаний – 4
Наличие замечаний - 0
	Ст.медсестра:

	2
	Охват детей дополнительными медицинскими услугами
	Наличие или отсутствие
	5
	1 - 0
	годовая
	Отсутствие – 0
Наличие - 5
	Заведующий:

	3
	Эффективность работы с родителями
	%
	10
	70-100
	годовая
	(А/В)*100%, где А- число положительных отзывов групп,
В – число  
	Педагог-психолог:

	4
	Охват детей лечебными процедурами
	процедура
	10
	0 - N
	годовая
	1-проведено 236-413 процедур;
2-414-591  процедур;
4- 592-769 процедур;
6- 770-945 процедур;
7-946-1123 процедур;
 8- 1124-1301 процедур;
9- 1302-1479 – процедур;
10- 1480-1657 процедур.
	Ст.медсестра:

	5
	Охрана жизни и здоровья детей (индекс здоровья)
	%
	5
	25-50
	годовая
	А/В)*100%, где А – число ни разу не болевших детей в отчетном периоде;
В – число всех обследованных детей.
При наличии случая травматизма данный показатель не рассматривается. Данные представляются медицинским персоналом в соответствии с табелем посещаемости детей.
	Ст.медсестра:

	
	
ИТОГО:
	
Общее количество баллов - 40
	
Фактическое количество баллов: _______




Медицинская сестра - массажистка : ____________________ ( ______________________) 
[bookmark: _GoBack]Примечание: информация по полугодовым критериям  подается:  1 декабря и  1 июня; информация по годовым критериям 1 декабря.
