Одобрено педагогическим советом

Протокол № _________от  «_____» _________________2010г.

«Утверждено»

Заведующая ГДОУ № 13 Пушкинского района 

г. Санкт- Петербурга.

_____________________________/Горонкова О.В./

План работы на 2010-2011 учебный год

Государственного дошкольного образовательного учреждения детского сала №13 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 

познавательно- речевого развития воспитанников  Пушкинского района
 Санкт – Петербурга
Санкт – Петербург, 2010-2011 уч. год.

Задачи работы ГДОУ на 2010 – 2011 уч. год.

1) Содействие охране и укреплению физического и психического здоровья детей, продолжать работу по приобщению детей к здоровому образу жизни.
2) Продолжать осуществлять интеллектуально-личностное и экологическое развитие дошкольников через  авторскую программу  «Соцветие жизни».
3) Продолжать познавательно- речевое развитие детей, используя технологии проектирования, через расширение кругозора, речетворчества, знакомства с лучшими произведениями русской и зарубежной детской художественной литературы.
4) Продолжать работу по социально- эмоциональному развитию дошкольников через игровую и театрализованную деятельность.
5) Продолжать использовать инновационные формы работы с семьей по коррекции внутрисемейных отношений и  воспитании детей,  вовлечения семьи в образовательный процесс.
 Руководство организацией образовательного процесса ГДОУ
	№
	Содержание работы
	Ответственный исполнитель
	Сроки выполнения

	1
	Оптимизация развивающего пространства в группах

Группа детей младшего возраста:

· Создание условий для элементарного экологического развития,

· Обновление пособий для игровой деятельности в соответствии с возрастом

Группа детей среднего возраста:

· Дополнение развивающей среды по экологическому воспитанию 

· Пополнение игрового материала с учетом индивидуальных особенностей детей

Группа детей старшего возраста:

· Оптимизация содержания пособий и развивающих материалов для формирования основ экологического воспитания, развития представлений о человеке в истории и культуре

· Пополнение методического и игрового обеспечения по разделу краеведение и экология

Группа детей подготовительного возраста:

· Оптимизация содержания пособий и развивающих материалов для формирования у детей естественнонаучных представлений, основ экологического воспитания, представления о человеке в истории и культуре.

· Оформление игрового уголка специфическими знаками (индивидуальными условными знаками, берущими на себя функции отсутствующих предметов)


	Максименко О. В.

Перевертайлова В.В.

Егорова С.В.

Литвинова В.Н.

Коробцова Е.А.

Осокина О.В.

Кузнецова Г.Г.


	Сентябрь – май 

	2
	Обновление развивающей среду в музыкально - спортивном зале: 
· Пополнение музыкально - дидактических игр и  пособий;

· Пополнение картотеки музыкальных игр;

· Пополнение оборудования для лазания, пролезания, равновесия


	Галушка М.А.
	Сентябрь - май

	3
	Пополнение развивающих игр в кабинете логопеда
	Рождественская Т.Н.
	Сентябрь - май

	4
	Методическое обеспечение образовательного процесса:

Пополнение фонда методического кабинета ДОУ.

· Нормативными документами по дошкольному образованию;

· Инновационными технологиями развития дошкольников (в контексте научно - практических и методических задач на 2010 - 2011 уч.год)

· Подписными научно- практическими и методическими журналами.

Оформление информационных и методических выставок для педагогов:

· Приоритетные задачи работы ДОУ на 2010 – 2011 уч.год

· Готовимся к педагогическому совету.

· Наши педагогические достижения

Оформление методических материалов педагогами ДОУ: ( картотек, конспектов, сценариев и т.д.)
· Сценариев вечеров развлечений, праздников, детских спектаклей

· Конспектов занятий с детьми по авторской программе «Соцветие жизни»

· Картотеки разных видов игр с экологическим содержанием


	Заведующая -  Горонкова О.В.

Старший воспитатель -  Максименко О.В.

Воспитатели групп,

Педагоги - специалисты


	Сентябрь - май


Аттестация, курсы повышения педагогов и участие в методической работе района

	№
	Фамилия Имя Отчество педагога
	Содержание работы
	Сроки выполнения

	АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ

	1
	Галушка М.А.
	Музыкальный руководитель - на высшую категорию
	Ноябрь 

	2
	Коробцова Е.А.
	Воспитатель  -  на II квалификационную категорию
	Декабрь 

	3
	Воробей М.А.
	Преподаватель ИЗО – на II квалификационную категорию
	Декабрь 

	4
	Максименко О.В.
	Старший воспитатель - на I квалификационную категорию
	Октябрь- ноябрь

	УЧАСТИЕ В МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЕ РАЙОНА
	

	1
	Максимменко О.В.
	«Районное методическое объединение по работе с семьей» - на базе НМЦ.
	Сентябрь- май

	2
	Перевертайлова В.В.
	«Районное методическое объединение по формированию элементарных математических представлений» - на базе НМЦ.
	Сентябрь- май

	3
	Егорова С.В.
	Заседание районного клуба -  «Розовое поле»
	Сентябрь- май

	4
	Галушка М.А.
	«Методическое объединение для музыкальных работников»
	Сентябрь- май

	5
	Горонкова О.В.
Максименко О.В.
	Семинары для заведующих и старших воспитателей
	Сентябрь- май

	КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ

	1
	Коробцова Е.А.
	
	Октябрь 


Руководство инновационной деятельностью ДОУ
	№
	Направление работы
	Тема работы
	Ответственный 
	Сроки выполнения
	Где будет обсуждаться

	1
	Обобщение педагогического опыта
	«Человек в истории и культуре» через театрализованную деятельность
	Воспитатели групп
	Октябрь - ноябрь
	Педсовет. 

	2
	Создание педагогического опыта
	«Учет индивидуальных особенностей ребенка, в оснащении развивающей среды, с целью коррекции речи».
	Логопед 
	В течении учебного года
	Педсовет.

	3
	Внедрение педагогического опыта
	Авторской программы «Соцветие жизни».
	Старший воспитатель, заведующая, воспитатели групп.
	В течении учебного года
	Рабочее совещание.

	4
	Распространение педагогического опыта
	· Использование различных видов театра в детской деятельности.
	Воспитатели групп
	В течении учебного года
	Рабочие совещания, консультации, педсовет.

	
	
	· Современные подходы к развитию игровой деятельности.
	Старший воспитатель
	
	

	
	
	· Детская музыкально-ритмическая культура.
	Музыкальный руководитель
	
	

	
	
	· Обновление содержания работы по формированию у детей здорового образа жизни.
	Старший воспитатель, воспитатели групп
	
	


Координация деятельности специалистов

	№
	Формы координации профессиональной деятельности специалистов
	Воспитатели групп
	Рук-ль физ. воспит.
	Муз.

 рук-ль.
	Рук-ль 

ИЗО 
	Психолог 
	Логопед 
	Мед. персонал

	1
	Активное участие в занятиях.
	Постоянно в течении всего учебного года
	-------------

	2
	Обмен мнениями по вопросам воспитания и обучения ребенка, составление индивидуального маршрута развития ребенка
	На заседаниях совета педагогов, медико-психолого-педагогических совещаниях 1 раз в квартал, на семинарах и индивидуально

	3
	Подготовка детей к занятиям, регуляция учебной нагрузки
	Систематически, ежедневно

	4
	Участие в составлении и обсуждении сценариев праздников и вечеров досуга
	В соответствии с планом проведения праздников и вечеров досуга

	5
	Проведение консультаций, семинаров - практикумов
	На основании индивидуального плана работы 1 раз в квартал (каждым специалистом)

	6
	Изучение состояния дел в группах
	Контроль специалистов за выполнением рекомендаций по индивидуальной работе с детьми

	7
	Совместная работа по созданию развивающего образовательного пространства ДОУ
	Согласование и координация вопросов оформления групп, залов, студий, кабинетов

	8
	Совместное планирование работы
	Координация перспективного и календарного планирования воспитателями и специалистами

	9
	Участие в праздниках
	По мере необходимости

	10
	Проведение

комбинированных, комплексных и интегрированных занятий
	Совместное планирование и участие педагогов и специалистов
	--------------

	11
	Работа с родителями
	Консультации, тематические родительские собрания (по плану)


Организация взаимодействия с родителями воспитанников ГДОУ

	№
	Содержание работы
	Ответственный исполнитель
	Сроки выполнения

	1
	Организационная работа:

· Оформление информационных стендов для родителей о деятельности  ГДОУ
· Оформление рекламных проспектов о деятельности ГДОУ

	Заведующая, старший воспитатель

Педагоги


	В течение года

	2
	Участие родителей ДОУ в работе органов самоуправления и общественного контроля:
· Организация работы и руководство работой Родительского комитета  ДОУ (смотри приложение №4)

· Участие членов родительского комитета в заседании педагогического совета ДОУ

· Участие членов родительского комитета в заседаниях Совета по питанию 
	Заведующая, старший воспитатель, воспитатели групп.

	В течение года

	3
	Организация вариативных форм работы с родителями ДОУ:

· Проведение индивидуальных консультаций для родителей

· Проведение Дня открытых дверей

· Проведение занятий по реализуемым программам

· Проведение родительских собраний

· Организация форм творческого взаимодействия детей, родителей, педагогов ДОУ
	Заведующая, старший воспитатель, воспитатели групп, родительский комитет


	В течение года

	4
	Организация работы с населением микрорайона:

· Индивидуальные обзорные экскурсии по ДОУ

· Дни открытых дверей

· Консультации специалистов ДОУ

· Предварительное собеседование с родителями детей (для вновь поступающих в ДОУ)


	Заведующая, старший воспитатель
	В течение года


План взаимодействия ГДОУ с другими организациями
	Учреждение 
	Задачи, решаемые в совместной работе
	Формы работы

	Школа искусств Дворца - музея г.Павловска
	Приобщение детей к историческим ценностям дворца.
	· Игровые занятия в залах музея 

· Викторина «Все мне видится Павловск холмистый»

	Библиотека им. Мамина –Сибирека в Пушкине
	Развитие основ научных знаний у старших дошкольников
	· Посещение библиотеки

· Просмотр тематических фильмов

· Беседы 

	Детская поликлиника
	Укрепление здоровья детей ДОУ совместно с районной поликлиникой.
	· Лечебно – профилактическая работа с о старшей медсестрой и врачом планирование проф.прививок.

	ДТЮ г. Павловска
	1 .Формирование у ребенка знаний и представлений о том, что такое хорошие манеры.
2.0своение практических умений и навыков, которыми дети могли бы пользоваться постоянно.
3.Создание модели поведения в различных ситуациях
	· Беседа 

· Тренинг 

· Игра

· Инсценировка 

· Экскурсия 

· Конкурс 

· Викторина

	Центр психолого – медицинского сопровождения
	Первичное социально – психологическое обследование воспитанников

Индивидуальное сопровождение детей в соответствии с программой
	· Обследование

· Консультирование

· Коррекция 

· Терапия 

· Обучение


9 Административная работа по организации деятельности ДОУ

	№
	Содержание работы
	Ответст-венный исполнитель 
	Сроки реализации

	1
	Формирование контингента воспитанников ДОУ:
	
	

	2
	Организация работы с кадрами:
	
	

	3
	Укрепление и развитие материальной базы ДОУ
	
	

	4
	Финансово-хозяйственная деятельность ДОУ
	
	


Приложения к годовому плану ДОУ:

№1 «Система оздоровительной работы с детьми на 2010 -2011 уч. год».

№2 «План работы Совета по организации питания на 2010 -2011 уч. год».
№3 «Организация медицинского сопровождения развития воспитанников, охраны их жизни и здоровья, обеспечения безопасности».

№4 «План работы родительского комитета ДОУ на 2010 -2011 уч. год».

№5 «Система основных занятий с детьми на 2010 -2011 уч. год».

№6 «Контроль за образовательной и оздоровительной работой  ДОУ».  
Приложение № 1
Система оздоровительной работы с детьми на 2010 -2011 уч. год
	№
	Содержание работы
	Ответственный 
	Сроки реализации

	1
	Организационная работа.

· Составление системы оздоровительной работы с детьми на учебный год

· Участие в проведении педсоветов, медико - педагогических совещаний.
· Анализ заболеваемости детей (ежемесячный, квартальный, годовой)

· Подведение итогов работы за истекший год, сначала годового отчета и   объяснительной записки в поликлинику.
· Участие в работе «Советы по питанию»
	Ноябрь 
В течении года

Ноябрь 


	Врач, медсестра

	2
	Лечебно - профилактическая работа.

· Ежеквартальный осмотр детей с анторопометрией, оформление эпикризов с оценкой физического развитии и группы здоровья
· Проведение проф. Прививок
· Контроль за хранением и правильностью использования бак препаратов.
· Постановка r- манту.
· Плановое обследование на э\б с последующим лечением и н визированных и контактных
· Диспансеризация детей, состоящих на ф-зо.
· Контроль за правильным подбором мебели по росту детей, за освещенностью в помещениях
	По плану поликлиники
Постоянно


	Врач, медсестра

	3
	Оздоровительная работа
· Организация контроля: соблюдение режима дня

· Проведение дыхательных упражнений во время утренней гимнастики

· Соблюдение учебной и физической нагрузки

· Соблюдение графика проветривания в помещениях доу 

· Профилактика кариеса — полоскание рта

· Профилактика орвй - курс аскорбиновой кислоты, закладка в нос аксолиновой мази
	Постоянно, ежедневно

	Врач, медсестра

	4
	Организация питания

· Составление меню с учетом вида групп и для аллергиков

· Составление списков детей -аллергиков на пищеблок
· Организация питания детей в соответствии с приказом №233 от 23.04.97г. И к\10 №109 от 10.04.92г.
· Организация контроля за питанием (соблюдение сроков реализации продуктов)
· Выполнение норм продуктов на 1 ребенка
· Использование инвентаря на пищеблоке и группах согласно маркировке
· Доведение норм питания до ребенка -  сбор суточных проб
	Постоянно в течении года
	Врач, медсестра

	5
	Противоэпидемическая работа

· Проведение противоэпидемических мероприятий по предупреждению распространения инфекций 

· Своевременное информирование родителей о сроках карантина 

· Правильное использование дезрастворов

· Постоянное ведение контактных детей во время карантина 

· Проведение анализа причин инфекционных заболеваний


	По мере необходимости
	Врач, медсестра

	6
	Мероприятия по профилактике гриппа

· Проведение занятий с персоналом по профилактике выполнение противоэпидемических мероприятий
· Влажная уборка и проветривание помещений

· Ношение сотрудниками защитных масок во время карантина 

· Своевременное удаление из групп заболевших

· Проведение специальных упражнений для развития носового дыхания


	Октябрь, 

Февраль

 
	Врач, медсестра

	7
	Профилактика травматизма

· Проведение инструктажа и бесед с персоналом по профилактике травматизма

· Сверка травм в травматическом пункте

· Своевременное оказание медицинской помощи травмированным детям

· Контроль за соблюдением приказа по охране жизни и здоровья


	Постоянно в течении года
	Врач, медсестра

	8
	Работа с персоналом ДОУ

· Проведение занятий с персоналом выполнение обязанностей младшим обслуживающим персоналом
· Закон рф «о санитарно -эпидемиологическом благополучии населения» №52 фз от 30.03.99

· Детские инфекции, пути, факторы распространения, сроки карантинов, клиника оказания первой медицинской помощи

· Контроль за своевременным прохождением медосмотра

· Соблюдение санэпидрежима


	Постоянно в течении года
	Врач, медсестра

	9
	Санитарно просветительская работа с родителями

· Проведение индивидуальных бесед при поступлении в ДОУ

· Участие в родительских собраниях

· Проведение консультаций для родителей по профилактике простудных и инфекционных заболеваний

· Своевременное информирование родителей о питании детей в ДОУ, о состоянии здоровья ребенка,  об оздоровительных и лечебно – профилактических мероприятиях в ДОУ
	Постоянно и по мере поступления вопросов
	Врач, медсестра


Приложение №2
План работы Совета по организации питания на 2010 -2011 уч. год

	№
	Содержание работы
	Ответственный 
	Сроки реализации

	ЗАСЕДАНИЕ СОВЕТА ПО ПИТАНИЮ

	1
	Утверждение плана и задач на новый учебный год

	Заведующая 
	Сентябрь 

	2
	Выполнение натуральных норм.  Обсуждение и соблюдение 10-дневного меню. 


	
	Октябрь 

	3
	Систематический контроль за работой пищеблока (проверка закладки продуктов, выхода готовой продукции, наличие контрольной порции)
	Медсестра, врач
	Январь

	4
	Организация питания в ДОУ (по результатам проверки):
· Соблюдение режима питания

· Доставка и раздача пищи на группы

· Культурно – гигиенические навыки

· Сервировка стола

· Отработка рекомендаций
	 Заведующая, ст. медсестра, завхоз
	Октябрь

Февраль

	5
	Организация диетического питания. Медицинская документация.
	Ст медсестра
	Сентябрь

	РАБОТА С КАДРАМИ

	1
	Санитарный минимум для работников пищеблока ДОУ
	Врач, СЭС
	Декабрь 

	2
	Рабочее совещание по итогам проверки групп
	Заведующая, медсестра
	Октябрь, февраль, май

	3
	 Собрание трудового коллектива «Анализ работы учреждения за прошедший год»
	Заведующая 
	май

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ

	1
	Организация питания в ДОУ, выполнение норм заседаний родительского коллектива
	Заведующая 
	Февраль 

	РАБОТА С ПРОДУКТОВОЙ БАЗОЙ

	1
	Регулирование заказа продуктов с учетом цен 
	Завхоз 
	Постоянно 

	2
	Постоянный контроль за качеством поставляемых продуктов
	Завхоз 
	Постоянно 


Приложение №3
Организация медицинского сопровождения развития воспитанников, охраны их жизни и здоровья, обеспечения безопасности.

	№
	Содержание работы
	Ответственный 
	Сроки реализации

	1
	Создание условий для организации оздоровительной работы

Приобретение медицинских препаратов в соответствии с действующими нормами
	Заведующая 
	В течении года 

	2
	Взаимодействие с другими организациями

· Заключение договора о сотрудничестве с ГУЗ на организацию мед обслуживания воспитанников ДОУ

· Подготовка отчета по результатам заболеваемости детей за 2009 год в ГУЗ
	Врач 
	В течении года

	3
	Организация системы комплексной оздоровительной работы с детьми
(смотри приложение № 1)
	Коллектив ДОУ
	В течении года

	4
	Руководство организацией питания в ДОУ
(смотри приложение № 2)
	Медсестра 
	В течении года

	5
	Организация работы с кадрами
· Консультации для родителей: «Организация оздоровительной работы с детьми»

· Рабочие совещания: «Обеспечение охраны жизни и здоровья воспитанников, их безопасности в условиях ДОУ», «Состояние заболеваемости детей , ее причины и профилактика», «Выполнение санитарно – гигиенических требований при организации образовательной работы с детьми»

· Проведение систематических  инструктажей по охране труда и технике безопасности, выполнение требований пожарной безопасности в ДОУ
	Заведующая
	В течении года

	6
	Организация оперативного медицинского контроля
· Охрана жизни и здоровья детей, выполнение требований санэпидрежима

· Адаптация детей в группах и выполнение режима дня

· Качество и организация питания детей

· Выполнение режима двигательной активности, реализация учебной нагрузки на детей
	Врач, медсестра
	Постоянно 

	7
	Проведение медицинского мониторинга
· Диагностика состояния физического и соматического здоровья детей 

· Анализ заболеваемости детей


	Врач, медсестра
	Постоянно

	8
	Организация специальных мер по безопасности детей в ДОУ

· Контроль за посещением ДОУ посторонними  лицами

· Организация профилактического ремонта оборудования на участке

· Контроль за безопасностью состояния ДОУ 
	Заведующая
	Постоянно


Приложение №4
План работы родительского комитета ДОУ на 2010 -2011 уч. год
	№
	Содержание работы
	Ответственный 
	Сроки реализации

	1
	Заседание родительского комитета

· Обсуждение плана работы на новый учебный год, определение основных направлений совместной деятельности

· Участие актива родителей в контроле  за организацией питания детей

· Участие в укреплении материальной базы учебно – воспитательного процесса

· Обсуждение анализа заболеваемости детей и выявление причин

· Значение работы родительского комитета в работе с семьей
	Заведующая
Члены родительского комитета
	Постоянно 

	2
	Участие в укреплении материальной базы учреждения

· Утепление помещений доу к зиме

· Посильная помощь в приобретении учебных материалов

· Помощь в ремонте групп, раздевалок, методического кабинета, коридоров

· Помощь в благоустройстве участков (частичный ремонт, покраска)
	Члены родительского комитета
	Постоянно

	3
	Участие в педагогическом процессе

· Совместная подготовка к праздникам «Осенняя пора»,  «Новый год», « 8 марта», «Выпуск в школу», «Здравствуй лето»
· Помощь в организации и проведении вечеров досуга «День матери», «Солнцеворот», «День здоровья» и др
	Члены родительского комитета
	Постоянно

	4
	Участие в конкурсах
· Организация питания в группах и пищеблоке

· Участие в смотре по подготовке к новому учебному году
· Участие в организации тематических выставок
	Члены родительского комитета
	Постоянно


Приложение №5

Система основных занятий с детьми на 2010 -2011 уч. год
