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ЕЖЕГОДНЫЙ ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД 
МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
ДЕТСКОГО САДА КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА №61 «СОЛОВУШКА» 

РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ ЗА 2013 – 2014 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Введение  
Уважаемые читатели!  

Публичный доклад - аналитический публичный документ в форме  

периодического отчета образовательного учреждения перед 

обществом, обеспечивающий ежегодное информирование всех 

заинтересованных сторон о состоянии и перспективах развития 

образовательного учреждения.  

Публичный доклад адресован широкому кругу читателей: 

представителям органов законодательной и исполнительной власти, 

родителям, работникам системы образования, представителям средств 

массовой информации, общественным организациям и другим 

заинтересованным лицам.  

Данный вид презентации образовательного учреждения своей целью 

имеет повышение уровня информационной открытости и прозрачности 

деятельности детского сада в глазах широкой общественности. Также мы 

рассчитываем на то, что такой вид взаимодействия с участниками 

образовательного процесса поможет правильно сориентироваться и 

объективно оценить перспективы развития образовательного учреждения 

для достижения наилучших результатов.  

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад комбинированного вида № 61 «Соловушка» имеет 28-летнюю 

историю. За эти годы накоплен опыт образовательной деятельности, 

сформировался дееспособный, грамотный педагогический коллектив, 

более тысячи выпускников получают среднее образование, вступили во 

взрослую жизнь, в детский сад в последние годы поступают  дети наших 

бывших выпускников.  

Развитие муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада комбинированного вида № 61 

«Соловушка» осуществляется в контексте основных направлений 

федеральной политики в области образования, с учѐтом региональных 

особенностей и приоритетов, целей и задач программы «Развитие 

образования города Нижневартовска на 2012 — 2014 годы»,  

Программы развития образования муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения № 69 на 2012 - 2014 годы, 

подпрограммы «Здоровье на 2012-2015г.г.» 
 

 Заведующий  МБДОУ ДСКВ  №61 «Соловушка»              

        О.Н. Латыпова 
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1. Общая характеристика образовательной организации 

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение детский сад комбинированного  

 вида №61 «Соловушка» 
Лицензия на право осуществления образовательной деятельности 

№ 983 от 05.09.2012г.         

Устав муниципального бюджетного  дошкольного  образовательного   

учреждения детского сада комбинированного  вида №61 «Соловушка»  

утвержден приказом департамента муниципальной собственности и земельных 

ресурсов администрации города от 19.01.2012г. № 56/36П.  

          Дошкольная организация  функционирует с 25 августа 1986г. 

          Инфраструктура микрорайона развита достаточно хорошо, недалеко от 

дошкольной образовательной организации расположены образовательные 

учреждения - МОСШ №22, детская городская  библиотека, спортивный 

комплекс «Арена»  

Формальная характеристика МБДОУ ДСКВ №61 «Соловушка» 

Действующий статус МБДОУ: 

Тип – «дошкольное бюджетное образовательное учреждение» 

Вид – «детский сад комбинированного вида» 

Юридический адрес:  

628605 г. Нижневартовск, ул. Дружбы народов 14а 

телефон: 8(3466)45-18-95, 8(3466)467023 

Адрес сайта: http://www.solovushka61nv.edusite.ru/  

E-mail – solovushka61@yandex.ru 

«Соловушка», сегодня это: 

 Образовательная организация  для детей дошкольного возраста. В 13 группах 

детского сада воспитываются –320 детей 

 Наряду с выполнением всех функций дошкольной образовательной 

организации для детей дошкольного возраста (в соответствии с установленным 

Законом об образовании РФ целями и задачами) реализует Программу развития 

образовательной организации. 

Свою  деятельность  образовательная организация осуществляет в 

соответствии со следующими нормативными документами: 

-  Федеральный закон от 29.12.2012  № 273-ФЗ  «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования (Утвержден приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 октября 2013 г. N 1155); 

-«Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным общеобразовательным программа – образовательным 

программа дошкольного образования» (приказ Министерства образования и 

науки РФ от 30 августа 2013 года №1014);  
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- Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы  дошкольных образовательных организаций» 

(Утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской  от 15 мая 2013 года №26  «Об утверждении САНПИН» 

2.4.3049-13) 

     Формирование личности ребенка предусматривает установление тесной 

связи физического, умственного, эстетического развития, взаимосвязи линии 

чувств, линии познания и творчества. В связи с этим основная деятельность 

педагогического коллектива направлена на развитие свободной личности, 

наиболее полное раскрытие  способностей ребенка, коррекцию недостатков в 

его развитии, а также на подготовку детей к получению непрерывного 

образования. Воспитание и обучение проводится по программам, отвечающим 

стандартам образования, а также по новейшим авторским методикам и 

технологиям. 

 В настоящее время МБДОУ представляет собой образовательную 

организацию с устойчивыми приоритетными направлениями: 

 социально-коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие;  

 речевое развитие; 

 художественно-эстетическое развитие; 

 физическое развитие. 

Основными задачами образовательной организации  являются: 

1) охраны и укрепления физического и психического здоровья детей, в 

том числе их эмоционального благополучия; 

2) обеспечения равных возможностей для полноценного развития 

каждого ребенка в период дошкольного детства независимо от места 

жительства, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических 

и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья); 

3) обеспечения преемственности целей, задач и содержания 

образования, реализуемых в рамках образовательных программ различных 

уровней (далее - преемственность основных образовательных программ 

дошкольного и начального общего образования); 

4) создания благоприятных условий развития детей в соответствии с их 

возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития 

способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта 

отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром; 

5) объединения обучения и воспитания в целостный образовательный 

процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 

принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества; 

6) формирования общей культуры личности детей, в том числе 

ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 
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самостоятельности и ответственности ребенка, формирования предпосылок 

учебной деятельности; 

7) обеспечения вариативности и разнообразия содержания Программ и 

организационных форм дошкольного образования, возможности 

формирования Программ различной направленности с учетом 

образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей; 

8) формирования социокультурной среды, соответствующей 

возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим 

особенностям детей; 

9) обеспечения психолого-педагогической поддержки семьи и 

повышения компетентности родителей (законных представителей) в 

вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей. 

Основными видами деятельности  являются: 

 Реализация основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования в группах общеразвивающей  и компенсирующей 

направленности с приоритетным осуществлением деятельности по  

направлениям: социально-коммуникативное развитие; познавательное 

развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; 

физическое развитие. 

 Реализация дополнительных образовательных программ дошкольного 

образования. 

Приём детей в организацию осуществляется строго в соответствии с 

очерёдностью граждан, зарегистрированных в специальном журнале учёта 

детей, нуждающихся в получении путёвки учреждения на основании: 

- заявление родителей (законных представителей). Заявление родителей 

(законных представителей) подается лично или в электронном виде. 

В случае если заявление направлено в дошкольное учреждение в 

электронном виде, то в уведомлении  направленном родителю (законному 

представителю) указывается срок предоставления документов лично. 

- документ, удостоверяющий личность одного из родителей (законных 

представителей); 

-  свидетельство о рождении ребенка; 

- документ, подтверждающий факт постоянного или временного проживания 

на территории города (справка с места жительства); 

-  документ, подтверждающий право на льготное получение данной услуги 

отдельными категориями родителей (законных представителей). 

- заключение лечащего врача, врачей специалистов, подтверждающих 

заболевание. 

Дошкольное учреждение участвует в реализации Программы развития 

образования города на 2012 – 2014г.г., обеспечивая  единое образовательное 

пространство. 
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 Социальный состав воспитанников 
 

В 2013-2014 учебном  году с  01.09.2013г. по  01.03.2014г. детский сад 

посещали  275 детей в возрасте от 2-х до 7-ми  лет.  

   За период 2013 года в связи с вступлением в  илу новых требований 

СанПиН (Санитарно- эпидемиологические правила и нормативы  СанПиН 

2.4.1.3049-13) дошкольная  образовательная  организации  прошла процедуру 

доукомплектования, то  есть создания дополнительных мест для детей 

раннего и дошкольного возраста за счет  эффективного использования 

помещений. С  01.03.2014г. детский сад посещают  320 детей возрасте от 2-х 

до 7-ми  лет. 

 

Основные количественные данные по составу воспитанников  (данные на 

май 2014 года): 

 

Группы Кол-во групп Кол-во воспитанников 

Дети 3-го года жизни 2 2 42 

Дети 4-го года жизни 3 79 

Дети 5-го года жизни 2 52 

Дети 6-го года жизни 3 72 

Дети 7-го года жизни 3 75 

ИИттооггоо  1133  332200  

 

 

 

 

Структура управления  МБДОУ 
 

 

            Учредителем   учреждения является администрация города 

Нижневартовска, представляемая департаментом образования.  

            Управление учреждением осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации и строится на 

принципах единоначалия и самоуправления. Непосредственное управление 

учреждением осуществляет заведующий.          
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Наращивание потенциала дошкольного образовательного учреждения и 

повышение уровня его использования невозможно без программного 

управления развитием детского сада, без использования основных подходов и 

закономерностей образовательного менеджмента. Именно при таком подходе 

возможно оптимальное осуществление управляющих функций, основными из 

которых являются определение целей педагогической работы ДОУ, выявление 

и исследование проблем, поиск их решения, оценка и выбор решений, их 

согласование и утверждение, подготовка к вводу решений в действие, 

управление применением решения и проверка его эффективности. 

Организационная структура управления в дошкольном образовательном 

учреждении 3-х уровневая: 

1 уровень – высший: заведующий, родительский комитет, педагогический 

совет. 

2 уровень – заместители заведующего  по  воспитательной и методической 

работе, заместители заведующего по административно-хозяйственной работе, а 

также зависимые от них подразделения:  временные и постоянные творческие 

группы. 

3 уровень – методическая работа: творческие группы по изучению и 

внедрению новых технологий. 

    Управленческие решения принимаются коллегиально на педагогических 

советах, совещаниях при заведующем, административных совещаниях, 

методических советах, производственных совещаниях,  что способствует 

реализации принципа открытости и гласности в применении решений, 

повышению ответственности за их выполнение. 

Общее собрание 

трудового 

коллектива 

Педагогический совет 

 

Попечительский 

совет 

 

ФОРМЫ  

УПРАВЛЕНИЯ  

МБДОУ ДСКВ №61 
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Основные тенденции развития дошкольного образовательного 

учреждения были связаны с установкой на создание полноценного 

пространства развития ребёнка и организацию комплексного сопровождения 

его индивидуального развития. 

Вывод: Существующая структура управления создаёт условия для 

рациональной организации труда, роста профессионального мастерства 

педагогов, создаёт условия для безопасной жизнедеятельности детей в ДОУ, их 

воспитания и развития. Необходимо дальнейшее развитие системной работы по 

привлечению родительской общественности к управлению дошкольным 

образовательным учреждением. 

 
 

 

 

2. Состояние материально-технической базы 
 

 В целях сохранения и укрепления здоровья детей проектом предусмотрено:  

-медицинский блок, который состоит  из   4 помещений объединённых общим 

коридором. Из коридора медицинского блока, возможно, в коридор здания 

детского сада и выйти непосредственно наружу через отдельный выход. 

Проектом предусмотрено внутренние сети охранной и пожарной 

сигнализации, оповещения, телефонизации.  На территории детского сада и в 

здании установлены  камеры видеонаблюдения. 

          МБДОУ реализует современную педагогическую систему дошкольного 

образования. Для осуществления образовательной деятельности в дошкольном 

учреждении имеются специально оборудованные кабинеты и помещения. В 

МБДОУ создана образовательная среда, в соответствии с требованиями 

реализуемой образовательной программы «Радуга». Каждая групповая комната 

имеет достаточный набор оборудования, игр, игрушек, дидактического материала, 

которые способствуют развитию ребенка. 

    Все групповые  площадки оснащены игровым оборудованием (МАФ). На 

территории ДОУ,  игровых и спортивных площадках установлены   малые 

архитектурные формы.  

Зона игровой территории: 

-Включает в себя  10  групповых площадок. Для защиты детей от солнца и осадков 

на территории  дошкольного учреждения установлено восемь теневых навесов.. 

Игровое и спортивное оборудование на территории детского сада  представлено 

игровыми, физкультурно-оздоровительными устройствами, сооружениями и их 

комплексами. Состава игрового и спортивного оборудования для воспитанников  

оборудованы с учётом анатомо-физиологических (росто - возрастных)  

особенностей  разных возрастных групп. 

Игровое оборудование сертифицировано, соответствует  требованиям санитарно-

гигиенических норм, охраны жизни и здоровья детей, удобно в технической 

эксплуатации, эстетически привлекательно: 
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- деревянное оборудование выполнено из твердых пород дерева со специальной 

обработкой, имеющей экологический сертификат качества и предотвращающей 

гниение, усыхание, возгорание, сколы; отполировано, острые углы закруглены; 

- металл применяемый для несущих конструкций оборудования, имеет надежные 

соединения и соответствующую обработку (влагостойкая покраска); 

Требования к конструкциям игрового оборудования исключают острые углы, 

застревание частей тела ребенка, их попадание под элементы оборудования в 

состоянии движения; поручни оборудования полностью охватываться рукой 

ребенка. 

    На территории МБДОУ вредных и опасных для жизни воспитанников и 

сотрудников насаждений не имеется. Зона озеленения -  включает в себя 

насаждения из деревьев и кустарников, цветочные клумбы. 

В ДОУ имеются 13 групповых помещений: 

 3 группа общеразвивающей направленности для детей 3-го года жизни 

 2 группы  общеразвивающей направленности для детей 4-го года жизни 

 2 группы общеразвивающей направленности для детей 5-го года жизни 

 3 группы общеразвивающей направленности для детей 6-го года жизни  

 3 группа общеразвивающей направленности для детей 7-го года жизни 

 Изостудия  

 «Зимний сад» 

 Кабинет психолога ( с сенсорной комнатой) 

 Кабинет логопеда 

 Музыкальный зал 

 Спортивный комплекс: в состав, которого входят: 

 Спортивный зал. 

 Бассейн. 

 Спортивная площадка. 

Материально-технические условия, созданные в ДОУ, обеспечивают 

полноценное физическое и психическое, интеллектуальное развитие детей, 

чувство комфортности и эмоциональное благополучие всех участников 

образовательного процесса: спортивный зал обеспечен спортивным 

оборудованием; имеется физкультурная площадка, где организуются 

подвижные и спортивные игры, праздники, проводится утренняя гимнастика. 

Имеется спортивный инвентарь для игры в хоккей, ходьбы на лыжах, катания 

на санках. В каждой группе оборудованы физкультурные уголки, в которых 

имеются пособия для индивидуальных занятий (мячи, обручи, флажки, 

скакалки и др.), нестандартное оборудование и атрибуты для подвижных игр. 

На территории детского сада оборудованы 10 детских площадок с малыми 

скульптурными формами и спортивно-игровыми сооружениями для 

организации двигательной и игровой деятельности дошкольников. На 

территории МБДОУ имеется разметка для организации обучения детей 

правилам дорожного движения. Имеется цветник которая активно 

используется в  летний период. 
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В помещении детского сада созданы: 

-  «Зимний сад» – педагоги знакомят детей с разнообразием комнатных 

растений, условиями, необходимыми для ухода за ними. 

- «Уголок экспериментирования»- дети могут провести опыты, узнать 

свойства предметов. 

- Картинная галерея. 

- Уголки для профилактики детского дорожно-транспортного 

травматизма и профилактики пожарной безопасности. 

- Музей «Русского быта» 

С 2011 года дошкольное учреждение имеет свой сайт 

www.solovushka61nv, благодаря которому выстраивается конструктивное 

общение с нашими родителями, коллегами.  

 

 

3. Особенности образовательного процесса 
  

           Дошкольный возраст - яркая, неповторимая страница в жизни каждого  

человека. Именно в этот период начинается процесс социализации, 

устанавливается  связь ребѐнка с ведущими сферами бытия: миром людей, 

природы, предметным миром. Происходит приобщение к культуре, к 

общечеловеческим ценностям. Закладывается  фундамент здоровья. 

Дошкольное детство - время первоначального становления  личности, 

формирования основ самосознания и индивидуальности ребѐнка.  

         Коллектив МБДОУ ДСКВ №61 деятельность осуществляет по  

образовательной программе МБДОУ ДСКВ №61, разработанной на основе 

примерной  программы воспитания, образования и развития детей от 2 до 7 

лет в условиях детского  сада «Радуга. Данная программа и методические 

пособия позволяют нам решать в соответствии с возрастными особенностями 

детей основные задачи:  

 обеспечение охраны и укрепление здоровья воспитанников;  

 обеспечение возможности радостно и содержательно прожить годы  

 дошкольного детства каждому ребенку;  

 всестороннее и своевременное психическое и физическое развитие;  

 формирование активного и бережного отношения к окружающему 

миру;  

 приобщение к основным сферам человеческой культуры – труд, 

искусство, мораль.  

            Образовательную работу с детьми педагоги ДОУ осуществляют в 

соответствии с  учебным планом, который составлен с учетом пятидневной 

рабочей недели в соответствии с требованиями СанПиН.  

http://www.solovushka61nv.edusite.ru/
http://www.solovushka61nv.edusite.ru/
http://www.solovushka61nv.edusite.ru/
http://www.solovushka61nv.edusite.ru/
http://www.solovushka61nv.edusite.ru/
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Широкое образовательное содержание стало основой для развития 

любознательности, познавательных способностей, для удовлетворения 

индивидуальных  склонностей и интересов. Педагоги ДОУ в своей работе 

делают акцент на приобщение детей к добру, красоте, ненасилию, чтобы 

дошкольный возраст стал временем, когда у ребѐнка побуждается чувство 

своей сопричастности к миру, появилось желание совершать добрые дела и 

поступки, участвовать в охране окружающей среды. Чтобы создать каждому 

воспитаннику условия для наиболее полного раскрытия возрастных  

возможностей и способностей.  

 

Уровень освоения воспитанниками основной общеобразовательной 

программы "Радуга" за 2013-2014 гг. 
 

 
 

 

Показателем качества образования воспитанников в 2013-2014 учебном году 

явились результаты психологического обследования готовности выпускников к 

школьному обучению: 

- интеллектуальная готовность 

- волевая готовность 

- психомоторная готовность 

- мотивационная готовность 

- социальная готовность 

 

ГОТОВНОСТЬ ВОСПИТАННИКОВ  К ОБУЧЕНИЮ В ШКОЛЕ 

 

Комплексный анализ готовности детей к школе свидетельствует о том, что  

на высоком уровне по всем основным показателям в 2013-2014учебном году 

является 100%  детей, равномерно происходит подготовка детей по всем 

основным показателям развития . 

 

высокий

средний

низкий

0%
50%

100%

57

43

0

высокий

средний

низкий
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     В ДОУ функционирует группа  компенсирующей направленности для 

детей с фонетико-фонематическими  нарушениями речи, которая 

дополнительно  реализует программу Т.В.Филичевой, Г.В.  Чиркиной 

«Подготовка к школе детей с  общим недоразвитием речи». Для детей с  ЗПР 

дополнительно реализуется программа С.Г.Шевченко «Подготовка к школе 

детей с задержкой психического развития».  

  В 2013-2014 учебном году  приобретено и установлено интерактивное 

оборудование в логопедическом кабинете, которое используют учитель-

логопед  и учитель-дефектолог. 

 В ДОУ функционирует сенсорная комната, позволяющий педагогу-

психологу проводить работу с детьми, направленную на стимулирование 

сенсорного развития детей, компенсацию сенсорных впечатлений, развитие 

зрительных ориентаций, слуховой памяти, внимания и играющий большую 

роль в реабилитации детей с отклонениями развития.  

       Понимая значимость патриотического воспитания ребенка в становлении 

личности, педагоги муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения №61 приняли решение определить данное 

направление приоритетным и разработали Программу по патриотическому 

воспитанию дошкольников «Я и моя Родина». В рамках реализации 

Программы дети получают начальные исторические, географические и 

социальные представления, экологические знания. Это позволяет 

сформировать у них начальное понимание важнейших качеств личности: 

гражданственности, патриотизма, воспитание эмоционально-ценностного 

отношения к природе, чувства ответственности за благополучие 

окружающего мира, развивать эстетическое отношение к объектам 

природной среды.  

       В 2013 – 2014 воспитанники нашего дошкольного учреждения приняли 

участие в 11 конкурсах, фестивалях городского и окружного масштаба, 

педагоги в 9 конкурсах городского, окружного, всероссийского уровня. 

    Всего воспитанников, принявших участие 115 и 15 педагогов. 

   В 2013-2014учебном году работы наших воспитанников стали призерами и 

победителями в следующих конкурсах:  

63%

27%

0% 0
0%

20%

40%

60%

80%

2012-2013

абсолютно готовы к обучению в школе

готовы к обучению в школе
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№ Наименование конкурса Результат 

1. Городской фестиваль юных 

талантов «Беби - шлягер» 

Диплом участника в номинации «За 

юный патриотизм» 

2. Городской фестиваль юных 

талантов «Самотлорские 

роднички» 

1 место в номинации  « Театр мод» 

3 место в номинации  « Вокал» 

3. Всероссийский день бега 

«Кросс нации - 2013»  

3 место в общекомандном зачете  

среди девочек и мальчиков ДОУ г. 

Нижневартовска;  

1 место в общекомандном  зачете  

среди  девочек ДОУ г. 

Нижневартовска. 

3 место – личный зачет 

4. Соревнования по «Веселым 

стартам» среди ДОУ г. 

Нижневартовска 

2 место в командном зачете среди 

ДОУ города; 

 

5. Спартакиада среди ДОУ г. 

Нижневартовска 

В соревнованиях по лыжным 

гонкам. 

3  место в общекомандном зачете; 

3  место в командном зачете среди 

мальчиков; 

3 место в личном зачете среди 

мальчиков; 

 

6. «Марш парков – 2013» 

 

 Конкурс чтецов 

«И я не раз еще, наверное, 

природой буду восхищен» 

Диплом 1степени в экологическом 

конкурсе «Заповедные земли – в 

надежных руках» 

Диплом 1степени 

Диплом 3степени 

7. Всероссийский конкурс 

творческих работ «Весенние 

мотивы» 

Диплом участника  3 место 

 

8. Городской конкурс 

творческих работ «Мы на 

севере живем» 

Сертификат участника  (2 чел.) 

Лушников Егор 

Гуринчук Настя 

9. Всероссийский конкурс 

творческих работ «Весна-

веселинка» 

  Диплом  участника  (2 чел.) 

Проценко Софья 

Коврыга Вита 

10 «Семейное фото» Диплом участника  (6 чел.) 

11. «Губернаторские 

состязания» среди ДОУ 

г.Нижневартовска  

6 место 
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Многие конкурсы в которых мы приняли участие еще продолжаются, мы с 

нетерпением ждем результатов и уверены, что наше участие не останется 

незамеченным! 

В МБДОУ ДСКВ №61 «Соловушка» реализуются дополнительные услуги на 

платной и бесплатной основе направленные на: 

 социально-коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие;  

 речевое развитие; 

 художественно-эстетическое развитие. 

118 воспитанников ДОУ  имели возможность получить дополнительное 

образование на платной основе.  

Направления 

развития по 

ФГОС 

Наименование 

дополнительной 

платной услуги 

по 

постановлению 

Наименование 

дополнительной 

платной услуги, 

предоставляемой  

в ДОУ 

Кол-

во  

групп 

Кол-во 

воспитан-

ников  

Познавательное Проведение 

занятий по 

развитию 

логико-

математических 

способностей у 

детей 

Проведение 

занятий по 

развитию логико-

математических 

способностей у 

детей «Развивай-

ка» 

2 14 

ИТОГО: - - 2 14 

Речевое     

 Проведение 

занятий по 

обучению детей 

по слоговому 

чтению  

Проведение 

занятий по 

обучению детей 

по слоговому 

чтению 

«АБВГДейка» 

4 43 

ИТОГО: - - 4 44 

Художественно-

эстетическое  

Проведение 

занятий по 

развитию 

художественных 

способностей у 

детей  

Проведение 

занятий по 

развитию 

художественных 

способностей у 

детей «Азбука 

тестопластики»   

2 20 

 Проведение 

занятий по 

Проведение 

занятий по 

2 20 
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развитию 

вокальных 

способностей у 

детей  

развитию 

вокальных 

способностей у 

детей 

«Соловушка» 

ИТОГО:   4 40 

Физическое Проведение 

занятий по 

обучению детей 

игре в шахматы  

Проведение 

занятий по 

обучению детей 

игре в шахматы 

«Юный 

шахматист» 

2 21 

ИТОГО: - - 2 21 

ИТОГО 

ОБЩЕЕ 

КОЛИЧЕСТВО 

  12 118 

208 воспитанников ДОУ  имели возможность получить дополнительное 

образование на платной основе.  

Направления 

развития по ФГОС 

Наименование 

кружка (секции) 

Количество  

групп 

Количество 

воспитанников 

Социально-

коммуникативное 

«Юный 

пожарный» 

1 12 

«Азбука 

безопасности» 

1 24 

ИТОГО:  2 36 

Познавательное «Веселые 

клеточки» 

1 12 

 

«История 

русского быта» 

1 25 

«Развивай-ка» 1 10 

ИТОГО:  3 47 

Речевое «Ритмичный 

язычок» 

1 9 

ИТОГО:  1 9 

Художественно-

эстетическое  

«Мастерская 

Самоделкина» 

1 24 

«Вокальная 

студия 

1 10 
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«Подснежник» 

«Вокальная 

студия 

«Соловушка» 

1 5 

«Радуга» 1 10 

«Фантазеры» 1 25 

«Волшебная 

иголочка» 

1 11 

«Волшебное 

тесто»  

1 10 

«Веселые 

пальчики» 

1 11 

ИТОГО:  8 95 

Физическое  «Мы атлеты» 1 10 

ИТОГО:  1 10 

ИТОГО ОБЩЕЕ 

КОЛИЧЕСТВО: 

 15 208 

 

     Проведены маркетинговые исследования, изучен спрос родителей детей. 

Разработаны нормативное и  программно-методическое обеспечение для 

предоставления платных услуг (положение о предоставлении 

дополнительных услуг,  положение о распределении доходов, договор, 

учебная рабочая программа, расписание, учебный план). Подготовлены 

материально-технические условия, определен кадровый состав. 

 
 

 

4. Кадровое обеспечение 
 

            Для реализации образовательной программы,  ДОУ в полном объеме 

обеспечено педагогическими кадрами, в образовательном учреждении 

работает творческий коллектив. Кадровая база укомплектована на 100%. 

Большая часть педагогов имеет высокий образовательный ценз и 

квалификацию, имеющие специальное образование, большой стаж 

педагогической работы.  

Всего педагогические кадры составляют 32 чел., из них: административный 

аппарат – 2 чел.;  воспитатели – 24 чел.; узкие специалисты – 6 (педагог – 

психолог, учитель – логопед, учитель – дефектолог, инструктор по 

физическому развитию, 2 музыкальных руководителя). 

Образовательный ценз педагогических кадров: 
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 средне - специальное образование – 12 педагогов (37%);  

 высшее образование- 18 педагога  (63%);  

 обучаются в высших учебных заведениях  по специальности - 2 педагога 

(6%). 

Уровень педагогического мастерства:  

 высшая квалификационная категория  - 8 человек;  

 первая квалификационная категория   - 9 человек;  

 вторая квалификационная категория    - 5 человек.  

 

 

 
  

Заведующий ДОУ (Латыпова О.Н.) имеет первую квалификационную 

категорию. 

 Заместитель заведующего по воспитательной и методической работе 

(Лобацевич Е.И.) – имеет первую квалификационную категорию. 

Старший воспитатель (Тельцова Е.И.) имеет высшую квалификационную 

категорию. 

 Инструктор по ФИЗО (Рогожкина И.В.) имеет первую квалификационную 

категорию. 

 Музыкальные руководители  (Хамидуллина Л.М., Захарова Т.Г.)  - имеют 

первую квалификационную категорию. 

  

В дошкольном учреждении имеют награды:   3 педагога награждены 

нагрудным знаком  «Почетный работника общего образования» 2 сотрудника 

награждены Грамотами Министерства образования и науки РФ  

На данный момент дошкольное учреждение  укомплектовано на 100% 

сотрудниками, наш коллектив объединён едиными целями и задачами.  

В течение года прошли повышение квалификации14 педагогов (41 % от 

общей численности педагогических работников  образовательной организации). 

Содержание курсовой подготовки было посвящено реализации федеральных 

государственных образовательных стандартов дошкольного образования, 

0%
50%

100%

2013-2014 гг.

Название оси

педагоги с высшим 
образованием

педагоги с высшей кв. кат.

педагоги с 1 кв.кат.



Публичный доклад МБДОУ ДСКВ №61 «Соловушка» 

 

17 

 

системе выявления и поддержки одаренных детей, новым педагогическим 

технологиям. 

-1 педагог принял участие в конкурсе педагогических работников 

государственных и муниципальных дошкольных образовательных учреждений 

«Лучший педагог (воспитатель) дошкольного образовательного учреждения»; 

- 1 педагог принял участие в конкурсе педагогических работников 

государственных и муниципальных дошкольных образовательных учреждений 

«Педагогический дебют»; 

- творческая группа в составе 13 человек под  руководством заведующего  

ДОУ приняли участие во  «Всероссийском  интернет - конкурсе 

педагогического творчества» 

- 10 педагогов приняли участие в работе городского методического 

объединения  педагогов дошкольных организаций (2 педагога представили 

опыт работы). 

 
 

 

5. Удовлетворённость представителей 
родительской общественности количеством и качеством 

 образовательных услуг 
 

В дошкольной организации, проводятся встречи родителей с 

педагогами на родительских собраниях, ежедневно во время передачи детей 

педагогам, во время индивидуальных бесед с педагогом-психологом и 

руководителем ДОУ по волнующим родителей вопросам. 

Родители получают информацию по работе ДОУ через 

информационные средства, привлекаются к участию в спортивных, 

оздоровительных мероприятиях, творческих конкурсах совместно с детьми. 

Анализ результатов анкетирования «Изучение отношения родителей к 

деятельности ДОУ»  В анкетировании приняло 208 родителей, что составляет 

67 % от 320 семей воспитанников дошкольного учреждения. 

 

 

Критерий Показатель   

Удовлетворите

льное 

Частично Не  

удовлетворитель

ное 

Количество 

предлагаемых 

образовательны

х услуг в ДОУ 

112 – (54%) 172 – (46%) - 
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В анкетировании по изучению удовлетворенности степенью 

вовлеченности в деятельность ДОУ, приняло 208 родителя, что составляет 

67% от 320 семей воспитанников. 

 

 

 

 

 

По мнению родителей, следует расширить круг предоставляемых услуг 

в различной сфере: интеллектуальное развитие, развитие творческих 

способностей введение занятий по обучению компьютерной грамотности и 

раннее обучение вокалу, изучение иностранных языков. И т.д.  

       Родителей полностью удовлетворяет уход, воспитание, обучение, 

развитие способностей. 

 

 

Качество 

предлагаемых 

образовательны

х услуг в ДОУ 

193 - (93%)  15 – (7%) - 

Критерий Показатель   

Удовлетворит

ельное 

Частично Не  

удовлетворит

ельное 

Качество 

проведения 

родительских 

собраний   

133– (64%) 75– (36%) - 

Формы работы с 

родителями  

181 – (87%) 27– (13%) - 

Взаимоотношения 

с педагогическим 

коллективом  

181 – (87%) 27– (13%) - 

Взаимоотношения 

с администрацией  

181 – (87%) 27– (13%) - 

Степень 

вовлеченности в 

деятельность ОУ 

123 – (59%) 85 – (41%) - 
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6. Социальная активность и социальное партнёрство 
 образовательного учреждения. 

 

  Дошкольное образовательное учреждение, являясь открытой  социальной 

системой и находясь в окружении социокультурных учреждений активно 

поддерживает тесные взаимосвязи с общественными образовательными  

организациями и учреждениями:  

- Нижневартовским государственным гуманитарным университетом  

- Нижневартовским социально-гуманитарным колледжем  

- МБОУ «СОШ № 22» 

- детской поликлиникой №2 

- Детская городская библиотека «Читай город» 

С Нижневартовском госуниверситетом и социально-гуманитарным 

колледжем детский сад сотрудничает в течение 2013-2014 гг, многие наши 

сотрудники являются их выпускниками и студентами, повышают свою 

квалификацию, рецензируются квалификационные работы педагогов и 

разработанные педагогическим коллективом программы, распространяется 

передовой педагогический опыт на проводимых научно-практических 

конференциях. 

На базе нашего ДОУ организована педагогическая практика для 

студентов Нижневартовского социально-гуманитарного колледжа, обобщается 

и распространяется  инновационный педагогический опыт, педагогами  

детского сада используется библиотечный фонд колледжа. 

В течении 2013-2014 гг. решаются вопросы преемственности 

дошкольного и начального школьного образования, проводятся совместные 

мероприятия дошкольников и младших школьников:  концерты, развлечения, 

родительские собрания с приглашением учителей и завуча начальных классов и 

просмотром открытых занятий учителями начальных классов в 

подготовительных группах и уроков в начальных классах воспитателями и 

специалистами детского сада. 

Совместно с медицинскими работниками детской поликлиники 

разрабатывается план мероприятий по оздоровлению детей, проводятся 

медицинские осмотры воспитанников ДОУ, совместные медико-

педагогические совещания и санитарное просвещение родителей 

воспитанников и педагогов детского сада, медицинские работники 

приглашаются на родительские собрания.  
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7. Финансовое обеспечение 

 

    Финансирование дошкольного образовательного учреждения 

осуществляется на основании плана ФХД за счет средств местного бюджета. 

Проанализировав расходную часть бюджетного финансирования в 

соответствии с планом ФХД, свидетельствует о том, что основная часть 

бюджетных средств расходуется на заработную плату работников ДОУ. 

 

 

 
 

Сравнительная информация о расходах на одного воспитанника 
 

 2009 г 2010г 2011г. 2012г. 2013г. 

Расходы по 

питанию 

3445,07 3742,63 4579,80 4547,1 4779,7 

Среднее кол-во 

детей 

270  270  270  270  270  

В год 3445,07  3742,63  4579,8  4547,1  4779,7  

В месяц 281,08  311,88  381,6  378,9  398,3  

 

 

2013

32 896 292,76

8 457 170,00

75 605,44
2 270 183,93

1 052 961,35 482 610,61 2 674,61
1 984 991,30
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По статьям бюджетного финансирования было выделено денежных 

средств (в тыс. рублях) 

 
    2013г. 

  Расходы - всего 47222490,00 

1 

   в том числе:  

Оплата труда и начисления на выплаты по оплате 

труда 41353462,76 

2 

      в том числе:  

заработная плата 32896292,76 

3 начисления на выплаты по оплате труда 8457170,00 

4 Приобретение работ, услуг 3881361,33 

5 

   в том числе:  

услуги связи 75605,44 

6 коммунальные услуги 2270183,93 

7 работы, услуги по содержанию имущества 1052961,35 

8 прочие работы, услуги 482610,61 

9 Прочие расходы 2674,61 

10 Расходы по приобретению нефинансовых активов  1984991,30 

11 материальных запасов 1984991,30 

 

В 2013 году на основании Постановления администрации города от 

08.10.2010г. № 1164 дошкольным образовательным учреждением 

оказывались дополнительные платные услуги, не предусмотренные 

общеобразовательными программами, в том числе: 

 Группы кратковременного пребывания детей, не посещающих 

образовательные учреждения (адаптация); 

 Обучение в студии живописи «Азбука тестопластики».  
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 9.Состояние здоровья воспитанников,  

меры по охране и укреплению здоровья 

 
В последние годы заметно возросло внимание к вопросам детского 

здоровья. Педагогический коллектив осознает, что именно педагог может 

делать для здоровья воспитанников гораздо больше, чем врач. Для решения  

вопросов здоровьесбережения в детском саду коллективом выполняется 

разработанная творческой группой программа «Здоровый малыш». 

 
Анализ работы по сохранению и укреплению здоровья воспитанников 

 

  

2013г. 

 

2014г. 

Простудные заболевания: 

-  случаи 

-  дни пропусков 

-  показатели 

 

260 

1500 

955 

 

260 

1500 

955 

Общая заболеваемость: 

-  случаи 

-  дни пропусков 

-  показатели 

Индекс здоровья 

 

331 

1946 

1216 

27,2% 

 

319 

1903 

1200 

27,4% 

 

В дошкольном образовательном учреждении имеется медицинский блок. 

Медицинская служба состоит из специалистов городской детской 

поликлиники № 2 . Данная служба решает следующие задачи: 

 контроль за нормами и требованиями СанПиН; 

 ранняя диагностика и профилактика заболеваний; 

 диспансеризация воспитанников в поликлинике; 

 доврачебная помощь; 

 ведение медицинской статистики. 

Медицинское обслуживание и диспансеризация сотрудников осуществляется 

по договору с городской взрослой поликлиникой № 2 

   Оздоровительные  мероприятия поводятся: 

 Прием детей на улице  круглогодично и по погоде. 

 Закаливание   после  сна (контрастное обливание ног)  

 Солевые дорожки (группы общеразвивающей направленности для детей 3-го 

года жизни) 

 Утренняя гимнастика  и физкультурные занятия 

 Тропа здоровья (летом на улице, после прогрева почвы;  в остальное время года  

в группах после сна, при посещении бассейна) 

 Воздушные  ванны 
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 Финтоцидопрофилактика 

 Витаминизация  3 блюда витамином  «С» или напитком «Золотой  шар»   

 Витаминопрофилактика (сентябрь – май) 

 Проведение карантинных мероприятий  (масочный режим,  работа с дез 

средствами) 

 Организован профилактический осмотр детей 6 лет. Осмотрено 66 человек. 

 Проведение профилактических прививок по плану (графику) 

 

В 2014-2015 учебном году планируется: 

1. Усиление работы с педагогами по обучению здоровьесберегающим 

технологиям. 

2. Системная работа с родителями часто болеющих детей. 

3. Усиление контроля со стороны администрации за соблюдением санитарно – 

эпидемиологического режима в ДОУ, реализацией требований программы 

«Здоровье» в полной мере. 

Организация питания. 
Рациональное питание является одним из основных факторов внешней 

среды, определяющих нормальное развитие ребёнка. Воспитанники 

дошкольного образовательного учреждения  обеспечиваются полноценным 

сбалансированным питанием. Уровень организации питания детей отвечает 

современным требованиям санитарных правил и норм, способствует 

сохранению и укреплению здоровья детей. В ДОУ  выполняются принципы 

рационального питания детей: регулярность, полноценность, разнообразие 

путем соблюдения режима питания, норм потребления продуктов, гигиены 

питания и  индивидуального подхода к детям  во время приема пищи.  

График выдачи питания разрабатывается в соответствии  с возрастными 

особенностями детей. Рационально разработанное меню предполагает 

определённое сочетание продуктов и правильное соотношение основных 

пищевых ингредиентов, поэтому организация питания детей в детском саду 

основана на соблюдении утвержденных наборов продуктов  и осуществляется в 

соответствии с 10 – дневным цикличным меню. Организация детского питания 

в ДОУ осуществляется в соответствии с приказом начальника управления 

образования от 13.01.2005 г. №3 «О переходе муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений г. Нижневартовска на 10-дневное цикличное 

меню». Данное меню и технологические карты по приготовлению блюд 

питания детей разработаны ГУ НИИ терапии СОРАМН  (г. Новосибирск). В 

меню представлены следующие рационы: зима-весна (I квартал), весна-лето (II 

квартал), лето-осень (III квартал), осень-зима  (IV квартал). В каждом рационе 

имеется по 10 вариантов меню, последовательность использования вариантов 

меню выбирается образовательным учреждением самостоятельно, в 

зависимости от наличия продуктов, повторяемости блюд. Медицинские 

работники ежедневно составляют меню и следят за правильной обработкой и 

закладкой в котёл продуктов, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, 
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осуществляют контроль за качеством и правильностью хранения продуктов, 

соблюдением сроков их реализации, следят за санитарным состоянием 

пищеблока. Выдача готовой пищи детям производится только после снятия 

пробы и записи медработником в специальном бракеражном журнале готовых 

блюд о разрешении их к выдаче. Периодично (за декаду, месяц, квартал, 

полугодие, 9 месяцев, год) составляется анализ по выполнению натуральных 

норм питания по основным продуктам питания. Перевыполнение но нормам 

прослеживается по свежим фруктам и овощам. 

За период 2013 – 2014 года пищевых отравлений, по вине дошкольного 

учреждения зарегистрировано не было. 

          В образовательном учреждении соблюдаются общие принципы 

рационального сбалансированного питания детей: адекватная энергетическая 

ценность рациона в соответствии с энергозатратами ребёнка; 

сбалансированность рациона по всем заменимым и незаменимым пищевым 

факторам, включая: белки и аминокислоты, жиры и жирные кислоты, 

витамины, минеральные соли и микроэлементы; максимальное разнообразие 

рациона; обеспечение безопасности питания, включая соблюдение всех 

санитарных требований к состоянию пищеблока, поставляемым продуктам 

питания, их транспортировке, хранению, приготовлению и раздаче. 

Установленные часы приема пищи строго соблюдаются. 

 
 

 

10. Обеспечение безопасности в дошкольном учреждении 
 

 

Обеспечение безопасности в ДОУ  затрагивают многие стороны 

жизнедеятельности воспитанников  имеют разносторонний и многоплановый 

характер. В МБДОУ ДСКВ №61 «Соловушка» проводится   целенаправленная   

работа   по   созданию  и  обеспечению безопасных  условий  труда, 

предупреждению детского  травматизма и несчастных случаев с 

воспитанниками.  

Основное  внимание  в  работе по обеспечению безопасности  в ДОУ 

уделено выполнению мероприятий программы по улучшению условий труда 

работников и воспитанников, направленных на укрепление системы управления 

охраной  труда  и обеспечением безопасности образовательного процесса, 

принятие    и    реализацию    профилактических    мер   по   снижению 

производственного    и    детского   травматизма,   повышение   уровня 

взаимодействия     органов     государственного,    общественного    и 

ведомственного  контроля  за  состоянием  охраны  труда  в дошкольном 

учреждении. 

Приоритетным направлением в области организации условий безопасности 

детский сад считает совокупность педагогических, правовых, социально-
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экономических, организационно-технических, санитарно - гигиенических, 

лечебно -профилактических и иных мероприятий. с обязательной организацией 

мониторинга: 

 данных об ущербе для жизни и здоровья детей, связанных с условиями 

пребывания в детском саду;  

 динамики чрезвычайных ситуаций; количества вынесенных 

предписаний со стороны органов контроля условий безопасности; 

 доступности медицинской помощи;  

 уровня материально-технического обеспечения безопасных условий в 

образовательной среде; 

 развития нормативно-правовой базы безопасности образовательного 

пространства; 

 кадрового и материального обеспечения работы с детьми по  ОБЖ; 

 уровня и качества проведения практических мероприятий, 

формирующих способность воспитанников и педагогов к действиям в 

экстремальных ситуациях. 

 

 

Статистическая информация по учету несчастных случаев с 

учащимися (воспитанниками), 

а также  на производстве в 2013-2014 году 

 

2 

№ 

п/

п 

Общее количество 

несчастных случаев 

Количеств

о 

несчастны

х случаев, 

оформленн

ых актом 

Н-2 

Количеств

о 

несчастны

х случаев, 

оформленн

ых актом 

Н-1 

Информировани

е 

с учащимися 

(воспитанник

ами) 

с 

работниками 

на 

производстве 

Сообще

ний 

Инф. о 

последс

т 

 

1 0 0 0 0 0 0 

 

 

Результаты мониторинга данных об ущербе для жизни и здоровья детей, 

связанных с условиями пребывания в детском саду 

 

 

Опасности и ситуации, которые могут 

нанести ущерб для жизни и здоровья, 

связанные с пребыванием в ДОУ 

Наличие в ДОУ в 2013-

2014 учебном году 

Травматизм, несущий последствия, опасные для 

жизни 

Нет 
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Пожары Нет 
Отключения тепло-, электро- и водоснабжения 

по вине ДОУ 

Нет 

Угрозы взрывов Нет 

Система водоснабжения Сбоев нет 

Система канализации Сбоев нет 

Система отопления Сбоев нет 

Система энергоснабжения Сбоев нет 

Организация работы медицинского кабинета в 

здании детского сада 100% 

Укомплектованность групп аптечками или 

средствами первой помощи 
100% 

Средства пожаротушения (74 огнетушитель, 

ОВП – 8 (З) 

 

Имеются в наличии 

Средства индивидуальной защиты органов 

дыхания (ватно-марлевые повязки, респираторы 

«Алина») рассчитаны на каждого ребёнка 

100% 

Оборудование системами АПС Имеются в наличии 

Оборудование кнопками тревожной 

сигнализации 

Имеются в наличии: 1 

стационарная кнопка, 2 

переносных брелка 

Оборудование  телефонной связи с 

определителем номера 

Имеются в наличии 2 шт. 

          

 

    Система безопасности детского сада функционирует бесперебойно, 

находится в постоянном развитии, подвергается систематическому контролю 

со стороны органов государственного и общественного управления. 

           

Во всех группах, кабинетах и помещениях детского сада санитарно-

гигиенические требования выполняются, имеется вся необходимая 

документация по ОТ и ПБ. При организации образовательного процесса 

санитарно-гигиенические нормы соблюдаются. 
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Заключение 

     Коллектив муниципального бюджетного дошкольного образовательного  

учреждения детского сада комбинированного вида №61 устремлен в 

будущее, полон сил для укрепления и развития нашего детского сада. Мы 

прошли путь от становления до стабильно развивающегося дошкольного 

учреждения с репутацией надежного, уверенного в своих силах партнера для 

родителей, городской общественности. Коллектив детского сада достиг 

высоких результатов в своей деятельности. Об этом свидетельствуют 

результаты мониторинга реализации Программы Развитие МБДОУ №61  

1 выполняются в 

полной мере,  

       На основе анализа деятельности дошкольного учреждения за 

прошедший учебный год, нами намечены направления ближайшего развития:  

1. Формирование  у детей убеждений и привычек к здоровому образу 

жизни, сохранение и укрепление здоровья, через:  

 оптимизацию двигательной  активности; 

 выполнение мероприятий программы «Здоровый малыш»; 

 проведение круглых столов, конференций для педагогов и родителей с 

привлечением медицинского персонала; 

 организацию работы кружка «Мы атлеты». 

2. Обеспечить дальнейшее развитие  и  поддержку детей с признаками 

одаренности, через: 

 подготовку и участие воспитанников в спортивных, творческих и 

интеллектуальных конкурсах и соревнованиях на различном уровне. 

3. Формирование гражданско-патриотических позиций у детей 

дошкольного возраста, через реализацию авторской программы «Я и 

моя Родина» 

4. Создать  условия  для  поддержки  инновационной  деятельности  и  

развития  кадрового  потенциала педагогов, через: 

 активное участие в работе творческих лабораторий; 

 активизацию работы «Школы молодого воспитателя»; 

  стимулирования к участию в городских,  региональных мероприятиях 

и конкурсах профессионального мастерства. 

 

  Свои предложения, замечания просим посылать по адресу: 

         улица Дружбы народов 14а, г. Нижневартовск, ХМАО-Югра,  

         Тюменская область, 628616. 

         Телефон/факс: 8 (3466) 45-18-95 

         e-mail: solovushka61@yandex.ru 

 

Заведующий: Латыпова Ольга Николаевна 


