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Положение о подростковом клубе по интересам  «Поколение NEXT»
МБОУ СОШ №1 г. Поронайска Сахалинской области
1. Общие положения
1.1  Под подростковым клубом по интересам понимается добровольное объединение учащихся, основанное на общности интересов, запросов и потребностей в занятиях социально-значимой деятельностью, объединяющим детей в возрасте 7-17 лет на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в настоящем положении.
1.2  Подростковый клуб по интересам «Поколение NEXT» создается на базе МБОУ СОШ №1 г. Поронайска Сахалинской области.
1.3 Деятельность Клуба по интересам «Поколение NEXT», основана на совместной творческой деятельности, способствующей социальной адаптации  его участников, организации досуга и отдыха детей из приёмной и опекаемой семьи, находящихся в ТЖС.
1.4  Клуб действует на основании  Устава школы и настоящего Положения.
1.5 Подростковый клуб по интересам «Поколение NEXT» относится к социально-педагогическому направлению.
2. Основные цели и задачи клуба
2.1. Основные цели клуба:
- Профилактика социальной дезадаптации  ребят, находящихся в ТЖС.
- Воспитание нравственных качеств, развитие социального творчества, самоуправления детей.
- Формирование качеств личности, способности к самоопределению, саморазвитию и самореализации в обществе, положительного социального опыта, умение ориентироваться в жизни, быть равноправными членами нашего общества. 
2.2. Основные задачи клуба:
- Организовывать  тренинговые  и  репетиционные занятия с элементами 
арт - терапии.
- Развивать творческую деятельность ребят через театральные постановки.
- Создать условия для успеха,  вовлекая  ребят в общественную жизнь школы и района.
- Помочь каждому ребёнку найти себя, вырасти достойным человеком, чувствовать себя комфортно среди других ребят.
- Формировать ценностное отношения к нормам жизни, правилам поведения.
3. Основные формы деятельности клуба
3.1   Тренинговые  и  репетиционные занятия с элементами арт - терапии.
3.2   Театральные постановки на этические темы с демонстрацией в детских садах, социально – реабилитационном центре «Надежда», родительской общественности и учениками школы.
3.3  Организация досуговых мероприятий.
3.4  Проведение социально – значимых акций и проектов.
4. Структура клуба
4.1Членами клуба могут быть учащиеся школы в возрасте 7-17 лет, по указанной категории в данном положении. 
4.2. Деятельность клубного объединения начинается  с  октября  и заканчивается в мая текущего учебного года.
4.3. Основной количественный состав совета клуба: 10 человек, избирается на 1 год.
4.4. Количественный состав членов клуба: 10-15 человек
4.5. Внутри клуба организуются творческие группы по принципу  «Равный  - равному»: организаторы, оформители, фотографы, сценаристы, связь с общественностью.
Заседания проводятся 1 раз в две недели.
План работы клуба утверждается на Школьном совете.
4.6. В течение года в план могут вноситься изменения и дополнения.
4.7. Совет клубного объединения отчитывается о проделанной работе на высшем органе ученического самоуправления – Школьном республиканском совете.
5. Членство в школьном клубном объединении клуба
4.1. Права членов клуба:
4.1.1. Пользоваться поддержкой, защитой и помощью клуба.
4.1.2. Обсуждать и вносить предложения на собраниях, сборах по всем вопросам деятельности клуба.
4.1.3.  Получать полную информацию о деятельности клуба.
4.1.4.  Свободно выходить из состава членов клуба.
4.2. Обязанности членов клуба:
4.2.1. Соблюдать законы объединения.
4.2.2. Участвовать в деятельности клуба.
6. Руководство деятельностью клуба
5.1. Педагогическое руководство организацией осуществляется руководителем клуба – учителем истории и обществознания, заместителем директора по воспитательной работе МБОУ СОШ№1 Денисенко Вероникой Алексеевной.
5.2. Добровольцами данного клуба являются участники школьного клубного объединения «Гражданин».
7. Документация клуба
  В клубе ведется  следующая документация: 
· Положение
· Программа деятельности;
· Журнал со списком членов клуба;
· Конспекты занятий, заседаний;
· Методический материал;
· Летопись и фотоальбом.
8. Заключительные положения
6.1. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения.
6.2. Изменения в настоящее положение вносятся руководителем клуба и добровольцами (участниками клубного объединения «Гражданин»), после обсуждения изменения на всеобщем собрании.



