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Координационный план работы
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ГОУ СОШ № 386 Кировского района СПб

с детьми «группы риска»

	№
	Направления работы
	Сроки 

	1.
	Организационная работа

· Диагностика учащихся и тестирование вновь прибывших

· Встреча с родителями

· Формирование классов

· Подбор классного руководства

· Составление социально – педагогических паспортов классов и школы
· Подбор нормативной, правовой и информационной базы (в течение года)
	Май – сентябрь 

	2.
	Работа с педагогическим коллективом

· Доведение до учителей результатов диагностики и тестирования

· Консультации учителей – предметников и классных руководителей

· Составление картотеки и сводных списков учащихся, требующих особого педагогического внимания

· Разработка и выдача рекомендаций по работе с детьми «группы риска»

· Совет по профилактической работе 

· Педсоветы и инструктивно – методические совещания

· Помощь в подборе тематики классных часов и информации для родительских собраний

· Сохранение контингента и предупреждение «скрытого отсева»

· Привлечение к индивидуальной работе с детьми «группы риска» и их родителями
	Октябрь – июнь

	3.
	Работа с родителями

· Консультации для родителей
· Выступления на родительских собраниях

· Работа с родительским активом

· Работа малого педсовета и Совета по профилактической работе

· Организация встреч и бесед со специалистами служб района

· Индивидуальная работа и посещение семей (при необходимости)
	Октябрь – июнь

	4.
	Работа с учащимися

· Посещение уроков и внеклассных занятий с целью наблюдения за учащимися

· Консультации психолога и социального педагога

· Индивидуальные и профилактические беседы (в том числе с привлечением специалистов ОДН, ППМСц и других служб района)

· Вовлечение в кружки и спортивные секции

· Контроль текущей успеваемости второгодников и детей «группы риска»

· Контроль за посещаемостью занятий учащимися

· Работа малого педсовета и Совета по профилактической работе
	Октябрь – июнь

	5.
	Анализ деятельности

· Повторная диагностика и тестирование учащихся

· Работа с педагогическим коллективом (отчеты)

· Выступление на педагогических советах, совещаниях, проведение семинара или деловой игры
	Май – июнь 


