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Положение
о портфолио учеников начальных классов МОУ СОШ № 7 
муниципального образования город Армавир

1. Общие положения.
1.1 Настоящее положение разработано для реализации введения в действие федерального государственного образовательного стандарта второго поколения  начального общего образования с целью индивидуализации и дифференциации процесса обучения в МОУ СОШ № 7, личностного самоопределения обучающихся, формирования у них мотивации на достижение определенных результатов воспитания, развития и социализации.
1.2 Положение определяет порядок оценки деятельности учащихся школы по различным направлениям с помощью составления комплексного Портфолио.
1.3 Портфолио ученика:
1.3.1  Является современным педагогическим инструментом сопровождения развития  и оценки достижений учащихся, ориентированным на обновление и совершенствование качества образования.
1.3.2  Реализует одно из основных положений Федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения – формирование универсальных учебных действий.
1.3.3 Позволяет учитывать возрастные особенности развития универсальных учебных действий учащихся младших классов; лучшие достижения Российской школы на этапе начального обучения; а также педагогические ресурсы учебных предметов образовательного плана.
1.3.4 Предполагает активное вовлечение учащихся и их родителей в оценочную деятельность на основе проблемного анализа, рефлексии и оптимистического прогнозирования.
1.4 Портфолио как инновационный продукт  носит системный характер. В образовательном процессе начальной школы он используется как: процессуальный способ фиксирования достижений учащихся; копилка полезной информации; наглядные доказательства образовательной деятельности ученика;  повод  для «встречи» школьника, учителя и родителя.  
1.5 Портфолио – это комплекс документов, представляющих совокупность сертифицированных или несертифицированных индивидуальных учебных достижений, выполняющих роль индивидуальной накопительной оценки, которая наряду с результатами итоговых работ за курс начальной школы является составляющей рейтинга учащихся.
1.6 Портфолио является основанием для составления рейтингов выпускников начальной школы по итогам обучения на первой ступени образования.


2. Задачи составления Портфолио.
2.1 Основными задачами ведения Портфолио являются:
· повышение качества образования в школе;
· поддержание и поощрение высокой учебной мотивации обучающегося, его активности и самостоятельности;
· систематизация контроля за различными видами деятельности учащихся, включая учебную, внеурочную, научную, творческую, спортивную деятельность;
· развитие навыков рефлексивной и оценочной деятельности учащихся, формирование адекватной самооценки;
· формирование у учащегося умения учиться – ставить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность;
· создание ситуации успеха для каждого ученика;
· содействие дальнейшей успешной социализации обучающегося.

3. Преимущества Портфолио как метода оценивания достижений учащихся.
3.1  Метод Портфолио фокусирован на процессуальном контроле новых приоритетов современного образования, которыми являются УУД (универсальные учебные действия).
3.2 Содержание заданий Портфолио выстроено на основе УМК, реализующего новые образовательные стандарты начальной школы. 
3.3 Разделы Портфолио являются общепринятой моделью в мировой педагогической практике;
3.4 Учитывает особенности развития критического мышления учащихся путем  использования трех стадий: вызов (проблемная ситуация) – осмысление – рефлексия;
3.5 Позволяет помочь учащимся самим определять цели обучения, осуществлять активное присвоение  информации и размышлять о том, что они узнали.

   4.Структура, содержание и оформление портфолио.
     4.1.Портфолио ученика имеет:
 - титульный лист, который содержит основную информацию (фамилия, имя, отчество, учебное заведение, класс, контактную информацию и фото ученика (по желанию родителей и ученика) и который оформляется педагогом, родителями (законными представителями) совместно с учеником;
 - основную часть, которая включает в себя:
А) раздел « Мой мир»- помещается информация, которая важна и интересна для ребенка ( «Мое имя», «Моя семья», «Мои увлечения», «Моя школа»);
 Б) раздел «Моя учеба»- в этом разделе заголовки листов посвящены конкретному школьному предмету. Ученик наполняет этот раздел удачно написанными контрольными работами, интересными проектами, отзывами о прочитанных книгах, графиками роста чтения, творческими работами»;
 В) раздел «Моя общественная работа» - все мероприятия, которые проводятся вне рамок учебной деятельности относятся к общественной работе (поручениям). Оформлять этот раздел желательно с использованием фотографий и кратких сообщений на тему;
 Г) раздел «Мое творчество» - в этот раздел помещаются творческие работы учащихся: рисунки, сказки, стихи. Если выполнена объемная работа
( поделка) можно поместить ее фотографию;
 Д) раздел «Мои впечатления» - помещаются творческие работы по итогам посещения музеев, выставок и т.п.;
 Е) раздел « Мои достижения» - размещаются грамоты, сертификаты, дипломы, благодарственные письма, а также итоговые листы успеваемости;
 Ж) раздел «Отзывы и пожелания» - размещается положительная оценка педагогом стараний ученика;
 З) раздел «Работы, которыми я горжусь» - в начале учебного года проверяется портфолио, анализируется собранный в нем материал. Менее значимые работы и документы извлекаются (можно поместить в отдельную папку), а то, что представляет большую ценность, размещается в данном разделе;
И) раздел «Содержание».
 
5. Основные направления деятельности по формированию Портфолио.
5.1 В формировании Портфолио участвуют: учащиеся, классные руководители, учителя-предметники, педагоги дополнительного образования, администрация школы.
5.2 Учащиеся:
· осуществляют заполнение Портфолио;
· оформляют Портфолио в соответствии с утвержденной в образовательном учреждении структурой в папке с файлами;
· при оформлении соблюдают систематичность и регулярность ведения Портфолио, достоверность сведений, представленных в Портфолио, аккуратность и эстетичность оформления, разборчивость при ведении записей, целостность и завершенность представленных материалов, наглядность, наличие оглавления;
· могут презентовать содержание своего Портфолио на классном собрании, на родительском собрании, на общешкольной ученической конференции.
5.3 Классный руководитель:
· оказывает помощь обучающимся в процессе формирования Портфолио;
· проводит информационную, консультативную, диагностическую работу с учащимися и их родителями по формированию Портфолио;
· осуществляет посредническую функцию между учащимися и учителями, педагогами дополнительного образования, представителями социума в целях пополнения Портфолио;
· осуществляет контроль за наполняемостью и правильностью заполнения Портфолио;
· обеспечивает учащихся необходимыми формами, бланками, рекомендациями,
· оформляет итоговые документы, табель успеваемости;
· организует воспитательную работу с учащимися, направленную на создание ситуации успеха для каждого ученика и дальнейшее усиление социализации учащихся.
5.4 Учителя начальных классов, учителя-предметники:
· проводят информационную работу с обучающимися и их родителями по формированию Портфолио;
· представляют учащимся места деятельности для накопления материалов Портфолио;
· организуют проведение олимпиад, конкурсов, конференций по предмету или образовательной области;
· разрабатывают и внедряют систему поощрений за урочную и внеурочную деятельность по предмету или образовательной области;
· проводят экспертизу представленных работ по предмету;
· пишут рецензии, отзывы на учебные работы.
5.5 Участие и информация о присвоении призовых мест в конкурсах, олимпиадах, конференциях, соревнованиях должны быть подтверждены документально (грамоты, дипломы, свидетельства, удостоверения и т.д.).

 6. Критерии оценки достижений обучающихся
6.1. Портфолио ученика проверяется и оценивается классным руководителем не реже 1 раза в полугодие по следующим критериям:
	Раздел
	Индикатор
	 

	Раздел «Мой мир», «Отзывы и пожелания»
	- красочность оформления, правильность заполнения данных, эстетичность, наличие положительных оценок учителя стараний ученика, наличие фото
	- 3 балла – индикатор полностью соответствует требованиям;
- 2 балла – незначительные замечания
 

	Раздел «Моя учеба»
	- наличие проектов, творческих работ
	- 3 балла – от 5 и больше работ по каждому предмету;
- 2 балла – 3-4 работы по каждому предмету;
- 1 балл – менее 3 работ по каждому предмету

	Раздел «Моя общественная работа»
	- наличие поручений, фото, сообщений и т.п.
	- 3 балла –  наличие фото, поручений, красочных сообщений на тему (от 5 и больше);
- 2 балла – наличие фото, поручений, красочных сообщений на тему (3-4);
- 1 балл – недостающая информация, отсутствие фото, сообщений

	Раздел «Мое творчество»
и
раздел «Мои впечатления»
	- наличие рисунков, фото объемных поделок, творческих работ
	- 3 балла –  наличие от 5 и более работ;
- 2 балла – количество работ составляет 3-4;
- 1 балл – недостаточная информация о творчестве ученика

	Раздел «Мои достижения»
	- наличие грамот, дипломов, сертификатов
	- 4 балла – всероссийский уровень;
- 3 балла – областной уровень;
- 3 балла – городской уровень;
- 1 балл – школьный уровень


6.2. Итоговая оценка портфолио может определяться как простая сумма баллов (не более 16б.)
В 4 классе в конце учебного года  рекомендуется проведение презентации портфолио. Определяются победители и лауреаты в различных номинациях:
« Самый оригинальный портфолио»;
« За лучшее оформление работ»;
« Идея!»;
« За многогранность таланта»;
« За трудолюбие»;
« За творческий подход»
6.3. По результатам накопленной оценки, которая формируется на основе материалов портфолио, в характеристике выпускника начальной школы делаются выводы о:
· сформированности у обучающегося универсальных и предметных способов действий, а так же опорной системы знаний, обеспечивающих ему возможность продолжения образования на ступени основного общего образования.
· сформированности основ умения учиться, понимаемой как способности к самоорганизации с целью постановки и решения учебно-познавательных и учебно-практических задач.
· индивидуальном прогрессе в основных сферах развития личности: мотивационно-смысловой, познавательной, эмоциональной, волевой, саморегуляции.
6.4. Информация о достигаемых обучающимся образовательных результатов допустимо только в форме, не представляющей угрозы личности, психологической безопасности и эмоциональному статусу учащегося.
6.5. Положение действительно до внесения следующих изменений.
