Тема школы: Формирование творческого потенциала личности ученика и учителя в контексте личностно- ориентированного образования.
 План работы МО классных руководителей
 
Внедрение инновационной деятельности в области воспитания для раскрытия ребенка как разносторонней творческой личности.

Цель: повышение педагогического мастерства классных руководителей.
Задачи:
1. Создание воспитательной системы каждого класса.
2. Усиление влияния школы на социализацию личности школьника, его адаптации к современным экономическим условиям, самоопределения в будущей профессии.
3. Организация условий здоровьесбережения для успешного обучения и воспитания учащихся.
4. Повышение качества образования и уровня воспитанности учащихся.
5.Изучение и обобщение опыта работы классных руководителей.
6.знакомство с нормативными документами и актами; достижениями педагогической науки.
Количество классных руководителей: 6

	Рассматриваемые вопросы
	Сроки
	Ответственные

	Организация деятельности классных руководителей в 2011/2012учебном году.
1. Утверждение плана работы МО классных руководителей
на 2011-2012уч.г.
2. Утверждение общешкольного плана
воспитательных мероприятий .
3.. Собеседование с классными руководителями по составлению планов воспитательной  работы в классах.
4..Самодиагностика готовности учителя к воспитательной деятельности.
5. Знакомство классных руководителей с инструктивно-методическими письмами, положениями о мероприятиях, конкурсах, акциях, проводимых в регионе, районе, школе, инструкциями, распоряжениями и приказами по ОУ.
	август
	Меклеш Г.Б.

	Безопасность жизнедеятельности ОУ.
1 Ознакомление с программой работы школы по обеспечению безопасности жизнедеятельности ОУ, 
О соблюдении техники безопасности в школе и за ее пределами
2..Преемственность в работе классных руководителей (4-й, 5-й)
3 . Профилактика антиобщественного поведения
4. О единых требованиях к внешнему виду, поведению учащихся в школе.
5.Портфолио учащихся.
6. О поощрениях и наказаниях.
7. Знакомство классных руководителей с инструктивно-методическими письмами, положениями о мероприятиях, конкурсах, акциях, проводимых в регионе, районе, школе, инструкциями, распоряжениями и приказами по ОУ.

	октябрь
	директор

	«Новые подходы к организации воспитательного процесса в классном коллективе».
1. .Знакомство классных руководителей с инструктивно-методическими письмами Министерства образования, районного управления образования по вопросам организации воспитательной работы в ОУ, инструкциями и приказами по ОУ.
2.Доклад: «Организация воспитательного процесса в школе, основанного на личностно- ориентированной системно- ролевой концепции воспитания учащихся».
3.Самообразование классных руководителей
4. Презентация : « Роль педагогической диагностики в работе учителя.»


	декабрь
	Кл.руководители

	
	
	

	Охрана и укрепление здоровья учащихся.
1.Исследование развития личности учащегося ( диагностика)
2.Организация работы по профилактике курения, алкоголизма, наркомании и пропаганде здорового образа жизни среди обучающихся.
3.План проведения мероприятий по спортивно-оздоровительной работе в рамках акции «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам».
4. Презентация  « Жизнь – территория здоровья»
5. Правильное питание- успех учебного процесса.
Знакомство классных руководителей с инструктивно-методическими письмами, положениями о мероприятиях, конкурсах, акциях, проводимых в регионе, районе, школе, инструкциями, распоряжениями и приказами по ОУ.

	февраль
	Кл.руководители

	Профилактика правонарушений несовершеннолетних.
1.Агрессивность. Что это ?
2. Презентация ; « Предупреждение проявлений агрессии»
3.Доклад: «Об усилении мер по предупреждению суицида несовершеннолетних».
4. Доклад; « Организация работы по профилактике немедицинского потребления наркотических средств».
5.Перечень мероприятий для составления плана индивидуальной работы с учащимися по коррекции поведения.
6.Работа классного руководителя с трудными семьями.

7. Знакомство классных руководителей с инструктивно-методическими письмами, положениями о мероприятиях, конкурсах, акциях, проводимых в регионе, районе, школе, инструкциями, распоряжениями и приказами по ОУ.


	апрель
	Кл.руководители

	Самообразование классных руководителей - одно из условий успеха  в организации воспитательной работы»
           1. Использование ИКТ в воспитательном процессе
2.Отчет классных руководителей  по темам самообразования;

           3.Знакомство классных руководителей с инструктивно-          методическими письмами, положениями о мероприятиях, конкурсах, акциях, проводимых в регионе, районе, школе, инструкциями, распоряжениями и приказами по ОУ.

	июнь
	Кл.руководители



Изучение нормативных документов
 
	Название документов
	Сроки
	Ответственные

	1. Закон РФ «Об образовании».
	В течение учебного года
	Кл.руководители

	2. Концепция модернизации Российского образования
	В течение
I четверти
	.
Кл.руководители

	3. Конвенция о правах ребенка
	В течение учебного года
	Кл.руководители

	4. Национальный проект «Образование»
	В течение учебного года
	Кл.руководители

	5.Трудовой кодекс
	Декабрь
	Кл.руководители




КОНТРОЛЬ ЗА РАБОТОЙ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ
	№
	срок
	тематика контроля
	ответственный

	1
	август
	утверждение планов воспитательной работы
	директор, 


	2
	октябрь
	утверждение графика проведения открытых воспитательных мероприятий классными руководителями
	классные руководители


	3
	декабрь
	утверждение графика посещения классных часов
	директор, 


	4
	февраль
	диагностика и анкетирование классных коллективов
	директор, 


	5
	апрель
	посещение классных часов и открытых мероприятий
	классные руководители


	6
	июнь
	подготовка и проведение итоговых классных часов
	классные руководители


Доклады.

	№
	Тема
	Время
проведения
	Учитель

	1
	Как стать идеальным классным руководителем?
	август
	Чуб Т.И.

	2
	О мерах поощрения и наказания в школе.
	октябрь
	Директор.

	3
	Портфолио ученика как средство самореализации.
	октябрь
	Бережная Л.Г.

	4
	Технология воспитания и личность учителя
	декабрь
	Бережная Л.Г.

	     5
	Самообразование педагога.
	декабрь
	Ольгейзер Н.И.

	
	
	

	6
	Здоровый образ жизни, как условие гармоничного развития детей.
	февраль
	Коваленко В.Т.

	7
	Агрессивность- что это ?
	апрель
	Меклеш Г.Б

	8
	Индивидуальная работа с учащимися по коррекции поведения.
	апрель
	Тарасова А.М.

	9
	ИКТ в воспитательном процессе.
	июнь
	Меклеш Г.Б.




[bookmark: _GoBack]Список общешкольных мероприятий
	Месяц
	Общешкольные  мероприятия
	Ответственные

	Сентябрь
	« День знаний»
	Бережная Л.Г..

	Сентябрь 
	Выставка « Бабушкино лукошко»
	Меклеш Г.Б.

	Октябрь
	Праздник «День учителя.»
	Ольгейзер Н.И.
Бережная Л.Г..

	Ноябрь
	«Здравствуй, осень.»
	Меклеш Г.Б.

	Декабрь
	Новогодняя ёлка
	Бережная Л.Г..

	Февраль
	Соревнование 
« Сильные, смелые, ловкие»
	Ольгейзер Н.И.

	Март
	Праздник « 8 марта»
	Тарасова А.М.

	Апрель 
	Праздник «День космонавтики»
	Меклеш Г.Б.

	Сентябрь 
	 Игра « Зелёный светофор»
	Меклеш Г.Б.
Коваленко В.Т.

	Май
	Праздник « День Победы»
	Бережная Л.Г..
Ольгейзер Н.И.

	Май
	Игра «Зарница»
	Бережная Л.Г..
Ольгейзер Н.И.

	Май
	Праздник «Последний звонок»
	Меклеш Г.Б.
Коваленко В.Т.


Диагностика успешности воспитательной работы.(март)
1) Анкетирование учеников: « Классный руководитель глазами воспитанника»
2) Тест для самоанализа учителя « Умеете ли вы проводить деловое обсуждение».
Темы тестирования по классам:
	Тема тестирования
	класс
	Время проведения
	Ответственный 

	Выявление особенностей темперамента 
	5-9
	октябрь
	Меклеш Г.Б.

	Умеем ли мы правильно слушать
	5-9
	декабрь
	Меклеш Г.Б.

	Мой оптимизм.
	5-9
	январь
	Меклеш Г.Б.

	Мой творческий потенциал
	5-9
	февраль
	Меклеш Г.Б.

	Выявление направленности на себя, на коллектив , на задачу.
	5-9
	февраль
	Меклеш Г.Б.

	Уверенность в себе
	5-9
	март
	Меклеш Г.Б.

	Отношение к нравственным нормам
	5-9
	апрель
	Меклеш Г.Б.



