Профессиональная компетентность учителя при организации работы с одаренными детьми в условиях инновационного образовательного пространства. 

                Организация работы по развитию творческого потенциала одаренных учащихся требует наличие у учителей значительной компетентности, которая позволяла бы приспосабливать обучение к индивидуальным  особенностям каждого ребенка, предварительно изучив  специфику его поведения, адекватность применения различных методов обучения и воспитания .
Учителю при организации работы с одаренными детьми необходимо учитывать, что гармоничность в развитии различных сторон психики одаренного человека является относительной редкостью. Чаще можно столкнуться с неравномерностью, односторонностью развития, которая нередко не только сохраняется на протяжении всей жизни одаренного человека, но и углубляется, порождая у него ряд психологических проблем. 
Хотя одаренные дети и подростки с трудностями в общении нередко успешно взаимодействуют с партнерами посредством Интернета, следует отдавать себе отчет, что при этом процессы общения   претерпевают существенные изменения по сравнению с традиционными формами. Во-первых, меняется содержание ряда коммуникативных целей, и исключаются либо модифицируются некоторые сложные коммуникативные действия, требующие высокого уровня развития социально - перцептивных (перцепция: восприятие; непосредственное отражение объективной действительности органами чувств), эмоциональных процессов (эмпатии) и в целом социальной компетенции. Во-вторых, преобразуются способы практической реализации коммуникативных целей.   

 
Поэтому необходимо разработать   специальные программы обучения  таких детей творчеству, умению общаться, формированию лидерских и других  индивидуальных  качеств, способствующих в будущем социальной реализации  их как  личности.  
               На мой взгляд, наиболее  важными способностями и умениями, подлежащими развитию у одаренных детей, являются:
1. Познавательные способности и навыки

2.Творческие способности

3. Особенности эмоциональной сферы. 
 При составлении программ работы с одаренными детьми, по мнению С.Каплан,  необходимо выдерживать следующие требования: глобальный, основополагающий характер тем и проблем, изучаемых учащимися; междисциплинарный подход при формулировании проблематики; интеграция тем и проблем, относящихся к разным областям знаний; насыщенность содержания; направленность на развитие продуктивного, критического мышления. Большое внимание должно быть уделено развитию личных предпочтений детей, их работе по самостоятельно выбранным  вопросам для углубленного изучения. 

Программа С.Каплан предусматривает 2 основных метода обучения одаренных детей – дедуктивное и проблемное исследование. Первый предполагает движение от обзора, цель которого – помочь учащимся вспомнить то, что уже изучено,   стимулирование интереса детей к изучению информации, к ознакомлению с общей гипотезой. На начальном этапе учитель знакомит учеников с общей идеей (проблемой), которую предстоит изучить. После этого дети выдвигают собственные гипотезы и идеи, проводят исследования, собирают информацию для доказательства или опровержения выдвинутой гипотезы, сообщают свою информацию, систематизируют, подтверждают или отвергают свои гипотезы, подводят итоги, планируют дальнейшую работу.   

С точки зрения А.М.Матюшкина, в программы  необходимо включить звено порождения проблемы в процесс обучения одаренных детей. Наиболее полно этому требованию отвечает проблемно-диалогический метод обучения. Он предполагает ведения проблемного диалога, в ходе которого учащиеся самостоятельно открывают общую идею. Этот метод обучения обеспечивает высокую познавательную мотивацию учащихся и требует постоянного творчества учителя.

   Е.И.Пассов предложил 7 принципов специализации учебных программ, применительно к одаренным и талантливым детям разного возраста.

1. Содержание учебной программы должно предусматривать длительное, углубленное изучение наиболее важных проблем, идей и тем, которые интегрируют знания структурами мышления.

2. Учебная программа для одаренных и талантливых детей должна предусматривать развитие продуктивного мышления, а также навыков его практического применения, что позволяет учащимся переосмысливать имеющиеся знания и генерировать новые.

3. Учебная программа для одаренных и талантливых детей должна давать им возможность приобщаться к постоянно меняющемуся, развивающемуся знанию и к новой информации, прививать им стремление к приобретению знаний.

4. Учебная программа для одаренных и талантливых детей должна предусматривать наличие и свободное использование соответствующих источников.

5. Учебная программа для одаренных и талантливых детей должна поощрять их инициативу и самостоятельность в учебе и развитии.

6. Учебная программа для одаренных и талантливых детей должна способствовать развитию их сознания и самосознания, пониманию связей с другими людьми, природой, культурой и т.д.

7. Учебная программа для одаренных и талантливых детей должна оцениваться в соответствии с ранее обозначенными принципами. При этом особое внимание уделяется сложным мыслительным процессам детей, их способностям к творчеству и исполнительскому мастерству.

               Как показывает практика, наиболее эффективный метод взаимодействия учителя с одаренным ребенком – индивидуальные занятия с акцентом на его самостоятельную работу с материалом. Учителю  в работе необходимо:

1. Составить план занятий с ребенком, учитывая тематику его самообразования, склонности   и психические особенности ребенка.
2. Определить темы консультаций по наиболее  сложным и запутанным вопросам.

3. Выбрать форму отчета ребенка по предмету (тесты, вопросы и т.д.) за определенные промежутки времени.

4. Совместно с ребенком определить образовательный маршрут, включающий в себя:
· название темы,
· план изучения темы,

· основные вопросы,
· понятия и термины, которые он должен усвоить, 

· практические работы,

· список необходимой литературы, 

· формы контроля,

·  задания для самопроверки.
5. Для анализа результатов работы оформить таблицу:

· предмет,
· дата и время консультаций, 

· главные рассматриваемые вопросы,
· время работы с темой по программе,
· фактически затраченное время,
· дополнительные вопросы, не предусмотренные программой,
· невыясненные вопросы,
· причины отклонений от сроков.

6.  Учитель должен быть доброжелательным и чутким, учитывать психологические особенности ребенка, поощрять его творческое и продуктивное мышление, стремиться к глубокой проработке выбранной темы.

7.  Необходимо помочь родителям и самому ребенку правильно организовать учебную деятельность.
В заключение необходимо напомнить, что работа педагога с одаренными детьми — это сложный и никогда не прекращающийся процесс. Он требует от учителей и воспитателей личностного роста, педагогической  гибкости, хороших, постоянно обновляемых знаний в области психологии одаренных детей и их обучения, а также тесного сотрудничества со всеми участниками образовательного процесса, особенно с родителями.  

 Правильно организованная работа с одаренным ребенком позволит ему наиболее полно проявить свои способности, а педагогу реализовать свои профессиональные амбиции.

