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Что оценивается
	Команды/ Баллы (0 – 5)

	
	№1
	№2
	№3
	№4

	Формулировка  задачи  в  группе
(понимание и принятие задачи)
	 
	
	
	

	Планирование  работы  в  группе (приступили  к  решению  все  вместе,
распределили  задания  и т.д.)
	 
	
	
	

	Лидер  в  группе
(наличие  лидера,  его  появление  
стихийное,  по  решению  группы 
 и  т.д.)
	 
	
	
	

	Взаимодействие  членов  группы  в 
 ходе  работы  
(отсутствие  взаимодействия, 
обсуждение  своих  решений,  
помощь  друг  другу  по  запросу)
	 
	
	
	

	Организация  работы  на завершающем  этапе
(общее  обсуждение,  предъявление 
 результатов  каждым  учащимся  и т.д.)
	 
	
	
	

	Анализ работ: полно ли заполнен бланк? Получен ли ответ на вопрос?
	
	
	
	

	Самооценка работы
(объективная, завышенная, заниженная и т.д.)
	
	
	
	

	Итоги       
	
	
	
	



