ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

	1. Автор (фамилия, имя, отчество полностью)  загружаемого материла
	Чучалина Татьяна Яковлевна

	2. Место работы (полное наименование ОУ, город, область), должность
	ГБОУ СОШ №251 г.Москва , учитель начальных классов

	3. Предмет
	Начальные классы

	4. Класс
	2

	5. Название материала
	 Этапы формирования детского коллектива

	6. Вид ресурса (разработка учебного занятия, дидактический материал, тренажер, методические рекомендации, статья и т.п.)
	презентация

	7. Название темы или раздела учебного курса
	Развитие детского коллектива

	8. УМК, авторы образовательной программы
	УМК «Начальная школа 21 века»

( под редакцией Н.Ф. Виноградовой)



	9. Цель, задачи авторского материала (урока, презентации, видеоролика, внеклассного мероприятия и т.п.)
	Цель: систематизировать знания по формированию детского коллектива
Задачи: освоить технологию поэтапного формирования детского коллектива

	10. Среда, редактор, в котором выполнен продукт
	презентация Power Point

	11. Необходимое оборудование и материалы для занятия  
	Компьютер с установленной программой.

	12. Как реализуется на уроке (время и место, форма использования)
	Методические объединения, педсоветы, семинары по обмену опытом работы, работа с молодыми специалистами

	13. Комплектация работы (при наличии дополнительных материалов указать названия файлов, размещенных в загруженной папке)
	презентация

Пояснительная записка


	14. Краткое описание, методические рекомендации по использованию
	 Одной из важнейших задач классного руководителя является системная работа с коллективом класса. Педагог гуманизирует отношения между детьми в коллективе, способствует формированию нравственных смыслов и духовных ориентиров, организует социально ценные отношения и переживания воспитанников в классном сообществе, творческую, личностно и общественно значимую деятельность, систему самоуправления; создает ситуацию защищенности, эмоционального комфорта, благоприятные психолого-педагогические условия для развития личности ребенка, способствует формированию навыков самовоспитания обучающихся. Его работа направлена на становление и проявление неповторимой индивидуальности, «лица» классного сообщества. В то же время классный руководитель заботится о позиции и месте класса в школьном коллективе,  способствуя межвозрастному общению.



	15. Список используемых источников
	 В.А. Сухомлинский «О воспитании», издательство Политическая литература        Москва      1979 г.
Д. Брудный «Учитель»,     издательство Политическая литература  г.Москва    1991 г.
И.В. Гребенников  «Семейный справочник»,   издательство Политическая литература    Москва   1990 г.
Ю. Азаров   «Семейная педагогика»,  издательство   «Аргументы и Факты»  Москва   1993 г.
Н.И. Болдырев  «Классный руководитель»,  издательство «Просвещение»  Москва    1978 г.
Б.З. Вульфов,   С.Е. Хозе,    М.М. Ященко   «Классный руководитель и классная комсомольская организация»,    издательство «Просвещение»  Москва    1980 г.
Л.Я. Олиференко  «Спутник классного руководителя»,  издательство  «Просвещение»    Москва   1990 г.



