Муниципальное бюджетное образовательное учреждение
«Средняя общеобразовательная школа № 7»

Рузаевского муниципального района Республики Мордовия

План работы
школьного МО

учителей начальных классов

на 2012-2013 учебный год

Руководитель: Мадяева Г.А.

Проблема школы
Совершенствование качества образования через освоение компетентностного подхода в обучении, воспитании и развитии обучающихся.
Проблема методического объединения 
учителей начальных классов

Формирование ключевых компетенций учащихся на основе системно-деятельностного подхода в учебно-воспитательном процессе – путь к повышению качества образования и воспитания. 
Задачи работы школьного методического объединения

учителей начальной школы
1.Изучение документов ФГОС второго поколения, разработок образовательных программ по новому Госстандарту.

2. Совершенствование качества современного урока, повышение его эффективности на основе системно-деятельностного подхода.
3.Внедрение в практику учителей начальных классов современных образовательных технологий (проектных, проблемных, исследовательских), направленных на повышение качества знаний.
4. Формирование высокого уровня познавательных способностей, первых навыков творчества для развития ключевых компетенций учащихся.
5.Совершенствование системы раннего выявления и поддержки способных и одарённых детей на уроках через индивидуализацию и дифференциацию обучения, так и во внеурочное время через организацию работы предметных кружков и индивидуальную работу.
6.Создание условий для успешного прохождения учителями начальных классов процедуры аттестации; изучение, обобщение, пропаганда и распространение опыта работы учителей начальных классов по всем направлениям учебно-воспитательного процесса.
Визитная карточка 1 ступени
	Содержание образования

и статус
	Классы

	УМК «Школа 2100»
	1, 2-а, 2-б,3, 4


	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
	Ответственные

	Организационная работа

	1
	Организация участия учителей на-

чальных классов в муниципальных, областных, всероссийских мероприятиях, посвященных проблемам начальной школы.
	В течение года
	Заместитель директора

	2
	Организация и проведение школь-

ного тура предметных олимпиад

· Внутриклассные олимпиады

· Школьные олимпиады
	Октябрь - ноябрь
	Учителя

Руководитель

МО

	3
	Организация индивидуальных заня

тий и консультаций для победите-

лей школьных олимпиад, их подго-

товка к городским предметным олимпиадам.
	Февраль-

март
	Руководитель

МО

	4
	Организация участия победителей школьных олимпиад по русскому языку и математике в муниципальных олимпиадах

* подготовка аналитического отчё-

та о проведении школьных пред-

метных олимпиад и заявки на учас-

тие в муниципальных олимпиадах.
	Март
	Руководитель

МО

	5
	Организация взаимодействия с культурнопросветительскими учреждениями города (музеями, театрами, библиотеками, кинотеатрами).
	В течение

года
	Руководитель

МО

Зам. директора по воспит. работе

	6
	Организация месячников, утренни-ков, праздников, торжественных линеек в начальной школе
	В течение года


	Руководитель

МО

Учителя

	7
	Организация деятельности «Шко-

лы будущего первоклассника» для детей, не посещающих ДОУ
	Октябрь
	Зам. директора

Руководитель

МО

	8
	Организация взаимодействия по обеспечению преемственности и непрерывности образования

· между школой и ДОУ (на этапе перехода из детского сада в школу)

· между МО учителей началь-

ных классов и МО учителей-предметников (на этапе перехода из начальной школы в основную).
	В течение года
	Руководитель

Мо

Старший воспита

тель ДОУ

Руководители МО

	Информационная работа

	1
	Изучение нормативных докумен-

тов.

Федеральный государственный  образовательный стандарт общего образования.

Рабочих программ по предметам каждого года обучения.

Основная образовательная программа начального общего образования муниципального бюджетного образовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 7» Рузаевского муниципального района республики Мордовия на 2011-2015 г.


	20-30

августа

Август

Сентябрь


	Руководитель

МО

Учителя

Учителя

	2
	Информирование членов методиче-

ского объединения о новинках методической литературы.
	В течение

года
	Руководитель

МО

Учителя

	3
	Имформационная работа с родите-

лями учеников начальной школы:

* Дни открытых дверей

* родительские собрания

* работа консультационного пункта

* участие родителей в работе психо

лого-педагогических консилиумов
	В течение

года
	Руководитель

МО

Учителя

	4
	Изучение методики организации исследовательской деятельности младших школьников.
	В течение

года
	Руководитель

МО

	Научно-методическая работа

	1
	Заседания ШМО

№ 1
Анализ работы ШМО за 2011-2012 уч.год.

 Планирование работы на новый учебный год.

Утверждение рабочих программ урочной и внеурочной деятельности.

№ 2

Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации стандарта второго поколения.

Способы и процедуры оценки уровня достижений ключевых компетенций в учебном процессе.

№ 3

Разработка и апробация технологии достижения планируемых результатов освоения программ начальной школы по предметам «Русский язык», «Чтение», «Математика», «Окружающий мир».

Инструментарий для оценки планируемых результатов освоения программы начального образования.

№ 4

Программа развития универсальных учебных действий начального общего образования.
Технология проблемно-диалогического обучения в системе УМК «Школа 2100» (обобщение опыта).

От совершенствования техники чтения до свободного интеллектуального общения (обобщение опыта).

Деятельностный подход в процессе формирования навыка чтения (обобщение опыта).

№ 5

Систематизированное описание учебных задач, ситуаций, обеспечивающих возможность реализации системы внутренней оценки; дидактические и раздаточные материалы.

Формирование культуры безопасности жизнедеятельности учащихся в начальной школе.

Педагогические консилиумы

* Психолого-педагогический консилиум  «Адаптация перво-

классников к школе»

* Психолого-педагогический конси

лиум по итогам первого полугодия.

Малые педагогические советы

* Обеспечение преемственности между начальной и основной школой как условие успешности обучения

* Итоги деятельности начальной школы за 2012-2013 учебный год      
	Август

Ноябрь

Январь

Март

Май

Октябрь

Декабрь

Ноябрь

Май
	Руководитель

МО

Фомина О.Н.

Мадяева Г.А.

Киреева Т.В.

Редина В.Н.

Фомина О.Н.

Мадяева Г.А.

Бурмистрова С.И.

Редина В.Н.

Бурмистрова С.И.

Киреева Т.В.

	2
	Участие в работе муниципальных семинаров:

· посещение семинаров

· проведение семинара по теме «Системно-деятельностный подход, как основополагающий метод формирования качественных знаний у учащихся»
	В течение года

5 декабря
	Руководитель ШМО, учителя

Руководитель ШКО, учителя

	3
	Подготовка методических рекомен

даций для учителей МО:

* организация адаптационного пе-

риода первоклассников;

* «Портфолио» ученика начальной школы;

* «Портфолио» учителя начальной школы;

* программа формирования обще-

учебных умений и навыков младших школьников;


	В течение года
	Руководитель

МО

	Диагностико-аналитическая деятельность

	1
	Диагностические исследования:

· профессиональные затруднения учителя начальных классов

· изучение социально-психоло

гической адаптации детей к школе

· использование здоровьесбе-

регающих технологий в начальной школе

· психологический портрет учителя, опыт диагностики

· диагностика готовности учащихся 4 класса в основную школу
	Август

Ноябрь

Январь

Апрель
	Руководитель

МО

Психолог

Руководитель МО

Психолог

Психолог

	2
	Анкетирование

· Учителей

Планирование работы на 2012-2013 учебный год

· Учащихся

Домашнее задание
*Родителей

Анкетирование родителей учащих-

ся 1 класса (общее представление о семье)

«Выбор пути» (цель: определение условий наиболее полного удолет-

ворения образовательных потреб-

ностей детей и родительских ожиданий)

Изучение социально-психологиче-ской адаптации детей к школе (наблюдение родителей)

Анкетирование родителей учащих-

ся 1 классов «Ваш ребёнок-школьник»

Анкетирование родителей учащих-

ся 4 класса «Готов ли ваш ребёнок к обучению в основной школе»
	Сентябрь

Февраль

Сентябрь

Октябрь

Ноябрь

Январь

Май
	Руководитель

МО

Учителя

	3
	Мониторинговые исследования

· качества знаний, умений и навыков младших школьниов

· индивидуальной методиче-

          ской работы членов МО
	В течение года соглас-

но плану ВШК

Декабрь

Май
	Руководитель

МО

	4
	Анализ работы методического объединения


	Июнь
	Руководитель

МО


Совершенствование методического мастерства учителей
	№

п/п
	Ф.И.О
	Тема по самообразованию

	1
	Киреева

Татьяна Васильевна
	Диагностика творческих возможностей и развитие личности младших школьников как основа перевода учебного процесса в учебно-исследовательский.

	2
	Мадяева

Галина Александровна
	Способы и процедуры оценки уровня достижений  ключевых компетенций в учебном процессе.

	3
	Бурмистрова

Светлана Ивановна
	Исследовательская деятельность как условие формирования универсальных учебных действий младших школьников.

	4
	Редина

Валентина Николаевна
	Самостоятельная работа на уроках как одна из форм развития коммуникативных навыков обучения.

	5
	Фомина

Ольга Николаевна
	Формирование речевой культуры у младших школьников.


График проведения открытых уроков и мероприятий
	№

п/п
	Ф.И.О.
	Тема
	Форма отчёта
	Дата

	1
	Киреева
Татьяна Васильевна
	«Прощай, начальная школа»

Путешествие VΙΙΙ. Школа в Ясной Поляне.
	Праздник
Урок  литературного чтения
	Май
Декабрь

	2
	Мадяева
Галина Александровна
	«Я здоровье берегу – сам себе я помогу»
Умножение числа 100. Умножение и деление на 100.
	Праздник
Урок  математики
	Февраль

Декабрь

	3
	Бурмистрова
Светлана Ивановна
	«Мы школьниками стали»
Мимика и жесты.
	Праздник
Риторика
	Ноябрь

Декабрь

	4
	Редина
Валентина Николаевна
	«Путешествие по Стране 
дорожных знаков»
Конструирование предложений с опорой на вопросы.
	Праздник
Урок русского языка
	Февраль
Декабрь

	5
	Фомина
Ольга Николаевна
	«Поздравлю дорогую мамочку»
	Праздник

	Март


Кадровый состав методического объединения
	№

п/п
	Ф.И.О.
	Пед.стаж
	Стаж в данной должности
	Дата последней аттестации
	Курсы
	Класс
	Номер телефона дом., мобильного

	1
	Киреева

Татьяна Васильевна
	33
	33
	Ноябрь, 2010
	Декабрь, 2010 «Культура питания школьников», июнь 2009 МРИО
	4
	4-51-79
8-905-378-38-29

	2
	Мадяева

Галина Александровна
	29
	29
	Май, 2008
	Ноябрь, 2007 МРИО «Совершенствование и развитие системы начального образования», «Информационные технологии в деятельности учителя-предметника»
	3
	2-20-65
8-917-695-58-59

	3
	Бурмистрова

Светлана Ивановна
	23
	23
	Май, 2008
	Декабрь, 2010 «Информационные технологии в деятельности учителя-предметника»
Июнь, 2012 МРИО
«Реализация требований ФГОС в практике учителя начальных классов»
	1
	2-31-50
8-927-174-15-49

	4
	Редина

Валентина Николаевна
	31
	28
	Май, 2008
	Декабрь, 2010 «Реализация требований ФГОС в практике учителя начальных классов», июнь, 2007 МРИО
	2-а
	6-37-09
8-927-179-75-29

	5
	Фомина

Ольга Николаевна
	19
	1
	Декабрь, 2010
	Май, 2011 МРИО «Реализация требований ФГОС в практике учителя начальных классов»
	2-б
	6-42-27
8-927-173-17-84

	6
	Киселёва

Наталья Викторовна
	10
	10
	2009
	2011 МРИО «Профилактика безнадзорности и правонарушения несовершеннолетних»
	ГПД
	6-72-28

8-987-567-82-45

	7
	Коваленко 

Нина Николаевна
	37
	37
	2010
	
	ГПД
	6-37-23


Работа по преемственности
[image: image1]
1.Собеседование с будущими первоклассниками.

2.Изучение программных требований 4 – 5 классов.

3.Проверка объективности оценок по предметам.
4.Проверка отработки единых требований к знаниям, умениям и навыкам (технике чтения).

5.Проведение совместных заседаний ШМО учителей начальных классов и учителей математики, историко-филологов.
6.Проведение контрольных срезовых  работ по русскому языку и математике.

7.Малый педсовет на тему: «Пути совершенствования системы работы по осуществлению преемственности между начальным и средним звеном обучения. Её роль в повышении качества знаний, умений и навыков».
Сведения об учителях
	№

п/п
	Ф.И.О
	Образ.
	Какой ВУЗ
заканчивали
	Пед.
стаж
	Стаж
в дан.

школе
	Уч.
нагр.
	Воз-
раст
	Аттес-
тация
	Раз-
ряд
	Поощрения
	Курсы

	1
	Киреева Т.В.
	высшее
	МГПИ
им. Евсевьева,

1985 г.
	33 г.


	27 г.
	20 ч.
	52г.
	2009г.
	14
	Отличник народного просвещения, Грамота Правительства РМ, Победитель конкурса лучших учителей РФ
	2009
2010

	2
	Мадяева Г.А.
	высшее
	МГПИ
им. Евсевьева,

1983 г.
	29 л.
	29 л.
	20 ч.
	50л.


	2008г.
	13
	Почётный работник народного Просвещения
	2007

	3
	Редина В.Н.
	высшее
	МГПИ
им. Евсевьева

1986 г.
	31 л.
	28 л.
	19 ч.
	52г.
	2008г.
	13
	Грамота Правительства
РМ
	2007
2010 

	4
	Бурмистрова С.И.
	высшее
	МГПИ

им. Евсевьева

1984 г.
	23 г.
	23 г.
	19 ч.
	42г.
	2008 г.
	13
	
	2004

2012

	5
	Фомина О.Н.
	высшее
	МГПИ
им. Евсевьева

1997 г.
	19 л.
	19 л.
	19 ч.
	38л.
	2010 г.
	13
	
	2011

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Киселёва Н.В.
	высшее
	МГПИ

им.

Евсевьева

1998 г.
	10 л.
	10 л.
	
	36л.
	2010 г.
	13
	Грамота Главы администрации Руз. мун. Района

Грамота начальника управления образования Руз. мун. района
	2011

	7
	Коваленко Н.Н.
	высшее
	МГПИ им. Евсевьева 1971 г.
	37 л.
	37 л.
	
	64г.
	2010 г.
	12
	Отличник народного просвещения,

Грамота Правительства РМ, Грамота Главы администрации Руз. мун. района
	


