Матрица постоянных дел старшего воспитателя      на Сентябрь месяц.
1. Проведение Совета педагогов №1

2. Проведение дня знаний.

3. Составление расписания работы для педагогов узкой специализации.
4. Контроль за подготовкой педагогов к занятиям.
5. Оказание помощи молодым специалистам.
6. Подготовка к тематическому контролю по готовности групп и дополнительных помещений к учебному году.
7. Просмотр документации воспитателей и педагогов узких специализаций.
8. Подготовка материалов для аттестуемых, оформление стенда «В помощь аттестуемым».
9.  Составление графика контроля аттестующихся педагогов. 
10.  Деятельность  рабочей группы по ознакомлению с приказом Министерства Образования РФ от 23 ноября 2009 года.
11.  Корректировка планов работы с семьёй, школой, планов развлечений, физкультурно – оздоровительной работы.
12.  Составление месячного плана, оформление на стенд решения Совета педагогов №1.
13.  Составление графика работы всех педагогов на новый учебный год.
14.  Обследование речи детей.
15.  Работа по оформлению методических материалов.
16.  Планирование на октябрь месяц.
17.  Адаптационные мероприятия с вновь поступившими детьми.
18.  Пополнение картотеки.
19.  Проведение экскурсии с детьми предшкольной и подготовительной групп к зданию школы.
20.  Контроль за соблюдением режимных моментов во всех возрастных группах.
21. Контроль за оформлением родительских уголков в соответствии с планом работы групп с семьёй.

Матрица постоянных дел старшего воспитателя   
   на Октябрь месяц.
1. Индивидуальные беседы с педагогами, подавшими заявление на аттестацию.

2. Составление месячного плана.

3. Подготовка к проведению Юбилея детского сада.

4. Проведение дня учителя.

5. Методическая помощь в работе творческой группы.

6. Осуществление контроля за воспитательно – образовательной работой.

7. Работа по сбору материалов для составления программы.
8. Подготовка и проведение консультации.

9. Помощь в подготовке открытых занятий, организации выставок.

10. Работа по изучению и обобщению педагогического опыта.

11. Участие в заседании ПМП в логопедической группе.

12.  Оформление консультации для родителей.

13.  Подготовка и проведение общего родительского собрания.

14.  Подготовка консультации для воспитателей группы раннего возраста.

15.  Обновление материалов стенда для родителей по защите прав и достоинств ребёнка.

16.  Организовать  консультативную работу с молодыми воспитателями.
17.  Организация  взаимопосещений режимных моментов между воспитателями.

18.  Оформление уголка для родителей.

19.  Обзор методической литературы по поставленным годовым задачам.

20.  Проведение индивидуальных бесед с родителями, вновь пришедших детей.

21.  Проверка планов работ педагогов.
22.  Оказание помощи в подготовке к занятиям молодым воспитателям.

23.  Подготовка и проведение консультаций, согласно годового плана.
24.  Контроль за правильностью ведения календарей природы.

25.  Работа с аттестуемыми.

26.  Подготовка и проведение осенних праздников. 

Матрица постоянных дел старшего воспитателя  
    на Ноябрь  месяц.
     1. Подготовка и  проведение 20 – летия детского сада
2.  Проверка планов воспитательно – образовательной работы педагогов.

3. Подготовка к педсовету
4. Подбор и систематизация нормативных и инструктивных материалов.

5.  Разработка методических рекомендаций по проведению занятий по развитию речи при рассматривании картин.

6. Пополнение мини – библиотеки методической и детской литературой.

7. Пополнение методического кабинета необходимыми пособиями для занятий.

8. Оказание индивидуальной помощи аттестуемым по подготовке документации.

9. Подготовка и проведение консультации согласно плана.

10. Оказание методической помощи молодым воспитателям.

11.  Производственный контроль.

12.  Посещение занятий и других режимных моментов.

13.  Оформление выставки методической литературы для родителей.

14.  Посещение занятий.

15.  Контроль за взаимопосещениями занятий педагогами.

16.  Контроль за подготовкой к рабочему дню.

17.  Оказание помощи в организации игровой деятельности  детей молодыми воспитателями.

18.  Индивидуальные консультации с родителями по подготовке ребенка к школе.

19.  Работа по обновлению методических пособий в кабинете.

20.  Ознакомление педагогов с новинками методической литературы.

21.  Составление плана работы детского сада на декабрь месяц.
22.  Проведение выставки рисунков, посвященного к празднику Дня матери.

23.  Подготовить эскизы для оформления зимних участков.

24.  Проведение семинара – практикума согласно годового плана. 
25.  Контроль за проведением педагогами диагностики выявления уровня знаний  по всем разделам программы.
26. Подготовка к проведению выставки рисунков, посвящённых юбилею детского сада.
Матрица постоянных дел старшего воспитателя  

    на Декабрь месяц.
1. Оформление документов на педагогов, прошедших первый этап аттестации.

2. Методическая помощь педагогам, готовящим открытые мероприятия.

3. Подготовка и проведение консультации.

4. Подготовка ко второму педагогическому совету.
5. Наблюдение за работой воспитателей за организацией двигательной активности во время прогулок.
6. Посещение младших групп с целью ознакомления с умениями и навыками детей в самообслуживании.

7. Подготовить и оформить уголок «Готовимся к педагогическому совету»: план педсовета и вопросы к подготовке к ней.
8. Наблюдение и анализ воспитательно – образовательной работы во всех группах.
9. Утверждение календарных планов работы воспитателей.

10. Проведение тематического контроля по применению игровых методов и приёмов при обучении и воспитании детей.

11. Наблюдение за подготовкой и проведением вечерних мероприятий с детьми.
12.Оказание методической помощи молодым специалистам в организации прогулки в зимний период.

13. Подготовка и проведение новогодних утренников.

14. Составление плана работы детского сада на январь месяц.

15. Наблюдение за деятельностью детей по использованию атрибутов в физкультурном уголке.
 16.Оказание методической помощи педагогам, обобщающим педагогический опыт и составляющим творческие отчёты.

17. Подготовка и проведение  Совета педагогов №2

18. Проведение консультации для молодых воспитателей по проведению занятий по ИЗО деятельности. 
Матрица постоянных дел старшего воспитателя  

    на Январь месяц.
1. Подготовка и проведение Физкультурных развлечений в группах младшего и среднего возраста, старшей и подготовительных групп.
2. Проведение конкурса рисунков среди семей воспитанников на тему «Красивые зубки».

3. Оказание методической помощи в подготовке открытых занятий.

4. Организация выставки новинок методической литературы в методическом кабинете.
5. Контроль за проведением диагностики развития детей.

6. Контроль за двигательным режимом детей всех возрастных групп.

7. Подбор и систематизация нормативных и инструктивных материалов.

8. Контроль за работой музыкального руководителя по работе над певческими навыками детей.

9.  Работа по анализу занятий и проведению режимных моментов воспитателями младших групп.

10. Утверждение календарно – тематических планов на 2 –ую половину учебного года.
11.  Проверка календарных планов.

12. Провести обзор методической литературы и периодической печати.

13. Провести дополнительную консультацию для молодых воспитателей по самообразованию.

14. Подготовка плана мероприятий детского сада на февраль месяц.

15.  участие в проведении собрания для родителей подготовительной и предшкольной групп.

16. Изучение примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования под редакцией Н.Е Вераксы, Т.С. Комаровой и М.А.Васильевой.

17. Подготовка Папки – передвижки для родителей по темам «Развитие эмоциональной сферы дошкольника» и «Правовые знания родителям»
Матрица постоянных дел старшего воспитателя

на Февраль месяц.
1. Изучение переизданной программы развития и воспитания детей в детском саду «Детство В.И.Логиновой, Т.И. Бабаевой и Н.А. Ноткиной.
2. Оказание методической помощи педагогам, готовящим открытые занятия.

3. Работа над пополнением картотеки.

4. Повторение с воспитателями и педагогами узких специализацией правил

Сан ПИНа по требованиям к проведению занятий.
5. Утверждение списка аттестующихся педагогов в 2012 году.

6. Наблюдение за здоровье -сберегающими мероприятиями, проводимыми с детьми во всех возрастных группах.
7. Проведение производственного контроля – выполнение режимных моментов.

8. Организация выставки рисунков, посвящённых Дню защитника Отечества.
9. Контроль за проведением педагогами  вечеров – развлечений.

10. Проведение собеседования по темам самообразования  с просмотром накопительных папок воспитателей младших групп.

11. Просмотр занятий, с последующим анализом.

12. Проведение семинара – практикума, согласно годового плана.

13. Подготовка материалов к педагогическому совету №3.

14. Индивидуальное консультирование родителей по подготовке детей к школе.

15. Контроль за выполнением инструкций по охране жизни и здоровья детей при проведении занятий по ИЗО деятельности.
18. Контроль за участием педагогов в работе методических объединений города.
Матрица постоянных дел старшего воспитателя

на Март месяц.

1. Подготовить и оформить уголок «Готовимся к педагогическому совету №3»: план педсовета и вопросы к подготовке к ней.

2. Наблюдение и анализ воспитательно – образовательной работы.

3. Организация коллективного просмотра открытых занятий педагогов.

4. Консультация для педагогов по проведению утренников.

5. Проведение собеседования по темам самообразования педагогов
  с просмотром накопительных папок воспитателей средней и старшей    
   групп. 

6. Проверка календарных планов.

7. Подготовка и проведение праздника, посвящённого Международному женскому дню – 8 марта.

8. Подбор материалов по разделам для составления картотеки.

9. Оказание помощи молодым педагогам.

10.  Просмотр методической периодической печати.

11.  Проведение индивидуальных бесед с родителями воспитанников подготовительной и предшкольной групп.

12.  Подбор и организация выставки методической литературы в помощь педагогам при подготовке к педагогическому совету.

13. Проведение педагогического совета №3.

14.  Составление плана работы детского сада на апрель месяц.

15.  Работа над составлением рабочей программы детского сада.

16. Просмотр открытых занятий с последующим их анализом.

Матрица постоянных дел старшего воспитателя

на Апрель месяц.
1 .Проверка планов самообразования с просмотром накопительной папки педагогов подготовительных групп.
2. Провести беседу с воспитателями по организации прогулок с детьми в весенний период.

3. Контроль за взаимопосещениями молодых воспитателей.

4. Наблюдение и анализ воспитательно – образовательной работы в первой младшей группе.

5. Анкетирование родителей по проблеме подготовки детей к школе. 

6.Подготовка и наработка тестов и материалов для диагностирования детей--выпускников.
7. Проверка планов учебно – воспитательной работы всех специалистов.

8. Оказание методической помощи молодым воспитателям в написании календарных планов.
9. Обновление материалов стенда  « В помощь воспитателю».

10. Подготовка и проведение консультации, согласно годовому плану.

11. Начать проверку уровня знаний детей – выпускников.

12. Подготовка материалов к итоговому педагогическому совету.

13. Составление плана работы детского сада на май месяц.

14. Посещение групповых родительских собраний.  

15. Подбор материалов для составления плана работы на летний период.
16. Проведение консультации на тему «Готов ли ребёнок к обучению в школе.
Матрица постоянных дел старшего воспитателя

на Май месяц.
1. Работа с родителями, детей - новичков,  по прохождению адаптационного периода.

2. Просмотр проведения вечеров – развлечений в каждой возрастной группе.

3. Подготовка отчёта по выполнению годовых задач.

4. Подготовка и проведение итогового педагогического совета.

5. Подготовка и проведение праздника Победы.

6. Проведение недели открытых дверей.

7. Оказание помощи в проведении выявления уровня развития  детей в каждой возрастной группы.

8. Подготовка материалов для оказания помощи воспитателям в проведении летне – оздоровительных мероприятий.

9. Подготовка и проведение выпускного утренника детей предшкольной группы.

10. Просмотр итоговых занятий.

11. Составление плана работы на летне – оздоровительный период. 

12. Проведение инструктажа для воспитателей по работе с детьми в летний оздоровительный период.
