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Функциональные обязанности

оператора (дежурного) штаба ГОЧС

     Оператор (дежурный) отвечает:

- за своевременный и достоверный прием и передачу распоряжений с последующим докладом руководителю (начальнику штаба) ГОЧС. 

     Оператор (дежурный) подчиняется начальнику штаба ГОЧС.

     Оператор (дежурный) обязан:

- прибыть по сигналу оповещения через 1,5 часа на рабочее место и получить задачу у начальника штаба ГОЧС;

- после получения задачи  получить документы и развернуть рабочее место в пункте управления;

-  войти в связь по телефону с пунктом управления штаба ГОЧС района;

- доложить о готовности к работе начальнику штаба ГО ЧС;

- вести рабочую тетрадь и журналы принятых и полученных распоряжений;

- своевременно докладывать начальнику штаба ГОЧС о полученных (отданных) распоряжениях;

- при резких изменениях обстановки немедленно докладывать начальнику штаба ГОЧС;

- не покидать рабочее место без разрешения начальника штаба ГОЧС;

- по окончанию работы (при смене) доложить рапортом начальнику штаба ГОЧС.
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ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
 СЕКРЕТАРЯ ЭВАКУАЦИОННОЙ ГРУППЫ

            Секретарь эвакуационной группы отвечает за планирование, подготовку заседаний, ведение документации и доведение решений эвакуационной группы до исполнителей.

             Секретарь эвакуационной группы подчиняется начальнику эвакуационной группы и работает под его руководством.

1.
В мирное время:

- готовит совместно с секретарем КЧС и ПБ  годовой план работы эвакуационной группы и своевременно представляет его  на утверждение;

- осуществляет сбор членов эвакуационной группы на заседания;

- ведет протоколы заседаний;

- уточняет списки членов эвакуационной группы и при необходимости вносит изменения в ее состав;

- доводит принятые на заседаниях эвакуационной группы решения до исполнителей и контролирует их исполнение.

2.
При переводе гражданской обороны с  мирного  на военное время:

- с получением сигнала прибывает в штаб ГОЧС детского сада, получает документы эвакуационной группы;

- контролирует ход оповещения и прибытия членов эвакуационной  группы;

- отрабатывает доклады, отчеты, донесения в соответствии с распоряжениями начальника эвакуационной группы.

           3. С получением распоряжения на проведение эвакуации:

- организует сбор и учет поступающих докладов и донесений о ходе эвакуационных мероприятий;

- обобщает поступающую информацию, готовит доклады начальнику эвакуационной группы;

- готовит доклады, донесения о ходе эвакуации в вышестоящие органы управления;

- ведет учет принятых и изданных в ходе эвакуации распоряжений, доводит принятые решения до исполнителей и контролирует поступление докладов об их исполнении.
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ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ

ЗАМЕСТИТЕЛЯ НАЧАЛЬНИКА ЭВАКУАЦИОННОЙ ГРУППЫ

           Заместитель начальника эвакуационной группы отвечает за организацию и проведение в установленные сроки эвакуации персонала и членов их семей в загородную зону при возникновении ЧС и выполнении мероприятий ГО.

Заместитель начальника эвакуационной группы входит в состав КЧС и ПБ и подчиняется начальнику эвакуационной группы. Его решения являются обязательными  к  исполнению всеми членами эвакуационной группы.

На него возлагается:

 1. При повседневной деятельности:

— определение численности персонала, подлежащего эвакуации в военное время, а также при возникновении ЧС в мирное время, разработка соответствующих разделов и приложений к  плану ГО детского сада;

—изучение графиков эвакуации, маршрутов вывода персонала и воспитанников из опасных зон при ЧС, размещения (СЭП);

—определение мест временной эвакуации, исходя из обстановки при

возникновение ЧС в мирное время;

—систематическая корректировка списков эвакуируемого персонала и членов их семей;

—участие в проводимых штабом ГОЧС тренировках и проверках состояния ГО;

—организация своевременного оповещения и сбора членов эвакуационной группы;

—изучение и освоение загородной зоны, маршрутов эвакуации, населённых пунктов, выделенных для эвакуации.

2.
При угрозе и возникновении ЧС (в мирное время):

—определение порядка вывода персонала и воспитанников из опасных зон;

3.
С введением первоочередных мероприятий  ГО 1-й группы:

—сбор личного состава  эвакогруппы, уточнение задач;

—организация взаимодействия с эвакокомиссией района.

4.
С введением первоочередных мероприятий ГО 2-й группы:

—сбор личного состава эвакуационной группы, уточнение функциональных обязанностей;

—корректировка эвакуационных списков. 

—уточнение расчетов на эвакуацию и вывоза персонала и членов их семей в загородную зону.

5.
С введением ОБЩЕЙ готовности гражданской обороны:

—   приведение в готовность эвакуационной группы, перевод ее на круглосуточный режим работы;

—проверка готовности закрепленного за детским садом СЭПа; 

— уточнение  порядка  эвакуации;

—уточнение расчетов по вывозу документов и материальных ценностей;

—представление эвакуационных списков на СЭПы, через

которые проводится эвакуация персонала;

—проведение разъяснительной работы среди постоянного состава,

воспитанников на случай экстренной эвакуации;

—подготовка загородной зоны к приему и размещению эваконаселения.

6. С получением распоряжения на проведение эвакомероприятий:

—доведение до персонала распоряжения на проведение звакомероприятий;

—организация оповещения и сбора персонала и членов их семей на приписные сборные эвакопункты к указанному времени;

—проверка  по спискам прибывших на СЭПы эвакуируемых, учет не прибывших и выявление причин;

—доклад начальнику СЭПа об общей численности эвакуируемых;

—контроль за эвакуацией по этапам: прибытие на СЭПы, регистрация,

посадка на транспорт, отправление в загородную зону;

—контроль за всесторонним обеспечением и размещением эвакуируемых и содействие их трудоустройству, уточнение с местными органами власти всех видов обеспечения в пунктах подселения;

—поддержание непрерывной связи с городской (районной) эвакуационной комиссией и своевременные доклады о ходе проведения эвакомероприятий.
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ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ                                              НАЧАЛЬНИКА ЭВАКУАЦИОННОЙ ГРУППЫ 

      Начальник эвакуационной группы отвечает за организацию и проведение в установленные сроки эвакуации персонала и членов их семей в загородную зону при возникновении ЧС и выполнении мероприятий ГО.

     Начальник эвакуационной группы входит в состав КЧС и ПБ и является начальником для всех членов эвакуационной группы. Его решения являются обязательными к исполнению всеми членами эвакуационной группы.

На него возлагается:

 1. При повседневной деятельности:

— определение численности персонала, подлежащего эвакуации в военное время, а также при возникновении ЧС в мирное время, разработка соответствующих разделов и приложений к  плану ГО детского сада;

—изучение графиков эвакуации, маршрутов вывода персонала и воспитанников из опасных зон при ЧС, размещения сборных эвакуационных пунктов (СЭП);

—определение мест временной эвакуации, исходя из обстановки при

возникновении ЧС в мирное время;

—систематическая корректировка списков эвакуируемого персонала и членов их семей;

—участие в проводимых штабом ГОЧС тренировках и проверках состояния ГО;

—организация своевременного оповещения и сбора членов эвакуационной группы;

—изучение и освоение загородной зоны, маршрутов эвакуации, населённых пунктов, выделенных для эвакуации, путей подъезда, подхода, средств связи, водоисточников, медицинского, материального и другого обеспечения.

2.
При угрозе и возникновении ЧС (в мирное время):

—определение порядка вывода персонала и воспитанников из опасных зон;

3.
С введением первоочередных мероприятий  ГО 1-й группы:

—сбор личного состава  эвакуационной группы, уточнение задач;

—организация взаимодействия с эвакокомиссией района.

4.
С введением первоочередных мероприятий ГО 2-й группы:

—сбор личного состава эвакогруппы, уточнение функциональных

обязанностей;

—корректировка эвакуационных списков. 

—уточнение расчетов на эвакуацию и вывоза персонала и членов их семей в загородную зону.

5.
С введением ОБЩЕЙ готовности гражданской обороны:

—   приведение в готовность эвакуационной группы, перевод ее на круглосуточный режим работы;

—проверка готовности закрепленного за детским садом СЭПа; 

— уточнение  порядка  эвакуации;

—уточнение расчетов по вывозу документов и материальных ценностей;

—представление эвакуационных списков на СЭПы, через

которые проводится эвакуация персонала;

—проведение разъяснительной работы среди постоянного состава,

воспитанников на случай экстренной эвакуации;

—подготовка загородной зоны к приему и размещению эваконаселения.

6.   С получением распоряжения на проведение эвакомероприятий:

—доведение до персонала распоряжения на проведение звакомероприятий; 

—организация оповещения и сбора персонала и членов их семей на приписные сборные эвакопункты к указанному времени;

—проверка  по спискам прибывших на СЭПы эвакуируемых, учет не прибывших и выявление причин;

—доклад начальнику СЭПа об общей численности эвакуируемых;

—контроль за эвакуацией по этапам: прибытие на СЭПы, регистрация,

посадка на транспорт, отправление в загородную зону;

—контроль за всесторонним обеспечением и размещением эвакуируемых и содействие их трудоустройству, уточнение с местными органами власти всех видов обеспечения в пунктах подселения;

—поддержание непрерывной связи с городской (районной) эвакуационной комиссией и своевременные доклады о ходе проведения эвакомероприятий.
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ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по чрезвычайным ситуациям 
и обеспечению пожарной безопасности (КЧС и ПБ)
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.
Комиссия по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности (КЧС и ПБ) является координирующим органом РСЧС объекта. Она создается приказом заведующей детским садом из наиболее подготовленных и ответственных сотрудников.

2.
Комиссия по ЧС и ПБ в своей работе руководствуется законами РФ, указами Президента РФ, постановлениями Правительства РФ, приказами, постановлениями и распоряжениями территориальных и ведомственных органов управления, настоящим Положением и другими нормативными документами по вопросам предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

3.
Решения комиссии, принятые в пределах ее компетенции, являются

обязательными для выполнения всем персоналом детского сада.

4.
В процессе сбора и обмена информацией о возникшей чрезвычайной

ситуации и ликвидации ее последствий комиссия взаимодействует с комиссией по ЧС и ПБ района (города), штабом ГО и ЧС района. 

5.
Рабочим органом председателя КЧС и ПБ является штаб ГОЧС детского сада, осуществляющий разработку рабочих планов и других документов комиссии. Организацию и руководство повседневной деятельностью КЧС и ПБ осуществляет заведующая детским садом. 
2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ КЧС и ПБ. 

1.
Руководство разработкой и осуществлением мероприятий по предупреждению чрезвычайных ситуаций и действиям в условиях ЧС. 

2.
Обеспечение готовности органов управления для действий в чрезвычайных ситуациях, руководство ликвидацией их последствий, организация эвакуационных мероприятий.

3.
Организация подготовки руководящего состава, а также персонала и воспитанников для умелых и активных действий в чрезвычайных ситуациях.

3. КЧС и ПБ  ИМЕЕТ ПРАВО:

1.       В пределах своей компетенции принимать решения, обязательные

для исполнения персоналом и воспитанниками детского сада

2.       Привлекать персонал детского сада  для ликвидации последствий ЧС.

3.
Устанавливать в детском саду в соответствии со сложившейся обстановкой особый режим функционирования объектового звена РСЧС с докладом в вышестоящую КЧС и ПБ.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ  РАБОТЫ   КЧС и ПБ

1.
Повседневная деятельность КЧС и ПБ организуется в соответствии с планом ее работы. Заседания проводятся один раз в квартал, внеплановые —

по решению председателя. В период между заседаниями решения принимаются председателем и доводятся до всего состава КЧС и ПБ или, в виде поручений, — отдельным ее членам.

2.
Распределение обязанностей в КЧС и ПБ осуществляется председателем и оформляется в виде функциональных обязанностей штабом по делам ГО и ЧС объекта.

3.
Оповещение членов КЧС и ПБ при угрозе или возникновении ЧС (с получением сигнала, распоряжения) осуществляется дежурной службой детского сада.
4.
При угрозе или возникновении ЧС комиссия размещается в кабинете заведующей детским садом.
5. СОСТАВ    КЧС  и  ПБ.

1. Руководство КЧС и ПБ:

Председатель КЧС и ПБ —.

2. Состав КЧС и ПБ: 
-

3.Рабочим органом КЧС и ПБ является штаб ГОЧС.

Начальник штаба ГОЧС
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ПОЛОЖЕНИЕ

о штабе по делам гражданской обороны и

чрезвычайным ситуациям детского сада
1. ОБЩАЯ ЧАСТЬ
1.
Штаб по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям (ГО и ЧС) является постоянно действующим органом управления в объектовом звене предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (ЧС) и гражданской обороны (ГО). Он уполномочен решать задачи гражданской обороны, задачи по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и их последствий на территории детского сада.

2.
Штабом по делам ГО и ЧС руководит начальник штаба  по делам ГО и ЧС, который непосредственно подчиняется заведующей детским садом — руководителю ГО детского сада и является его помощником по делам ГО и ЧС. 

3.
Штаб по делам ГО и ЧС в своей работе руководствуется Федеральными законами "О гражданской обороне" (№ 28-ФЗ от 12.02.1998 г.), "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и

техногенного характера" (№ 68-ФЗ от 21.12.1994 г.), Постановлениями

Правительства РФ "О подготовке населения в области защиты от

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера" (№ 547 от 04.09.2003 г.), "О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций" ( № 794 от 30.12.2003 г.), нормативными документами МЧС РФ, положениями городского (районного) звена РСЧС, объектового звена предупреждения и ликвидации ЧС и настоящим Положением.
2. ОСНОВНЫЕ  ЗАДАЧИ  И  ФУНКЦИИ ШТАБА  ПО ДЕЛАМ  ГО и ЧС
1.
Планирование и контроль выполнения мероприятий по переводу ГО  детского сада с мирного на военное время и мероприятий по защите персонала и воспитанников от возможных ЧС природного и техногенного характера.

2.
Прогнозирование возможных ЧС, подготовка предложений комиссии по ЧС и ПБ в ходе ликвидации ЧС, подготовка для КЧС и ПБ города (района) донесений о возникновении, ходе и ликвидации ЧС.

3.
Планирование, организация подготовки и обучения персонала и воспитанников действиям в ЧС. Оказание методической помощи руководителям учебных групп  в проведении занятий и тренировок по ГО.

4.
Контроль за постоянной готовностью органов управления, средств

связи и оповещения, защитного к приему укрываемых.  

5.
Разработка плана гражданской обороны и плана действий по предупреждению и ликвидации ЧС, нормативных документов объектового звена РСЧС, их своевременная корректировка и контроль за выполнением.

6.
Организация работы по пропаганде знаний по вопросам ГО и ЧС среди персонала и воспитанников, распространению опыта предупреждения и

ликвидации ЧС.

7.
Подготовка и организация проведения тренировок по ГО. 

8.
Организация хранения средств индивидуальной защиты, другого имущества ГО.
3. ПРАВА ШТАБА  ПО ДЕЛАМ   ГО  И  ЧС
Штаб по делам ГО и ЧС  детского сада  осуществляет планирование и

контроль за реализацией мероприятий ГО, предупреждением и ликвидацией ЧС, отдает распоряжения и указания по вопросам ГО и ЧС, обязательные для исполнения всеми  должностными лицами детского сада. 
4. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШТАБА  ПО ДЕЛАМ   ГО   И   ЧС
1.
Штаб готовит предложения и их обоснование для заведующей детского сада по своему численному составу, определяет функциональные обязанности каждого.                                                  

Организует выполнение решений, принятых руководителем  ГО объекта.

Участвует в разработке документов по вопросам ГО и ЧС (приказы, положения, инструкции, материалы для проведения тренировок, обучения персонала детского сада и воспитанников. 

2. Для функционирования системы РСЧС и ГО детского сада, ее структурными составляющими (штаб ГОЧС, КЧС и ПБ, ЭГ) разрабатываются следующие документы:

—
план гражданской обороны детского сада на военное время;

—
план действий по предупреждению и ликвидации ЧС природного и техногенного характера;

—
«План основных мероприятий МБДОУ №188 в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах» на текущий год. 

—
положение об объектовом звене РСЧС и ГО;

—
положение о комиссии по ЧС и ПБ;

—
Положение об  эвакуационной группе;

—
приказы о создании в детском саду объектового звена РСЧС и системы ГО, об итогах подготовки по вопросам ГО и ЧС за прошедший год и задачах на очередной учебный год; 

—
планы подготовки и проведения тренировок по ГО (в т.ч. «Дня защиты детей»);

—
другие документы, необходимые для организации работы объектового звена РСЧС.
4. ВЗАИМОСВЯЗЬ С ДРУГИМИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ
       Штаб ГОЧС:  

- распоряжением заведующей детским садом — руководителя ГО, направляет на учебу в учебно-методический центр ГО и ЧС области

и на курсы ГО города руководящий состав ГО;

             - при организации и проведении аварийно-спасательных и других неотложных работ по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций взаимодействует с близлежащими организациями, учреждениями и предприятиями в соответствии с планом действий при ЧС;

             -  представляет в штаб ГО и ЧС города (района) доклады, отчеты и донесения согласно табелю срочных донесений по вопросам ГО и ЧС.
5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
Штаб по делам ГО и ЧС отвечает за планирование и выполнение мероприятий, направленных на повышение готовности органов управления ГОЧС и детского сада в целом, к действиям в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени в соответствии с планами гражданской обороны и действий по предупреждению и ликвидации ЧС.
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ПОЛОЖЕНИЕ

об объектовом звене предупреждения и ликвидации

чрезвычайных ситуаций (РСЧС) и гражданской обороны (ГО)
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.
Настоящее Положение определяет принципы построения, порядок выполнения задач, основы функционирования объектового звена предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны.

2.
Положение разработано на основании Федеральных законов "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера" (М 68-ФЗ от 21.12.1994 г.), "О гражданской обороне" (№ 28-ФЗ от 12.02.1998 г.), Постановления Правительства РФ "О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций" (от 30.12.2003 г.  № 794  в ред. от 27.05.05г.).
2. СОСТАВ ОБЪЕКТОВОГО ЗВЕНА РСЧС и ГО:

•
 заведующая детским садом — руководитель гражданской обороны (РГО);

•
председатель комиссии по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности (КЧС и ПБ);

•
 комиссия по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности (КЧС и ПБ) — координирующий орган;

•
штаб по делам ГО и ЧС — постоянно действующий орган, управления по делам ГО и ЧС;

•
дежурная  служба — орган повседневного управления;

•
система связи и оповещения; 

•
эвакуационная группа.
3. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ОБЪЕКТОВОГО ЗВЕНА РСЧС и ГО

1.
Участие в проведении единой государственной политики по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

2.
Защита жизни и здоровья персонала, членов их семей и воспитанников, материальных ценностей, уменьшение возможного ущерба от ЧС, определение потребностей в силах, материально-технических и финансовых ресурсах для ликвидации ЧС.

3.
Обеспечение постоянной готовности органов управления, средств связи и оповещения. 

4.
Планирование, подготовка и осуществление мероприятий по предупреждению ЧС в детском саду. 

5.
Создание запасов  СИЗ  для постоянного состава и воспитанников. 

6.
Обучение персонала и воспитанников действиям в ЧС, подготовка и повышение квалификации руководящего состава и членов КЧС и ПБ.

7.
 Учет всех возможных потенциальных источников ЧС, в том числе за пределами детского сада, определение степени их опасности.
4. ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ОБЪЕКТОВОГО ЗВЕНА РСЧС

     1. В зависимости от обстановки для объектового звена РСЧС устанавливаются три режима функционирования: повседневной деятельности, повышенной готовности, чрезвычайной ситуации.

     Режим повседневной деятельности — функционирование объектового звена РСЧС в мирное время при нормальной, радиационной, химической, биологической, гидрометеорологической, сейсмической обстановке, при отсутствии эпидемий, эпизоотии, эпифитотий.

     Выполняются превентивные мероприятия по предупреждению и ликвидации ЧС, повышению безопасности и защиты персонала, членов их семей и воспитанников от возможных ЧС мирного времени и факторов (последствий) военных действий.

     Осуществляются мероприятия по поддержанию в готовности органов управления к действиям в ЧС.

     Режим повышенной готовности — функционирование объектового звена РСЧС при ухудшении, радиационной, химической, биологической, гидрометеорологической, сейсмической обстановки, при получении прогноза о возможном возникновении ЧС или угрозе начала военных действий.

     При режиме повышенной готовности непосредственное руководство объектовым звеном РСЧС осуществляет комиссия по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности (КЧС и ПБ).

При необходимости усиливается дежурная служба.

Принимаются меры по защите персонала, членов их семей и воспитанников.

     Режим чрезвычайной ситуации — функционирование объектового звена РСЧС при возникновении и ликвидации ЧС в мирное время, а также в случае применения противником современных средств поражения.

     При чрезвычайном режиме принимаются меры по защите персонала, членов их семей и воспитанников. Приводится в готовность защитное (подвальное) помещение к приему укрываемых, проводятся эвакомероприятия.

     Осуществляется информирование (доклад) вышестоящего органа управления об обстановке и возможном её развитии, о ходе ликвидации ЧС, о целесообразности привлечения дополнительных сил и средств.

     Решение о введении режимов функционирования объектового звена РСЧС принимает территориальная или ведомственная комиссия по чрезвычайным ситуациям с учетом конкретной обстановки, сложившейся на территории детского сада или вблизи него (при угрозе или возникновении чрезвычайной ситуации).

     2. Объектовое звено РСЧС в своей деятельности по вопросам предупреждения и ликвидации ЧС взаимодействует с КЧС и ПБ района, штабом ГО и ЧС города (района).

     В случае недостатка собственных сил и средств для локализации и ликвидации ЧС, КЧС и ПБ детского сада обращается за помощью к взаимодействующим органам.

     Порядок обмена информацией о ЧС, представления донесений о возникновении, развитии и ликвидации ЧС с взаимодействующими органами определяется в соответствии с планом действий по предупреждению и ликвидации ЧС.

     3. Состав, задачи, полномочия и организация работы КЧС и ПБ, штаба ГО, дежурной службы, должностных лиц объектового звена РСЧС определяются приказами по детскому саду, положениями, инструкциями и функциональными обязанностями, утверждаемыми заведующей детским садом — руководителем ГО.
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ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ  ЭВАКУАЦИОННОЙ ГРУППЕ
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.
    В основу настоящего Положения заложены принципы защиты персонала детского сада и воспитанников путем проведения эвакуации.

2.
Эвакуационная группа создается для организации и проведения в установленные сроки вывоза персонала детского сада и членов их семей в загородную зону при возникновении чрезвычайных ситуаций (ЧС) и выполнении мероприятий ГО.

3. Эвакуационная группа создается приказом руководителя ГО детского сада в составе 2-3 человек из числа постоянного состава. Начальник  эвакогруппы  входит также в состав комиссии по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности (КЧС и ПБ). 

4.
Свою работу эвакуационная группа проводит на основании решений принимаемых штабом ГОЧС и комиссией по ЧС и ПБ. 
2. СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ ЭВАКОГРУППЫ.

1. При повседневной деятельности:

— определение численности персонала, подлежащего эвакуации в военное время, а также при возникновении ЧС в мирное время, разработка соответствующих разделов и приложений к  плану ГО детского сада;

—
изучение графиков эвакуации, маршрутов вывода персонала и воспитанников из опасных зон при ЧС, размещения сборных эвакуационных пунктов (СЭП);

—
определение мест временной эвакуации, исходя из обстановки при

возникновение ЧС в мирное время;

—
систематическая корректировка списков эвакуируемого персонала и членов их семей;

—
участие в проводимых штабом ГОЧС тренировках и проверках состояния ГО;

—
организация своевременного оповещения и сбора членов эвакогруппы;

—
изучение и освоение загородной зоны, маршрутов эвакуации, населённых пунктов, выделенных для эвакуации, путей

подъезда, подхода, средств связи, водоисточников, медицинского, материального и другого обеспечения.

2.
При угрозе и возникновении ЧС (в мирное время):

—
определение порядка вывода персонала и воспитанников из опасных зон;

3.
С введением первоочередных мероприятий  ГО 1-й группы:

—
сбор личного состава  эвакогруппы, уточнение задач;

—
организация взаимодействия с эвакокомиссией района (города).

4.
С введением первоочередных мероприятий ГО 2-й группы:

—
сбор личного состава эвакогруппы, уточнение функциональных

обязанностей;

—
корректировка эвакуационных списков. 

—
уточнение расчетов на эвакуацию и вывоза персонала и членов их семей в загородную зону.

5.
С введением ОБЩЕЙ готовности гражданской обороны:

—
   приведение в готовность эвакуационной группы, перевод ее на круглосуточный режим работы;

—
проверка готовности закрепленного за детским садом СЭПа; 

— уточнение  порядка  эвакуации;

—
уточнение расчетов по вывозу документов и материальных ценностей;

—
представление эвакуационных списков на СЭПы, через

которые проводится эвакуация персонала;

—
проведение разъяснительной работы среди постоянного состава,

воспитанников на случай экстренной эвакуации;

—
подготовка загородной зоны к приему и размещению эваконаселения.

6. С получением распоряжения на проведение эвакомероприятий:

—
доведение до персонала распоряжения на проведение звакомероприятий;

—
организация оповещения и сбора персонала и членов их семей на приписные сборные эвакопункты к указанному времени;

—
проверка  по спискам прибывших на СЭПы эвакуируемых, учет не прибывших и выявление причин;

—
доклад начальникам СЭПов об общей численности эвакуируемых;

—
контроль за эвакуацией по этапам: прибытие на СЭПы, регистрация,

посадка на транспорт, отправление в загородную зону;

—
контроль за всесторонним обеспечением и размещением эвакуируемых и содействие их трудоустройству, уточнение с местными органами власти всех видов обеспечения в пунктах подселения;

—
поддержание непрерывной связи с городской (районной) эвакуационной комиссией и своевременные доклады о ходе проведения эвакомероприятий.
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ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ 
ЗАМЕСТИТЕЛЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ КОМИССИИ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ И ЛИКВИДАЧИИ ПОСЛЕДСТВИЙ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ И ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
      Заместитель председателя КЧС и ПБ подчиняется председателю КЧС и ПБ и работает под его руководством. В отсутствии председателя КЧС и ПБ исполняет его обязанности. На заместителя председателя КЧС и ПБ возлагается:

     1. При режиме повседневной деятельности:

-руководство разработкой годового плана работы комиссии по предупреждению и  ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности;

-руководство разработкой мероприятий по ликвидации последствий аварий, катастроф и стихийных бедствий в целях организации работ при возникновении чрезвычайных ситуаций мирного времени;

-обеспечение постоянной готовности состава комиссии к ликвидации последствий возможных аварий, катастроф и стихийных бедствий;

-внесение на рассмотрение КЧС и ПБ проектов приказов, распоряжений и других нормативных документов по вопросам предупреждения и ликвидации ЧС.

     2. В режиме повышенной готовности:

-участвовать в оповещении и сборе комиссии по предупреждению и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности  и постановке задач членам КЧС и ПБ;

-организовать круглосуточное дежурство руководящего состава детского сада;

-уточнить план взаимодействия с КЧС и ПБ Заволжского района города Ульяновска, отработать вопросы взаимодействия и связи с ней.
     3.  При чрезвычайном режиме:

-участвовать в оповещении и сборе комиссии по предупреждению и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности и постановке задач членам КЧС и ПБ;

-организовать оповещение персонала и воспитанников детского сада, находящегося в районе ЧС, определить порядок его действия в районе ЧС, сообщить о принимаемых мерах по его защите;

- довести до членов КЧС и ПБ сложившуюся обстановку и другую необходимую информацию.
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ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ

НАЧАЛЬНИКА  ШТАБА  ГО и ЧС
     Начальник штаба является основным организатором и координатором работы по вопросам ГО и ЧС. Он подчиняется руководителю ГО — заведующей детским садом и является заместителем председателя КЧС. Он имеет право от имени руководителя ГО,  председателя КЧС и ПБ отдавать распоряжения (приказания) по вопросам ГО и ЧС. Ему подчиняется личный состав штаба ГОЧС.

     Начальник штаба отвечает за разработку и своевременную корректировку плана действий по предупреждению и  ликвидации ЧС природного и техногенного характера и плана ГО, организацию согласованной работы КЧС и ПБ, штаба ГОЧС и эвакуационной группы.
     Он обязан:

     В режиме повседневной деятельности:

•
осуществлять повседневное руководство деятельностью штаба, готовить и докладывать руководителю ГО проекты документов по организации, функционированию и совершенствованию объектового звена РСЧС и ГО;

•
знать законодательные и нормативные документы Российской Федерации, МЧС России, комитета гражданской защиты населения администрации Ульяновска, а также  своего ведомства в области ГО и ЧС;

•
поддерживать в готовности систему управления, связи и оповещения для предупреждения и ликвидации ЧС и ведения гражданской обороны;

•
организовывать своевременную подготовку и переподготовку руководящего состава, постоянного состава, не входящего в формирования;

•
контролировать накопление, хранение и содержание в исправном состоянии СИЗ;

•
принимать участие в корректировке планов эвакуации в ЧС мирного

и военного времени;

•
своевременно представлять в вышестоящие органы управления по

делам ГО и ЧС сведения согласно табелю срочных донесений.
     В режиме повышенной готовности:

•
с получением информации (распоряжение, сигнал) об угрозе или возникновении ЧС по указанию руководителя ГО, председателя КЧС и ПБ, а также в их отсутствие самостоятельно организовывать приведение в готовность КЧС и ПБ, штаба  ГОЧС, системы связи и оповещения;

•
представлять руководителю ГО проекты приказов и распоряжений;

•
уточнять вопросы взаимодействия с органами управления ГОЧС района; 

•
принимать непосредственное участие в работе КЧС и ПБ, штаба,

обобщать выводы о сложившейся обстановке в детском саду и прилегающей к нему территории, вырабатывать предложения руководителю ГО, председателю КЧС и ПБ для принятия ими решений;

•
организовывать подготовку СИЗ к выдаче;

•
готовить данные об обстановке для доклада вышестоящим органам управления; 

•
уточнять маршруты и порядок эвакуации при возникновении ЧС.
     В режиме чрезвычайной ситуации:

•
организовывать оповещение руководящего состава, КЧС и ПБ, штаба, персонала и воспитанников;

•
участвовать в приведении в готовность органов управления, организации связи;

•
докладывать председателю КЧС и ПБ, РГО выводы из оценки

обстановки и свои предложения для принятия ими решения по организации защиты персонала и воспитанников детского сада и проведения АС и ДНР;

•
участвовать в проведении АС и ДНР, организации всестороннего взаимодействия с другими организациями, привлеченными к совместной ликвидации последствий ЧС, соблюдении мер безопасности;

•
готовить председателю КЧС и ПБ, РГО данные для доклада вышестоящим органам управления по ГО и ЧС об обстановке и проводимых мероприятиях;

•
давать оценку масштаба происшествия, размеров ущерба и последствий ЧС.
     При планомерном переводе гражданской обороны  с мирного на военное время

      При проведении первоочередных мероприятий 1-й группы:

•
провести сбор руководящего состава для доведения обстановки и уточнения задач;

•
составить график круглосуточного дежурства руководящего состава

и утвердить его у руководителя ГО;

•
руководить мероприятиями по приведению в готовность системы связи и оповещения; 

•
уточнить мероприятия плана ГО в соответствии со сложившейся обстановкой;

•
организовать подготовку к выдаче противогазов, ВМП;

•
организовать работу по введению режима светомаскировки, усилению охраны общественного порядка и противопожарной защиты.
При введении первоочередных мероприятий 2-й группы:

•
по указанию руководителя ГО организовать режим круглосуточной работы руководящего состава;

•
контролировать приведение в готовность системы управления, связи

и оповещения;

•
контролировать выдачу средств индивидуальной защиты;

•
руководить вывозом в загородную зону архивных документов;

•
знать порядок эвакомероприятий.
     С получением распоряжения на перевод ГО в общую готовность:

•
контролировать организацию изготовления простейших СИЗ, проведение противопожарных мероприятий; 

•
обеспечить выполнение мероприятий по защите запасов материальных средств и светомаскировке.
     При проведении эвакуации и рассредоточения:

•
контролировать работу эвакогруппы по обеспечению своевременной явки персонала и членов их семей на СЭПы;

•
контролировать отправку эвакуируемых в загородную зону;

•
подготовить донесения в территориальный орган управления по делам ГО и ЧС о ходе эвакуации.
     При применении противником современных средств поражения:

•
организовать немедленное оповещение персонала и воспитанников об опасности поражения;

•
контролировать укрытие персонала и воспитанников в укрытии;

•
организовать сбор и обобщение данных обстановки для доклада руководителю ГО;

•
доложить о сложившейся ситуации в штаб ГО и ЧС района;

•
разработать предложения руководителю ГО о порядке проведения АС и ДНР. 
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ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
 ПРЕДСЕДАТЕЛЯ КОМИССИИ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ И ЛИКВИДАЧИИ ПОСЛЕДСТВИЙ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ И ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 


Председатель КЧС и ПБ - организует работу КЧС и ПБ, руководствуясь Положением о КЧС и ПБ. Он несет персональную ответственность за выполнение возложенных на комиссию задач.
     На председателя КЧС и ПБ возлагается:

1. При режиме повседневной деятельности:

-   руководство деятельностью комиссии по ЧС и ПБ;

- руководство планированием мероприятий по предупреждению ЧС и прогнозированию обстановки на территории детского сада;

- руководство обучением и подготовкой персонала к действиям в чрезвычайных ситуациях;

 - внесение на рассмотрение заведующей документов по вопросам предупреждения и ликвидации ЧС;

- проведение заседаний КЧС и ПБ по вопросам, связанным с профилактикой техногенных ЧС и ликвидацией последствий стихийных бедствий.

2. При режиме повышенной готовности:

- организация круглосуточного дежурства членов КЧС и ПБ  (при необходимости);

- руководство выполнением мероприятий  по усилению дежурной службы, наблюдения и контроля за обстановкой  и состоянием природной среды;

- руководство прогнозированием возможности возникновения ЧС и их масштабов;

- разработка, согласование с заведующей детским садом и внедрение приказов (решений) по вопросам, связанным с обеспечением  экологической безопасности и предупреждением ЧС;

- проведение заседаний КЧС и ПБ, руководство мероприятиями по предотвращению ЧС.

3. При чрезвычайном режиме: 

 - введение чрезвычайного режима функционирования штаба по делам ГОЧС, комиссии по предупреждению и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности детского сада;

- непосредственное руководство деятельностью КЧС и ПБ детского сада;

- руководство вводом  "Плана действий…” по предупреждению и ликвидации ЧС;

-организация взаимодействия с комиссиями по ЧС и ПБ района и соседних предприятий;

-проведение необходимого количества заседаний КЧС и ПБ для рассматривания хода аварийно-восстановительных и аварийно- спасательных работ и выработки решений по защите персонала и воспитанников детского сада в местах ЧС и его жизнеобеспечению.
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ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ

РУКОВОДИТЕЛЯ  ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ — 
ЗАВЕДУЮЩЕЙ ДЕТСКИМ САДОМ
    Руководитель ГО – заведующая детским садом подчиняется начальнику управления образования администрации города Ульяновска.
Отвечает:

     - за организацию и осуществление мероприятий ГО, организацию работы КЧС и ПБ, постоянную готовность органов управления (штаба) ГОЧС, осуществление контроля за реализацией мер по предупреждению ЧС, а в случае их возникновения — за снижение ущерба от них и ликвидацию последствий. Одновременно он может быть председателем комиссии по чрезвычайным ситуациям. 
Обязан:

В режиме повседневной деятельности:

—
обеспечить поддержание КЧС и ПБ, штаба по делам ГО и ЧС в готовности к экстренным действиям;

—
организовать разработку и своевременную корректировку плана действий по предупреждению и ликвидации последствий ЧС природного и

техногенного характера и плана ГО;

—
осуществлять руководство деятельностью КЧС и ПБ и штаба  по делам ГО и ЧС в соответствии с годовыми планами, регулярно проводить заседания КЧС и ПБ (как правило, один раз в квартал);

—
контролировать близлежащие потенциально опасные объекты, выявлять источники опасности на территории детского сада, прогнозировать последствия возможных ЧС, принимать меры по их предотвращению, сокращению возможных потерь и ущерба;

—
руководить планированием эвакомероприятий как на мирное, так и

на военное время;

—
проводить подготовку КЧС и ПБ, штаба ГОЧС и персонала детского сада к действиям в ЧС мирного и военного времени.

     По вопросам ГО он подчиняется РГО района и вышестоящему ведомственному начальнику. 
В режиме повышенной готовности:

—
с получением информации (распоряжение, сигнал) об угрозе или возникновении ЧС привести в готовность КЧС и ПБ, штаб по делам ГО и ЧС, систему связи и оповещения, ввести усиленный режим работы с круглосуточным дежурством руководящего состава КЧС и ПБ, дежурной смены;

— своевременно докладывать вышестоящим органам управления, информировать подчиненных о сложившейся обстановке и возможном ее развитии;

—
при возникновении ЧС, угрожающей жизни и здоровью персонала

и воспитанников, проводить их экстренную эвакуацию в безопасный район.
     В режиме чрезвычайной ситуации:

—
перевести КЧС и ПБ, штаб по делам ГО и ЧС на круглосуточный режим работы;

—
осуществить мероприятия по защите персонала и воспитанников детского сада;

—
выдвинуть состав КЧС и ПБ, штаба по делам ГО и ЧС к местам проведения АС и ДНР;

—
лично и через штаб по делам ГО и ЧС и членов КЧС и ПБ руководить аварийно-спасательными и другими неотложными работами;

—
при угрозе жизни и здоровью персонала и воспитанников, провести их эвакуацию в безопасный район;

—докладывать вышестоящим органам управления об обстановке и проводимых мероприятиях;

—
организовать оценку масштабов происшествия, размеров ущерба и  последствий ЧС.
     При подготовке и проведении мероприятий ГО:

—
накапливать средства индивидуальной защиты, организовать их хранение и быть в готовности к выдаче в установленном порядке;

—
организовать выполнение мероприятий по управлению, оповещению,

связи и взаимодействию;

—
организовать ввод в действие плана ГО детского сада;

—
обеспечивать продовольствием, медицинским имуществом и питьевой водой укрываемых в защищенном помещении;

—
руководить проведением мероприятий по подготовке загородной зоны к приему эвакуируемых;

—
организовать и провести эвакуацию персонала и членов их семей при получении соответствующего сигнала (распоряжения);

—
проводить мероприятия по светомаскировке;

—
лично руководить АС и ДНР в очаге поражения.
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ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
 СЕКРЕТАРЯ КОМИССИИ  ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ И ЛИКВИДАЧИИ ПОСЛЕДСТВИЙ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ 
И ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

На него возлагается:

1. При режиме повседневной деятельности:

-разработка и контроль выполнения плана работы КЧС и ПБ на год;

-оповещение членов комиссии, организация заседаний КЧС и ПБ, оформление протоколов, проектов постановлений, решений, распоряжений и других нормативных документов и доведение их до исполнителей;

-разработка и уточнение функциональных обязанностей членов КЧС и ПБ;

-подготовка предложений по вопросам совершенствования работы КЧС и ПБ и мероприятиям по предупреждению чрезвычайных ситуаций.

2. При режиме повышенной готовности:

-оповещение членов КЧС и ПБ о введении режима повышенной готовности функционирования объектовой подсистемы РСЧС;

-подготовка материалов к заседаниям КЧС и ПБ, оформление протоколов, проектов постановлений, решений, распоряжений и других нормативных документов и доведение их до исполнителей;

- участие в организации (при необходимости) круглосуточной  работы членов КЧС и ПБ;

-подготовка предложений по вопросам совершенствования работы КЧС и ПБ.

3. При чрезвычайном режиме: 

-оповещение членов КЧС и ПБ о введении чрезвычайного режима функционирования объектовой подсистемы РСЧС;

-организация круглосуточной работы членов КЧС и ПБ;

-подготовка заседаний комиссии для рассмотрения вопросов по ликвидации последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий;

-подготовка материалов к заседаниям КЧС и ПБ, оформление протоколов, проектов постановлений, решений, распоряжений и других нормативных документов по вопросам ликвидации последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий.
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ПОЛОЖЕНИЕ

О ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЕ 

     Гражданская оборона отдела является составной частью гражданской обороны района как системы оборонных мероприятий, осуществляемых в мирное и военное время в целях защиты работников отдела, технического персонала от оружия массового поражения и других средств нападения противника, а также от последствий аварий, катастроф и стихийных бедствий.

     Основными задачами ГО детского сада считать:

-
защита постоянного состава в период их пребывания в детском саду при возникновении ЧС в мирное время, а также при угрозе нападения и при возникновении очагов поражения в мирное время;

-
оказание помощи пострадавшим на авариях, при пожарах, наводнениях и других стихийных бедствиях;

-
создание и поддержание в готовности пункта управления, средств оповещения, связи;

-
оповещение работников детского сада и доведение до них требований штаба ГО и ЧС района по обстановке;

-
изучение района размещения работников детского сада , членов их семей при эвакуации;

-
предоставление своих помещений для размещения населения;

-
разработка документации на мирное и военное время по ГО и ЧС. 

Выполнение задач ГО детского сада  достигается:

-      заблаговременным планированием мероприятий ГО;

-     целенаправленной подготовкой должностных лиц детского сада и выполнением своих функциональных обязанностей в различной обстановке;

-
изучение возможностей и определением оптимальных вопросов по

защите постоянного состава работников детского сада;

-
совершенствованием ГО в МБДОУ;

-
периодическим заслушиванием должных лиц ГО о состояние

доверенных им участков работы по ГО.

     В выполнении задач по ГО участвуют все работники МБДОУ и несут персональную ответственность за исполнение обязанностей в соответствии с законодательством.

 Структура Детского сада по выполнению задач ГО и ЧС:

1). Начальник    ГО  - заведующая МБДОУ – Е.Е.Капитанова
2). Комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности в МБДОУ 
Председатель комиссии: зам. зав по УВР – Савельева Г.Г.
Зам. председателя комиссии – Кучина Н.А., инструктор по физической культуре
Члены комиссии: 

1. – начальник звена оповещения и связи

2. – начальник звена санитарного поста

3. – начальник звена пожаротушения

4. – начальник звена общественного порядка

3). Эвакуационная комиссия МБДОУ для организации рассредоточения и эвакуации работников, материальных ценностей  ДОУ в военное время в составе:

Председатель комиссии: зам. зав по АХР – В.И.Белякова
Зам председателя комиссии - 

Члены комиссии:

1.

2.

3.

4.

4). Нештатные формирования ГО и ЧС :

- звено оповещения и связи:
  председатель: Гонтаренко И.Н., делопроизводитель;
- звено пожаротушения:
  председатель: Пучкова Г.В., шеф-повар;
- санитарный пост:
  председатель: Панина Т.М., ст.медсестра;
- звено охраны общественного порядка:
  председатель: Плетнева Г.В., воспитатель.

Руководство гражданской обороной МБДОУ осуществляет заведующая МБДОУ, которая является  ответственным за жизнь и здоровье работников в мирное и военное время.

        Организация и непосредственное руководство работой постоянного состава работников осуществляется штабом по делам ГО, который назначается приказом заведующей МБДОУ.
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ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ ЭВАКУАЦИОННОЙ КОМИССИИ

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Эвакуационная комиссия МБДОУ ЦРР - детский сад №188 (далее — комиссия) создается целях организации планирования и контроля выполнения мероприятий по рассредоточению и эвакуации воспитанников, работников МБДОУ и их членов их семей, а так же материальных и культурных ценностей МБДОУ в военное время.

1.2. Комиссия создается приказом заведующей заблаговременно (в мирное время) для непосредственной подготовки, планирования и проведения эвакуационных мероприятий.

1.3 Руководство эвакуационной комиссией возлагается на председателя эвакуационной комиссии. Организационно-методическое руководство деятельностью комиссии осуществляет Управление по делам ГОЧС города.

1.4. В состав комиссии назначаются лица руководящего состава МДОУ.

1.5. Комиссия в своей практической деятельности руководствуется Федеральным законом «О гражданской обороне» от 12.02.98 №28¬ФЗ и «Руководством по организации планирования, обеспечения и проведения эвакуации населения в военное время», другими нормативно-правовыми актами Российской Федерации.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ КОМИССИИ

В мирное время на комиссию возлагается:

2.1. Разработка плана эвакуации работников МБДОУ и их членов их семей и воспитанников МБДОУ, других необходимых документов и их ежегодное уточнение.

2.2.Контроль за созданием, комплектованием и подготовкой сотрудников в области ГО и ЧС.

2.3. Определение количества и выбор мест размещения (дислокации) сборных эвакуационных пунктов (далее — СЭП).

2.4. Взаимодействие с органами военного командования по вопросам планирования, обеспечения и проведения эвакомероприятий.

2.5. Участие в учениях по гражданской обороне с целью проверки реальности разрабатываемых планов и приобретения практических навыков по организации и проведению эвакомероприятий.

2.6. Разработка и учет эвакуационных документов.

При переводе гражданской обороны с мирного на военное положение:

2.7. Уточнение категорий и численности населения, подлежащего частичной и полной эвакуации.

2.8. Уточнение планов эвакуации населения, порядка и осуществления всех видов обеспечения эвакуации.

2.9. Контроль за приведением в готовность имеющихся защитных сооружений в районах расположения СЭП.

2.10. Организация контроля за выдачей работникам и воспитанникам МБДОУ средств индивидуальной защиты (по определенной степени готовности ГО).

В ходе проведения эвакомероприятий:

2.11. Организация контроля за выполнением почасового графика проведения мероприятий по рассредоточению и эвакуации населения, материальных и культурных ценностей города.

2.12. Организация регулирования движения и поддержания общественного порядка в ходе эвакомероприятий.

2.13. Организация вывоза в загородную зону материально-технических средств, культурных ценностей, уникального оборудования и имущества.

При проведении эвакуации в чрезвычайных ситуациях мирного времени:

2.14. Организация подготовки пунктов временного размещения и мест длительного проживания к приему эвакуированного населения.

2.15. Организация взаимного обмена информацией о ходе проведения эвакуации с комиссией по чрезвычайным ситуациям города.

3. КОМИССИЯ ИМЕЕТ ПРАВО:

3.1. Запрашивать Администрации города, организаций, расположенных на территории города, необходимые данные для изучения и принятия решений по вопросам рассредоточения и эвакуации населения, материальных и культурных ценностей города.
4. ПОРЯДОК РАБОТЫ КОМИССИИ

4.1. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с ежегодным планом,  

4.2. План работы комиссии на год разрабатывается заместителем председателя и секретарем комиссии с руководителями групп, подписывается председателем комиссии, согласовывается с заведующей МБДОУ.

4.3. Решения комиссии оформляются протоколами, в которых излагаются содержание рассмотренных вопросов и принятые по ним решения.
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ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ
НАЧАЛЬНИКА ГО ДЕТСКОГО САДА
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Начальником ГО детского сада является заведующая детским садом. Временное исполнение обязанностей начальника ГО детского сада может быть возложено на начальника штаба ГО или одного из заместителей заведующей.

1.2. Начальник ГО детского сада непосредственно подчиняется начальнику ГО муниципального управления образования и начальнику штаба по ГО и ЧС муниципального района.

1.3. Начальнику ГО непосредственно подчиняются:

- начальник штаба ГО.

1.4. В своей деятельности начальник ГО детского сада руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом «О гражданской обороне», постановлением Правительства Российской Федерации № 782 от 10 июня 1999 г. «О создании (назначении) в организациях структурных подразделений (работников), специально уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны», Федеральным законом «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» от 21.12.94 № 68-ФЗ, приказом Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий № 708 от 29.12.99 г. «Об утверждении Примерного положения о специально уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны структурных подразделений (работниках) организаций», Письмами Министерства образования Российской Федерации от 01.02.2000 г. № 38-51-02/38-06 «О проведении предупредительно-профилактических мероприятий по обеспечению безопасности в образовательных учреждениях» и от 27.04.2000 г. № 38-55-31/38-02 «Типовое положение о комиссии по чрезвычайным ситуациям образовательных учреждений, организаций, подведомственных Министерству образования Российской Федерации», Трудовым кодексом Российской Федерации, законом Российской Федерации «Об образовании», «Типовым положением об общеобразовательном учреждении», Гражданским кодексом Российской Федерации, Семейным кодексом Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации, решениями Правительства Российской Федерации, решениями Правительства Региона и органов управления образованием всех уровней по вопросам ГО, действий в случае чрезвычайных ситуаций и при их угрозе; административным, трудовым и хозяйственным законодательством; правилами и нормами охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, а также Уставом и локальными правовыми актами детского сада (в том числе Правилами внутреннего трудового распорядка, настоящей должностной инструкцией). Начальник ГО детского сада соблюдает Конвенцию о правах ребенка.

2. ФУНКЦИИ

Основными функциями, выполняемыми Начальником ГО детского сада, являются:

2.1. обеспечение организации и готовности формирований ГО к проведению предупредительных, спасательных, ремонтно-восстановительных, и иных работ в случае чрезвычайных ситуаций, во время проведения командно-штабных учений и тренировок по ГО на территории детского сада.

2.2. обеспечение взаимодействия с вышестоящими территориальными и ведомственными органами по ГО и ЧС.

2.3. обеспечение создания формирований ГО и ЧС детского сада.

3. ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ

Начальник ГО выполняет следующие должностные обязанности:

3.1. анализирует:

- законодательство РФ и Региона в области ГО и ЧС для обеспечения деятельности формирований ГО и ЧС детского сада;

- готовность работников и воспитанников детского сада к действиям в случае ЧС;

3.2. планирует:

- подготовку занятий со штабом и учебными формированиями ГО детского сада;

- организацию командно-штабных тренировок и учений по ГО;

- проведение организационных и инженерно-технических мероприятий по предупреждению чрезвычайных ситуаций, обеспечению устойчивого функционирования детского сада в случае их возникновения;

- организацию мероприятий по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций, защите воспитанников и сотрудников, а при необходимости – их эвакуации;

3.3. организует:

- создание и комплектование гражданских формирований ГО;

- накопление СИЗ, специального имущества;

- работу по своевременной подготовке и сдаче в вышестоящие территориальные и ведомственные органы по ГО и ЧС необходимой отчетной документации;

- в случае угрозы возникновения или при возникновении чрезвычайных ситуаций связь с территориальными и ведомственными органами по ГО и ЧС, аварийными и спасательными службами;

- контроль за действиями работников детского сада и воспитанников в случае угрозы или возникновения ЧС;

- оповещение постоянного состава и воспитанников при возникновении ЧС;

- при возникновении чрезвычайных ситуаций работу санитарных групп;

- при возникновении угрозы нападения противника круглосуточное дежурство персонала детского сада;

- при возникновении угрозы нападения противника получение и выдачу СИЗ и ПР;

- оповещение сотрудников и членов их семей о проведении эвакомероприятий;

- учет полученных доз облучения при применении средств массового поражения;

- оказание медицинской помощи пострадавшим при применении средств массового поражения;

- укрытие личного состава при применении средств массового поражения;

3.4. осуществляет:

- получение задачи у начальника муниципального органа управления образованием и начальника штаба ГО Муниципального района при возникновении угрозы нападения;

- связь с муниципальным органом управления образованием и начальником штаба ГО Муниципального района при возникновении угрозы нападения, при получении распоряжения на проведение эвакуации и при применении средств массового поражения;

- уточнение списка лиц, подлежащих эвакуации при получении распоряжения на проведение эвакуации;

- информирование муниципального органа управления образованием и начальника штаба ГО Муниципального района о проведении эвакуации при получении на это соответствующего распоряжения;

- информирование муниципального органа управления образованием и начальника штаба ГО Муниципального района о выполнении мероприятий ГО при применении средств массового поражения;

3.5. контролирует:

- состояние защитных сооружений и загородных баз;

- выполнение принятых решений и утвержденных планов по вопросам ГО;

- выдачу простейших СИЗ при возникновении чрезвычайных ситуаций;

- с введением общей готовности (в военное время) выдачу СИЗ;

3.6. координирует:

- в случае чрезвычайных ситуаций, во время проведения командно-штабных тренировок и учений по ГО совместную деятельность представителя муниципального органа управления образованием и начальника штаба ГО Муниципального района, штаба ГО, сотрудников и воспитанников детского сада, аварийно-спасательных и специальных служб;

3.7. руководит:

- организацией деятельности формирований ГО в случае чрезвычайных ситуаций, при их угрозе, во время командно-штабных учений и тренировок по ГО;

- организацией эвакуации сотрудников и воспитанников детского сада при угрозе и в случае чрезвычайных ситуациях и во время учений по ГО;

- разработкой документов по ГО;

3.8. корректирует:

- план действий сотрудников и воспитанников детского сада в случае чрезвычайных ситуаций, при их угрозе, во время командно-штабных учений, тренировок по ГО;

- план ГО детского сада;

3.9. консультирует:

- сотрудников детского сада, воспитанников, их родителей (законных представителей) по содержанию руководящих документов по ГО.

4. ПРАВА

Начальник ГО детского сада имеет право в пределах своей компетенции:

4.1. принимать:

- любые управленческие решения, касающиеся деятельности добровольных формирований ГО детского сада во время учений по ГО, чрезвычайных ситуаций, в случае их угрозы и в военное время;

4.2. давать:

- обязательные распоряжения членам добровольных формирований ГО детского сада в случае чрезвычайных ситуаций, при их угрозе, во время проведения учений по ГО и в военное время;

4.3. требовать от членов добровольных формирований ГО детского сада:

- выполнение планов ГО;

- выполнения приказов и распоряжений, касающихся их действий при проведении учений по ГО, возникновении чрезвычайных ситуаций и в военное время;

4.4. привлекать:

- членов добровольных формирований ГО к проведению любых мероприятий по ГО и работ по предотвращению последствий чрезвычайных ситуаций;

4.5. представлять:

- к дисциплинарной ответственности членов добровольных формирований ГО детского сада в случае нарушения ими планов ГО;

- к поощрению членов добровольных формирований ГО детского сада, проявивших себя в проведении мероприятий по ГО;

4.6. запрашивать:

- для контроля и внесения корректив рабочую документацию различных подразделений и отдельных лиц, находящихся в непосредственном подчинении;

- у руководства, получать и использовать информационные материалы и нормативно-правовые документы, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин Устава и Правил внутреннего трудового распорядка детского сада, законных распоряжений непосредственных руководителей и иных нормативных актов, должностных обязанностей, установленных настоящей Инструкцией, в том числе за не использование прав, предоставленных настоящей Инструкцией, а также принятие управленческих решений, повлекшее за собой дезорганизацию командно-штабных учений, тренировок по ГО или действий в случае чрезвычайных ситуаций и при их угрозе, начальник ГО детского сада несет дисциплинарную ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством.

5.2. За применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных с физическим и (или) психическим насилием над личностью воспитанников, начальник ГО детского сада может быть освобожден от исполнения обязанностей в соответствии с трудовым законодательством и Законом Российской Федерации «Об образовании».

5.3. За нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-гигиенических правил организации образовательного, учебного и хозяйственного процессов, планов ГО детского сада начальник ГО привлекается к административной ответственности в порядке и в случаях, предусмотренных административным законодательством.

5.4. За виновное причинение детскому саду или участникам образовательного процесса вреда (в том числе морального) в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей, а также не использование прав, предоставленных настоящей инструкцией, начальник ГО детского сада несет материальную ответственность в порядке и в пределах, установленных трудовым и (или) гражданским законодательством.

6. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ. СВЯЗИ ПО ДОЛЖНОСТИ

Начальник ГО детского сада:

6.1. работает в соответствии с Планом ГО детского сада;

6.2. самостоятельно планирует свою работу на каждый учебный год  с учетом плана работы муниципального органа управления образованием и начальника штаба ГО Муниципального района;

6.3. своевременно представляет в муниципальный орган управления образованием и начальнику штаба ГО Муниципального района необходимую отчетную документацию;

6.4. получает от начальника муниципального органа управления образованием и начальника штаба ГО Муниципального района информацию нормативно-правового и организационно-методического характера, знакомится под расписку с соответствующими документами;

6.5. систематически обменивается информацией по вопросам ГО с членами добровольных формирований ГО;

6.6. информирует муниципальный орган управления образованием и начальника штаба ГО Муниципального района обо всех чрезвычайных происшествиях в детском саду, действиях сотрудников и воспитанников детского сада во время проведения командно-штабных тренировок, учений по ГО, в случае чрезвычайных ситуаций, при их угрозе и в военное время.

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад №11»

ПРИКАЗ

00.00.2010
№

г.Краснокамск

О создании в ДОУ 

комиссии по чрезвычайным

 ситуациям – КЧС


В соответствии с постановлениями Правительства Российской Федерации от 30.12.03 №794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций»


ПРИКАЗЫВАЮ:

1.
Образовать комиссию по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности в МДОУ «Детский сад №11» в следующем составе:

Председатель комиссии: заведующий ОУ - И.Ф. Максимова;

Заместитель председателя: зам. зав по УВР – Е.В. Некрасова

Члены комиссии: 

Начальник звена оповещения и связи - Ларькова  Наталья Александровна 

Начальник звена пожаротушения - Бояркина Галина Сергеевна

Начальник санитарного поста - Силантьева Г.В.

Начальник звена общественного порядка - Рыбина  Тамара Николаевна

2.
 Утвердить Положение «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности в МДОУ «Детский сад №11» (приложение 1).

3.
Утвердить Перечень функциональных обязанностей членов КЧС объекта (приложение 2)

4.
 Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Заведующий ОУ: 
И.Ф. Максимова

СОГЛАСОВАНО                                                                               УТВЕРЖДАЮ

Председатель профсоюзного                                                            Заведующая        МБДОУ

комитета

………………Г.В. Плетнева                                                                 …………Е.Е.Капитанова 

«     »…………..20  года                                                                      «     »...…………20  года

ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
УПОЛНОМОЧЕННОГО НА РЕШЕНИЕ ЗАДАЧ ГО И ЧС
Уполномоченный на решение задач ГО и ЧС подчиняется заведующей детским садом и имеет право от её имени отдавать распоряжения (приказания) по вопросам ГО.

            Он отвечает:

-за выполнение в установленные сроки и ведение учета выполнения мероприятий ГО и ЧС и в том числе проведение занятий по ГО с постоянным составом.

             Он обязан:

- своевременно планировать и ежегодно уточнять документы по ГО ЧС МБДОУ;

     - проводить обучение по ГО сотрудников детского сада, а    

так же осуществлять контроль за качеством обучения воспитанников по   

программе курса ОБЖ;
     - организовывать сбор, анализ и изучение данных об обстановке и под-   

 готовке необходимых расчетов и предложений по организации и про- 

 ведению мероприятий;
      - доводить задачи и организовать работу  формирований МБДОУ при выявлении обстановки и необходимости выполнения возникающих работ, осуществлять контроль за их выполнением;

    - проводить тренировки по оповещению персонала и воспитанников;

    - разрабатывать  методический материал для проведения командно-   

    штабных учений и объектовых тренировок по ГО, ДЗД;

    - планировать и проводить «День защиты детей»;

    - вести учет подготовки постоянного состава по вопросам действий при    

    ведение ГО и в ЧС;

   - своевременно представлять отчеты по ГО;

   - постоянно пополнять и совершенствовать учебно-материальную базу  

   по ГО и ЧС.

С функциональными обязанностями ознакомлен:

СОГЛАСОВАНО                                                                               УТВЕРЖДАЮ

Председатель профсоюзного                                                            Заведующая        МБДОУ

комитета

………………Г.В. Плетнева                                                                 …………Е.Е.Капитанова 

«     »…………..20  года                                                                      «     »...…………20  года

ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
ОБЯЗАННОСТИ  ЛИЧНОГО  СОСТАВА  ФОРМИРОВАНИЙ

     Командир формирования.
     Несет ответственность за подготовку, дисциплину, морально- психологическое состояние подчиненного личного состава, поддержание постоянной  готовности формирования, своевременное выполнение задач. Командир формирования является прямым начальником всего личного состава формирования.

     Он обязан:

            -знать состав формирования, его задачи и возможности, порядок комплектования имуществом;

            -знать уровень подготовки, моральные и деловые качества подчиненных;

            -постоянно совершенствовать личную подготовку по ГО, организовывать и проводить занятия с личным составом по специальной подготовке;

             -поддерживать постоянную готовность личного состава для выполнения задач;

              -умело руководить работой формирования и постоянно поддерживать взаимодействие с другими формированиями;

              -проводить периодические тренировки, чтобы поддерживать повседневную готовность формирования на должном уровне.

     Личный состав формирования.
     Обязан:

              -знать задачу своего формирования;

              -своевременно и точно выполнять свои обязанности;

              -своевременно и точно выполнять приказы и распоряжения командира;

              -знать и строго соблюдать меры безопасности при работах.

