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АНАЛИЗ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ЗА 2013-2014 УЧЕБНЫЙ ГОД ПО НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

Анализ управленческой деятельности администрации ОУ по достижению поставленных задач. 

            В 2013-2014 учебном году перед коллективом были поставлена следующая цель:    Школа самоопределения и самореализации личности.

 Для достижения данной цели были выбраны следующие приоритетные направления:

1. Создание условий для роста педагогического мастерства учителей; внедрение новых технологий обучения учащихся, способствующих росту их успеваемости; повышения качества знаний учащихся и, следовательно, достижения учащимися образовательного стандарта через:

· создание оптимального режима функционирования (расписание учебных занятий, расписание системы дополнительного образования, организация предметного замещения уроков и т.д.);

· пополнение библиотечного фонда;

· подготовку и проведение  МО;

· совершенствование мониторинговой системы контроля качества знаний учащихся;

· формирование и развитие информационной базы школы по учащимся, сотрудникам и организации УВП;

· участие педагогов в конкурсах педагогического мастерства и стимулирования победителей этих конкурсов;

2. Развитие воспитательной системы:

· совершенствование работы МО классных руководителей;

· совершенствование системы совместной работы педагогического коллектива с родителями;

· развитие системы воспитательной работы с учащимися по профилактике правонарушений;

· развитие межсетевого взаимодействия;

3. Развитие  здоровьесберегающей  системы:

· организация и проведение мероприятий, направленных на сохранение здоровья учащихся и учителей;

· контроль выполнения санитарно-гигиенических требований учащимися, учителями и администрацией.

4. Развитие системы дополнительного образования:

· совершенствование форм и методов взаимодействия администрации, учителей с родителями;

· совершенствование контроля деятельности за организацией системы дополнительного образования;

· расширение сети кружков.

5. Развитие материально- технической базы школы:

· Оснащение школы ;

· сохранность имеющегося оборудования.

Поставленные задачи в основном были реализованы. Развитию познавательного интереса у обучающихся способствовало участие школьников в интеллектуальных конкурсах и викторинах. Учителями школы шире стали использоваться информационные образовательные технологии. 

Но нельзя не указать недостатки:

- учителя школы недостаточно используют современные и здоровьесберегающие технологии для развития познавательного интереса у обучающихся в изучении предмета;

- недостаточно сформированы мотивы самообразования учащихся;

- система самоуправления в детском коллективе находится на недостаточном уровне.

Проблемы на новый учебный год:

1. Обеспечить  качество образования, соответствующее государственному стандарту.

2. Повысить влияние школы на социализацию личности школьника и самоопределение в отношении будущей профессии, на его адаптивность к новым экономическим условиям через предпрофильное обучение, индивидуальные образовательные траектории.

3. Совершенствовать систему школьного самоуправления через включение каждого ученика в работу в качестве активного участника и организатора образовательного  и воспитательного процесса.

 Анализ здоровья и здорового образа жизни.

В школе ведется работа по созданию условий для формирования здорового образа жизни. 

   Состояние здоровья обучающихся оценивается по результатам изучения внутришкольной медицинской документации по различным направлениям.

Ежегодно   в   начале   учебного   года   проводится   медицинский   осмотр обучающихся. В текущем учебном году осмотрено 406 учащихся.

Количество детей инвалидов на 2015г. – 6 чел. 

Рекомендации: 1. Продолжить мониторинг физического развития учителям физической культуры.

2.  Педагогу-психологу проводить диагностику детей с низкой самооценкой и разрабатывать рекомендации учителям-предметникам и классным руководителям.

 3. Медицинской сестре необходимо вести активную просветительскую и профилактическую работу среди обучающихся и их родителей с целью снижения уровня    заболеваемости.

  Санитарное состояние школы.

Санитарное состояние школы поддерживается техническим персоналом. Моющих и дезинфицирующих средств было достаточно. Еженедельно проводятся генеральные уборки школы. Здоровьесберегающая инфраструктура образовательного учреждения соответствует санитарно – гигиеническим требованиям:

· имеется медицинский кабинет;

· столовая, полностью оснащена необходимым оборудованием;

В учебном процессе используются технические средства обучения, соблюдаются все требования к их использованию.

Все кабинеты оборудованы в соответствии с нормами СанПиНа. 

     Кадровое обеспечение здоровьесберегающей деятельности  школы соответствует штатному расписанию образовательного учреждения: имеется медицинский работник, школа укомплектована кадрами, имеющими соответствующее образование и квалификацию.

      Учебный процесс  организован  в соответствии с санитарно- гигиеническими нормами.

В соответствии с базисным планом уроки физической культуры проводятся 3 раза в неделю в 1-11 классах.  Годовой план составлен с учетом материально- технической базы школы.

Уроки физической культуры организованы в полном  объеме и в соответствии со всеми требованиями. Величина нагрузки соответствует состоянию здоровья, физической подготовке, возрасту и полу. 

      Проводятся отдельные мероприятия по формированию здорового образа жизни учащихся,  по проблемам сохранения и укрепления здоровья, профилактики вредных привычек.

      Имеется наглядная агитация по здоровому образу жизни школьников, стенды, на которых отражены спортивные достижения школьников.

      Проводится в полном объёме мониторинг физического состояния школьников, результаты которого обсуждаются на  совещаниях, родительских собраниях.  

          Резервы для планирования деятельности на новый учебный год:

 Учителям физкультуры, классным руководителям, медсестре продолжить просветительско-воспитательную работу с учащимися, учителями, родителями по формированию ценности здоровья и здорового образа жизни.

  Анализ уровня базового и дополнительного образования.
    В основном задачи, поставленные на 2013 – 2014 учебный год были выполнены. Однако не полностью решены следующие задачи:

- есть неуспевающие;  

- охват обучающихся спортивными клубами, секциями и кружками составил 40%;  

Возможными причинами могут быть:

1. Недостаточная работа с низко мотивированными на учёбу обучающимися.

Причины: недостаточно использовалась индивидуальная работа.

Рекомендации: 

· организовать работу с низко мотивированными обучающимися через внеурочную деятельность.

Анализ выполнения учебного плана ОУ

Практическая и теоретическая части учебных программ выполнена полностью. Реализация учебного плана обеспечена необходимыми кадрами специалистов соответствующей квалификации.  Перегрузка обучающихся отсутствовала.

         В результате проверки журналов по технике безопасности установлено, что во всех кабинетах , у всех классных руководителей имеются журналы инструктажа учащихся, памятки, инструкции,  но записи в журналах ведутся не всегда своевременно.   

         В результате проверки личных дел учащихся установлено, что на каждого учащегося заведено личное дело, личные дела ведутся аккуратно, имеется вся необходимая документация (заявление, копия свидетельства о рождении, копия паспорта, копия аттестата, договор с ОУ). Классные руководители своевременно вносят в личные дела итоговые оценки, сведения о поощрении учащихся. Недостатки: несвоевременно заключаются договора с вновь прибывшими учащимися документоведом.

       В результате проверки классных журналов установлено, что все  журналы имеют удовлетворительный внешний вид, заполнение их большинством учителей ведётся в соответствии с инструкцией .Записи в журналах осуществляются учителями в соответствии с их учебной нагрузкой по тарификации, запись изученных на уроках тем ведётся в соответствии с календарно-тематическим планированием.

      Проверка дневников учащихся   показала, что в целом учащиеся ведут дневники аккуратно, имеется список учителей, расписание уроков, но в то же время на момент проверки не у всех учащихся имелись дневники, не всегда записывается домашнее задание, отсутствуют росписи родителей, что говорит об отсутствии систематического контроля  за детьми с их стороны и со стороны классных руководителей. 

       Проверка тетрадей учащихся  показала, что у учащихся имеются тетради по всем предметам, учителя проверяют тетради учащихся, соблюдается единый орфографический режим, но в тоже время не все учащиеся ведут тетради аккуратно, выполняют домашнюю работу, забывают тетради дома. 

Рекомендации на следующий год:

- учителям предметникам  обратить внимание на своевременное записывание тем уроков.

- учителям предметникам обратить внимание на систему опроса на уроках (неудовлетворительные оценки после пропущенных учениками уроков по уважительной причине не ставить, низкую накопляемость оценок, неудовлетворительный текущий контроль). 

Выводы: Достигнутые успехи в образовательном процессе в основном удовлетворяют учащихся, родителей, педагогический коллектив, соответствуют поставленным целям.

В дальнейшей работе необходимо решить следующие проблемы:

Продолжить работу по внедрению в практику современные информационные и здоровьесберегающие педагогические технологии.

Продолжить работу по преемственности обучения между начальным и средним звеном.

 Анализ работы с мотивированными учащимися.

В школе уже сложилась система работы с одаренными детьми. В первую очередь – это раннее выявление талантливости, потом создание благоприятных условий к обучению.

Из года в год учащиеся школы принимают участие в районных, конкурсах, олимпиадах.

Результаты конкурсов 2013-2014 уч.г

	Вид конкурса
	ФИО учащегося
	класс
	ФИО учителя
	Результат участия

	II всероссийский конкурс статей школьников «Наука и общество глазами школьников» 
	Ефимова А
	10
	Бобкова НН
	Гран-при в номинации презентация проектов

	Всероссийская олимпиада по математике «Олимпус»
	Панков В
	4а
	Дьякова ЛВ
	Диплом 3 степени

	17 областной конкурс юных журналистов «Острое перо»
	Кузнецова Е
	6а
	Саломатина ГВ
	финалист

	Областные соревнования по акробатике
	Волобуева Е
	6а
	Саломатина ГВ
	1 место

	Областные  и зональные соревнования «Кубок по дзю-до»
	Дьяков О
	6а
	Саломатина ГВ
	1 место

	Областные интеллектуальные состязания
	Блинкова Д
	6а
	Саломатина ГВ
	1 место

	Областные интеллектуальные состязания
	Поляков Р
	2а
	Городбина ВА
	3 место

	Акция «Беги за мной» соревнования на роликах
	Онуфриенко В

Антонов И
	5б

6б
	Гончарова ОА

Гончарова ОА
	1 место

3 место

	Районные предметные олимпиады
	Савченко В
	4б
	Фролова ЕИ
	призер

	
	Григорьева В
	8
	Гончарова ОА
	победитель

	
	Цапов А
	10
	Любимова ГН
	победитель

	
	Ренсков Ал-р
	8
	Скворцова ЛВ
	победитель

	Районная военно-патриотическая игра «Орленок-2013»
	Цапов А

Желудков В

Белов Н

Авдеева О

Балгарин Г
	10
	Недзиева ЕИ

Редина ИА
	победитель

	Районный фестиваль национальных культур
	Авдеева О

БалгаринА

Белов Н

Желудков В
	10
	Редина ИА

Недзиева ЕИ
	призеры

	Районный фестиваль патриотической песни
	Авдеева О
	10
	Редина ИА

Недзиева ЕИ
	Лауреат конкурса «Самое оригинальное выступление»

	Районный конкурс «Песня на иностранном языке»
	Александрина

Васильева А
	8

7а
	Заволочкина НП Литвинова ЗП
	Победитель

победитель

	Районные соревнования по стрельбе 
	Федорова Таня
	9б
	Литвинова ЗП

Щетинников ЮВ
	1 место

	Районный смотр-конкурс отрядов юных инспекторов движения «Светофор» 
	Васильева А

Чушкин О

Жосан А

Крюков Я

Волобуева Е
	7а

6б

6б

6а

6а
	Карпова ОВ

Гришкова ГВ

Гришкова ГВ

Саломатина ГВ

Саломатина ГВ
	3 место

	Районный праздник «Покровская ярмарка»
	Городбин А

Соколова Ю

Багаутдинова А

Шавлинов Д

Онуфриенко В

Лыгина М и др.
	5а
	Карпова НА
	призеры

	Акция «Беги за мной». Велокросс
	Онуфриенко В

Бубно

Кушка
	5а
	Карпова НА

Гончарова ОА
	победитель

	Акция «Беги за мной». Соревнования на роликах
	Онуфриенко В

Антонов И
	5а

5б
	Карпова НА

Гончарова ОА

Данилова НП

Любимова ГН
	Победитель

призер

	Районные соревнования по Дзю-до.
	Онуфриенко В
	5а
	Карпова НА
	победитель

	Районный конкурс «Рождественские встречи»
	Багаутдинов

Ермакова
	5а
	Карпова НА
	победитель

	Районный конкурс «Экономических проектов»
	Чурилина Е

Теслицкая О
	10
	Карпова НА
	призеры

	Районный конкурс «Скажи нет коррупции!» (презентации)
	Александрина

Теслицкая Н
	8
	Карпова НА
	призеры

	ИТОГИ районной СПАРТАКИАДЫ 2013-2014 уч.г

	Вид соревнований
	шахматы
	баскетбол
	Шиповка юных
	Легкая атлетика
	Президентские состязания
	Президентские спортивные игры
	Допризывная молодежь
	Мини-футбол
	волейбол
	Рейтинг ОУ в районе по спортивным соревнованиям
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 Анализ итогов учебно-воспитательной работы начальной школы 

Основной задачей учебно - воспитательного процесса в начальной школе является подготовка учащихся к жизни. В связи с этим, основным направлением работы начальной школы в текущем году являлось продолжение работы по формированию компетенций учащихся  школы через применение современных педагогических технологий, современный урок, отвечающий требованиям Федерального государственного стандарта.
Перед учителями-предметниками, работающими в начальной школе, в 2013/2014 учебном году стояла следующая цель – совершенствование содержания образования через внедрение базовых технологий Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС).
С этой целью, перед педагогическим коллективом начальной школы были поставлены следующие задачи:

· Формировать качественно новое образование:

-через освоение системно - деятельностного подхода в обучении;

-через освоение технологии личностно-ориентированного обучения в УМК «школа 21 века»;

            -через освоение качественно новой системы оценки достижения планируемых     результатов (ФГОС).

· Формировать универсальные учебные действия учащихся.

· Способствовать развитию интеллектуальных, творческих и коммуникативных способностей учащихся.

· Совершенствовать систему непрерывного образования: « начальная школа - средняя школа» и создавать условия для успешной подготовки к обучению в основной школе.

Учащиеся 1-3-х  классов вместе с классными руководителями в 2013/2014 учебном году обучались по Федеральному государственному образовательному стандарту. На протяжении всего учебного года классными руководителями велась методическая работа по накопительной оценке достижений учащихся – «Портфолио». Положительной стороной введения ФГОС является то, что каждый ученик получил возможность оцениваться не только с позиции ученика, но теперь и с позиции человека, товарища и гражданина. Это оценка учебных, коммуникативных, социальных навыков, навыков проектной, поисковой деятельности, навыков работы с информацией. Кроме того, обязательным компонентом накопительной оценки ученика теперь является отслеживание внеурочной деятельности класса.
На протяжении всего учебного года проводился контроль УВ процесса начальной школы:

· срезовые, контрольные и проверочные работы, тестирование, проверка техники чтения.

· посещение и взаимопосещение уроков и внеурочных мероприятий;

· проверка и анализ документации школьников и учителей.

Для успешной реализации ФГОС  второго поколения ,педагогический коллектив ставит  перед собой следующие задачи :

      1. Повышение качества обучения: совершенствование педагогического мастерства учителя и воспитателя на основе анализа своей деятельности и результатов своего труда; активное использование современных педагогических и информационных технологий в образовательном процессе;
     2. Совершенствование воспитательного процесса в формировании духовно- нравственных ценностей и патриотизма:

- обогащение содержания форм и методов педагогической деятельности, направленных на активизацию жизнедеятельности детского коллектива;
- привлечение к сотрудничеству родителей.
3. Изучение документов ФГОС второго поколения. 
4. Формирование достаточно высокого уровня познавательных способностей, первых навыков творчества для развития ключевых компетентностей учащихся.

Анализ результатов  итоговой аттестации выпускников основной школы

К итоговой аттестации были допущены   51  выпускник.  

Экзамены сдали положительно 49  учащиеся. 

Выводы и предложения:

1.Отметить качественную работу экзаменационных комиссий. Экзамены прошли в спокойной, доброжелательной атмосфере, заявлений в конфликтную комиссию и устных претензий по поводу несогласия с отметкой не поступало. Члены комиссии делали анализ ответов учащихся, отмечая их достоинства и указывая на недостатки. 

2.Учителям – предметникам  продолжить работу над формированием у учащихся мотивации к учебной деятельности. 

3.Предусмотреть в учебном плане часы для дополнительных занятий по обязательным предметам.

4.Проводить систематическую работу со слабоуспевающими учащимися по подготовке их к итоговой аттестации. 

Результаты итоговой аттестации учащихся 11 класса.

В течение  учебного года в школе велась целенаправленная, планомерная, систематическая подготовка участников педагогического процесса к новой форме аттестации. 

     В течение года осуществлялось постоянное информирование учащихся 11 класса и их родителей по вопросам подготовки к ЕГЭ: проведен ряд ученических и родительских собраний, где рассмотрены вопросы нормативно-правового обеспечения ЕГЭ, показаны презентации. До сведения учащихся и родителей своевременно доведены результаты всех пробных работ, основные ошибки учащихся, планы мероприятий по устранению данных ошибок.

          Вопрос подготовки к ЕГЭ в течение года был на внутришкольном контроле. Просматривалось работа с бланками, КИМами, посещаемость занятий учащимися, наличие информационных стендов в классах, организация подготовки к ЕГЭ на уроках и индивидуальных занятиях.

Получили аттестаты о среднем (полном) общем образовании –     обучающихся,

со справкой окончили школу –    обучающихся. 

      Коллектив школы поставил перед собой следующие задачи:

1. Выработать определенную систему подготовки учащихся к ЕГЭ, которая будет начинаться с начального звена.

2. Учителям – предметникам сотрудничать с опытными педагогами района.

3. Усилить контроль за подготовкой учащихся к новой форме аттестации.

Выводы и рекомендации:

Исследование содержания и организации учебного процесса показывают, что повысить качества знаний учащихся можно в результате:

- использования личностно ориентированных информационных технологий;

- дифференциации и индивидуализации обучения на основе учета диагностических данных;

- повышения эффективности проведения уроков;

- использования инновационных технологий, нетрадиционных форм и методов при проведении уроков;

- повышения мотивации обучения школьников по отдельным предметам. 

Анализ методической работы школы по направлениям деятельности.

Методическая тема: «Школа самоопределения и самореализации личности». В течение года проведено следующее: изучение новых форм аттестации, анкетирование обучающихся 8-11 классов по оцениванию учителей, аттестация учителей согласно графику, взаимопосещение уроков, работа с учителями, учащиеся которых показали низкие знания по итогам  четверти.

 Задачи, поставленные в прошлом году, в основном выполнены. Но в работе есть недостатки:

- предметные недели проводятся не по всем областям.

- передовой опыт учителей  изучается не в полной мере.

Количество учителей, не прошедших курсы за последние 5 лет – 1 человек:

Главной структурой, организующей методическую работу учителей-предметников, являются методические объединения учителей.

В минувшем году в нашей школе функционировали 6 МО учителей:

 МО учителей истории- руководитель Карпова НА.

 МО учителей химии- руководитель Бобкова НН.

 МО учителей начальных классов – руководитель Шешнева ОВ.

 МО библиотекарей- руководитель Редина ИА.

 ПГ учителей начальных классов – руководитель Харитонова АК

 МО зам.директоров по УВР- руководитель Петрова НВ.

 МО учителей физкультуры- руководитель Любимова ГН

Каждое МО имело индивидуальные планы работы по заданным направлениям.

Качественные образовательные результаты можно получить, если реализуется личностно-ориентированный образовательный прогресс. Условием его является развитие и формирование универсальных умений учащихся.

Развитие компетенций у школьников требует в современных общественных условиях от учителя широкой эрудиции, глубоких знаний не только своего предмета, но и возрастных особенностей ученика, общей и педагогической психологии, умений работать в команде и др. То есть от учителя требуется высокая профессиональная компетентность.

Весь прошлый учебный год был посвящен повышению компетентности учителя по проблеме современного урока. Анализ результатов вывел педагогический коллектив на следующую проблему, а именно проблему совершенствования знаний в области педагогических технологий. В течение года 11 педагогов провели открытые уроки с использованием современных технологий, в том числе и компьютерных.

Любая педагогическая работа - это практическая деятельность. Часто бывает так, что между теоретическими знаниями и практическими умениями педагогов продолжает сохраняться серьёзный разрыв. Преодолеть этот разрыв можно средствами повышения квалификации учителя, которую принято называть методической культурой.

Повышение квалификации учителей проводилось в разных формах: традиционной на курсах повышения квалификации, внутри коллектива на методических объединениях, семинарах различного уровня, консультационной работе с отдельными педагогами или группой учителей.

Самобразование остается одной из действенных форм обучения педагога. В нашей школе все учителя стремятся работать по своей теме самообразования, результаты деятельности в этом направлении, фиксируя в своих рабочих портфелях и в выступлениях на различных семинарах.

Ежегодно проводится  смотр Портфолио профессиональной деятельности педагогов, который показал, что учителя приобретают опыт обобщения и систематизации своей педагогической деятельности. Портфолио многих учителей школы получили высокую оценку администрации. Так достойно выглядели рабочие портфели учителей Даниловой НП, Щетинниковой МА, Любимовой ГН, Карповой ОВ, Дьяковой ЛВ  и других.

В истекшем учебном году педагогические работники школы  привлекались к анализу и самоанализу результатов образовательного процесса и методической работы. При проведении мониторинга образовательного процесса, мероприятий промежуточной и итоговой государственной аттестации, большинство учителей школы  с помощью руководителей методических объединений, заместителей  директора по учебно- воспитательной работе  показали владение приемами анализа собственных результатов образовательного процесса. В 2013-14 учебном году увеличилось число педагогов, создавших персональные сайты,

, которые позволили  не только осуществлять тесный контроль , обратную связь с учащимися и их родителями,  что повышает авторитет ОУ в социуме. Среди них учителя-  Карпова ОВ , Гончарова ОА, Любимова ГН, Саломатина ГВ, Щетинникова МА, Дьяков ГП, Бобкова НН. 

 Выводы:  Всеми учителями, запланировавшими курсы повышения, курсы были пройдены.

Рекомендации:

Продолжить изучение и внедрение  ФГОС второго поколения.

Принимать активное участие в проектировании программы внеурочной образовательной деятельности, программы работы с детьми, нуждающимися в педагогической поддержке.

Разработать рабочие программы учебных предметов с учетом формирования УУД.

Повышать педагогический  уровень учителей через курсовую подготовку, работу МО .

Продолжить поиск оптимальных здоровьесберегающих форм организации учебного процесса в начальной школе.

Продолжить работу по внедрению в практику информационных и здоровьесберегающих технологий.

Предпрофильная подготовка. 

В целях создания условий подготовки школьников к выбору профессии и осуществления непрерывного образования в школе продолжилась работа по организации предпрофильной подготовки школьников. 

     Её цель – самоопределение личности в выборе способа получения дальнейшего образования. Проведены анкетирования учащихся с целью выявления будущего профессионального определения, его мотивации. Среди родителей – с целью выявления их образовательного уровня, их знание ребенка в вопросе выбора будущей профессии. 

Основными целями и задачами предпрофильной подготовки в минувшем году являлись: 

- создание условий обучающимися 9-х классов для предпрофильного самоопределения в отношении дальнейшего профильного обучения;

- сформированность готовности у обучающихся 9 классов к принятию решения о выборе индивидуального образовательного маршрута на старшей ступени или при выборе  профессионального учебного заведения;

-сформировать у обучающихся общеобразовательные навыки, необходимые для дальнейшего жизненного, профессионального и социального становления;

- осуществлять подготовительную работу для аттестации в новой форме за курс основной школы.

Администрацией осуществлялся контроль над посещаемостью учащимися элективных курсов, своевременностью заполнения учителями, классными руководителями журналов. 

 Анализ внутришкольного контроля.

         Школа работала над формированием творческой индивидуальности личности; над повышением степени обученности за счет освоения учителями современных образовательных технологий; над созданием системы контроля и оценки уровня сформированности знаний, общих учебных умений и навыков, способов деятельности в соответствии с требованиями государственного стандарта общего образования; над реализацией Программы развития школы на 2011 – 2016 г.г., над активизацией работы ученического самоуправления , выявлением лидеров в средне обучающихся школы, способных. 

       В течение  учебного года осуществлялся в школе внутришкольный контроль за учебно-воспитательным процессом. Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса в текущем учебном году явились:

- выполнение всеобуча;

- состояние преподавания учебных предметов;

- качество знаний, умений, навыков учащихся;

- качество ведения школьной документации;

- выполнение учебных программ и предусмотренного минимума письменных работ;

- подготовка и проведение промежуточной и итоговой аттестации;

- выполнение решений и педсоветов, совещаний.

Основные направления посещений и контроля уроков:

- классно-обобщающий контроль  в 8, 9 кл., 11 кл.  с целью определения образовательной подготовки, сформированности мотивации к обучению, сформированности классного коллектива, определения уровня воспитанности, уровня подготовки к итоговой аттестации к ЕГЭ;

- классно-обобщающий контроль в 1,5, 10-х  классах по определению степени адаптации учащихся к новым условиям;

- тематический контроль;

- развитие у учащихся интереса к вновь изучаемым учебным предметам;

- реализация учителями тем по самообразованию;

- посещаемость учащимися учебных занятий кружков, секций, факультативов;

- расписание учебных занятий;

- готовность к новому учебному году;

-  соблюдение индивидуального подхода к учащимся, имеющим повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности;

- система учета и контроля знаний учащихся,  работа с отстающими учащимися, санитарно-гигиенический режим и соблюдение т/б, пожаробезопасность, спортивно-массовая работа, работа школьной библиотеки, состояние преподавания в 1 кл,  работа кружков и секций, выполнение программ и их практической части, соблюдение единого орфографического режима при оформлении журналов, соблюдение единого орфографического режима при заполнении  дневников, соблюдение орфографического режима ведения тетрадей и качество их поверки учителем;

- работа  классных руководителей,  организация дежурства в школе;

- административный контроль за уровнем знаний и умений учащихся по предметам – стартовый контроль, рубежный контроль, итоговый/годовой на конец учебного года в переводных классах/, предварительный контроль/ перед экзаменами в выпускных классах/, итоговый контроль/итоговая аттестация в выпускных классах/;

- тематически-обобщающий  - особенности мотивации деятельности учащихся на уроке, создание условий для ее развития. Здоровье учеников в режиме дня школы, дозирование домашнего задания, нормализация учебной нагрузки, уровень подготовки учащихся 4 класса к продолжению образования.

 Методы контроля:

·        Наблюдения;

·        Изучение документации;

·        Проверка знаний учащихся;

·        Анализ.

Анализ воспитательной работы.
В минувшем учебном году были проведены традиционные праздники школы:

· Праздничная линейка для 1-11 классов ко Дню знаний

· Поздравление учителей и ветеранов ко Дню учителя

· Покровская ярмарка

· Новогодние Ёлки

· Рождественский концерт

· «А ну-ка, парни!»

· «А ну-ка, девушки!»

· Мероприятия к Дню Победы

· Праздник Последнего звонка

· Выпускные вечера в 9 и 11 классах.

Эти мероприятия имеют важный воспитательный эффект.

Гражданскому и патриотическому воспитанию в школе отводится приоритетное значение. По программе «Я - гражданин» проводятся системные классные часы, посвященные военно - патриотической тематике: День Победы, Сталинградская Битва, День примирения.

69-летию Победы посвящены были мероприятия, на которых учащиеся продемонстрировали уважительное отношение к героическому прошлому нашего народа, также учащиеся 9а класса участвовали в концерте в РДК «Победа», учащиеся нашей школы участвовали в акции «Бессмертный полк», Вахте на Посту №1 в городе Волгограде, акции «Письмо ветерану» совместно с «Почтой России».

По профилактике правонарушений, безнадзорности среди учащихся регулярно проводились циклы классных часов, тематических бесед. Классные руководители информировали администрацию о случаях безнадзорности среди учеников, следует отметить, что были случаи, когда  работа классного руководителя не была подтверждена документально, но, поработав с нормативно- правовой базой, все недочеты были исправлены в срок. На начало и на конец учебного года на внутри школьном учете стояло 4 человека (менялись фамилии, но количество оставалось прежним): Димитрашко В., Латышева А. (5б, Данилова Н.П.), Баранков (2б, Ефимова Н.В.)

Школа активно участвовала в районном фестивале культур, смотре - конкурсе военной песни, участники были отмечены грамотами и дипломами. Традиционные национальные праздники тоже не остались в стороне: грамоты за активное участие,  лучший стол, лучшее выступление, ценные призы в Покровской ярмарке, активное участие в праздновании Кузьминок, Рождества.

Активное участие школа приняла  в районной акции «Дети детям»: учащиеся 5-7 классов с агитбригадой посетили детский сад №2, учащиеся 9а класса навестили обучающегося на дому Тельнова Н., с большой концертной программой ребята выступили в социально - реабилитационном центре.

Работа по программе «Мы за безопасность на дорогах»  проводилась регулярно, создан и работает отряд ЮИД.  Проводятся просветительские беседы, викторины, просмотры мультфильмов по данной тематике. Наш ЮИД  ежегодно участвует в районном конкурсе «Безопасное колесо», в этом году наша команда завоевала призовые места в личном зачете. В районном конкурсе агитбригад «Светофор» заняли  3 место. В районном конкурсе листовок «Мы за безопасность» также стали победителями и призерами. В областном конкурсе «Золотое перо» учащиеся 6а класса прошли в финал Учащиеся школы на протяжении учебного года активно участвовали  в различных конкурсах: международных, общероссийских, областных, районных. Почти 70% процентов учеников  имеют сертификаты участия, 40 % - сертификаты призеров, победителей.

В 2013-14 учебном году целью работы МО было  совершенствование системы воспитательной работы в рамках личностно – ориентированного обучения

Для достижения этой цели были поставлены задачи: Повышение теоретического и практического уровня подготовки классных руководителей по вопросам педагогики и учебно-воспитательной работы; Содействие становлению и развитию системы в работе классных коллективов;

Координирование планирования, организации и педагогического анализа воспитательных мероприятий классных коллективов.

В методическое объединение классных руководителей Новоаннинской средней общеобразовательной школы №4  входит   20  учителей.

Каждый из этих преподавателей, работая с классом как воспитатель, взял для себя определённую тему по самообразованию в воспитательной работе и построил свой воспитательный план, отталкиваясь от этой темы

  В течение 2013/2014 учебного года было проведено  4 заседания, на которых рассматривались следующие  вопросы: 

· Анализ воспитательной работы за год и задачи  воспитательной работы на 2013-2014учебный год.

· Формирование ключевых компетентностей через воспитательную систему класса.
· Личность учащегося как главный показатель эффективности процесса воспитания

· Технология формирования социальных компетентностей
· Работа классных руководителей с «трудными» подростками

· Роль семьи в развитии моральных качеств ребёнка.

· Уровень воспитанности учащихся
· Работа классных руководителей по профилактике правонарушений.

· Традиционные и инновационные формы и методы воспитательной работы

· Ведение школьной документации классным руководителем
  На заседаниях прозвучали доклады, интересные выступления. Классным руководителям  оказывалась помощь в составлении плана воспитательной работы, в подготовке и проведении классных часов, в проведении диагностики учащихся, оказана методическая помощь в проведении занятий по ПДД, проведена консультация о формах проведения родительских собраний, оказана помощь в организации ученического самоуправления в классе.

Все учителя имеют план воспитательной работы, составленный по 4  направлениям:

«Я – гражданин» ;«Мир познается красотой»т ;«Здоровье +» ;«Все вместе».
  В течение всего учебного года классные руководители проводили по графику открытые воспитательные часы и внеклассные мероприятия. К данной работе классные руководители подошли творчески: классные часы получились по форме проведения и по глубине содержания разные. Но главное, что дети проявили в них инициативу, активность, организаторские способности, одним словом полностью раскрылись.

 Все мероприятия прошли на хорошем методическом уровне. Дети показали хорошие творческие способности, активность и заинтересованность.

     Проанализировав работу МО за 2013/2014 учебный год, считать работу МО классных руководителей удовлетворительной.

 Подводя итоги работы, можно отметить ряд положительных моментов:

поставленные задачи перед МО были выполнены;

повысился профессиональный уровень;

возросла творческая активность классных руководителей;

внедряются новые технологии воспитания;

разрабатываются более эффективные формы работы с учащимися.;

разработаны сценарии воспитательных часов.

  В течение года члены МО делились опытом работы, выступали с докладами, сообщениями внутри МО и на педсоветах школы.

  Наряду с положительными моментами в работе МО следует отметить и недостатки:  недостаточность личностной ориентации общего образования, т.к. в  старших классах снижается и уровень воспитанности, и уровень обученности.

В связи с этим следует:
совершенствовать воспитательную работу в классах;

уделять внимание развитию классного самоуправления;

вести разнообразную работу с семьями учащихся;

гармонично развивать личность ученика с учётом его возраста, интеллекта и интересов.

Возможный путь решения: модификация образовательного пространства школы путем определения личностного смысла учебных предметов и нравственных проблем для каждого ученика в каждый из периодов его развития.

Работа в рамках здоровьесбережения учащихся:

·  оформлена документация по разделу "Охрана здоровья учащихся" : Ф-26 на каждого ребенка, диспансерные группы детей, листки здоровья в классных журналах, специальные медицинские группы.

·  обеспечено своевременное обучение Тельнова Н. на дому;

· проведен анализ заболеваемости учащихся, который показал отрицательную динамику распространения хронических заболеваний ЖКТ и органов дыхания;

·  организованно проведена диспансеризация учащихся;

· полное отсутствие травматизма детей в условиях школы;

·  участие в международной неделе вакцинации детей; 

·  родительские собрания по обеспечению здоровьесбережения детей в условиях семьи и школы с приглашением врача терапевта.

·  беседы с родителями выпускников по организации подготовки детей к итоговой аттестации, презентация на родительском собрании материалов по подготовке к итоговой аттестации.

·  проведены  первичные профилактические мероприятия по предупреждению распространения наркомании и ВИЧ- инфекции, проведен педагогический педсовет по данной тематике.

       Соблюдается план производственного контроля  за соблюдением норм СанПиНов в учебной деятельности и в организации питания. Получено заключение о соответствии ОУ санитарно-эпидемиологическим правилам, что позволило открыть на базе школы оздоровительный лагерь на 69 человек.

Физическое здоровье учащихся в 2013-2014 году: 

                                 основная 84%

                                 подготовит 16%

                                 спец  5%

                                освобожденные от занятий 0%

      2. В 2013-2014      учебном году в школе функционировало 13 кружков и секций по 3 направлениям: 

·  Культурологическое - 4.

·  Художественно - эстетическое – 3

·  Физкультурно-оздоровительное - 3

Работа ведется на основании Положения о блоке Дополнительного образования, утверждены рабочие программы. Продолжено изучение курса о здоровом питании в начальной школе.

3. Родительский всеобуч проводился по утвержденному плану.  Общешкольные родительские собрания протоколируются отдельно от родительских собраний в классах. 

4.  В школе создан и успешно работает Управляющий Совет, в который входят представители от всех участников образовательного процесса. Все запланированные заседания проходили организованно и плодотворно. В 2013 году проведена частичная смена состава на основе выборных мероприятий. 

5. Большое внимание было уделено организации детского отдыха. На базе школы работал оздоровительный лагерь на 60 детей под руководством воспитателей Любимовой Г.Н., Бяховой ОА, Гончаровой ОА, Старовой ЕВ, Харитоновой АК.

6. Одним из направлений деятельности школы  является организация горячего и буфетного питания учащихся. Питание осуществлялось по договору с ЦПО «ИП Иванова» и было представлено горячими завтраками и обедами для учащихся начальной школы и 5х классов, воспитанников ГПД. Удалось в течение года сохранить количественные и качественные показатели организации питания учащихся.

7. Учащиеся школы принимали активное участие в районных и областных соревнованиях и конкурсах  где занимали первые и призовые места.

   Примером может явиться  победа в смотре-конкурсе на лучшую постановку физкультурно-оздоровительной работы спортивно-массовой работы среди общеобразовательных школ

8. Организованы отдых и досуг на каникулах. Совершены выездные экскурсии учащихся под руководством классных руководителей в г. Липецк, г. Серафимович.
Анализ работы психологической службы .
Работа велась по нескольким направлениям. Первое направление- традиционная деятельность. В течение всего года проводятся индивидуальные встречи с учащимися, учителями, родителями по запросам этих людей по запросам или по выявленным в ходе работы с классами индивидуальным проблемам. Это конфликтные ситуации, возникающие с родителями. Проводились дополнительные  диагностика и тестирование.

Основное внимание уделяла учащимся 5-х классов, их родителям. Программа психологического сопровождения учащихся при переходе в среднюю школу включала несколько элементов:

· Диагностическая работа, направленная на выявление характера адаптации, знакомство с материалами диагностики;

· Проведение индивидуальных консультаций для учеников, родителей.

Индивидуальные консультации со школьниками призваны:

· Проявить в кругу ровесников свои положительные качества, показать умения и тем самым удовлетворить потребность в признании со стороны окружающих, присущую любому возрасту, но особенно значимую в переходном периоде.;

· Расширить границы представления ребенка о себе, представить возможность получения нового материала для формирования позитивной самооценки, что является актуальной задачей подросткового возраста, и по-новому взглянуть на сверстников, увидеть в них качества, ранее не известные, или те, которым не придавалось значения.

Оказывалась психологическая помощь школьнику в решении возникших перед ним проблем:

· Осознать, от чего зависит успешность в том или ином начинании;

· Узнать о возможных стратегиях выбора;

· Выяснить сферу своей наибольшей успешности;

· Способствовать повышению уверенности в своих силах, укреплению чувства собственного достоинства;

· Научиться выявлять область, в которой требуется помощь от других людей, просить о помощи без ущерба для собственного достоинства;

· Уяснить особенность проверки знаний на экзаменах , в ситуации , связанной со стрессом и непредсказуемым результатом;

· Прояснить природу эмоций и научиться ими управлять, осознавая их «послания» и снимая излишнее напряжение.

Для реализации поставленных задач были проведены следующие мероприятия:

· Подобраны необходимые диагностические материалы и проведены тесты;

· Проведен цикл индивидуальных консультаций;

· Проведен мониторинг уровня тревожности учащихся по классам и параллелям;

· Собрана информация по результатам тестирования школьников.

Комплекс этих мероприятий привел к тому, что в школе снизился порог тревожности у учащихся за последние 3 года.
ЗАДАЧИ ОУ НА 2014-2015 УЧ.ГОД

Цель:

Создание условий для воспитания, обучения, развития здоровой личности путем оптимального использования дифференцированного подхода в обучении, личностно-ориентированных, здоровьесберегающих технологий в учебно-воспитательном процессе.

Задачи:

Продолжение реализация ФГОС  второго поколения.

Развитие инновационной деятельности как базиса для совершенствования содержания образования и повышения качества образовательных услуг.

Совершенствование педагогических средств для личностно-ориентированного учебно-воспитательного процесса, содействие сохранению и укреплению здоровья всех участников образовательного социума.

Развитие мотивации педагогов к личностно-профессиональному развитию, распространению инновационного педагогического опыта, овладению передовыми педагогическими технологиями.

Осуществление  всестороннего анализа  уровня профессиональной компетентности каждого педагога, обеспечение социально-психологической  защищенности, объективной и компетентной оценки педагогического труда с учетом специфики предмета.

Совершенствование  системы управления образовательным учреждением на основе эффективного использования ИКТ и    формирования  оптимальной структуры управления школой.

Осуществление психолого-педагогического мониторинга развития учащихся.

Обеспечение условий для осуществления экспериментальной работы по формированию культуры здоровья обучающихся средствами учебно-воспитательного процесса и развитию здоровой личности младших школьников на основе индивидуального подхода.

Повышение качества работы педагогов по развитию детской одаренности.

РЕАЛИЗАЦИЯ УЧАЩИМИСЯ ПРАВА

НА        ОБУЧЕНИЕ

	наименование
	сроки
	ответственные

	Организовать работу всеобуча по микрорайону школы
	август
	учителя

	Сверить списки детей с    алфавитной книгой учета детей.
	Август
	Секретарь 

	Оформить приказом выбывших и прибывших учащихся
	Август
	Завуч, секретарь

	Организация обучения будущих первоклассников в школе
	Декабрь  - май
	Зам.дир.по УВР

	Комплектование 1-х классов
	Апрель,

30.08.
	Кл.руководители.

	Комплектование 10-х классов.
	05.09.
	Зам.дир. по УВР

	Оформление документов для индивидуального обучения
	Сентябрь
	Зам.дир. по УВР

	Проверить обеспеченность       учебниками, письменными принадлежностями.
	30.08.
	Кл. руководит. Библиотекарь

	Сбор учащихся                всех классов перед началом учебного года для решения   организационных вопросов.
	30.08
	Администрация

Кл.руководители

	Регистрация             явившихся в первый день     занятий, сверить списки с    первичной регистрацией.
	01.09.
	Завуч, 

кл.руководители

	Комплектование  ГПД в    начальных  классах. 
	май
	Восп.ГПД

	Формирование базы  на  детей-сирот. 
	Сентябрь
	Инспектор по охране прав детства

	Медосмотр детей.
	По графику
	Медработник.

	Организация горячего питания уч-ся в школьной столовой. 
	В течение года
	Директор. Кл. руководители

	Контроль за посещаемостью  уч-ся.  (В случае пропусков детьми более двух дней докладывать об этом в учебную часть.)
	1 раз в четверть
	Кл. рук.

 Завуч.

	Диагностика   "трудных" и слабоуспевающих уч-ся.
	1 раз в четверть
	Кл.руководители

Зам.дир. по УВР

Психолог 

	Учет детей с рождения до 16 лет.
	Ноябрь

март
	Зам.дир. по УВР

	Учет детей  15-18 лет, не обучающихся в ОУ
	Ноябрь

март
	Зам.дир. по УВР

	Учет детей , прописанных, но не обучающихся в ОУ
	Ноябрь

март
	Зам.дир. по УВР

	Отслеживать обучение  выпускников 9 класса в других учебных заведениях
	Ноябрь

март
	Зам.дир. по УВР

	Проведение единого часа консультаций для индивидуальной работы с учащимися.
	В течение года
	Учителя-

предметники.

	Работа с одаренными детьми
	В течение года
	Учителя-

предметники.

	Поощрение отличников учебы
	июнь
	Завуч

	Повышение  уровня преподавания и качества знаний  уч-ся через совершенствование    системы методической службы и внутришкольного контроля.
	В течение года
	Зам.дир.поУВР

Шешнева О.В.

Харитонова АК

Антонова ОП

	Управлять качеством образования
	В теч.года
	Кл.руководители

	Оснащение учебных кабинетов
	В течение года
	Зав. кабинетами.




ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КОЛЛЕКТИВА, НАПРАВЛЕННАЯ НА ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА

УЧЕБНО - ВОСПИТАТЕЛЬНОГО  ПРОЦЕССА

	   Содержание работы
	   Цель
	  Формы проведения
	    Сроки
	Где подводятся итоги
	Ответственные

	Организация учебного процесса и повышение качества обученности



	Оборудование кабинетов, МТБ


	Улучшение качества условий 
	Интернет ресурсы, презентации,

видеотека
	Август 
	Педсовет 
	Администрация 

	Предметные базы УМК


	Улучшение качества условий 
	Программно-метод.оснащен
	Август 
	Методсовет 
	Зам.дир. по УВР

	Организация учебного процесса (перемены, режим работы, сан. состояние кабинетов, замена и т.д.
	Улучшение качества условий, процесса  
	По инструкции
	В течение года 
	Совещания 
	Зам.дир. по УВР

	Выявление проблем снижения качества обученности и работа по их устранению


	Улучшение качества процесса
	Мониторинг по учебным четвертям
	1 раз в четверть 
	Справки по ВШК, приказ ОУ
	Зам.дир. по УВР

	Предметная неделя физико-математического цикла
	Повышение  качества результата
	Внекл.мероприятия
	октябрь
	м\с
	Старова ЕВ
Щетинникова МА

Карпова ОВ

	Предметная неделя филологического цикла
	Повышение  качества результата
	Внекл.мероприятия
	ноябрь
	м\с
	Гришкова ГВ
Редина ИА
Заволочкина НП

Литвинова ЗП

	Предметная неделя естествознания
	Повышение  качества результата
	Внекл.мероприятия
	декабрь
	м\с
	Карпова НА

Скворцова ЛВ
Бобкова НН

Данилова НП

	 Профилактическая работа с педагогическим коллективом
	Улучшение качества процесса
	М\С, педсоветы, методсовещания
	По плану 
	Протоколы 
	Зам.дир. по УВР

	 Отчеты классных руководителей, позволяющих выявить основные причины снижения качества обученности
	Улучшение качества процесса
	беседы
	1 раз в четверть 
	Приказ ОУ
	Зам.дир. по ВР

	 Мотивация учащихся на успех (успешный ученик)

обобщение опыта учителей, дающих  высокие показатели успеваемости

 основные показатели итоговой аттестации учащихся 9 класса.

	Повышение  качества результата
	Индивидуальная
	Август 
	Педсовет 
	Зам.дир. по УВР

	Обобщение опыта учителей, дающих  высокие показатели успеваемости


	Повышение  качества результата
	Индивидуальная
	Март 
	Методсовет 
	Зам.дир. по УВР

	Основные показатели итоговой аттестации учащихся 9 класса.

	Повышение  качества результата
	Общая
	Июнь 
	Педсовет 
	Зам.дир. по УВР

	Организация воспитательного процесса и повышения качества воспитанности
(формирование ключевых компетенций: коммуникативная, межличностных отношений, толерантности, социально-патриотическая, ответственного выбора, принятия решений)


	План воспитательной работы, направленный на повышение качества воспитательного процесса;


	Улучшение качества условий 
	
	Июнь 
	Сентябрь 
	Зам.дир. по ВР

	Создание условий для занятости  детей во внеурочное время;


	Улучшение качества условий 
	Организация ДО
	В теч.года 
	Семинар кл.рук 
	Зам.дир. по ВР

	 Профилактическая работа с учащимися, родителями, учителями по вопросам межличностных отношений;


	Улучшение качества условий 
	Беседы, собрания,консультации, внекл.мероприятия
	В теч.года 
	Семинар кл.рук 
	Зам.дир. по ВР

	Создание комфортной атмосферы школьного бытия;


	Улучшение качества условий 
	Укрепление МТБ 


	В теч.года 
	Совещания 
	Администрация 

	Выстраивание единой деятельности воспитательной и психологической служб;


	Улучшение качества условий 
	Проведение совместных мероприятий
	Август 
	Педсовет 
	Зам.дир. по ВР, педагог-психолог 

	Определение основных показателей сформированности ключевых компетенций;


	Улучшение качества условий 
	диагностика
	Май 
	Педсовет 
	Зам.дир. по УВР

	 Проблемы адаптации учащихся 1, 5, 10-х кл.

	Улучшение качества процесса
	методсовет
	Октябрь 
	м\совет
	Зам.дир. по УВР

	 Межличностные отношения подростков

	Улучшение качества процесса
	Кл.час
	В теч.года 
	Семинар кл.рук 
	Зам.дир. по ВР

	 Как бороться  с вредными привычками

	Улучшение качества процесса
	Внекл.мероприятия
	В теч.года 
	Семинар кл.рук 
	Зам.дир. по ВР

	Выпускник нового времени (модель выпускника)


	Улучшение качества процесса
	ГОС
	В теч.года 
	Совещания 
	Администрация 

	 Отчеты кл. руководителей, позволяющих выявить основные причины снижения качества воспитанности


	Улучшение качества процесса
	1 раз в четверть
	1 раз в четверть 
	Совещания 
	Зам.дир. по ВР

	Мотивация учащихся на успех (успешный ученик)


	Повышение  качества результата
	поощрение
	По плану 
	Приказ ОУ
	Администрация 

	 Обобщение опыта учителей, дающих  высокие показатели успешности классного коллектива


	Повышение  качества результата
	портфолио
	По плану 
	Приказ ОУ
	Администрация 

	Мониторинг успешности выпускника школы


	Повышение  качества результата
	портфолио
	Май 
	Линейка Последнего звонка
	Администрация 

	Показатели сформированности ключевых компетенций  


	Повышение  качества результата
	портфолио
	Май 
	Линейка Последнего звонка
	Администрация 

	Инновационная активность руководства



	Информационное обеспечение УВП

	Улучшение качества условий 
	Сайт ОУ
	В теч.года 
	Сайт ОУ
	Администрация 

	Активизация института родительской общественности 

	Улучшение качества условий 
	Родит.комитеты,

родит.собрания
	В теч.года 
	Протоколы 
	Зам.дир.по ВР

	 Совершенствование МТБ


	Улучшение качества условий 
	Оснащение кабинетов
	В теч.года 
	Педсовет 
	Администрация 

	Обеспечение физического развития учащихся, использование здоровьесберегающих технологий в учебном и воспитательном процессах
	Улучшение качества условий 
	Введение 3 часа физкультуры
	В теч.года 
	Совещания 
	Администрация 

	Внедрение инновационных форм управления


	Улучшение качества условий 
	
	В теч.года 
	Педсовет 
	Администрация 

	Расширение информационного пространства

	Улучшение качества условий 
	Персон.сайты
	В теч.года
	Приказ ОУ
	Администрация 

	Стимулирование педагогического сообщества


	Улучшение качества процесса
	
	В теч.года
	Приказ ОУ
	Администрация 

	 Активное внедрение новых форм повышения педагогического мастерства


	Улучшение качества процесса
	Откр.уроки
	В теч.года 
	Совещания 
	Администрация 

	Обсуждение  и согласование важных вопросов образовательного процесса с родительской общественностью


	Улучшение качества процесса
	Управляющий совет. родительское собрание
	По плану 
	Протоколы 
	Администрация 

	Эффективная организация работы всех структур ОП


	Улучшение качества процесса
	координация
	По плану 
	Протоколы 
	Администрация 

	Повышение основных показателей качества образовательного процесса: качества обученности, качества воспитанности (сформированность основных компетенций), качества педагогического профессионализма


	Повышение  качества результата
	Мониторинг 
	В теч.года
	Приказ ОУ
	Администрация 

	Организация работы педагогического коллектива и повышение качества  педагогического профессионализма



	Расширение спектра методической помощи учителю
	Улучшение качества условий 
	Персон.сайты
	По плану 
	Протоколы 
	Зам.дир.по УВР

	Создание условий для реализации профессиональных намерений учителя
	Улучшение качества условий 
	Организация МР
	В теч.года
	
	Администрация 

	Стимулирование инновационной составляющей педагогического труда


	Улучшение качества условий 
	стимулирование
	Сентябрь 
	
	Администрация 

	Мотивация творческих замыслов учителя


	Улучшение качества условий 
	стимулирование
	В теч.года 
	Приказ ОУ
	Администрация 

	Инновационная деятельность учителя


	Улучшение качества процесса
	ОП
	В теч.года 
	Приказ ОУ
	Администрация 

	Обобщение опыта учителя


	Повышение  качества результата
	индивидуальная
	Март 
	м\с
	Администрация 

	Повышение квалификационной категории


	Повышение  качества результата
	индивидуальная
	В теч.года
	
	Администрация 

	 Стимулирование педагогического труда

	Повышение  качества результата
	портфолио
	В теч.года
	
	Администрация 

	 Повышение основных показателей качества образовательного процесса: качества обученности, качества воспитанности (сформированность основных компетенций).


	Повышение  качества результата
	Рейтинг ОУ
	В теч.года
	Приказ ОУ
	Администрация 

	                                                  Реализация требований к организации образовательного процесса



	Подготовка расписания учебных занятий, факультативов, спецкурсов в соответствии с требованиями СанПиН
	Улучшение качества условий 
	ОП
	Сентябрь, январь 
	Приказ ОУ
	Зам.дир. по УВР

	Работа по анализу и проверке календарно-тематического планирования учителей-предметников
	Улучшение качества условий 
	индивидуальная
	сентябрь
	Приказ ОУ
	Зам.дир. по УВР

	Подготовка расписания работы творческих объединений, кружков, спортивных секций
	Улучшение качества условий 
	Режим работы
	сентябрь
	Приказ ОУ
	Зам.дир. по УВР

	 Создание банка данных по выявлению и учету детей из малообеспеченных семей;


	Улучшение качества условий 
	Инспектор по охране прав детства
	Сентябрь 
	Годовой отчет 
	Инспектор по охране прав детства

	Создание банка данных по выявлению и учету детей, относящихся к «группе риска»;


	Улучшение качества условий 
	Психологическая служба 
	Сентябрь 
	Годовой отчет 
	Зам.дир. по ВР

	Разработка и утверждение годового календарного учебного графика школы на текущий учебный год
	Улучшение качества условий 
	График
	сентябрь
	Приказ ОУ
	Администрация 

	Реализация требований к содержанию образования и реализация образовательных программ начального, основного общего образования



	Разработка и утверждение учебного плана на текущий год с учетом обновления содержания начального, основного общего образования


	Улучшение качества условий 
	Индивидуальная 
	сентябрь
	Приказ ОУ
	Администрация 

	Подготовка  программно-методического обеспечения образовательного процесса в соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта
	Улучшение качества условий 
	Координация 
	сентябрь
	Приказ ОУ
	Зам.дир по УВР

	Контроль своевременного прохождения программы учебных предметов выпускниками 9 класса
	Улучшение качества условий 
	Самоконтроль 
	В теч.года 
	Справка ВШК
	Зам.дир по УВР

	Информирование родителей обучающихся об итогах успеваемости, посещаемости учебных занятий
	Улучшение качества условий 
	Дневник , родит.собрание, инд.консультирование
	Не реже 1 раз в четверть
	Протоколы 
	Администрация 

	Организация работы по выполнению единых требований к проведению контрольно-оценочной деятельности  педагогическими работниками
	Улучшение качества условий 
	Лок.акт 
	В теч.года 
	Справка ВШК
	Администрация 

	                                                            Реализация требований по вопросам охвата детей общим образованием



	Сдача отчетности:

-ОШ;

-списки учащихся на текущий учебный год;

-движение учащихся
	Улучшение качества условий 
	Статистика 
	Сентябрь 
	Годовой отчет 
	Администрация 

	Анализ посещаемости школы учащимися
	Улучшение качества условий 
	Кл.журнал 
	В теч.года 
	Семинар кл.рук 
	Зам.дир.по ВР

	Анализ посещаемости школы учащимися, состоящими на внутришкольном учете


	Улучшение качества условий 
	Кл.журнал 
	В теч.года 
	Семинар кл.рук 
	Зам.дир.по ВР

	Промежуточная аттестация обучающихся
	Улучшение качества условий 
	Лок.акт
	Май 
	Справка ВШК
	Администрация 

	Организация работы по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации обучающихся. Разработка и подготовка экзаменационного материала.

Государственная (итоговая) аттестация обучающихся 9 класса
	Улучшение качества условий 
	ППЭ
	Май 
	Справка ВШК
	Администрация 

	Подготовка базы данных по выпускникам  9 классов для проведения итоговой аттестации
	Улучшение качества условий 
	Координация , контроль 
	Декабрь-май 
	
	Зам.дир.по УВР

	Повышение профессионального мастерства учителя как одного из ключевых направлений повышения качества образования



	Методический совет «Итоги 2013-2014 уч. года, утверждение плана на 2014-2015 уч.год»
	Улучшение качества условий 
	Методсовет 
	Сентябрь 
	Протокол 
	Зам.дир.по УВР

	Анализ посещенных уроков (работа над формированием коммуникативной компетенции; информационной компетенции (применение ИКТ, дополнительной литературы и т.д.); межличностные отношения учителя и ученика.
	Улучшение качества условий 
	Индивидуальная 
	В теч. года 
	Банк анализов уроков 
	Зам.дир.по УВР

	Взаимопосещение уроков. 
	Улучшение качества условий 
	Индивидуальная 
	В теч. года 
	Банк анализов уроков 
	Зам.дир.по УВР

	Повышение квалификации

1. Аттестация 
2. Проведение открытых уроков с использованием компьютерных технологий 
	Улучшение качества условий 
	Индивидуальная 
	В теч. года 
	Банк анализов уроков 
	Зам.дир.по УВР

	Организация работы по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации обучающихся. 

Государственная (итоговая) аттестация обучающихся 9 классов
	Улучшение качества условий 
	Координация, контроль
	Май 
	Приказ ОУ
	Администрация 

	Методический совет .

1. Формы и методы индивидуальной работы с учащимися на уроке и во внеурочное время. 

2. Роль методической службы в управлении качеством образования при подготовке учащихся к ЕГЭ. 

Совершенствование педагогического мастерства через участие в конкурсном движении. 
	Контроль соответствия оснащённости кабинета, выполнение учебной программы по предмету
	Смотр-конкурс
	сентябрь,

ноябрь, март
	Методсовет


	Зам.дир. по УВР

	Педсовет «Общественно - партнерское взаимодействие построения и реализации 

индивидуальной образовательной программы класса в условиях перехода образования на 

новые стандарты обучения»


	Координация деятельности учителей-предметников в целях предупреждения перегрузки уч-ся
	педсовет


	январь
	Педсовет 
	Зам.дир. по УВР

	Утверждение  материала для итоговой аттестации учащихся 5-8,10 классов
	Контроль качества обучения 
	к\р,тесты,проекты
	май
	
	Зам.дир. по УВР

	Методический совет «Анализ и итоги работы  в 2013-2014 учебном году. Определение задач на следующий учебный год »
	развитие  личности
	исследование
	сентябрь
	методсовет
	Зам.дир. по УВР

	Подготовка аналитических материалов по итогам 2013-2014 уч.г.
	Воспитание всесторонне развитой  личности
	Взаимопосеще-

ние уроков
	В течение года
	Оперативное совещание
	Зам.дир. по УВР

	Курсовая подготовка педагогического коллектива
	Повышение качества процесса
	
	По графику
	педсовет
	Зам.дир. по УВР

	Участие в общегородских мероприятиях по  обсуждению вопросов качества образовательного процесса
	Повышение качества ОП
	
	По плану 
	совещания
	


План-график подготовки к введению ФГОС ООО
	№

п.п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Организационное обеспечение
	
	

	1.1.
	Разработка плана - графика ОУ подготовки к введению ФГОС ООО 
	Сентябрь 
	Петрова НВ

	1.2.
	 Назначение школьного координатора по подготовке к введению  ФГОС  ООО. Создание рабочей группы 
	Октябрь
	Директор 

	1.3
	Анализ имеющихся в ОУ условий и ресурсного обеспечения реализации образовательных программ ООО в соответствии с требованиями ФГОС
	ноябрь
	Директор 

	1.4
	Анализ соответствия материально-технической базы реализации ООП ООО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения.
	ноябрь 
	Директор 

	1.5
	Разработка плана- графика повышения квалификации работников ОУ на текущий учебный год
	Сентябрь 
	Петрова НВ

	1.6
	Определение списков учебников и учебных пособий для использования в образовательном процессе в соответствии в ФГОС ООО, информационных ресурсов.
	Январь 
	Петрова НВ

	1.7
	Создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС ООО.
	Октябрь
	Петрова НВ

	1.8
	Включение в план внутришкольного контроля выполнение требований ФГОС нового поколения.
	Октябрь
	Петрова НВ

	1.9
	Определение оптимальной для ОУ модели организации внеурочной деятельности
	Февраль
	Петрова НВ

	1.10
	Проведение разъяснительной работы с родителями  обучающихся о ФГОС ООО (сайт, собрания)
	По плану
	Петрова НВ

	1.11
	Участие  в федеральном мониторинге введения ФГОС
	По плану
	Петрова НВ

	1.12
	Участие в муниципальных совещаниях, семинарах  по введению ФГОС ООО
	По плану
	Петрова НВ

	1.13
	Подготовка материальной базы для организации обучения по ООП ООО
	По плану
	Директор

	1.14
	Методическое совещание  по результатам работы по подготовке к введению ФГОС ООО второго поколения.
Экспертиза условий, созданных в ОУ в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	Май 
	Петрова НВ

	2
	Нормативно-правовое обеспечение
	
	

	2.1
	 Издание приказа о рабочей группе в ОУ по введению ФГОС ООО.
	Сентябрь
	Директор

	2.2
	Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровня по ФГОС ООО 
	в теч. года
	Петрова НВ

	2.3
	Подготовка приказов, локальных актов, регламентирующих введение ФГОС ООО, доведение нормативных документов до сведения всех заинтересованных лиц
	в течение  года
	Директор



	2.4
	Приведение должностных инструкций работников ОУ в соответствие с требованиями ФГОС ООО
	март
	Директор

	2.5
	Изучение базисного образовательного плана по переходу на ФГОС ООО
	март 
	Петрова НВ

	2.6
	Внесение изменений в программу развития ОУ
	Май 
	Рабоч.гр

	2.7
	Изучение примерной основной образовательной программы основного общего образования. Подготовка к разработке ООП ООО своего ОУ 
	март-апрель
	Рабоч.гр

	2.8
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней
	в течение  года
	Петрова НВ

	2.9
	Ознакомление родителей с нормативно-правовой базой в связи с введением ФГОС, ООП  ООО
	По плану
	Тарасова НВ

	2.10
	Работа по подготовке к исполнению нормативных документов работниками ОУ , возможное апробирование  некоторых на 2 ступени обучения:

- Положение о портфолио ученика;

- Положение о портфолио учителя;

- Положение о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации;
	В течение года
	Директор

Зам.директора по УВР

	3
	Научно-методическое обеспечение
	
	

	3.1
	Изучение методических рекомендаций по разработке примерной основной образовательной программы образовательного учреждения на основе требований ФГОС.
	март – апрель
	Петрова НВ

Рабоч.гр

	3.2
	Изучение методических рекомендаций для руководителей образовательных учреждений и учителей 5 – 9 классов по вопросам реализации каждой части ООП ООО (в соответствии с ФГОС):
	В течение года.
	Петрова НВ

	3.3
	Определение модели внеурочной деятельности 
	Февраль 
	Рабоч.гр

	3.4
	Изучение методических рекомендаций и диагностических материалов по психолого-педагогическому обеспечению введения ФГОС основного общего образования 
	Февраль 
	Петрова НВ

Рабоч.гр

	3.5
	Изучение методических рекомендаций ВИРО по использованию электронных образовательных ресурсов, обеспечивающих реализацию ФГОС основного общего образования
	Январь 
	Петрова НВ

Рабоч.гр

	3.6
	Приобретение и создание банка  электронных образовательных ресурсов, обеспечивающих реализацию ФГОС основного общего образования 
	В течение года.
	Директор

	3.7
	Изучение метод. рекомендаций для работников образования Вологодской обл. по преемственности реализации ФГОС начального, основного общего образования (предметные линии, воспитание и социализация, развитие УУД, система оценки достижений планируемых результатов)
	Март 
	Петрова НВ

	3.8
	Разработка и утверждение примерных положений «О курсах по выбору», «О структуре и содержании портфеля достижений обучающегося второй ступени обучения» и др.
	апрель 
	Петрова НВ

Рабоч.гр

	4
	Кадровое обеспечение введения ФГОС основного общего образования
	
	

	4.1
	3.1. Разработка диагностического инструментария для выявления профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС ООО.  Анализ кадрового обеспечения  введения  ФГОС основного общего образования в  школе.
	Январь 
	Петрова НВ

	4.2
	3.2. Создание условий  для прохождения курсов повышения квалификации для учителей основной школы.  
	Сентябрь
	Петрова НВ

	4.3
	3.3. Организация участия педагогов школы в школьных, региональных, муниципальных  конференциях, семинарах  по  введению ФГОС основного общего образования 
	В течение года.
	Петрова НВ

	4.4
	3.4. Разработка плана научно-методических семинаров (внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на проблемы введения ФГОС основного общего образования.
	Сентябрь
	Петрова НВ

	4.5
	3.5. Проведение серии открытых уроков учителей начальной и основной школы  с использованием системно-деятельностного подхода к обучению
	В течение года.
	Петрова НВ

	4.6
	3.6. Приведение в соответствие с требованиями ФГОС основного общего образования и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников образовательного учреждения
	Ноябрь 
	Директор

	4.7
	Анализ  укомплектованности учреждения педагогическими кадрами, уровня их квалификации и готовности к введению ФГОС ООО
	Май 
	Директор

	4.8
	Диагностика уровня готовности педагогических работников к реализации ФГОС НОО 
	В теч.года
	Петрова НВ

	4.9
	Изучение возможностей и организация дистанционного обучения педагогических работников ОУ
	В теч.года
	Петрова НВ

	4.10.
	Презентация образовательных программ для осуществления внеурочной деятельности, реализуемых на базе ОУ.Мастер-классы, обмен опытом по вопросам внедрения ФГОС ООО.
	По плану 
	Петрова НВ

	5
	Информационное обеспечение
	
	

	5.1
	Разработка медиа-плана информирования общественности о введении ФГОС основного общего образования через средства массовой информации, сайт  учреждения
	С января
	Петрова НВ

	5.2
	Участие в сети Интернет в форуме работников образования по  проблемам введения ФГОС основного общего образования 
	В течение года.
	Петрова НВ

	5.3
	Информирование общественности о введении ФГОС ООО .Сопровождение разделов (страничек) сайта ОУ по вопросам ФГОС
	В теч.года
	Отв. за сайт

	5.4
	Обеспечение доступа родителей, учителей и детей к электронным образовательным ресурсам ОУ, сайту ОУ
	В теч.года
	Отв. за сайт

	5.5
	Анкетирование родителей  целью изучения общественного мнения по вопросам ФГОС НОО
	Апрель
	Петрова НВ

	6
	Финансово-экономическое обеспечение
	
	

	6.1
	Определение необходимого материального и технического оборудования в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	По рез.мон-га
	Директор

	6.2
	Приобретение необходимого материального и технического оборудования в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	По плану закупок
	Директор


ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ФОРМИРОВАНИЮ ДОСТУПНОЙ СРЕДЫ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЛЯ ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ

	№
	Основные мероприятия 
	Цели и задачи 
	Результат
	Сроки
	Целевой показатель

	1.
	1. Формирование и корректировка  информационной базы сведений о количестве детей- инвалидов в Новоаннинском муниципальном районе и каждом образовательном учреждении.
	Совершенствование нормативной и организационной основы создания доступной среды для жизнедеятельности детей-инвалидов. 
	Наличие информационной базы о количестве детей-инвалидов по учреждению


	май-июнь текущего года
	-



	
	2. Разработка плана мероприятий по реализации программы «Доступная среда» в образовательном учреждении. 
	
	План мероприятий по реализации программы «Доступная среда» в образовательном учреждении.
	август-сентябрь текущего года
	Количество разработанных нормативно-правовых актов(2)

	2.
	1.Мониторинг уровня доступности образовательных учреждений в соответствии с  потребностями детей-инвалидов.
	Повышение уровня доступности образовательных учреждений  для детей-инвалидов
	
	июль текущего года
	-



	
	2.Организация работ по повышению уровня доступности образовательных учреждений  для детей-инвалидов.
	
	
	в течение года
	100%  доступности для детей-инвалидов 

	3.
	1.Обеспечение детей-инвалидов учебниками для реализации учебного процесса за счет субвенций учреждений.
	Повышение доступности и качества реабилитационных услуг для детей – инвалидов, а также содействие их интеграции
	Повышение численности детей-инвалидов, полностью обеспеченных учебниками
	до 1 сентября текущего года
	100% обеспеченность детей-инвалидов учебниками



	
	2.Организация и проведение досуговых, спортивных, кружковых  мероприятий  с участием детей-инвалидов
	
	Формирование  и реализация плана мероприятий, направленных на интеграцию детей-инвалидов
	в течение года
	Численность детей-инвалидов, принявших участие в  досуговых, спортивных, кружковых  мероприятиях

(70%)

	
	
	
	
	в течение года
	Количество досуговых, спортивных, кружковых мероприятий, проведенных с участием  детей-инвалидов

 (100%)

	
	
	
	
	в течение года
	Доля детей-инвалидов  от общего числа участников досуговых, кружковых мероприятий

	4.
	1.Организация и проведение мероприятий с педагогами, родителями
	
	Включение вопросов по  проблеме обеспечения доступной среды жизнедеятельности для детей- инвалидов в тематику педагогических советов и родительских собраний
	в течение года
	Количество мероприятий

(не менее 2)

	
	
	
	
	в течение года
	Количество педагогов и родителей, посетивших данные мероприятия

(не менее 30% от общего количества педагогов, родителей)


ПЛАН РАБОТЫ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ
	Направление деятельности
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май

	Психологическое
	Наблюдение 1-е и 5-е классы

ДДЧ 1кл.
	Наблюдение 9-е классы

Несуществующее  животное 5-е кл.
	Тест ШТУР 7 кл.

Несуществующее животное 2 кл.
	Тест ШТУР

Несуществующее животное 3 кл.


	Тест ШТУР

Несуществующее животное 4 кл.
	МПДО Личко

9 кл.
	МПДО Личко

10 кл.
	МПДО Личко

11 кл.
	Классные часы по практике  психологической подготовки  к экзаменам.

	
	В соотстветствии с запросами  педагогов, учеников и родителей и необходимостью индивидуальных или групповых  педагогических  исследований.

	Коррекци-онно-развивающее
	Коррекционные знанния  по результатам  психологических  исследований.
	- Коррекционно-развивающие  группы  для начальной школы

- Психотерапевтические  занятия с младшими  школьниками (работа с 

   тревожностью, агрессивностью)

- Психологический тренинг для подростков (группа  личностный рост)

	Консультативное
	В соотстветствии  с запросами  педагогов, родителей, учеников

	Психологическое  просвещение
	В соответствии с запросами педагогов, родителей

	Организаци-онно-методическое
	Подготовка психодиагностического  материала
	Подготовка  программы  развивающих  занятий  для младших  школьников
	Подготовка  материалов и программ для «школы  родителей»
	Подготовка программы психологического  тренинга  для подростков
	Подготовка и оформление  тетрадей «обратнаяч связь» для участников треннингов, групповых занятий
	Подготовка  лекций  для педагогов о  психофизиологическим  развитии  детей
	Подготовка  прпограммы на 2014-2015 учебный год треннингов
	Оформление  папки «игры и управле-ния»
	Написание аналитического оттчета о проделанной  работе  за 2013-2014 год.


ПЛАН-ГРАФИК БИБЛИОТЕЧНЫХ УРОКОВ
	№/п
	Тема урока
	Класс
	Место проведения
	сроки
	Исполнитель 
	Отв. за выполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Первое посещение районной  детской библиотеки
	1
	 Районная Дет. библиотека

Шк. библиотека
	март
	библиотекарь
	Дьякова Л.В

Фролова Е.И.

	2
	Знакомство с библиотекой
	2
	Шк. библиотека
	ноябрь
	библиотекарь
	Кл руководители

	3.
	Структура книги


	2-3
	Шк. библиотека
	Ноябрь-декабрь
	библиотекарь
	Кл.руководители 2-3 кл

	5.


	Выбор книг в библиотеке
	3
	Шк. библиотека
	декабрь
	библиотекарь
	Ефимова Н.В. Городбина В.А

	6.


	Научно – познавательная  литература для младших классов
	4
	Шк. библиотека
	декабрь
	библиотекарь
	Шешненва О.В.

	7.
	Справочная литература
	4
	Шк. библиотека
	февраль
	библиотекарь
	Шешнева О.В

	8.
	Как читать книги
	5
	Шк. библиотека
	март
	учитель
	Саломатина Г.В.

	9.
	О книгах в библиотеке
	5
	Детская библиот
	ноябрь
	библиотекарь
	Гришкова Г.В.

	10.
	Структура книги
	5
	Шк библиотека
	февраль
	библиотекарь
	Редина И.А.

	11.
	Художественное оформление книги
	5
	Шк. библиотека
	февраль
	библиотекарь
	Редина И.А.

	12.
	Выбор книг в библиотеке. Систематический каталог.
	5
	Шк. библиотека
	сентябрь
	библиотекарь
	Редина И.А.

	13.
	Периодика. «Пионерская правда»
	5
	Шк. библиотека
	апрель
	
	организатор

	14.


	Записи о прочитанном. Дневник чтения.
	5
	Шк. библиотека
	сентябрь
	учитель
	Саломатина Г.В.

Гришкова Г.В.

	15.


	Выбор книги. Библиографические указатели.
	6
	Детская библиот
	ноябрь
	библиотекарь
	Карпова Н.А, Данилова Н.П

	16.
	План чтения
	6
	Шк. библиотека
	сентябрь
	библиотекарь
	Редина И.А.

	17.
	Как читать книгу
	6
	Шк. библиотека
	ноябрь
	библиотекарь
	Редина И.А.

	18.
	Запись о прочитанном. Отзыв о книге.
	6
	Шк. библиотека
	декабрь
	библиотекарь
	Редина И.А.

	19.
	Справочная литература. Словари. Детская энциклопедия.
	6
	Шк. библиотека
	февраль
	библиотекарь
	Редина И.А.

	20.
	Периодические издания
	6
	Шк. библиотека
	март
	библиотекарь
	Редина И.А.

	21.
	Справочно-библиографический аппарат
	7
	Шк. библиотека
	декабрь
	библиотекарь
	Карпова О.В., Заволочкина Н.П. 

	22.
	Записи о прочитанном
	7
	Шк. библиотека
	сентябрь
	учитель
	Редина И.А.

	23.
	Книга и ее создатели.  Структура книги.
	7
	Шк. библиотека
	май
	библиотекарь
	

	24.
	Периодические издания, адресованные молодежи.
	8
	Шк. библиотека
	март
	
	организатор

	25.
	Книги о науке и техники.
	8
	Шк. библиотека
	январь
	учитель
	Гришкова Г.В.

	26.
	Книги по искусству.
	8
	Шк. библиотека
	февраль
	учитель
	Скворцова Л.В.

	27.
	Использование библиографических пособий.
	9
	Детская библиот
	декабрь
	
	Скворцова Л.В.



	28.
	Методы самостоятельной работы с литературой.
	9
	Шк. библиотека
	ноябрь
	учитель
	.

Редина И.А.

	29.
	Критическая литература.
	9
	Шк. библиотека
	февраль
	учитель
	Редина И.А.


ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Направления
	мероприятия
	ответственные

	сентябрь

	«Я гражданин»

 (правовое, патриотическое)


	Праздник первого звонка. Первый урок.
Акция «Милосердие» ко  Дню пожилых людей.    Доставка поздравительной почты учителям - ветеранам.
Месячник по безопасности дорожного движения. «Внимание , дети!» Беседы по ПДД.
День профилактики правонарушений.
	Зам. директора   по ВР. 

Кл. руководители.

Зам. директора по ВР. 



	Мир  познаётся  красотой» (художественно-эстетическое)
	Подготовка поздравительной почты учителям-ветеранам к Дню Учителя.

Подготовка к празднику День учителя.
	Недзиева ЕИ

Кл. рук. 1- 8кл.

	Здоровьесбережение (спорт, здоровье, труд)
	День здоровья.


	Любимова Г.Н, Щетинников Ю.В.


Учёба актива.

	
	Ст. вожатая.


	

	октябрь

	«Я Гражданин» (правовое, патриотическое).
	Акция «Поздравь ветерана педагогического труда»


	Саломатина ГВ

	«Мир познается красотой» (художественно-эстетическое).
	День Учителя. Праздничный концерт. 
Посвящение в первоклассники.
Участие в Покровской ярмарке
	Кл. руководители

1-11 классов

	 Здоровьесбережение (спорт, здоровье, труд).
	Соревнования по теннису, шахматам. 

Открытый кубок школы по футболу.
	Тарасова Н.В.

	«Bcе вместе» (Самоуправление)


	Учёба актива.
Занятие в клубе КВН.
День самоуправления.
	Недзиева Е.И.

	ноябрь

	«Я Гражданин» 
(правовое, патриотическое)


	День отца. 
День примирения и согласия. Классные часы.
День профилактики правонарушений.
Ко Дню памяти жертв ДТП
	Саломатина Г.В.

	«Мир познается красотой»
 (худ.- эстетическое).
	Подготовка к районному фестивалю детского творчества.

Конкурс творческих работ по БДД «Дорога и мы»
	Саломатина Г.В.

	Здоровьесбережение (спорт,здоровье, труд). 
	Соревнования в школе по баскетболу.
	Тарасова Н.В.

	«Все вместе»
	Интеллектуальный конкурс «Знак вопроса»
	Недзиева Е.И.

	декабрь

	« Я гражданин» (правовое, патриотическое).
	День профилактики правонарушений.


	Саломатина Г.В.

	«Мир  познается красотой»      (художественно-эстетическое)
	Подготовка и проведение новогодних ёлок.
	Саломатина Г.В.

	Здоровьесбережение (спорт, здоровье, труд)
	Организация зимних каникул
	Тарасова Н.В.

	«Все вместе» (самоуправление!


	Работа в мастерской Деда Мороза.

Акция «Репетитор».

Участие в  районном туре школьной лиги КВН.
	Недзиева Е.И.

	январь

	«Я гражданин» (правовое, патриотическое)


	День профилактики правонарушений.

«Непокоренный Сталинград».

Победе    в Сталинградской битве посвящается. Классные часы.
	Саломатина Г.В.

	«Мир  познается красотой»      (художественно-эстетическое)
	Школьный Рождественский концерт
	Саломатина Г.В.

	Здоровьесбережение (спорт, здоровье, труд)
	Организация зимних каникул
	Тарасова Н.В.

	«Все вместе» (самоуправление)
	Подготовка к игре «Защита»
	Недзиева Е.И.

	Февраль

	«Я Гражданин» ( правовое, патриотическое) 


	День профилактики правонарушений.

 71-годовщине Сталинградской битвы посвящается. Конкурс исполнителей песен и стихов о войне. 
	Саломатина Г.В.

	«Мир познается красотой» ( художествен.-эстетическое)


	Вечер встречи выпускников. 
День защитника Отечества « А ну-ка, парни!»
Акция « Поздравление ветеранов»

Конкурс газет  ко Дню защитника Отечества.
	Саломатина Г.В.

	Март

	«Я гражданин» (правовое, патриотическое).


	День профилактики нарушений.
Конкурс листовок «Мы – за безопасность на дорогах»
	Саломатина Г.В.

	«Мир  познается красотой»    (художествен.эстетическое).

	Празднование Масленицы

Классные часы, посвященные 8 марта

Конкурс рисунков «Поздравляю маму»
	Саломатина Г.В.

	Здоровьесбережение (спорт, здоровье, труд).
	Подготовка команд по лёгкой атлетике.


	Тарасова Н.В.

	«Все вместе» (самоуправление)
	Участие в районном конкурсе «Маленькая фея».

Участие в соревнованиях «Веселые старты»
	Недзиева Е.И.

	Апрель

	«Я гражданин» (правовое, патриотическое).                                                              


	Месячник по профилактике правонарушений 
Ко Дню космонавтики
Ко Всемирному Дню Здоровья
	Саломатина Г.В.

	«Мир познается красотой»


	Подготовка к конкурсу «Безопасное колесо»

	Саломатина Г.В.

	Здоровьесбережение ( спорт, здоровье, труд). 


	День Здоровья.

Классные часы «Мы выбираем здоровый образ жизни».
Подготовка  команд по лёгкой атлетике.
	Тарасова Н.В.

	«Все вместе» (самоуправление)


	Участие в городской акции «Чистый мир своими руками».
Участие  в  играх  «Зарница» , «Орлёнок».


	Недзиева Е.И.

	Май

	«Я гражданин» (правовое, патриотическое).   

	Ко Дню Победы «Этих дней не смолкнет слава»  

 Акция «Дети - детям».

День профилактики правонарушений.

Акция « Поздравление ветеранов»
	Саломатина Г.В.

	«Мир познается красотой»    


	Праздник последнего звонка.
День семьи. Классные часы.
Праздник отличника.
	Саломатина Г.В.

	Здоровьесбережение (спорт, здоровье, труд).
	День здоровья
	Тарасова Н.В.

	«Все Вместе» (самоуправление)


	Участие в районной акции «Память»
Участие в районном празднике, посвященном Дню Пионерии.
	

	Июнь

	«Я гражданин»


	День защиты детей

Акция «Мы за безопасность на дорогах»
	Саломатина Г.В.

	«Мир  познается красотой » 


	Проведение  выпускных вечеров.
	Саломатина Г.В.

	Здоровьесбережение (спорт, здоровье, труд).
	Работа школьного оздоровительного лагеря с дневным пребыванием
	Тарасова Н.В.

	Июль

	Здоровьесбережение (спорт, здоровье, труд).
	Организация досуговой деятельности детей школьного микрорайона и социальная помощь неблагополучным детям
	Саломатина Г.В.
Тарасова НВ

Недзиева ЕИ


ПЛАН РАБОТЫ МО КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ
	№
	Тематика
	сроки
	ответственные

	1
	1.Анализ воспитательной работы за год и задачи  воспитательной работы на 2014-2015 учебный г.

2.Утверждение планов воспитательной работы.

3.Социальный паспорт класса.

4.Нормативно-правовая база классного руководителя. Темы самообразования.

5. Профессиональная компетентность классных руководителей как важнейшее условие их творческого саморазвития. Имидж современного классного руководителя.
	сентябрь
	Саломатина ГВ 

Скворцова ЛВ Редина И.А.

Карпова Н.А .

Ефимова Н.В.

	2
	1.
 Система воспитательной работы в условиях ФГОС.

2.
 Методические приемы проведения беседы как формирования организации классного часа
	ноябрь
	Саломатина ГВ

Карпова ОВ

Заволочкина Н.П.

Литвинова З.П.

Тарасова Н.В.

	3
	1. Диагностика уровня воспитанности личностного роста на разных этапах развития ребенка 

 2.  Роль школы и семьи в приобщении детей и подростков к здоровому образу жизни.  Обмен опытом, знакомство с новыми подходами в реализации профилактических мер.


	февраль
	Саломатина ГВ 

Фролова Е.И.

Дьякова Л.В.

Антонова О.П.

Харитонова А.К.

	4
	1.
Работа классных руководителей по профилактике правонарушений.

2. Психолого-педагогические особенности организации воспитания на различных ступенях обучения
 3.
Ведение школьной документации
классным руководителем
	апрель
	СаломатинаГВ ДаниловаН.П.

Шешнева ОВ

ЩетинниковаМА.

Городбина В.А.


ПЛАН РАБОТЫ ПО ПРОФОРИЕНТАЦИИ
	№
	Наименование  мероприятия
	Ожидаемые

результаты
	Сроки

исполнения
	Ответственные 

	1. 
	Включение в учебный план школы курса по выбору «Предпрофильная подготовка(информационная работа, профильная ориентация)»
	Оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора ими профиля обучения и сферы будущей профессиональной деятельности
	В теч.года
	Директор школы

	2. 
	Обновление  стенда «Достижения наших выпускников». 
	Формирование у школьников устойчивых интересов к профессиональной деятельности
	В теч.года
	Директор школы

	3. 
	Индивидуальные консультации родителей по вопросу выбора учащимися их будущих профессий.
	Получение данных о предпочтениях, склонностях и возможностях учащихся для разделения их по профилям обучения;
	В теч.года
	Классные руководители

	4. 
	Экскурсии на предприятия и в учебные заведения города:

Новоаннинский сельскохозяйственный колледж колледж, Новоаннинское ПУ-16, завод ЭМА, хлебозавод, элеватор , племзавод им.Калинина
	Выработка у школьников сознательного отношения к труду, профессиональное самоопределение в условиях свободы выбора сферы деятельности в соответствии со своими возможностями, способностями и с учетом требований рынка труда
	В теч.года
	Классные руководители

	5. 
	Встречи с представителями ВУЗов, ССУЗов, ПУ (Новоаннинский сельскохозяйственный колледж колледж, Новоаннинское ПУ-16, Московская государственная академия им.Темирязева)


	Формирование образовательного запроса, соответствующего интересам и способностям, ценностным ориентациям обучающихся
	В теч.года
	Классные руководители 8-11 классов

	6. 
	Экскурсии для школьников в Районный краеведческий музей
	Формирование у  школьников ценностного отношения к труду, понимания его роли в жизни человека и в обществе.
	В теч.года
	Классные руководители

	7. 
	Профориентация. Обучение работе с сайтами ВУЗов, ССУЗов, ПУ.
	Формирование образовательного запроса, соответствующего интересам и способностям, ценностным ориентациям обучающихся
	В теч.года
	Новоаннинск. информационный центр

	8. 
	Работа военно-патриотического кружка «Штурм», кружка «Рукодельница» 
	Формирование образовательного запроса, соответствующего интересам и способностям, ценностным ориентациям обучающихся
	В теч.года
	Новоаннинский Центр молодежи

	9. 
	Встречи с интересными людьми
	Формирование образовательного запроса, соответствующего интересам и способностям, ценностным ориентациям обучающихся
	В теч.года
	Новоаннинская районная библиотека

	10. 
	Участие в работе РСМ( Российского Союза Молодежи)
	Формирование образовательного запроса, соответствующего интересам и способностям, ценностным ориентациям обучающихся
	В теч.года
	Новоаннинский Центр молодежи

	11. 
	Устройство учащихся на работу во время летних каникул
	Приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной практики
	В теч.года
	Центр занятости населения

	12. 
	Формирование портфолио учащихся 4,9,11 классов
	Получение данных о предпочтениях, склонностях и возможностях учащихся для разделения их по профилям обучения
	В теч.года
	Классные руководители

	13. 
	Работа  группы профинформаторов из числа старшеклассников для работы с младшими школьниками
	Оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора ими профиля обучения и сферы будущей профессиональной деятельности
	В теч.года
	Классные руководители 9-11 кл

	14. 
	Исследовательская деятельность по теме «Твой выбор». Создание проектов.
	Оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора ими профиля обучения и сферы будущей профессиональной деятельности
	В теч.года
	Новоаннинск. информационный центр

	15. 
	Информационное  освещение ключевых событий  по профессиональной  ориентации  обучающихся  
	Перечень информационных материалов
	В теч.года
	http://school4-novoan.edusite.ru/


                                                           ПЛАН  РАБОТЫ ПО ФИЗИЧЕСКОМУ  ВОСПИТАНИЮ  УЧАЩИХСЯ

	№

п.п
	Содержание      работы
	       Цель
	Форма  проведения
	 Сроки
	  Где подводятся  

        итоги
	   Ответственные

	                                                                                                                I.  УЧЕБНАЯ              РАБОТА                                                  


	1.
	Анализ работы по физвоспитанию уч-ся за 2013-2014 уч.год и задачи на 2014-2015 уч.год.
	Выполнение программ БУП.
	Отчёт
	август
	педсовет
	Любимова Г.Н.

	2.
	Рабочие программы по

физвоспитанию для уч-ся 1-11 кл.
	
	Контроль
	сентябрь
	РМО учителей

физкультуры
	Учителя физкультуры

	3.
	Планирование нестандартных уроков

физвоспитания:

а) уроков - семинаров,

б) уроков-зачётов с использованием

     карточек,

в) уроков-соревнований,

г) интегрированных  уроков
д) уроков с использованием ИКТ-технологий
	Повышение педмастерства

	Контроль
	Сентябрь

	Оперативное

совещание
	Любимова Г.Н.
Гончарова ОА



	4.
	Изучение нормативных документов
	Выполнение

"Закона об образовании"
	Самообразование
	В течение

года
	РМО учителей

физкультуры
	Учителя физкультуры

	5.
	Составление банка данных о  физической подготовленности уч-ся

к началу учебного года.
	Изучение интересов уч-ся к разделам программы, их индивидуальных возможностей
	Анкетирование

учащихся
	Сентябрь

Октябрь
	РМО учителей

физкультуры
	Любимова Г.Н.
Гончарова ОА



	6.
	Формирование спецмедгрупп для учащихся с ослабленным  здоровьем.
	Охрана  здоровья

детей
	Контроль итогов медосмотра
	Сентябрь
	Оперативное совещание
	Учителя физкультуры

	7.
	Проведение инструктирования уч-ся по правилам ТБ.
	Охрана жизни и здоровья детей
	Инструктирова-

ние
	В течение года
	
	Учителя физкультуры

	8.
	Разработка методических рекомендаций для учителей начальных классов, осуществляющих преподавание физкультуры.
	Преемственность

 обучения
	Обмен опытом работы
	Ноябрь

Январь

Март
	РМО учителей

физкультуры
	 Любимова Г.Н.

	                         2. ФИЗКУЛЬТУРНО - ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ В РЕЖИМЕ УЧЕБНОГО ГОДА.



	1.
	Физкультурные минутки (В младших классах)
	Укрепление здоровья
	игра
	В течение года
	РМО учителей

физкультуры
	Учителя нач.классов

	2.
	Подвижные игры на переменах
	Укрепление здоровья
	игра
	В течение года
	РМО учителей

физкультуры
	Ст.вожатая

	3.
	Спортивный час в ГПД
	Укрепление здоровья
	игра
	В течение года
	РМО учителей

физкультуры
	Воспит.ГПД

	4.
	Прогулки и  игры на свежем воздухе
	Укрепление

здоровья
	игра
	В течение

 года
	РМО учителей

физкультуры
	Воспит.ГПД учителя нач.классов

	.5.
	Проведение акций

"Самый  сильный"

"Самый ловкий"

"Самый быстрый"

"Самый внимательный"
«Я выбираю спорт!»

«Спортивный стиль»

«Спорт против наркотиков!»

«Богатырская наша сила!»

«Займись спортом!»

«Вся семья, на старт!»

«Спорт для всех!»
	Укрепление здоровья
	игра
	В течение

 года
	РМО учителей

физкультуры
	Любимова ГН

Недзиева ЕИ
Гончарова ОА



	                                  3. ФИЗКУЛЬТУРНО-МАССОВАЯ И СПОРТИВНАЯ  РАБОТА ВО ВНЕУРОЧНОЕ ВРЕМЯ.



	1.
	Организация и планирование работы коллектива учителей ФК школы с 

учащимися.
	Координация плана  работы по ФК
	планёрка
	Сентябрь
	Спорткомитет
	Любимова Г.Н.

Щетинников Ю.В.
Гончарова ОП



	
	а)утверждение календаря спортивных

соревнований и физкультурных  праздников
	Координация плана  работы по ФК
	планёрка
	Сентябрь
	Спорткомитет
	Любимова Г.Н.

Щетинников Ю.В.
Гончарова ОА



	
	б)кроссовая  подготовка
	
	планёрка
	Март
	Спорткомитет
	Любимова Г.Н.



	
	в) лёгкая атлетика
	
	планёрка
	Апрель
	Планёрка
	Щетинников Ю.В.

	
	г) приём тестирования нормативов
	
	планёрка
	Сентябрь

Май
	Планёрка
	Любимова Г.Н.

	2.
	Организация работ спортивных секций
	Укрепление здоровья.

Развитие повышения индивидуальных физических 

и технических качеств.
	Внеурочная деятельность
	
	Семинар кл. руководителей
	Любимова Г.Н.

Щетинников Ю.В.
Гончарова ОА



	
	а) волейбол
	
	Внеурочная деятельность
	2 раза в неделю
	Семинар кл. руководителей
	Любимова Г.Н.

	
	б) баскетбол
	
	Внеурочная деятельность
	3 раза в неделю
	Семинар кл. руководителей
	Щетинников Ю.В.

	
	в) теннис
	
	Внеурочная деятельность
	2 раза в неделю
	Семинар кл. руководителей
	Любимова Г.Н.

	
	г) шахматы
	
	Внеурочная деятельность
	2 раза в неделю
	Семинар кл. руководителей
	Любимова Г.Н.

	
	д) лёгкая атлетика
	
	Внеурочная деятельность
	1,4 четв.

2 раза в неделю
	Семинар кл. руководителей
	Любимова Г.Н.

	3.
	Проведение Дня Здоровья
	Содействие физическому развитию детей
	соревнование
	Сентябрь

Май
	Педсовет
	Любимова Г.Н.

Щетинников Ю.В.

Недзиева ЕИ
Гончарова ОА

	4.
	Участие в районных соревнования по видам спорта:
	Развитие интереса к предмету
	соревнование
	По графику
	РОНО, ДЮСШ
	Любимова Г.Н.
Гончарова ОА


	
	А) президентские спортивные игры
	
	соревнование
	По графику
	РОНО, ДЮСШ
	Любимова Г.Н.
Гончарова ОА


	
	б)теннис
	
	соревнование
	по графику
	
	Любимова Г.Н.

	
	б) шахматы
	
	соревнование
	октябрь
	
	Щетинников Ю.В.

	
	в) баскетбол
	
	соревнование
	 ноябрь
	
	Щетинников Ю.В.

	
	г) Волейбол
	
	
	декабрь
	
	Любимова Г.Н.

	
	д) 4-х борье
	
	соревнование
	март
	
	Любимова Г.Н.

	
	е) футбол
	
	соревнование
	апрель
	
	Любимова Г.Н

	
	ж) лёгкая атлетика
	
	соревнование
	май
	
	Щетинников Ю.В.

	
	з) туристическое многоборье
	
	соревнование
	Май-июнь
	ДЮЦ
	Недзиева ЕИ

	
	и) Президентские состязания
	
	соревнование
	апрель
	РОНО, ДЮСШ
	Любимова Г.Н.
Гончарова ОА


	      4. АДМИНИСТРАТИВНО - ХОЗЯЙСТВЕННЫЕ  МЕРОПРИЯТИЯ.



	1.
	 Составление сметы на приобретение инвентаря оборудования.
	Выполнение программ
	Оперативное

совещание
	Июнь

Июль
	
	Дьяков ГП

	2.
	Изготовление простейших средств обучения наглядных пособий и инвентаря
	Выполнение программ
	Внеурочная работа
	В течение года
	РМО учителей трудового обучения
	Учитель технологии

	3.
	Военизированная  эстафета для юношей 10 классов.
	Воспитание патриотизма
	соревнование
	Апрель
	Семинар кл. руководителей
	Щетинников Ю.В.

	4.
	Вечер вопросов и ответов "О призыве на военную службу" (С участием работников военкомата)
	Воспитание  патриотизма
	Внеурочная работа, диалог
	февраль
	Семинра кл. руководителей
	Щетинников Ю.В.

	5.
	Военно-спортивная игра посвящённая Дню Защитника Отечества.
	Воспитание патриотизма.
	Внеурочная работа
	февраль
	Семинар  кл. руководителей
	Щетинников Ю.В


План мероприятий , направленных на профилактику экстремизма в молодежной среде и  формирование толерантного сознания.

	№
	Мероприятия
	сроки
	класс
	ответственные

	1.
	Диагностическая работа с целью исследования личностных свойств толерантности у учащихся.
	В течение полугодия 



	1-11
	Классные руководители, психолог Зубарева Л.В.

	2.
	Подбор тематической литературы для педагогов и учеников.
	В течение полугодия 
	1-11
	Библиотекарь Редина И.А.

	3.
	Заседания Совета по профилактике правонарушений, случаев экстремизма и употребления ПАВ

	ежемесячно



	
	Зам. по ВР Саломатина Г.В.

	4.
	Конкурс сочинений «Мой мир- моя страна»
	март
	5-9
	Классные руководители 5-9 классов

	5.
	Конкурс чтецов «О Родине, о дружбе»
	февраль
	1-11
	Классные руководители

	6.
	Тематические классные часы: «Давайте дружить народами», «Право имею»
	В течение полугодия 



	1-11
	Классные руководители

	7.
	Беседа «Мои соседи» (о представителях  разных национальностей, проживающих в районе, их взаимоотношения, традиции).
	октябрь
	1-6
	Классные руководители 1-6 классов

	8.
	Беседа «Экстремизм в молодёжной среде».  
	ноябрь
	7-9
	Классные руководители 7-9 классов

	9.
	Беседа-диспут «Любые ли религиозные течения имеют право на существование?!»  
	декабрь
	10-11
	Классные руководители 10-11

	10.
	Анкетирование «Общие традиции народов РФ».  
	февраль
	1-11
	Классные руководители

	11.
	Родительские собрания по классам «Воспитание толерантности в семье».
	апрель
	1-11
	Классные руководители

	12.
	МО классных руководителей «Формирование толерантности и профилактика экстремизма в молодежной среде».



	март
	
	Зам.директора по ВР Саломатина Г.В.


ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ

	Мероприятие 
	Сроки 
	Ответственные 

	1. Организация питания учащихся. Издание приказа по организации горячего питания. Составление списков на получение компенсации из средств муниципального и областного бюджетов. Заключение договора с организацией общественного питания.
	Сентябрь 
	Дьяков Г.П.

Медсестра

Тарасова Н.В.

Любимова Г.Н.

	Организация питания с учетом компенсационных выплат.
	Сентябрь 
	Любимова Г.Н.

	2. Организация уголка здорового питания.

Работа по корректировке программы производственного контроля.
	Сентябрь 
	Тарасова Н.В.

Классные руководителя.

	3.Организация и планирование работы по программам «Разговор о правильном питании»
	Сентябрь
	Шешнева ОВ

	4. Общешкольное родительское собрание. Просветительская работа по организации питания.
	Сентябрь

Апрель


	Тарасова Н.В.

Классные руководители

	5. Обсуждение качества и организации школьного питания на заседаниях Управляющего Совета школы.
	По плану работы Управляющего Совета.
	Председатель УС

	6. Оценка фактической пищевой ценности продуктов, блюд и кулинарных изделий и их соответствия физиологическим потребностям детей и подростков в питательных веществах и энергии.
	Ежемесячно 
	Медсестра 

	7. Производственный контроль за соблюдением санитарных правил и норм .
	По плану производственного контроля
	Заместитель директора по АХЧ

	8. Составление меню
	1 раз в неделю
	Технолог

	9. Классные часы «Питание и здоровье»
	Ежемесячно 
	Классные руководители 2-11 классов

	10. Отчет по охвату питанием учащихся школы
	Ежемесячно 
	Тарасова Н.В.

	11. Участие в районном конкурсе творческих работ учащихся по программам «Разговор о правильном питании»
	Март 
	Тарасова Н.В.

	12. Итоговый анализ организации питания в 2013-2014 учебном году
	Май 
	Администрация 

	13. Производственные совещания по вопросам организации питания
	По плану УВР
	Администрация 

	14. Организация питания в школьном лагере в летний период
	Июнь
	Тарасова Н.В.


ПЛАН РАБОТЫ СОВЕТА ПРОФИЛАКТИКИ

	№
	Тематика
	сроки
	ответственные

	1
	1.
Анализ состояния правонарушений в школе, организация летней занятости подростков девиантного поведения.

2.
Утверждение плана работы на
2014-2015 учебный год
3.
Формирование банка данных (малообеспеченных, многодетных, неполных семей, детей-инвалидов, опекаемых детей, «трудных»), составление социальных карт класса и школы
	октябрь
	Саломатина ГВ Городбина ВА 


	2
	1. Проблема предотвращения грубых нарушений дисциплины в школе.

2. Анализ типичных конфликтных ситуаций среди учащихся.

3. Анализ преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних за прошлый учебный год.

4. Постановка на учет и снятие с учета.
	декабрь
	Саломатина ГВ 
Тарасова Н.В.

Данилова Н.П.

КарповаО.В.

Шешнева О.В.
СаломатинаГ.В.

	3
	1. Профилактическая работа с детьми и семьями «группы риска» (отчеты классных руководителей)

2. Взаимодействие семьи и педагогического коллектива в разрешении социальных проблем, обеспечение педагогической направленности в профилактике школьной дезадаптации.


	январь
	Саломатина ГВ 
Заволочкина НП

ЩетинниковаМА

Литвинова З.П.

Городбина В.А.

Дьякова Л.В.



	4
	1.Отчет о работе Совета профилактики

за учебный год.

2.  Задачи семьи в формировании нравственных качеств личности. Усиление контроля со стороны родителей за успеваемостью, развитием и воспитанием ребенка.

3. Организация отдыха и оздоровления учащихся «группы риска» в летний период

	март
	Саломатина ГВ 

Гришкова ГВ

Ефимова НВ

Фролова ЕИ

Скворцова Л.В.

Карпова Н.А.

Редина И.А.

Саломатина Г.В.


ПЛАН РАБОТЫ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ ДЕТСКОГО ДОРОЖНО-ТРАНСПОРТНОГО ТРАВМАТИЗМА

	№п/п
	Мероприятие
	Дата проведения

	1.
	Назначение  приказом по школе ответственного за ПДД с 01. 09. 2014 г.


	Сентябрь

	2.
	Уроки безопасности ДД


	Сентябрь

	3.
	Декада по безопасности дорожного движения
	Сентябрь

	4.
	Обновление уголка по безопасности дорожного движения 
	Сентябрь

	5.
	Индивидуальные беседы с учащимися по профилактике ДДТТ
	В течение года

	  6.
	 Посвящение первоклассников в пешеходы "Светофор".Маршрут в школу


	 Сентябрь

	7.
	Конкурс рисунков "Будем с улицей на ВЫ"
	Октябрь, Май

	8.
	Создание отряда ЮИД


	Сентябрь

	9.
	Рассмотрение вопросов, отчетов о проведении уроков по ПДД на заседаниях методического объединения классных руководителей.
	В течение года

	10.
	Общешкольные родительские собрания по предупреждению ДДТТ
	Октябрь
Апрель

	11.
	Оформление маршрутных листов безопасности.
	Сентябрь

	  12.
	 Конкурсно - игровая программа "Красный, желтый, зеленый"


	 Январь

	  13.
	 Конкурс по ПДД "Мы за безопасность" (5-7 классы)
	 Октябрь

	14.
	Участие в районном  конкурсе листовок "Мы за безопасность на дорогах"
	Ноябрь

	  15.
	Беседа школьного медработника по оказанию первой медпомощи в 5-7 классах


	 Февраль

	  16.
	Участие в районном конкурсе «Безопасное колесо».
	Май

	 17.
	Участие в районном конкурсе агитбригад  «Светофор»
	Октябрь


ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ ПО ВОПРОСУ ПОТРЕБЛЕНИЯ ПАВ

  

	 № 
	Название мероприятия
	Охват детей
	Сроки проведения
	Ответственные

	1.
	Организация  психологической службы
	1-11
	Постоянно
	Психолог

	2.
	Организация постоянной связи с работниками ОППН, ОДН, КДН

 Встреча со старшим инспектором  
	 

 

8-11
	Постоянно

 ноябрь

апрель
	Заместитель директора по ВР 

	3.
	Санитарно-профилактическая работа медицинского работника с учащимися по вопросам профилактики и противодействия ПАВ
	6-11
	В течение года
	Мед.работник, зам. директора по ВР

	4.
	Создание лектория для родителей с тематикой антинаркотической направленности
	 
	Октябрь

Февраль

апрель
	Психолог

	5.
	Создание  библиотечного уголка «Наркотикам – нет!»
	 
	Постоянно
	Библиотекарь

	6.
	Организация дежурства школьного отряда быстрого реагирования во время проведения общешкольных мероприятий
	 
	Постоянно
	

	8.
	Проведение профилактических бесед с учащимися по предупреждению употребления наркотиков, просмотр видеофильмов антинаркотической направленности
	4-11
	В течение года
	Кл.руководители, зам.дир. по ВР, ст. вожатый, психолог

	9.
	Проведение конкурсов плакатов, рисунков, сочинений учащихся под девизом «Наркотикам – нет!»
	5-11
	В течение года
	Ст.вожатый

Кл.рук.

	10
	Проведение мероприятий «Школьники  против наркотиков»
	5-11
	В течение года
	Зам.директора по ВР

	11
	Общешкольные родительские собрания «Профилактика вредных привычек»
	 
	В течение года по плану
	Зам.директора по ВР,

Психолог

	12
	Цикл классных часов по профилактике ПАВ
	 
	по плану
	Кл. руководители

	13
	Заседание совета профилактики

 
	8-11
	Ежемесячно
	Зам директора по ВР

	14
	Административное совещание «Проблема

наркомании – наша общая проблема»
	 
	 
	Зам.директора по ВР

Психолог

	15
	Анкетирование учащихся и выявление лиц, употребляющих наркотики.
	 
	 
	Зам директора по ВР

Психолог

	16
	Организация занятости «группы риска» досуговой деятельностью.
	 
	Постоянно
	Администрация 

Кл.рук.

Психолог


КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОСТАВА 
	№
	фио
	возраст
	стаж
	категория
	Год аттестации
	Звание, награды

	Восп. ГПД
	Бочарова В.П.
	63
	43
	1
	2014
	

	1
	Бобкова Н.Н.
	60
	38
	Выс
	2010
	Почетн. работник общ. образования, ПГМП РФ

	2
	Скворцова Л.В.
	57
	38
	1
	2010
	ПГ МП РФ

	3
	Щетинников Ю.В.
	56
	26
	1
	2013
	

	Директор школы
	Дьяков Г.П.
	53
	28
	1
	2013
	ПГ МП РФ

	4
	Заволочкина Н.П.
	53
	30
	1
	2010
	ПГ МП РФ

	Зам.директора по УВР
	Петрова Н.В.
	52
	29
	1/выс
	2010,2013
	Почетный работник общего образования

	5
	Щетинникова М.А.
	52
	26
	1
	2010
	ПГ МП РФ

	6
	Антонова О.П.
	52
	32
	Выс
	2009
	Почетн. работник общ. образования, ПГМП РФ

	7
	Фролова Е.И.
	50
	27
	1
	2010
	

	8
	Шешнева О.В.
	50
	27
	1
	2013
	ПГ МП РФ

	9
	Гришкова Г.В.
	50
	30
	1
	2013
	

	10
	Барнакова Е.Б.
	49
	28
	
	СЗД
	

	11
	Литвинова З.П.
	48
	25
	1
	2012
	

	12
	Городбина В.А.
	47
	25
	1
	2013
	

	13
	Сергеева М.В.
	47
	25
	Выс
	2011
	

	14
	Старова Е.В.
	46
	24
	1
	2013
	

	15
	Карпова О.В.
	46
	24
	1
	2010
	

	16
	Карпова Н.А.
	46
	25
	Выс
	2011
	

	17
	Редина И.А.
	45
	20
	Выс
	2012
	

	Ст.вожатый
	Недзиева Е.И.
	45
	23
	1
	2013
	

	18
	Саломатина Г.В.
	45
	21
	выс
	2013
	ПГ МП РФ

	19
	Тарасова Н.В.
	43
	20
	Выс
	2011
	

	20
	Любимова Г.Н.
	43
	24
	Выс
	2013
	

	21
	Харитонова А.К.
	43
	21
	1
	2010
	

	22
	Дьякова Л.В.
	42
	24
	1
	2010
	

	психолог
	Зубарева Л.В.
	40
	18
	1
	2010
	

	23
	Ефимова Н.В.
	38
	18
	1
	2013
	

	24
	Гончарова О.А.
	37
	17
	1
	2010                              
	

	25
	Данилова НП
	35
	14
	выс
	2012
	

	26
	Бяхова О.А.
	23
	1
	-
	-
	


ПЛАН ПОДГОТОВКИ К АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

	   Наименование      мероприятий


	 Сроки
	 Ответственные

	Составление базы аттестации.


	Июнь
	Петрова Н.В.

	Инструктивный семинар "Нормативные

документы по аттестации педагогических  работников государственных и муниципальных ОУ».
	Июнь

сентябрь
	Петрова Н.В.

	Семинар-практикум для членов аттестационной комиссии «Анализ в системе экспертной деятельности».
	Октябрь
	Петрова Н.В.

	Семинар – практикум с аттестующимися  учителями:

  а) самоанализ   урока

  б) диагностика урока

в) экспертиза практической деятельности
	Ноябрь
	Петрова Н.В.



	Экспертиза педагогической деятельности аттестуемых учителей 
	По графику
	Аттестационная комиссия

	Подготовка документации, систематизация и обобщение результатов педагогической деятельности работников.
	По графику
	Аттестационная комиссия

	Открытые уроки и ,мероприятия по плану- графику


	По графику
	Аттестационная комиссия

	Консультирование учителей по вопросу составления конспекта урока


	По графику
	Петрова НВ


ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ И РУКОВОДЯЩИХ РАБОТНИКОВ

	№
	ФИО учителя
	год последней аттестации
	Дата подачи заявления
	присвоена категория

	1. 
	Дьяков Г.П.
	23.12.2013
	9.09.2013
	Первая

	2. 
	Любимова Г.Н.
	31.10.2013
	09.08.2013
	высшая

	3. 
	Барнакова Е.Б.
	06.02.14\13.02.14
	09.12.2019
	СЗД\СЗД

	4. 
	Антонова О.П.
	4.03.2009
	09.12.2013
	высшая

	5. 
	Шешнева О.В.
	28.11.2013
	09.09.2018
	первая

	6. 
	Бочарова В.П.
	30.04.2009
	09.01.2014
	первая

	7. 
	Щетинникова М.А.
	22.12.2009
	09.09.2014
	первая

	8. 
	Заволочкина Н.П.
	23.03.2010
	09.12.2014
	первая 

	9. 
	Карпова О.В.
	24.02.2010
	09.11.2015
	первая

	10. 
	Бобкова Н.Н.
	27.04.2010
	09.01.2015
	высшая 

	11. 
	Дьякова ЛВ
	27.04.2010
	09.01.2015
	первая

	12. 
	Карпова Н.А.
	26.10.2010
	09.06.2015
	высшая

	13. 
	Сергеева М.В.
	26.10.10\13.02.14
	9.06.15\9.12.19
	Высшая\СЗД

	14. 
	Зубарева Л.В.
	26.10.2010
	09.06.2015
	первая

	15. 
	Скворцова Л.В.
	26.10.2010
	09.06.2015
	первая

	16. 
	Фролова Е.И.
	27.04.2010
	09.01.2015
	первая

	17. 
	Гончарова О.А.
	26.10.2010
	09.06.2015
	первая

	18. 
	Тарасова Н.В.
	26.10.10\03.04.14
	9.06.15\9.01.19
	Высшая/первая

	19. 
	Харитонова А.К.
	26.10.2010
	09.06.2015
	первая

	20. 
	Редина  И.А.
	28.02.2012
	09.11.2016
	высшая

	21. 
	Литвинова З.П.
	28.02.2012
	09.11.2016
	первая

	22. 
	Старова Е.В.
	28.02.2013
	09.11.2017
	первая

	23. 
	Недзиева Е.И 
	28.02.2013
	09.11.2017
	первая

	24. 
	Данилова НП
	27.12.2012
	09.09.2017
	высшая

	25. 
	Гришкова Г.В.
	28.02.2013
	09.11.2017
	первая

	26. 
	Щетинников Ю.В.
	31.01.2013
	09.10.2018
	первая

	27. 
	Саломатина Г.В.
	31.01.2013
	09.10.2018
	высшая

	28. 
	Петрова Н.В.
	19.04.2013
	09.01.2018
	высшая

	29. 
	Городбина В.А.
	31.01.2013
	09.10.2018
	первая

	30. 
	Ефимова Н.В.
	28.03.2013
	09.01.2018
	первая

	31. 
	Бяхова О.А.
	-
	-
	-

	32. 
	Авдеева Т.А.
	02.04.14
	09.12.19
	СЗД


СОСТАВ АТТЕСТАЦИОННОЙ КОМИССИИ ОУ

	ФИО 
	должность
	обязанности

	Дьяков Геннадий Петрович
	Директор ОУ
	Председатель аттестационной комиссии

	Петрова Надежда Владимировна
	Зам.директора по УВР
	Заместитель председателя аттестационной комиссии

	Бобкова Наталия Николаевна
	Учитель химии высшей категории, руководитель РМО учителей химии
	Секретарь аттестационной комиссии

	Тарасова Наталья Валерьевна
	Зам.директора по ВР
	Член аттестационной комиссии

	Карпова Надежда Анатольевна
	Учитель истории высшей категории , руководитель РМО учителей истории
	

	Саломатина Галина Владимировна
	Зам.директора по ВР
	Член аттестационной комиссии

	Щетинникова Марина Александровна
	Председатель ПК
	Член аттестационной комиссии


СОСТАВ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА ШКОЛЫ

	№
	       Ф. И. О. 
	                       Должность
	поручение

	1. 
	Дьяков Г.П.
	директор школы, председатель педсовета
	отвечает за реализацию нормативных документов

	2. 
	Петрова  Н.В.
	зам. директора по УВР , предс. м/с, рук. РМО зам.директоров по УВР
	отвечает за реализацию в школе нормативных документов, за изучение  передового опыта учителей физико-математического комплекса.

	3. 
	Щетинникова М.А.
	учитель математики и ОИВТ , председатель ПК
	отвечает за реализацию нормативных документов, освещает работу м/с через сеть Интернет.

	4. 
	Бобкова Н.Н.
	Рук. РМО учителей химии, секретарь ППЭ, секретарь шк. аттестац. комиссии
	отвечает за проведение  школьных , участие в  районных и областных  олимпиадах.

	5. 
	Заволочкина Н.П.
	учитель иностранного языка 
	отвечает за выставку дидактического и раздаточного  материала, проверяет работу учителей своего цикла.

	6. 
	Карпова Н.А.
	учитель истории , рук. РМО учителей истории, зам.руководителя ППЭ
	отвечает за реализацию программы по гражданско-патриотическому воспитанию.

	7. 
	Редина И.А.
	зав. библиотекой школы, учитель русского языка , руководитель РМО библиотекарей.
	готовит информационный  бюллетень, следит  за подпиской  газет, журналов, отвечает  за художественное   оформление  методического  кабинета.

	8. 
	 Скворцова Л.В.
	учитель биологии .
	Отвечает за организацию выставки дид. материала, следит за ведением журнала  взаимопосещения учителей, проверяет  работу  учителей своего цикла 

	9. 
	Шешнева О.В.
	учитель нач. классов, руководитель РМО учителей нач. кл
	отвечает за выставку дидактического и раздаточного  материала, проверяет работу учителей своего цикла.

	10. 
	Городбина В.А.
	учитель нач. классов ,инспектор по охране прав детства.
	Инспектор по охране прав детства, отвечает за реализацию нормативных документов по соблюдению прав детей.

	11. 
	Зубарева Л.В
	пдагог-психолог.
	отвечает за анкетирование и тестирование учащихся, учителей, родителей.

	12. 
	Саломатина Г.В.
	зм.директора по ВР, учитель рус.языка и литературы
	отвечает за реализацию нормативных документов за изучение и обобщение передового опыта классных руководителей по воспитанию учащихся.

	13. 
	Недзиева ЕИ
	оганизатор детского движения
	отвечает за реализацию нормативных документов.

	14. 
	Тарасова НВ
	зм. директора по ВР, секретарь Управляющего совета школы, методсовета
	отвечает за реализацию нормативных документов за изучение и обобщение передового опыта классных руководителей по воспитанию учащихся

	15. 
	 Карпова ОВ
	учитель математики 
	отвечает за организацию выставки дидактического и   раздаточного материала, следит за ведением журнала  взаимопосещения учителей

	16. 
	Антонова ОП
	уитель нач.классов
	отвечает за выставку дидактического и раздаточного  материала

	17. 
	Дьякова Л.В.
	учитель начальных классов 
	готовит банк административных контрольных работ.

	18. 
	Данилова НП
	учитель географии, руководитель ППЭ
	отвечает за составление информационного банка данных  учителей школы , размещающих публикации в сети  Интернет

	19. 
	Харитонова А
	Учитель начальных классов ,рук.ПГ
	отвечает за выставку дид.  материала, проверяет работу учителей своего цикла.


ТЕМАТИКА    ЗАСЕДАНИЙ

МЕТОДИЧЕСКОГО  СОВЕТА
	№
	                           М е р о п р и я т и е
	 Ответственные

	СЕНТЯБРЬ.

	1.
	Анализ методической работы за 2013-2014 учебный год и

задачи на 2014 - 2015 учебный год.
	Петрова Н.В.

	2.
	Анализ работы МО и задачи на  новый учебный год.


	Руководители РМО.

	3. 
	Утверждение планов работы кабинетов.
	Администрация

	4.
	Утверждение рабочих программ 
	Администрация

	5.
	Утверждение планов самообразования.
	Администрация

	6.
	Утверждение плана проведения предметных недель
	Петрова НВ

	7.
	Распределение обязанностей между членами методсовета
	Председатель методсовета

	8.
	Анализ работы зав.кабинетами по обеспечению безопасности образовательного процесса и план работы на 2014-2015 уч.г
	Зав.кабинетами

	9.
	О ходе паспортизации  учебных кабинетов
	Петров МВ

	НОЯБРЬ.

	1.
	Осуществление преемственности образовательного процесса в системе непрерывного образования
	Кл. руководители 

1-х, 5-х, 10-х  классов.

	2.
	О проведении предметных недель 
	Рук.РМО

	ЯНВАРЬ.

	1.
	Реализация системно-деятельностного подхода в ОП
	Петрова Н.В.

	2.
	Система подготовки учащихся к творчески преобразующей деятельности в социуме
	Кл.руководители 

	3.
	Предупреждение неуспеваемости основе внедрения информационных технологий и образовательного мониторинга в учебно- воспитательный процесс школы.
	Учителя-предметники

	4.
	Анализ работы зав.кабинетами по обеспечению безопасности образовательного процесса за 1 полугодие  и корректировка плана работы на 2 полугодие  2014-2015 уч.г
	Зав.кабинетами

	МАРТ.


	1.
	Итоги контроля за ходом предпрофильной подготовки учащихся.
	Члены м\с

	2.
	Роль методической службы в управлении качеством образования при подготовке учащихся к ЕГЭ.


	Петрова НВ


	ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ


	

	Направления деятельности
цель

Содержание основной деятельности

сроки

ответственные

ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА
Работа методиче​ского совета

Координация методической работы. Рассмотрение пред​ложений по наиболее важным проблемам содержания и ме​тодики преподавания. Анализ динамики развития ОУ.
Итоги методической работы.
В течение года
Руководители МО

  Распространение передового педагогиче​ского опыта через педсоветы, педучебу, ра​боту творческих групп.
В течение года
Зам дир УВР
Совершенствование имеющейся и разра​ботка новой нормативной документации.
В течение года
Администрация

 Отслеживание результативности образо​вательного процесса.
В течение года
Зам дир УВР
Работа предметных  объединений.

Реализация инновационных педагогических и информаци​онных технологий.

 Повышение профессионального уровня пе​дагогов.

 Организация работы

над общей и индивидуальной методическими темами
Рассмотрение документации преподавате​лей
В течение года
Руковод. МО
Работа над государственными стандарта​ми . 
В течение года
Руковод. МО
 Анализ мониторинга результативности
В течение года
Руковод. МО
 Подготовка публикаций в периодическую печать, научные сборники.
В течение года
Руковод. МО

Организация и проведение открытых уро​ков и внеклассных мероприятий.
В течение года
Зам дир УВР
 Совершенствование комплексного учебно-методического обеспечения дисциплин.
В течение года
Руковод. МО

Анализ внедрения инновационных педтехнологий в учебный процесс.
В течение года
Зам дир УВР
Организация исследовательской деятельности препо​давателей и школьников.
Курирование
исследовательской работы .
Систематизация ре-зультатов ИР.

Формирование навыков самостоятельной теоретической и исследовательской работы школьников.  
В течение года
Учителя-предметники

Закрепление навыков  учебного проектирования. 
В течение года
Учителя-предметники

Методическое обес​печение повышения квалификации педработников и развитие педагогического творчества

Диагностика уровня профес​сиональной компетентности и методической подготовки пе​дагогов.

 Создание мотивации к повышению уровня педаго​гического мастерства.

 
Повышение квалификации преподава​телей 
По графику

Зам дир УВР
Участие в работе районных семинаров

По плану РОНО

Учителя-предметники

 Взаимопосещение занятий.
В течение года
Учителя-предметники

 Участие в методических конкурсах муниципального, всероссийского уровней

В течение года
Учителя-предметники

Проведение открытых уроков 

По графику

Учителя-предметники

Участие в работе проблемной группы

По плану ПГ

Члены ПГ

Работа методиче​ского кабинета

Пропаганда передового педа​гогического опыта.

Организа​ция научно-педагогической информации.

Организация консультаций для преподава​телей.
В течение года
Зам дир УВР
 Участие в организации и проведении конкурсов педагогического мастерства.
В течение года
Обеспечение хранения, пополнения и обновление методических материалов ка​бинета.
сентябрь

Зам дир УВР
Подборка методического материала к проведению педсоветов: «Взаимодействие педагога с учащимися подросткового возраста и их родителями»
ноябрь

«Подготовка к переходу на ФГОС основной школы»
январь

«Реализация системно-деятельностного подхода в ОП».
март

Накопление теоретического  материала  по

теме «Школа самоопределения и самореализации личности»

В течение года
Зам дир УВР
Подборка методического материала к проведению методсоветов

По плану м\с

Создание банка («копилки») данных по со​временным педагогическим технологиям.
В течение года
Зам дир УВР
Создание видеотеки по результатам вне​дрения в практику современных педагогиче​ских технологий.
В течение года
Зам дир УВР
Работа методических совещаний

Систематизация материалов по вопросам учебно-воспита​тельной и методической ра​боты

 Итоги ГИА 2014г: наработки, недостатки, пути решения.

Ноябрь

Зам дир УВР
Связь между требованиями ФГОС, образовательным процессом и системой оценки результатов.
Январь

Зам дир УВР
Организация подготовки к ГИА

март

Зам дир УВР
ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ   ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО    ПРОЦЕССА
Планирование разви​тия направлений дея​тельности.

Достижение оптимальных ко​нечных результатов.

 Совер​шенствование УВП и создание условий для реали​зации творческих возмож​ностей преподавателей и учеников.
Разработка ПЛАНА УВР

июнь

Администрация

Корректировка рабочих программ. 
сентябрь

Корректировка Программы развития

июнь

Администрация

Развитие методической базы

 
Совершенствование препода​вания. 
 Научно-методическое обеспечение об​разовательных стандартов, разработка недостающих средств обучения
Пополнение научно-методической базы методкабинета, библиотеки, кабинетов.

      

 
сентябрь

Администрация

Обеспечение ОУ необходимыми изда​ниями инновационной направленности. 
сентябрь

Администрация

Создание условий для творческой работы преподавателей .            
В течение года
Администрация

Создание базы дан​ных о передовом пе​дагогическом опыте преподавате-

лей.

Воплощение в педагоги​ческой практике оптимальных форм, методов и средств УВП, дающих устойчивые положительные результаты
Накопление и систематизация материа​лов.
В течение года
Выявление уровня и профессиональной компетенции педагогов. 
В течение года
Администрация

Совместная работа методсовета, педсовета и методического кабинета.
В течение года
Администрация

Подготовка педработниками методической продукции.
В течение года
Методические выставки, конкурсы
В течение года
Обеспечение ком​плектования книжного фонда учебниками, методической лите​ратурой

Качественная подготовка спе​циалистов в соответствии с го​сударственными образова​тельными стандартами .
Приобретение учебной литературы для специальностей повышенного уровня.
В течение года
Создание собственной учебно-ме​тодической печатной продукции.
В течение года
Обеспечение необходимыми изданиями инновационной направленности.
сентябрь

Администрация

ИНФОРМАЦИОННАЯДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Формирование банка педагогической ин​формации

Повышение профессиональной компетенции участников УВП
Оформление стендов, пополнение папок, картотеки, видеотеки, создание словаря пе​дагогических понятий, медиатеки современных учебно-методических материалов
В течение года
Администрация

Информирование пе​дагогов о новых направле​ниях в развитии обра​зования

Повышение профессиональной компетенции педагогов

Подготовка информации, ознакомление преподавателей с новыми тен​денциями в образовании на методических совещаниях, заседаниях МО.

В течение года
Администрация

Оформление стендов, папок, портфолио педагогов  в методкабинете
В течение года
Зам дир УВР
КОНТРОЛЬ, ДИАГНОСТИКА, АНАЛИЗ    РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ.
Диагностика дея​тельности ОУ

 
Изучение состояния образова​тельного процесса

Внедрение элементов новых педтехнологий.
В течение года
Организация учебно-исследовательской работы преподавателей и учащихся.
В течение года
Уровень обученности учащихся 
май

Администрация

Уровень развития личности в психическом аспекте.
Сентябрь,май

Педагог-психол

Уровень воспитанности
май

Зам.дир по ВР

Контроль

Обеспечение научного и высо​кого профессионального уров​ня приобретаемых знаний, прочность формируемых навы​ков

 
Входной контроль.
октябрь

Зам дир УВР
 Состояние документации.
В течение года
Администрация

Выполнение правил внутреннего распо​рядка.
В течение года
Администрация

Посещаемость и успеваемость обучаю​щихся.
В течение года
Зам.дир по ВР

Работа творческих объединений и спор​тивных секций. 
В течение года
Администрация

Контроль за выполнением практич.работ
В течение года
Зам дир УВР
Проведение контрольных срезовых работ.
В течение года
Зам дир УВР
Смотр-конкурс учебных кабинетов, лабо​раторий, мастерских, спортивных залов.
август

 Выполнение учебного плана.
май

Зам дир УВР
Проверка журналов.
В течение года
Зам дир УВР
Работа творческих групп.
По плану ПГ

Посещение уроков.
В течение года
Зам дир  ВР

Анализ результа​тивности методи​ческой работы

Обновление содержания обра​зования

Система отслеживания профессионально​го мастерства педагогов 

В течение года
Администрация

Совершенствование содержания, форм, методов, средств обучения 

В течение года
Администрация

Разработка нормативных и методических документов (локальные акты, положения, концепции).

По мере необходимости

Администрация

Повышение педагогического и профес​сионального мастерства преподавателей (самообразование, курсовая подготовка, ат​тестация, участие в конкурсах, проведение откры​тых уроков).

По графику

Администрация

 Приобщение преподавателей к исследова​тельской деятельности (публикации в перио​дической печати, научных сборниках, проек​тирование)

В течение года
Зам дир УВР



ПЛАН КУРСОВЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Номер

курсов
	Наименование курсов
	Сроки

	1. 
	Литвинова Зинаида Петровна 
	39
	Проектная организация учебной и исследовательской деятельности учащихся при изучении иностранного языка (согласно  ФГОС ОО)
	По согласованию

(36 ч.)



	2. 
	Заволочкина Наталья Петровна
	39
	Проектная организация учебной и исследовательской деятельности учащихся при изучении иностранного языка (согласно  ФГОС ОО)
	По согласованию

(36 ч.)




ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ              КОНТРОЛЬ        И           РУКОВОДСТВО

В течение года

Предметно- обобщающий контроль

	Вопросы, поставленные  

      на  контроль
	  Цель   контроля
	Объекты  контроля
	Группа  контроля
	  Где      подводятся

            итоги

	Контроль за состоянием работы с педагогическими кадрами

	Использование современных технологий обучения
	Качество преподавания
	Уроки 1-11 классы
	Администрация
	методсовет

	Система опроса на уроках и наполняемость оценок
	Повышение качества знаний
	Уроки 1-11 классы

Классные журналы
	Администрация
	методсовет

	Учет посещаемости занятий учащимися 
	Предупреждение неуспеваемости
	Уроки 1-11 классы

Классные журналы
	Администрация
	методсовет


СЕНТЯБРЬ

	Контроль за организацией учебного процесса

	ФРОНТАЛЬНЫЙ  КОНТРОЛЬ .

Предварительный фронтальный контроль.

Готовность школы к реализации учебно-воспитательного процесса.

(Готовность  школы  к работе: материально-техническая база, обеспечение кадрами, комплектование классов, ГПД, утверждение режима  школы, состояние школьной документации).
	Состояние школьной

документации.


	План УВР. 

Кл.журналы.

Дневники. 

Рабочие программы

Алфавитная книга. Личные дела. 

Планы кружковой работы,

самообразования, планы кабинетов.
	Дьяков ГП

Петрова Н.В.

Редина И.А.

Тарасова НВ

Саломатина Г.В.

Куркина И.Д.
	Педсовет.

Совещание при завуче.

Семинар кл. руковод.

	Контроль за ходом предпрофильной подготовки и профильного обучения
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

Документация
	Петрова НВ
	Совещание при завуче

	Контроль за соответствием УВП нормам СанПиНа.

	Организация учебного процесса в соответствии с нормами СанПиН
	Охрана жизни
	Площадка

Спортзал

Учеб.кабинет

уроки
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	Контроль за организационно – управленческой деятельностью

	Контроль за организацией питания
	Охрана здоровья
	Пищеблок

Работа кл.руководителей

Буфет


	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	Контроль за организацией воспитательного процесса

	Контроль за работой блока дополнительного образования
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

документация
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	Работа классных руководителей по комплектованию 10-х классов
	Сохранение контингента уч-ся
	Планы ВР
	Саломатина ГВ
	МО кл.рук


ОКТЯБРЬ

	Контроль за организацией учебного процесса

	КЛАССНО - ОБОБЩАЮЩИЙ  КОНТРОЛЬ.

Осуществление преемственности образовательного процесса в системе непрерывного образования


	Преемственность

в обучении.


	Уроки в1-х, 5-х,10-х кл.

Внеклассные мероприя-

тия в 1-х,5-х, 10-х   кл.

Кл.журналы
	Дьяков ГП

Петрова Н.В.

Саломатина Г.В.
	Методсовет

	Контроль за ходом предпрофильной подготовки и профильного обучения
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

Документация
	Петрова НВ
	Совещание при завуче

	Контроль за организационно – управленческой деятельностью

	Контроль за организацией питания
	Охрана здоровья
	Пищеблок

Работа кл.руководителей

Буфет
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	
	
	
	
	

	Контроль за работой блока дополнительного образования
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

документация
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре


НОЯБРЬ

	Контроль за организацией учебного процесса

	Текущий контроль

Формирование образовательного пространства с помощью часов школьного компонента
	Повышение качества знаний
	Эл.курсы

Инд.- груп. занятия
	Администрация
	Совещание при завуче.

	Тематический контроль.

«Проверка деятельности педагогов по качеству и условиям реализации права обучающихся, нуждающихся в педагогической поддержке( дети с ОВЗ, дети-сироты, опекаемые дети)  на получение образования при освоении образовательных программ»


	Выполнение «Закона об образовании»
	Уроки, внеклассные мероприятия, кл.журналы, дневники, тетради, рабочие программы
	Петрова НВ
	Совещание при завуче

	Контроль за ведением школьной документации
	Соблюдение порядка оформления кл.журнала
	Кл.журналы
	Петрова НВ
	Совещание при завуче

	Контроль за организацией воспитательного процесса

	Работа классных руководителей по организации досуга учащихся в каникулы
	Охрана жизни
	Планы УВР

мероприятия
	Саломатина ГВ
	МО кл.рук.

	Контроль за работой блока дополнительного образования
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

документация
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	Контроль за организационно – управленческой деятельностью

	Организация питания в школе
	Охрана здоровья
	Брокиражный журнал

Рейд

План ВР

Кружки
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре


ДЕКАБРЬ

	Контроль за организацией учебного процесса

	ФРОНТАЛЬНЫЙ  КОНТРОЛЬ .

Педагогическое взаимодействие – важнейшее условие эффективности образовательного процесса,стабильности образовательных достижений обучающихся. Итоги 1 полугодия.

   
	Выполнение плана УВР.

Корректировка на 2 полугодие.


	Техника чтения 2-4 кл.

Контр. работы по рус. яз. и мат-ке в 4-х кл.

Вычислит. навыки

уч-ся 2-10 кл. 

Тетради по математ. и рус.языку в переводных  классах.

Кл. журналы, дневники. Планы УВР

кл. руководителей.
	Дьяков ГП

Петрова Н.В.

Саломатина ГВ
	Совещание при завуче.

	Контроль за ходом предпрофильной подготовки и профильного обучения
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

Документация
	Петрова НВ
	Совещание при завуче

	Контроль за организационно – управленческой деятельностью

	Контроль за организацией питания


	Охрана здоровья


	Пищеблок

Работа кл.руководителей

Буфет


	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	Контроль за организацией воспитательного процесса

	Контроль за работой блока дополнительного образования
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

документация
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	Предметно-обобщающий контроль

Организация системы дополнительного образования, оптимальное использование часов школьного компонента
	Выполнение Учебного плана дополнительного образования


	Занятия кружков, Эл.курсов, игз и т.д.

Рабочие программы

Посещаемость

Результативность

документация
	Тарасова НВ
	Совещание при завуче

	Классно- обобщающий контроль

 Профилактика правонарушений, детского травматизма
	Охрана жизни
	Планы ВР

Мероприятия

Кл.часы

Акты посещения на дому
	Саломатина ГВ
	Заседание Совета профилактики


ЯНВАРЬ

	Контроль за качеством знаний, умений и навыков учащихся.

	ФРОНТАЛЬНЫЙ  КОНТРОЛЬ .

Педагогическое взаимодействие – важнейшее условие эффективности образовательного процесса, стабильности образовательных достижений обучающихся. Итоги 1 полугодия.
	Выполнение плана УВР.

Корректировка

на 2 полугодие.


	Техника чтения 2-4 кл.

Контрольные работы по рус. язык и математике в 4-х кл.

Вычислит. навыки

уч-ся 2-10 кл. Тетради

по математ. и рус.языку в переводных  классах.

Кл. журналы, дневники. Планы УВР

кл. руководителей.
	Дьяков ГП

Петрова Н.В.

Саломатина ГВ
	Совещание при завуче.

	Контроль за ходом предпрофильной подготовки и профильного обучения
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

Документация
	Петрова НВ
	Совещание при завуче

	Контроль за организационно – управленческой деятельностью

	Работа органов самоуправления
	Выполнение закона «Об образовании»
	Органы детского самоуправления
	Тарасова НВ
	педсовет

	Контроль за организацией питания


	Охрана здоровья
	Пищеблок

Работа кл.руководителей

Буфет
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	Контроль за организацией воспитательного процесса

	Контроль за работой блока дополнительного образования
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

документация
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	Уровень воспитанности учащихся
	Изучение социально- психологического климата
	Анкетирование

Дневники
	Саломатина ГВ
	МО кл.рук


ФЕВРАЛЬ

	Контроль за организацией учебного процесса

	  КЛАССНО-- ОБОБЩАЮЩИЙ  КОНТРОЛЬ.

Обеспечение эффективности реализации ФГОС в 1-4 классах
	Преемственность

в обучении. 
	Уроки 

Тетради по всем предметам 

 Кл. журналы.

 Дневники.
	администрация
	Совещание при  завуче.

	ТЕМАТИЧЕСКИЙ  КОНТРОЛЬ.

Система поиска и поддержки талантливых детей,

а также их сопровождение в течение всего периода становления личности


	Проблема  школы


	Уроки.

Кл.часы.

Олимпиады.

Внекл. мероприятия.

Анкетирование.
	Петрова Н.В.
	Оперативное   совещание

	Выявление уровня психологического комфорта в ученическом коллективе
	Создание условий успешности
	Анкеты

Тесты

беседы
	Зубарева ЛВ
	Совещание при  завуче.

	Контроль за ходом предпрофильной подготовки и профильного обучения
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

Документация
	Петрова НВ
	Совещание при завуче

	Контроль за организацией воспитательного процесса

	ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ

Организация работы классных руководителей с родительской общественностью
	Улучшение взаимодействия педколлектива с родительской общественностью
	ПланВР

Протоколы родит.собраний

Кл.родит.собрания
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	Воспитание нравственности, гражданской позиции, патриотизма во внеклассной работе
	Выполнение Устава школы


	Кл.часы

Мероприятия

Планы ВР

Программа «Я- гражданин»
	Саломатина ГВ
	МО кл.рук

	Контроль за работой блока дополнительного образования
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

документация
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	Контроль за организационно – управленческой деятельностью

	Контроль за организацией питания


	Охрана здоровья
	Пищеблок

Работа кл.руководителей

Буфет
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре


МАРТ

	Контроль за организацией учебного процесса

	ФРОНТАЛЬНЫЙ  КОНТРОЛЬ 

Организации обучения детей с ограниченными возможностями здоровья

 
	Выполнение закона

"Об образовании"
	Рабочие программы,  классные

журналы
	Петрова Н.В.
	Совещание при завуче

	ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ

Контроль за  ходом  работы по реализации Программы развития школы
	Модернизация образования


	Целевые программы
	Члены методсовета.
	Методсовет.

	Контроль за ходом предпрофильной подготовки и профильного обучения
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

Документация
	Петрова НВ
	Совещание при завуче

	Контроль за организацией воспитательного процесса

	Контроль за работой блока дополнительного образования
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

документация
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	Контроль за организационно – управленческой деятельностью

	Ведение классными руководителями школьной документации
	Оформление школьной  документации
	Дневники

План ВР

Папка кл.рук

Кл.уголок
	Саломатина 
	МО кл.рук

	Контроль за организацией питания


	Охрана здоровья
	Пищеблок

Работа кл.руководителей

Буфет
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре


АПРЕЛЬ

	Контроль за качеством знаний, умений и навыков учащихся.

	ФРОНТАЛЬНЫЙ  КОНТРОЛЬ .

Итоговый фронтальный контроль. 

Завершение уч. года: итоги работы школы за год. 

Проверка  реализации намеченного в плане работы путём проведения контрольных работ и контрольных  срезов в выпускных  классах.
	Результативность работы


	Контр. работы по рус. языку и математике - в 4,9,11 кл., истории, биологии, обж, географии, литературе, химии в 9,11 классах.

Тетради по всем предметам в 4, 9, 11 кл.

Техника чтения уч-ся 1-4 кл.

Кл.журналы. Дневники. Личные дела.
	Администрация.

Руководители РМО.
	Совещание при завуче.

	Контроль за ходом предпрофильной подготовки и профильного обучения
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

Документация
	Петрова НВ
	Совещание при завуче

	Контроль за организацией воспитательного процесса

	Контроль за участием классных руководителей во внешкольной воспитательной работе
	Компетентность классных руководителей
	Конкурсы

Соревнования

Вечера

фестивали
	Саломатина ГВ
	МО кл.рук

	Контроль за работой блока дополнительного образования
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

документация
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	Контроль за организационно – управленческой деятельностью

	Контроль за организацией питания
	Охрана здоровья
	Пищеблок

Работа кл.руководителей

Буфет
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре


МАЙ

	Контроль за качеством знаний, умений и навыков учащихся.

	Фронтальный контроль 

Итоговый фронтальный контроль. 

Завершение уч. года: итоги работы школы за год. 

Проверка  реализации намеченного в плане работы путём проведения контрольных работ и контрольных  срезов в выпускных  классах.
	Результативность работы


	Контр. работы по рус. языку и математике - в 4,9,11 кл., истории, биологии, обж, географии, литературе, химии в 9,11 классах.

Тетради по всем предметам в 4, 9, 11 кл.

Техника чтения уч-ся 1-4 кл.

Кл.журналы. Дневники. Личные дела.
	Администрация.

Руководители РМО. ММО
	Совещание при завуче.

	Контроль за ходом предпрофильной подготовки и профильного обучения
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

Документация
	Петрова НВ
	Совещание при завуче

	Контроль за организацией воспитательного процесса

	Организация летнего лагеря труда и отдыха учащихся
	Охрана здоровья
	справки
	Тарасова НВ
	педсовет

	Работа классных руководителей по комплектованию 1-х классов
	Сохранение контингента уч-ся
	Планы ВР
	Саломатина ГВ
	

	Контроль за работой блока дополнительного образования
	Выполнение «Закона об образовании»
	Занятия

документация
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	Контроль за организационно – управленческой деятельностью

	Контроль за организацией питания


	Охрана здоровья
	Пищеблок

Работа кл.руководителей

Буфет
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре

	Формирование портфолио учащихся классными руководителями
	Стимулирование успешности
	Портфолио уч-ся

Портфолио кл.рук
	Саломатина ГВ
	МО кл.рук


ИЮНЬ

	Контроль за организацией учебного процесса

	Контроль за ходом государственной итоговой аттестации
	Выполнение «Закона об образовании»
	Экзамены

Документация
	Петрова НВ
	Совещание при завуче

	Контроль за организационно – управленческой деятельностью

	Контроль за оформлением бланков государственного образца
	Выполнение «Закона об образовании»
	Аттестаты
	Кл.руководители 9-х,11-х классов
	Совещание при завуче

	Контроль за прохождением отчетности
	
	Прохождение программного материала

Ведомости

Личные дела

Кл. журналы

Журналы

Трудоустройство выпускников

Планирование работы РМО
	Дьяков ГП

Петрова НВ

Тарасова НВ

Саломатина ГВ
	Совещание при завуче

	Контроль за ведением школьной документации
	Соблюдение порядка оформления государственных документов
	Кл.журналы
	Петрова НВ
	Совещание при завуче

	Контроль за организацией воспитательного процесса

	Контроль за работой детской оздоровительной площадки
	Охрана жизни и здоровья детей


	Питание

Мероприятия

Соблюдение норм СанПиН

документация
	Тарасова НВ
	Совещание при директоре


ПЛАН ОРГАНИЗАЦИИ КОНТРОЛЯ ЗА ВОСПИТАТЕЛЬНЫМ ПРОЦЕССОМ
	Направления контролирующей деятельности
	Темы контроля
	Объект контроля
	Методы контроля
	Отметка о выполнении

	СЕНТЯБРЬ

	Контроль за выполнением и регулированием воспитательной деятельности
	Анализ летнего отдыха учащихся «группы риска»


	Классные руководители
	Изучение анализов летнего отдыха учащихся классов
	Статистический анализ летнего отдыха учащихся

	
	Составление графика проведения классных часов, графика  посещения открытых мероприятий и классных часов.
	
	
	График посещения открытых мероприятий, график проведения классных часов

	
	Анализ мероприятий, посвященных Дню Учителя.
	Классные руководители, Недзиева Е.И.
	Посещения мероприятий, наблюдения, собеседование
	Справка 

	
	Анализ мероприятий по профилактике дорожно-транспортных происшествий.
	Классные руководители
	
	Справка 

	Контроль за документацией
	Составление планов ВР.
	Классные руководители 
	
	Утверждение планов, справка

	Контроль профилактико-педагогического

сопровождения
	
	
	
	

	
	Формирование банка данных детей групп «Риска».
	Классные руководители
	
	Списки детей «групп риска»

	
	Составление картотеки опекаемых детей
	
	Проверка документации
	Списки опекаемых детей

	
	Мониторинг изучения учащихся, совершив преступления, правонарушения, состоящих на учете в КДН, состоящих на ВШК, систематически пропускающие школу без уважительной причины, безнадзорных детей
	Классные руководители
	Проверка соответствующих документов
	Списки 

	Учебно-методическая деятельность
	Консультации по вопросам планирования работы, с целью оказания необходимой помощи в решении основных проблем организации ВР
	Классные руководители
	
	

	
	Заседание МО классных руководителей
	Руководитель МО
	Изучение документации
	Протокол заседаний


	ОКТЯБРЬ

	Контроль за выполнением и регулированием воспитательной деятельности
	Посещение внутриклассных мероприятий с целью оценки работы над темой самообразования педагога.
	Классные руководители (по графику)
	Посещение мероприятий
	Анализ мероприятия

	
	Анализ мероприятий по предупреждению правонарушений и ДДТТ.
	Кл. руководители, 

Недзиева Е.И.
	Наблюдение, посещение мероприятий
	Справка 

	
	Анализ занятости учащихся во внеучебное время
	Классные руководители
	Изучение анализов занятости учащихся классов
	Статистический анализ занятости учащихся школы во внеучебное время

	Контроль за документацией
	
	
	
	

	
	Проверка дневников  с целью оценки ведения отчетной документации, оценки выполнения требований к планированию воспитательной работы с классом.
	Классные руководители
	Изучение дневников класса
	Справка 

	
	Изучение составление характеристик класса
	Классные руководители
	Проверка характеристик класса
	справка

	
	Изучение планов воспитательной работы с целью соответствия планирования и целеполагания
	Классные руководители
	Проверка планов воспитательной работы
	Справка 

	
	Изучение планов воспитательной работы с целью оценки планирования по профилактике правонарушений и ДДТТ
	Классные руководители
	Проверка планов воспитательной работы
	Справка 

	Контроль профилактико-педагогического

сопровождения
	Изучение движения учащихся, состоящих на учете ВШК
	Классные руководители
	Изучение документации
	Анализ движения

	Учебно-методическая деятельность
	Индивидуальная работа с целью оказания помощи в вопросах организации соц. значимой деятельности учащихся
	Классные руководители
	
	

	
	
	
	
	

	НОЯБРЬ

	Контроль за выполнением и регулированием воспитательной деятельности
	Посещение внутриклассных мероприятий с целью оценки работы над темой самообразования педагога.
	Классные руководители (по графику)
	Посещение мероприятий
	Анализ мероприятия

	
	Анализ работы по профилактике правонарушений
	Классные руководители, 

ст. вожатая
	Наблюдение, посещение мероприятий
	Справка 

	
	Анализ мероприятий, посвященных Дню Согласия
	Кл. руководители, 

Недзиева Е.И.
	Наблюдение, посещение мероприятий
	Справка 

	Контроль профилактико-педагогического

сопровождения
	Мониторинг отслеживания правонарушений


	Кл. руководители
	Изучение документации
	Мониторинг 

	Учебно-методическая деятельность
	Заседани МО классных руководителей
	Руководитель МО
	Изучение документации
	Протокол заседаний

	ДЕКАБРЬ

	Контроль за выполнением и регулированием воспитательной деятельности
	Посещение внутриклассных мероприятий с целью оценки работы над темой самообразования педагога.
	Классные руководители (по графику)
	Посещение мероприятий
	Анализ мероприятия

	
	Анализ мероприятий патриотического воспитания
	Классные руководители, 

Недзиева Е.И.
	Наблюдение, посещение мероприятий
	Справка 

	
	Анализ новогодних утренников и новогодних мероприятий 
	Кл. руководители, 

Недзиева Е.И.
	Наблюдение, посещение мероприятий
	Справка 

	Контроль за документацией
	Проверка дневников детей «группы риска» с целью оценки контроля со стороны кл. рук-ля и родителей
	Городбина В.А., классные руководители
	Проверка дневников
	Справка 

	Контроль профилактико-педагогического

сопровождения
	Мониторинг изучения учащихся, совершив преступления, правонарушения, состоящих на учете в КДН, состоящих на ВШК, систематически пропускающие школу без уважительной причины, безнадзорных детей 
	Городбина В.А.
	Изучение документации 
	Списки  

	ЯНВАРЬ

	Контроль за выполнением и регулированием воспитательной деятельности
	Посещение внутриклассных мероприятий с целью оценки работы над темой самообразования педагога.
	Классные руководители (по графику)
	Посещение мероприятий
	Анализ мероприятия

	
	Изучения состояния работы по профилактике безнадзорности и работы с детьми «группы риска».
	
	
	Анализ работы

	
	Изучение гражданско-правового воспитания
	
	
	Анализ работы

	
	Проверка отчетов о проделанной работе классных руководителей за 1 полугодие
	Классные руководители
	Анализ отчетности 
	Справка 

	
	Изучение движения учащихся, состоящих на учете ВШК
	Городбина В.А.
	Изучение документации
	Анализ движения

	
	Мониторинг отслеживания правонарушений
	Городбина В.А.
	Изучение документации
	Анализ 

	
	Посещение внутриклассных мероприятий с целью оценки работы над темой самообразования педагога
	Классные руководители (по графику)
	Посещение мероприятий
	Анализ мероприятия

	Учебно-методическая деятельность
	Анализ мероприятий по плану 
	Кл.руководители, 

ст. вожатая, учителя физкультуры
	Наблюдение, посещение мероприятий
	Справка 

	
	Изучение состояния организации работы с родителями
	Классные руководители
	Изучение «Дневников инд.раб», протоколов родительских собраний
	Справка 

	ФЕВРАЛЬ

Изучение состояния работы с учащимися, состоящими на учете ВШК
	Кл. руководители, Отв. за профилактику, психологи
	Изучение соответствующей документации, собеседование
	Справка 

	Контроль за выполнением и регулированием воспитательной деятельности
	Заседание МО классных руководителей
	Классные руководители 
	
	Протокол заседаний

	Контроль за документацией
	Посещение внутриклассных мероприятий с целью оценки работы над темой самообразования педагога
	Классные руководители (по графику)
	Посещение мероприятий
	Анализ мероприятия

	Контроль медико-социально-педагогического

сопровождения
	Анализ общешкольных внеклассных мероприятий, посвященных 8 марта
	Классные руководители
	Посещение мероприятий
	Справка 

	Учебно-методическая деятельность
	Анализ мероприятий по профилактике наркомании и СПИДа
	Кл. руководители,

Недзиева Е.И.
	Посещение мероприятий, наблюдение
	Справка 

	МАРТ

Проверка дневников детей «группы риска» с целью оценки контроля со стороны кл. рук-ля и родителей
	Отв. за профилактику, классные руководители
	Проверка дневников
	Справка 

	Контроль за выполнением и регулированием воспитательной деятельности
	Мониторинг изучения учащихся, совершивших преступления, правонарушения, состоящих на учете в КДН, состоящих на ВШК, систематически пропускающие школу без уважительной причины, безнадзорных детей
	Отв. за профилактику
	Изучение документации
	Списки 

	
	Посещение внутриклассных мероприятий с целью оценки работы над темой самообразования педагога
	Классные руководители (по графику)
	Посещение мероприятий
	Анализ мероприятия

	Контроль медико-социально-педагогического

сопровождения
	Анализ работы по формированию ЗОЖ.
	Классные руководители, учителя физкультуры
	Посещение мероприятий
	Справка 

	Учебно-методическая деятельность
	Анализ мероприятий в рамках Дня открытых дверей
	Кл. руководители,

Недзиева Е.И.
	Посещение мероприятий, наблюдение
	Справка 

	АПРЕЛЬ

Анализ уровня воспитанности учащихся за год
	Классные руководители
	Изучение анализов уровня воспитанности классов
	Статистический анализ уровня воспитанности учащихся школы

	Контроль за выполнением и регулированием воспитательной деятельности
	Анализ соответствия темам родительских собраний поставленным воспитательным целям
	Классные руководители
	Изучение протоколов родительских собраний
	Справка 

	
	Изучение движения учащихся, состоящих на учете ВШК
	Отв. за профилактику
	Изучение документации
	Анализ движения

	
	Мониторинг отслеживания правонарушений
	Отв. за профилактику
	Изучение документации
	Мониторинг 

	Контроль за документацией
	Мониторинг уровня эффективности деятельности классных руководителей 


	Классные руководители
	Собеседование с зам.директора по УВР, психологом
	Бланки, сводный лист мониторинга

	
	Мониторинг уровня эффективности деятельности классных руководителей 


	Классные руководители
	Собеседование с зам.директора по ВР, психологами, соц.педагогом
	Бланки, сводный лист мониторинга

	Контроль медико-социально-педагогического

сопровождения
	Анализ работы классных руководителей над темой самообразования
	
	
	Справка 

	
	Анализ мероприятий, посвященных последнему звонку в 4, 9, 11-х классах
	Классные руководители

Недзиева Е.И.
	Посещение мероприятий
	справка

	Учебно-методическая деятельность
	Подведение итогов участия в конкурсах
	
	Изучение документации
	Протоколы конкурса, справка 

	
	Заседания МО классных руководителей
	Руководитель  МО
	Изучение документации
	Протокол заседаний

	МАЙ-АВГУСТ

Изучения состояния работы по профилактике безнадзорности и работы с детьми «группы риска».
	
	
	Анализ работы

	Контроль за выполнением и регулированием воспитательной деятельности
	Изучение гражданско-правового воспитания
	
	
	Анализ работы

	
	Анализ воспитательной работы за год
	
	
	Анализ работы 

	
	Изучение умений классных руководителей анализировать воспитательную работу
	Классные руководители
	Проверка анализов воспитательной работы
	Справка 

	
	Мониторинг изучения учащихся, совершив преступления, правонарушения, состоящих на учете в КДН, состоящих на ВШК, систематически пропускающие школу без уважительной причины, безнадзорных детей
	Отв. за профилактику
	Изучение документации
	Списки 

	
	Мониторинг отслеживания правонарушений
	Отв. за профилактику
	Изучение документации
	Мониторинг 

	
	Изучение движения учащихся, состоящих на ВШК
	Отв. за профилактику
	
	Списки учащихся

	Контроль медико-социально-педагогического

сопровождения
	Консультации с классными руководителями по вопросам целеполагания  на следующий учебный год
	Классные руководители
	
	

	
	Оценка деятельности классных руководителей в течение года
	Классные руководители
	Изучение документации
	Сводный лист


ПЛАН РАБОТЫ УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА 

	№
	Направление работы. Мероприятия.
	Сроки

 проведения.
	Ответственные

	1
	Участие в работе педагогических советов.
	По плану УВР
	Председатель УС

	2
	Прием участников  образовательного  процесса  по вопросам компетенции УС.
	По графику
	Члены КС

	3
	Участие в проведении  общешкольных  мероприятий.
	По плану УВР
	Члены УС

	 4
	Заседание УС
	Сентябрь, январь, май, июнь
	Председатель УС

Секретарь УЧ

	5
	Участие в роли наблюдателей в проведении  итоговой аттестации
	Май-июнь
	Члены УС

	6
	Участие в проведении методических мероприятий
	По плану УВР
	Члены УС

	7
	Посещение открытых уроков
	По графику
	Члены УС

	8
	Поощрение   участников  образовательного  процесса  за особые  достижения
	По необходимости
	Председатель УС

	9
	Консультативная  деятельность
	В процессе деятельности УЧ
	Председатель УС

Секретарь УЧ

	10
	Аналитическая  деятельность
	По итогам проводимых  мероприятий
	Председатель УС

Секретарь УЧ


ТЕМАТИКА ЗАСЕДАНИЙ УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА

Сентябрь. 

1.Анализ работы УС за 2013-2014 учебный год.

2.Обсуждение и утверждение   плана работы УС на 2014-2015 уч.г.

3.Обсуждение  и утверждение ежегодного Публичного доклада.

4.Утверждение уровня компетенций учителей.

5.Утверждение  программ  воспитательной  деятельности  по ОБЖ и ПДД.

                                                                               Январь.

1.Предупреждение  злоупотребления психоактивными веществми среди  несовершгеннолентних в опыте  работы школы.

2.Комплексная  безопасность и антитеррористическая защищённость школы.

3.Вопросы  реализации  программы  развития школы на 2011-2016 годы.

4.Куонтроль вопросов  организации  питания учащихся.

Май.

1.Создание избирательной комиссии  для выборов нового состава УС и назначение  срока выборов.

2.Обсуждение и утверждение образовательной  программы начального  общего образования.

3.Вопромсы   профориентационной  работы в образовательном процессе.

4.Организация  летнего  отдыха учащихся.

5.Участие  представителей  родительской общественности в проведении ГИА.

Июнь.

1.Организация  деятельности по подготовке  школы к новому учебному году.

2.Обсуждение  вопросов  материально-технического обеспечения учебного процесса в новом учебном году.

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ   СОВЕТЫ
	
	тематика
	сроки
	выступающие
	ответственный

	1
	1. Анализ  работы школы за 2013-2014 уч. год и  задачи на 2014-2015 уч.г.

 Утверждение плана работы на 2014-2015 уч.г
3. Утверждение плана проведения линейки Первого звонка.
	август
	Петрова НВ

Тарасова НВ

Саломатина Г

Зубарева ЛВ
	Дьяков ГП



	2
	1. «Взаимодействие педагога с учащимися подросткового возраста и их родителями»

2  Итоги первой учебной четверти.                                                                  
	ноябрь
	Скворцова ЛВ

Редина ИА

Щетинникова 

Заволочкина Н

Карпова ОВ
	Саломатина ГВ



	3
	1. «Подготовка к переходу на ФГОС основной школы»

 2. Итоги первого полугодия            

3. Утверждение графика итоговых аттестационных работ в переводных классах.                                                    
	январь
	Карпова НА

Любимова ГН

Бобкова НН

Саломатина Г
Редина ИА
	Петрова НВ

	4
	1. «Реализация системно-деятельностного подхода в ОП».

   2. Итоги третьей учебной четверти.

  3. О проведении государственной итоговой аттестации для учащихся с ограниченными возможностями здоровья в обстановке, исключающей влияние негативных факторов и в условиях отвечающих физиологическим особенностям и состоянию их здоровья.
	март
	Сергеева МВ

Старова ЕВ

Ефимова НВ

Бобкова НН

Фролова ЕИ

Дьякова ЛВ
	Тарасова НВ



	5
	1. О допуске учащихся 9 и 11 классов к  итоговой аттестации.

2. О допуске учащихся 9 и 12 классов УКП к  итоговой аттестации.

3.Утверждение кандидатов на награждение золотой

 и серебряной медалями «За особые успехи в учении»   выпускников 11-х классов.

4. Утверждение кандидатов на получение аттестатов 

   особого образца за отличные успехи в учении 

                               выпускников 9-х классов. 

5. Утверждение кандидатов на награждение  Похвальными  грамотами за особые успехи в  изучении отдельных     предметов выпускников 11-х классов.

 5. Утверждение плана линейки Последнего звонка.
	май
	Кл.рук. 9,11 классов

Саломатина ГВ
	Дьяков ГП



	6
	1.О переводе учащихся 1-8,10-х классов в следующий класс  

2. О переводе уч-ся 8 класса УКП в следующий класс.

 3. О ходе проведения итоговой аттестации в форме ЕГЭ.

 4.  Об организации летнего отдыха учащихся.   
	май
	Кл.рук1-8,10кл

Тарасова НВ

Петрова НВ
	Дьяков ГП

	7
	1. Об окончании школы учащимися 9-х классов

2. О награждении выпускников 9-х классов

        аттестатами особого образца за отличные успехи

           в учении по итогам аттестации.      

3. Условия для зачисления в 10 профильный класс (группу)  
	июнь
	Кл.рук9кл
	Дьяков ГП

	8
	1.Об окончании школы учащимися 11-х классов.

2. Об окончании школы уч-ся 12 классов УКП.

 2.О награждении выпускников 11-х классов золотой 

     медалью «За особые успехи в учении»

3.О награждении выпускников 11-х классов серебряной 

   медалью «За особые успехи в учении».

4.О награждении выпускников 11-х классов Похвальными     грамотами за особые успехи в изучении отдельных предметов.
	июнь
	Кл.рук11кл
	Дьяков ГП




СОВЕЩАНИЕ ПРИ ДИРЕКТОРЕ 

	№
	Содержание


	Выступающие

	Октябрь



	1.
	1.Организация дежурства учителей, учащихся и администрации школы.

2.Готовность учебных кабинетов к реализации Учебного плана.

3.Организация горячего питания.

4.Организация безопасности учебного процесса: Правила ТБ и противопожарной  безопасности.

5.Состояние  охраны  труда  в школе.
	Тарасова  Н.В.

Дьяков Г.П.

Тарасова Н.В.

Петров М.В.

	Декабрь



	2.
	1.Педагогическое сопровождение учащихся, проявляющих способности в образовательных областях, творчестве, спорте.
2 Организация системы дополнительного образования, оптимальное использование часов школьного компонента 
3. Обеспечение эффективности реализации ФГОС в ГПД.
4.Соблюдение санитарно-гигиенического  режима в школе.
	Петрова Н.В.

Саломатина Г.
Петрова Н.В.

Тарасова Н.В.

Петрова Н.В.

Тарасова Н.В.

	Февраль



	3.
	1. Итоги участия школьников в олимпиадах, смотрах, конкурсах муниципального и регионального уровня.

2.Состояние  воспитательной работы в школе.

3.Подготовка к ЕГЭ.

4.Выполнение  плана спортивно-оздоровительных  мероприятий и гигиеническое воспитание  обучающихся.
	Петрова Н.В.

Саломатина Г.В.

Петрова Н.В.

Любимова Г.Н.

	Апрель



	4.
	1. Состояние  здоровья обучающихся.

2.Выполнение учебных программ по предметам.

3.Анализ  деятельности  психологической  службы в школе.

4.Организация работы летних  пришкольных  лагерей.
	Тарасова Н.В.

Петрова Н.В.

Зубарева Л.В.

Тарасова Н.В.


СОВЕЩАНИЕ  ПРИ  ЗАВУЧЕ

	содержание
	выступающие

	октябрь
	

	1. Итоги  контроля «Готовность школы к реализации учебно-восп. процесса».

2. Об итогах сдачи годового отчета.

3. О составлении графика контрольных работ на четверть .
4. Отчет классных руководителей о состоянии здоровья учащихся, о планировании работы с учетом индивидуальных возможностей ребенка. 
5. Итоги проверки  посещаемости учащихся.
6. Индивидуальная работа с семьями детей.
7. Мониторинг уровня физического развития учащихся

8. Организация внеурочной деятельности в 1 классах.
	Петрова НВ

Тарасова НВ

Саломатина ГВ
Кл.руководители

	декабрь
	

	1. Итоги   контроля «Формирование образовательного пространства с помощью часов школьного компонента» 
2. Итоги контроля «Проверка деятельности педагогов по качеству и условиям реализации права обучающихся, нуждающихся в педагогической поддержке( дети с ОВЗ, дети-сироты, опекаемые дети)  на получение образования при освоении образовательных программ»

3. Накопляемость оценок, своевременность выставления в журналах. 

4.  Результаты контроля за посещением кружков, факультативов.

5. Организация работы со слабыми учащимися, уч-ся, имеющими одну «3», «4».
	Учителя- предметники

	февраль
	

	1. Итоги фронтального контроля  «Педагогическое взаимодействие – важнейшее  условие эффективности образовательного  процесса, стабильности образовательных достижений обучающихся. Итоги 1 полугодия.:

 -   техника чтения 2 - 3 кл»;

 -   итоги контр. работ по  рус. языку и математике в 3-х классах;

 -   вычислительные навыки учащихся переводных классов;

 -   ведение тетрадей по рус. языку и математике в переводных классах

2. Выявление уровня психологического комфорта в ученическом коллективе

3.Разн-ие и эффект-ть форм и методов работы по ликвидации пробелов в знаниях

4.Работа учителей по заполнению электронных журналов.

5.Организация работы учителей, имеющих неуспевающих
	Харитонова АК
Зубарева ЛВ

Шешнева ОВ
Кл.руководители

Учителя-предметники

	апрель
	

	1. Итоги тематического контроля «Система поиска и поддержки талантливых детей,

а также их сопровождение в течение всего периода становления личности».

2. Итоги контроля «Организации обучения детей с ОВЗ».

3. Итоги  контроля «Обеспечение эффективности реализации ФГОС в 1-4 кл»
4.Состояние подготовки к промежуточной и итоговой аттестации 

5. Анализ результативности пробного ЕГЭ. Организация работы над ликвидацией выявленных  недостатков и пробелов в знаниях учащихся
6. О предварительном выборе уч-ся 9,11 классов экзаменов.

7. Выявление образовательных потребностей уч-ся  8-х,10 классов
	Петрова НВ

Харитонова АК
Шешнева ОВ

Городбина ВА

	май
	

	1.Контроль за выполнением нормативных документов по ведению   школьной документации ( классные журналы;  личные  дела; дневники учащихся; журналы кружковой  работы, эл.курсов).
 2. Итоги фронтального контроля «Завершение учебного года»:

-контр. работы по рус.языку и математике в 4,9, 11 классах;  истории, биологии, обж, географии, литературе, химии в 9, 11 кл; - проверка тетрадей по  всем  предметам в 4,9, 11 кл;  -техника чтения уч-ся 1-4 классов,  - классные журналы;- дневники учащихся; - личные дела учащихся.
	Харитонова АК
Карпова НА

Бобкова НН

Шешнева ОВ

Карпова ОВ




ТЕМАТИКА ОБЩЕШКОЛЬНЫХ
РОДИТЕЛЬСКИХ СОБРАНИЙ

	№

п/п
	Повестка дня
	Ответственные

	1
	2
	3

	Сентябрь

	1
	Режим работы ОУ. Календарный учебный план-график на 2014–15 учебный год
	Директор 

	2
	Профилактика ДДТТ и соблюдение правил дорожного движения. Информация о ДДТТ за летний период.

Правила личной безопасности для детей младшего школьного возраста. Безопасный путь в школу
	Заместитель директора по ВВР

	3
	Правильное питание – основа и залог здорового организма. 

Организация горячего питания для  обучающихся в 1–4 классах. Условия предоставления компенсации на  горячее питание
	Заместитель директора по ВВР

	4
	Укрепление материально-технической базы ОУ. Итоги ремонта за летний период.


	Директор




	 АПРЕЛЬ

	1
	О ходе выполнения мероприятий по подготовке и проведению ЕГЭ и  государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 классов. Порядок проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 классов
	Директор



	2
	О формах и сроках проведения, количестве обязательных письменных экзаменов и экзаменов по выбору обучающегося
	Зам. директора 
по УВР

	3
	Об организации и проведении государственной (итоговой) аттестации для выпускников 9, 11 классов в обстановке, исключающей влияние негативных факторов на состояние их здоровья и в условиях, отвечающих физиологическим особенностям и состоянию их здоровья
	Зам. директора 
по УВР

	4
	Профилактика правонарушений, состояние дисциплины в старшей школе, анализ посещаемости и пропусков уроков без уважительной причины
	Зам. директора

По УВР

	5
	Профилактика безопасного поведения в период проведения выпускных вечеров 9, 11 классов
	Зам. директора 
по ВВР


ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕСУРСОВ
 на 2015-2019 уч.г

	класс
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	50
	50
	50
	50
	50

	2
	50
	50
	50
	50
	50

	3
	50
	50
	50
	50
	50

	4
	53
	50
	50
	50
	50

	5
	30
	53
	50
	50
	50

	6
	41
	30
	53
	50
	50

	7
	42
	41
	30
	53
	50

	8
	42
	42
	41
	30
	53

	9
	40
	42
	42
	41
	30

	10
	25
	25
	25
	25
	25

	11
	25
	25
	25
	25
	25


РАСПРЕДЕЛЕНИЕ  УЧИТЕЛЕЙ  

ПО УЧАСТКАМ  МИКРОРАЙОНА

  ДЛЯ УЧЁТА ДЕТЕЙ  ДОШКОЛЬНОГО  ВОЗРАСТА

	№

п.п
	         Ф.И.О. учителя
	Границы  участка

	1.
	Бочарова В.П.
	ул. Советская №1-№64

	2.
	Саломатина Г.В.
	Ул.Ленина №1-№47, п.Смычка

	3.
	Дьякова Л.В.
	Ул.Ленина №2-№48

	4.
	Щетинникова М
	п. Луначарского №29- до конца

	5.
	Щетинников Ю
	П.Почтовый (четная сторона)

	6.
	Шешнева О.В.
	ул. Воровского полностью

	7.
	Карпова Н.А.
	ул. Новосельская, п. Юбилейный,

	8.
	Скворцова Л. В.
	п. Революционный полностью

	9.
	Тарасова Н.В.
	п. Красноармейский -№13,№ 32 до конца

	10.
	Бобкова Н.Н.
	п. Разина- №31, №38 до конца, , п. Спортивный

	11.
	Харитонова А.К.
	п. Интернациональный

	12.
	Редина И.А.
	п. Луначарского №32 до конца

	14.
	Гришкова Г.В.
	п. Пушкина полностью, п. Озерный

	15.
	Заволочкина Н.П.
	п. М. Горького- №27,№28 до конца

	16.
	Недзиева Е.И.
	 п. Средний

	17.
	Антонова ОП/Бяхова О.А.
	п. К. Либкнехта- с №13,№20-до  Воровского

	18.
	Сергеева М.В.
	п. Урицкого полностью, п. Лермонтова

	19.
	Ефимова Н.В.
	п. Володарского- №25, №24 - до конца, п. Новый

	20.
	Любимова Г.Н.
	Ул.Перевозинская (четная сторона)

	21.
	Старова Е.В.
	Ул.Перевозинская (нечетная сторона)

	22.
	Литвинова З.П.
	ул. Калинина №1-№39, №2-№40

	23.
	Фролова Е.В.
	Ул.Заречная №1-№95, №2-№82

	24.
	Данилова НП
	ул. Чернышевского №2-№82

	25.
	Карпова О.В.
	ул. Чернышевского №1-№147

	26.
	Гончарова ОА
	п. Пролетарский от №31,№32  до конца

	27.
	Городбина В.А.
	ул. Народная - №1-№71,№2-№58, ул. Колхозная №1-№33, №2-№22

	28.
	Зубарева Л.В.
	п. Речной, п. Садовый

	29.
	Барнакова Е.Б.
	П.Почтовый (нечетная сторона)


ГРАНИЦЫ УЧАСТКА ОУ

 (основание: Постановление главы Новоаннинского муниципального района Волгоградской области от 22.04.2014г   №292)

	
	Название улицы, переулка
	Границы участка

	ул
	 Воровского 
	
	полностью

	ул
	Заречная 
	 №1-№95, №2-№82
	

	ул
	Калинина 
	№1-№39, №2-№40
	

	ул
	Колхозная 
	№1-№33 , №2-№22
	

	ул
	Ленина 
	 №1-№47, №2-№48
	

	ул
	Народная 
	 №1-№71,№2-№58, 
	

	ул
	Новосельская
	
	полностью

	ул
	Перевозинская 
	
	полностью

	ул
	Почтовая 
	
	полностью

	ул
	Советская 
	№1-№64
	

	ул
	Чернышевского 
	№2-№82          №1-№147
	

	п
	Володарского 
	 №25- до конца, №24- до конца
	

	п
	 Горького
	№27- до конца, №28- до конца
	

	п
	Интернациональный
	
	полностью

	п
	Красноармейский 
	№13- до конца, №32- до конца
	

	п
	Лермонтова
	
	полностью

	п
	 Луначарского   
	 от №29( №32) - до конца
	

	п
	Либкнехта
	от  № 13 ( №20) до конца
	

	п
	 Новый
	
	полностью

	п
	Озерный
	
	полностью

	п
	Пролетарский 
	 от №31(№32)- до конца
	

	п
	Пушкина
	
	полностью

	п
	 Речной
	
	полностью

	п
	Революционный 
	
	полностью

	п
	п. Разина  
	От №31 ( №38)  до конца
	

	п
	Садовый
	
	полностью

	п
	Спортивный
	
	полностью

	п
	Смычка
	
	полностью

	п
	Средний
	
	полностью

	п
	 Юбилейный
	
	полностью

	п
	 Урицкого
	
	полностью
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