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	Приложение № 5

к  Административному регламенту

Форма


Экспертное заключение

 об уровне профессиональной компетенции, 

результативности деятельности педагогического работника

Экспертная группа в составе:  ______________________________________________

________________________________________________________________________

(Ф.И.О., место работы, должность)

«____»_______20___ года провела экспертизу уровня профессиональной компетенции, результативности деятельности

________________________________________________________________________.
(Ф.И.О. аттестуемого, место работы, должность)

Экспертами установлено:
	
	Критерий
	1-й эксперт
	2-й эксперт
	3-й эксперт

	1.
	Результаты освоения обучающимися (воспитанниками) образовательных программ
	
	
	

	2.
	Результаты внеурочной деятельности педагога по предмету
	
	
	

	3.
	Владение современными педагогическими технологиями, ИКТ
	
	
	

	4.
	Деятельность педагога в области здоровьесбережения
	
	
	

	5.
	Личный вклад педагога в повышение качества образования
	
	
	

	6.
	Участие педагога в различных мероприятиях по распространению его опыта
	
	
	

	7.
	Общее количество баллов
	
	
	

	8.
	Средний балл
	
	
	


Вывод: на основании экспертизы уровня профессиональной компетенции, результативности деятельности педагогического работника экспертная группа рекомендует (не рекомендует)__________________________________________                                              (нужное подчеркнуть)                                                            (Ф.И.О. аттестуемого)  

аттестовать на первую (высшую) квалификационную категорию.

(нужное подчеркнуть)

Председатель экспертной группы 
 ____________________    ____________________







           (личная подпись)

(расшифровка подписи)
Члены экспертной группы:            
 ____________________     ____________________


                                                                                   (подписи экспертов)                      (расшифровка подписей)
Шкала оценки профессиональной компетентности и результативности деятельности педагогических   работников, аттестуемых в целях установления соответствия уровня их квалификация требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям (первой или высшей)
	Рекомендуемая сумма баллов
для определения квалификационной категории
	Первая

(количество баллов)
	Высшая

(количество баллов)

	Об уровне профессиональной компетенции, результативности деятель​ности педагогического работника
	30-45
	46-60
























































