Аннотация рабочей программы преподавателя Борисенко Л.В.
дисциплины «Деловая риторика» для специальности 101101 Гостиничный  сервис
Рабочая программа учебной дисциплины разработана в соответствии с требованиями  ФГОС СПО по данной специальности 
Включает в себя: паспорт рабочей программы, обозначено место учебной дисциплины в структуре ОПОП, цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины; определена структура и содержание учебной дисциплины (объем учебной дисциплины и виды учебной работы, тематический план и содержание учебной дисциплины); условия реализации дисциплины (требования к минимальному материально-техническому обеспечению, информационное обеспечение обучения, перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, основной и дополнительной литературы); контроль и оценку результатов освоения дисциплины. В разделе 3.3. Используемые образовательные технологии на занятиях применяются личностно – ориентированные  технологии Индивидуализация и дифференциация процесса обучения, Развитие критического мышления через чтение и письмо, информационно – коммуникационные технологии и др. На занятиях используются методы активного обучения: поисковый, творческий, , формы обучения-лекции, практикумы: работа с текстами произведений, с учебником, с Интернет-ресурсами; составление планов-конспектов, рецензирование, оформление и составление таблиц, справок, тезирование, написание творческих работ, доклады-презентации по темам
Максимальная учебная нагрузка (всего часов) – 108, в том числе обязательная аудиторная учебная нагрузка – 72часа, самостоятельная работа –36 часов.
Вид промежуточной аттестации  (4 семестр)– дифференцированный зачет. 
Наименование разделов дисциплины: 
         1.     Понятие речевой коммуникации
         2.     Речевая культура делового человека
         3.     Деловое общение
         4.     Мастерство публичного выступления
         5.     Искусство спора






