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О проведении аттестации 
педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную 
деятельность







• самообразование
• школьный этап
• муниципальный этап
• федеральный этап



Интернет-ресурс педагогического работника должен 
соответствовать следующим положениям приказа 

Рособрнадзора от 29.05.2014 N 785 
«Об утверждении требований к структуре 

официального сайта образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети 
"Интернет" и формату представления на нем 

информации»



Интернет-ресурс педагогического работника 
должен отражать:

1. Информацию об авторе и его педагогической 
деятельности

2. Методический аспект профессиональной 
педагогической деятельности 

3. Интерактивные формы общения и обратной 
связи

4. Нормативно-правовую базу профессиональной 
педагогической деятельности









 портал имеет статус образовательного 
электронного СМИ (Свидетельство о 
регистрации № ФС77-43268)

 свидетельства о публикации и сертификаты о 
создании сайта учитываются 
аттестационными комиссиями, так как 
наличие публикаций в интернете и сайта - это 
стандартный элемент портфолио

 педагог должен иметь сайт-визитку, чтобы 
родители и будущие ученики могли поближе 
познакомиться со своим учителем





Методический аспект профессиональной 
педагогической деятельности:

- учебно-методические материалы;
- система заданий для обучающихся (тесты, опросы, 
форумы, задания)
- образцы проектных (исследовательских) работ 
обучающихся, фотоотчетов по итогам учебной или 
внеурочной деятельности.



Информация об авторе и его 
педагогической деятельности

- должность, место работы, 
образование, квалификация;
- краткая биография;
- электронный портфолио: 
достижения, награды, публикации;
- фотографии, статьи, видео об 
авторе;
достижения учащихся: участие в 
конкурсах, проектах, результаты 
экзаменов.



Интерактивные формы общения и обратной связи:

- контактная информация, e-mail, ссылки на профили в 
социальных сетях, если такие имеются;
- форум, чат или блог;
- гостевая книга, отзывы посетителей;
- опросы для различных категорий участников 
образовательного процесса;
- новостная лента.



Нормативно-правовая база профессиональной 
педагогической деятельности:

- ссылки на основные нормативные документы, 
отражающие требования к содержанию и результатам 
по направлению профессиональной педагогической 
деятельности;
- информация об используемых в работе учебниках, 
учебно-методических комплексах и т.п.






