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Комплексная программа по организации профилактической работы в
ГОУ СПО «Калязинский машиностроительный техникум»

Цель программы: 

· Повышение качества работы по профилактике безнадзорности, правонарушений студентов;

· Создание доверительного психологического климата, между преподавателями, студентами и родителями;

· Достижение сотрудничества между всеми участниками учебно-воспитательного процесса;

· Тесное сотрудничество с органами системы профилактики безнадзорности и правонарушений.


Факторы попадания студентов в «группу риска»:
· Дисгармоничная семья;

· Соматические заболевания;

· Неблагополучные ситуации в отношениях со сверстниками;

· Нарушение в эмоциональной сфере (обидчивость, агрессивность, замкнутость, раздражительность и т.д.);
· Средовая адаптация.

	Ключевые моменты
	Формы работы
	Срок
	Ответственные

	I. Диагностическая работа со студентами

	1. Целенаправленная работа по диагностике студентов
	Изучение личных дел, беседы с родителями, собеседование со студентами
	сентябрь
октябрь
	Кл. руководители
Зав. отделением
Зам. директора по ВР

	2. Наблюдение за адаптацией студентов
	Индивидуальные беседы со студентами и их родителями, приобщение к творческим делам группы, техникума, запись в спортивные секции, кружки
	октябрь
	Кл. руководители
Руководители ФВ

	3. Работа 

кл. руководителей по изучению личности студентов и выявление причин неадекватного поведения:
- слабоуспевающие и неуспевающие;

- конфликтные;
- семейные взаимоотношения;

- социальное окружение;

- соматически ослабленные.
	- тестирование и анкетирование;
- КТД группы и техникума;

- трудовые дела

- классные часы;

- дежурство в раздевалке;

- консультации по предметам;

- тренинги общения;

- спортивные секции;

- кружковая деятельность


	в течение года
	Кл. руководители

	II. Педагогическое просвещение классных руководителей, преподавателей и родителей

	4. Учебно-просветительская работа кл. руководителей, преподавателей, родителей.
	- Семинары и лекции для родителей
- малые педсоветы, рассмотрение персональных дел;

- методическое объединение кл. руководителей;

- воспитательно-профилактическая работа, направленная на предупреждение правонарушений среди студентов;

- встречи с органами системы профилактики безнадзорности и правонарушений.


	в течение года
	Администрация, методист, кл.руководители

	III. Работа с родителями

	5. Учебно-воспитательная работа кл. руководителей, преподавателей, 

родителей
	- родительские собрания с приглашением преподавателей и студентов;
- посещение семьи с целью контроля и проверки условий жизни и воспитания студентов;

- тесная связь с родителями по вопросам поведения и учёбы студентов и посещения занятий;
- установления и устранения причины пропусков занятий
	в течение года
	Администрация, методист, кл.руководители

	IV. Профилактическая работа со студентами

	6. Коррекционная работа с нарушителями, коррекционная работа со студентами «группы риска»
	- собеседование;
- организация свободного и учебного времени, 

- организация вовлечения в культурно-массовые мероприятия и трудовые дела техникума и группы

- вовлечения в кружковую деятельность;

- оказание психологической помощи в общении между людьми;

- специальные формы поощрения и наказания;

- вовлечение в коллективную деятельность группы и техникума:
   - занятость в свободное время;
   - поручения в группе (разовые, временные, постоянные);
   - участие в групповых и техникумских мероприятиях; 
- организация отдыха и занятости неблагополучных студентов в свободное время;
- оказание необходимой помощи в оказании медицинских услуг;
- оказание социальной, материальной и вещевой помощи семье;

- привлечение специалистов  для корректирования отклоняющегося поведения
	в течение года
 по мере обращения

 по законодательству и по необходимости

октябрь-ноябрь,

март-апрель 
	кл. руководители, Администрация техникума
кл. руководители совместно с органами системы профилактики безнадзорности и нарушений 


Зам. директора по ВР




Е.Н. Никифорова

