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1. паспорт  ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

«Экономические  и правовые  основы  профессиональной  деятельности»

1.1. Область  применения  программы

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии  10016.01 «Парикмахер»
Программа учебной дисциплины может быть использована в  дополнительном  профессиональной  подготовке  по профессии «Парикмахер», при  наличии  основного  общего  образования, среднего (полного)  общего  образования, опыт  работы  не  требуется.
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:

Дисциплина  входит  в  общепрофессиональной  цикл.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

- ориентироваться  в  общественных  вопросах  экономики  сферы  обслуживания  и  организаций  сферы  обслуживания;

- применять  экономические  и  правовые  знания  при  освоении  профессиональных  модулей  и  профессиональной  деятельности;

- защищать  свои  трудовые  права  в  рамках  действующего законодательства.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

- понятие  спроса и предложения  на  рынке  услуг;

- особенности  формирования, характеристику  современного  состояния  и  перспективы  развития  сферы  обслуживания  и  услуг  парикмахерских;

- законодательные  акты  и  другие  нормативные  документы, регулирующие  правоотношения  в  области  профессиональной  деятельности;

- основные  положения  законодательства, регулирующего  трудовые  отношения;

- типовые  локальные  акты  организации;

- организационно-правовые  формы  организаций;

- формы  оплаты  труда.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины:
 максимальная   учебная   нагрузка  обучающегося  86 часов, в том числе:

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 84 часов;

- самостоятельной работы обучающегося 2  часов;
- итоговая  аттестация  в  форме  зачета.
2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	86

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	84

	в том числе:
	

	     лабораторные  работы
	38

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	2

	в том числе:
	

	индивидуальное проектное задание

тематика внеаудиторной самостоятельной работы
	2

	Итоговая аттестация в форме  дифференцированный  зачет               
  


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  «Экономические  и  правовые  основы  профессиональной  деятельности»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Экономика  в  сфере  обслуживания и услуг парикмахерских.
	Знать:

- понятие  спроса  и предложения  на  рынке  услуг;

- особенности  формирования , характеристику  современного  состояния  и  перспективы  развития  сферы  обслуживания  и  услуг  парикмахерских.

Уметь:

- ориентироваться  в  общих  вопросах  экономики  сферы  обслуживания  и  организаций  сферы  обслуживания.
	23
	

	Тема 1.

Сфера  обслуживания  как  составная  часть  экономики.
	Знать:

-социально-экономическое  содержание  обслуживающей  деятельности;

- проблемы  развития  сферы  обслуживания  в  Российской  федерации;

- особенности  размещения  предприятий  сферы  обслуживания  в  современных  городах;

- экономические  содержание  и  формы  концентрации  сферы  обслуживания;

- конкуренцию  на  рынке  услуг;

- понятие  об  инвестиционной  деятельности  в  сфере  обслуживания;

Уметь:

- определять виды  интеграции  в  сфере  обслуживания;

- дать анализ состояния  отраслей  сферы  обслуживания.
	13
2
	

	
	Содержание  учебного  материала
	
	

	
	1.Роль  и  место  сферы  обслуживания  в  экономике  страны. 
	
	2



	
	2.Территориальная  организация  и  размещение  предприятий  сферы  обслуживания.
	2
	2

	
	3.Современные  формы  концентрации  сферы  обслуживания.
	2
	2

	
	4.Конкурентная  среда  сферы  обслуживания.
	1
	2

	
	5.Экономическая  эффективность  инвестиций  в  сфере  обслуживания.
	1
	2

	
	Лабораторная  работа  №1 «Анализ  отраслей  сферы  обслуживания»
	3

	

	
	Лабораторная  работа №2  «Анализ  экономической  инвестиции  в  сфере  обслуживания»
	2
	

	Тема 2.

Экономика  предприятий  сферы  обслуживания и услуг  парикмахерских.
	Знать:

- организационно-правовые  формы  предприятий  сферы  обслуживания;

- экономическую  сущность  ресурсного обеспечения  деятельности  предприятий;

- имущество  и  капитал  предприятий;

- эффективность  использования  ресурсов  предприятий  сферы  обслуживания;

- затраты  предприятий  сферы  обслуживания.

Уметь:

- определять  затраты  предприятий  сферы  обслуживания;

- дать  определение  экономической  сущности  ресурсного  обеспечения.

	10
2
	

	
	Содержание  учебного  материала
	
	

	
	1.Функционирование  предприятия  в  сфере  обслуживания.  
	
	2



	
	2.Ресурсы  предприятий  сферы  обслуживания.
	2
	2

	
	3.Результаты  деятельности  предприятий  сферы  обслуживания.
	1
	2

	
	4.Организационно-правовые  формы  предприятий в сферы  обслуживания.
	1
	2

	
	Лабораторная  работа  №3 «Определение затрат предприятия  сферы  обслуживания»
	2

	

	
	Лабораторная  работа  №4  «Организационно-правовые  формы  предприятий в сферы  обслуживания.»
	2
	

	Раздел 2.

Правовое  обеспечение  профессиональной  деятельности.
	Знать:

- законодательные  и  иные  нормативно-правовые  акты, регулирующие  правоотношения  в  процессе  профессиональной  деятельности;

- права и обязанности  работников  в  сфере  профессиональной  деятельности.

Уметь: 

-  защищать  свои  права  в  соответствии  с  гражданским , гражданско-процессуальным  и  трудовым  законодательством.
	27
	

	Тема 2.1.

Право и экономика.


	Знать:

- признаки предпринимательской  деятельности;

- виды  источников  права, регулирующих  экономические  отношения  в  Российской  федерации;

- виды  субъектов  предпринимательской  деятельности;

- виды  и  формы  собственности  по  российскому  законодательству;

- правомочия  собственника;

- понятие  и  признаки  юридического  лица;

- порядок  создания  и  прекращения  деятельности  юридического  лица;

- организационно-правовые  формы  юридических  лиц;

- способы  реорганизации  юридических  лиц;

- признаки  банкротства;

- виды  экономических  споров;

- досудебный  порядок  рассмотрения  споров;

- сроки  исковой  давности.

Уметь:

- определять  законность  владения  собственностью  конкретного  субъекта  права;

- составить  исковое  заявление  в  арбитражный  суд.
	10
2
2
2
	

	
	Содержание  учебного  материала
	
	

	
	1. Правовое  регулирование  экономических  отношений. 
	
	2



	
	2. Правовое  положение  субъектов  предпринимательской  деятельности.
	
	2

	
	3. Типовые  локальные  акты  организации. Экономические  споры.
	
	2



	
	Лабораторная  работа  №5: «Определение  правомочий  собственника».
	1
	2

	
	Лабораторная  работа  №6 «Составление  искового заявления в  арбитражный  суд»  
	2
	

	
	Лабораторная  работа  № 7 «Экономические  споры»
	1
	

	Тема 2.2.

Труд  и  социальная  защита.
	Знать:

- основные  виды  источников  трудового  права;

- основания  возникновения, изменения  и  прекращения  трудовых  правоотношений;

- субъектов  трудовых  правоотношений;

- понятие  занятости;

- понятие  подходящей  и  неподходящей  работы;

- понятие  трудового  договора, его  виды;

- перечень  документов, предъявляемых  при  поступлении  на  работу;

- основания  прекращения  трудового  договора;

- понятие  рабочего  времени, его  виды;

- виды  отпусков  и  порядок  их  предоставления;

- понятие  трудовой  дисциплины;

- понятие  дисциплинарной  ответственности, ее  виды;

- порядок  привлечения  работников  к  дисциплинарной  ответственности;

-понятие  материальной  ответственности , ее  виды;

- порядок привлечения  работником  к  материальной  ответственности;

- понятие  трудового  спора;

- виды   трудовых  споров;

- порядок  разрешения  коллективных  трудовых  споров.

Уметь:

- составить  резюме  для  предоставления  в  службу  занятости  в  кадровые  агентства;

- составить  и  оформлять  документы, необходимые  при  приеме  на  работу  и  увольнении  с  работы;

- применять  нормы  трудового  права  для  разрешения  трудовых  споров.

Содержание  учебного  материала
	17
4
4
	

	
	1. Трудовое  право  как  отрасль  права. Правовое  регулирование  занятости  и  трудоустройства. Трудовой  договор.
	
	

	
	2. 
	
	2



	
	3. Рабочее  время  и  время  отдыха. Трудовая  дисциплина.

Материальная  ответственность  сторон  трудового  договора. Трудовые  споры.
	
	2



	
	Лабораторная  работа  №8 «Составление  резюме»,

Лабораторная  работа  №9  «Оформление  документов  при приеме  на  работу», 
Лабораторная  работа №10 «Составление  трудового  договора».
	3
2

2
	2

2

2

2



	
	Лабораторная  работа  № 11 «Трудовые  споры»
	2
	

	Раздел. 3

Оплата  труда.


	Знать:

- порядок  оплаты  труда.

Уметь:

-  рассчитать  заработную  плату  работнику  предприятия   в  сфере  услуг.


	36
	

	Тема1. 

Сущность  заработной  платы, принципы  и  методы  ее  начисления.
	Знать:

- понятие  заработная  плата;

-виды  вознаграждений;

- основные  принципы положены  в  основу организации   оплаты   труда.

Уметь:

-  различать  номинальную  и  реальную  заработную  плату.

Содержание  учебного  материала
	9
4
2
	

	
	1. Оплата  труда. Заработная  плата. Фонд  оплаты  труда.
	
	

	
	Лабораторная  работа  №12 «Начисление    заработной  платы»
	
	

	
	Лабораторная  работа  № 13 «Расчет  доплат к заработной  плате»
	2
	

	
	Самостоятельная работа: 

Тематика самостоятельной работы:

Доклады :

- «Тарифная  сетка»;

- «Тарифная  ставка»;

- «Тарифно- квалификационный  справочник».
	1
	

	Тема. 2 Формы  и система  заработной  платы.
	Знать:

- понятие  формы  и  системы  оплаты  труда;

- формулу  расчета  заработной  платы.

Уметь:

- дать  характеристику  формам  и  системы  оплаты  труда.

Содержание  учебного  материала
	8

	

	
	1. Формы  оплаты  труда. Система  оплаты  труда.
	4
2

2
	

	
	Лабораторная  работа  № 14 «Расчет  заработной  платы»
	
	

	
	Лабораторная  работа   № 15 «Определение  системы  оплаты  труда»
	
	

	Тема 3. Надбавки и  доплаты.
	Знать:

- определение  надбавки  и  доплаты;

- условия  выплаты  надбавок  и  доплат.

Уметь:

- дать  характеристику  надбавкам и  доплатам.

Содержание  учебного  материала
	10

	

	
	1. Компенсационные  выплаты. Стимулирующие  выплаты. Первая  группа   доплат. Вторая  группа  доплат. Премии.
	6
2
2
	

	
	Лабораторная  работа  № 16 «Начисление доплат  и  надбавок»
	
	

	
	Лабораторная  работа  № 17 «Начисление  премии»
	
	

	Тема 4. Бестарифная  система  оплаты  труда.
	Знать:

- определение  понятию  бестарифная  система  оплаты  труда;

- формулы  расчета  заработной  платы.

Уметь:

- рассчитать  размер  заработной  платы.

Содержание  учебного  материала
	9

	

	
	1. Понятие  бестарифная  система  труда. Коэффициент  трудового  участия.
	4
	

	
	Лабораторная  работа  № 18  «Расчет  размера  заработной  платы»
	2
2
1
	

	
	Лабораторная  работа  № 19 «Коэффициент трудового  участия»
	
	

	
	Самостоятельная работа: 

Тематика самостоятельной работы:

Оформление  презентации «Виды  премий»
	
	

	Итоговая аттестация в форме зачёта
	
	

	Всего:
	86
	


3. УСЛОВИЯ  РЕАЛИЗАЦИИ  УЧЕБНОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению.
Оборудование учебного кабинета «Экономические  и  правовые  дисциплины»:

- посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя.
Технические средства обучения:

- компьютер и мультимедийная  установка.
3.2. Информационное обеспечение обучения. 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов дополнительной литературы:

Основные источники для учащихся:

1. Правовое  регулирование  профессиональной деятельности : учебник /под  ред. А.С Аракчеева  и Д.С Тузова . – М., 2008.

2. Комментарий  к  трудовому  кодексу  РФ /под ред. К.Я Ананьевой . М., 2009.

3. Хонгереева И.П, Шабыкова Н.Э , Экономика  предприятий  сферы  обслуживания и услуг: Учебное  пособие. – Улан-Удэ, Изд-во ВСГТУ, 2007.  
Основные источники для преподавателя:

1.  Анисимова  В.П, Васенков В. А, Дмитриева И.В, Коленова С.Д, Корнеева И.Л  Рацкевич С.В Правоведение: практикум.- М.,2007.

2. Кара А.Н, Спиридонова Е.Е, Воронина Н.А «Экономика  сферы  обслуживания»- М.: Издательский  центр «Академия», 2010.

3. Горбачева Ж.А  Правовое  социального  обеспечения: учебник – М., 2009.

4. Ершова И.В Предпринимательское  право : учебник – М., 2008.
Дополнительные источники:

1. Ершова И.В, Иванова Т.М Предпринимательское  право : схемы  и  комментарии .- М., 2007.

2. Иванов В.Н Как  защищать  свои  права  и  законные  интересы.- М., 2008.

3. Карташова  В.Н , Приходько А.В Экономика предприятий  в  сфере  услуг. – М., Приор-издат, 2008.

4. Жиделева В.В , Каптейн Ю.Н Экономика  предприятий : Учеб. Пособие – 2-е изд. – М., ИНФРА-М, 2008.

5. Гукасьян Г.М Экономика. Учебн. Пособие .- М.: ИНФРА-М, 2007.

Интернет  ресурсы:

1. http://www.aup.ru/books/m91/
2. http://enbv.narod.ru/text/Econom/business/bagiev_bizstart/
3. http://institutiones.com/download/books/1367-organizaciya-predprinimatelskoj-deyatelnosti.html
4. http://ecsocman.edu.ru/text/19208131/
5. http://www.kodges.ru/48435-organizaciya-predprinimatelskoj-deyatelnosti.html
4. Контроль и оценка результатов освоения                                       УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Умения:

ориентироваться  в  общих  вопросах экономики  сферы  обслуживания  и  организации  сферы  обслуживания.
	Лабораторная  работа  №1

	применять  экономические и  правовые  знания  при  освоении  профессиональных  модулей  и профессиональной деятельности.
	Лабораторная  работа  №2

	Защищать  свои  трудовые  права  в  рамках  действующего  законодательства.
	Лабораторная  работа  №3



	Знания:

особенности  формирования, характеристику  современного  состояния  и  перспективы  развития  сферы  обслуживания  и  услуг  парикмахерских.
	Лабораторная работа №1
Лабораторная работа  №3

	законодательные  акты  и  другие  нормативные  документы, регулирующие  правоотношения  в  области  профессиональной  деятельности.
	Лабораторная работа  №11


	основные  положения  законодательства, регулирующего  трудовые  отношения.
	Лабораторная  работа № 3

	типовые  локальные  акты  организации.
	Лабораторная  работа  №3

	организационно-правовые  формы организаций.
	Лабораторная  работа  №5
Лабораторная  работа  № 6
Лабораторная  работа  № 7

	формы  оплаты  труда.
	Лабораторная  работа № 15
Лабораторная  работа  №16

Лабораторная  работа  №17
Лабораторная  работа №19

	
	Итоговая аттестация в форме зачёта 
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