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МОСКОВСКИЙ ИНСТИТУТ ОТКРЫТОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
КАФЕДРА ИНФОРМАТИКИ 

г. Москва, ул. Тимирязевская, дом 36, 3 этаж, аудитория 304 
телефон 8-(499)-977-54-22 

АНКЕТА 

1. коротко  о себе (педстаж, стаж, стаж в данном учебном заведении – это важно, если сменили 

специальность, то какая была предыдущая). 

Цыбикова Тамара Раднажаповна 

Образование: высшее педагогическое, специальность: математика и физика 

Педагогический стаж: 23,5 года 

Работаю в данном ОУ с 21 февраля 2005 года. 

Был перерыв в работе с 1 января 2011 года до 20 августа 2012 года по семейным 

обстоятельствам. 

После перерыва вернулась к работе  21августа 2012 года. 

2. Коротко представьте свое учебное заведение, опишите его особенности, подробнее те, 

которые накладывают специфику на курс информатики по вашему мнению. 

ГБОУ г.Москвы СОШ  №310 «У Чистых прудов». 

Почтовый адрес:  101000, Б.Харитоньевский пер., д.4, 

101000, Потаповский пер., д.16  

 Контактные телефоны: (495) 621-95-74 (тел./факс). 

Сайт: http://www.school310.ru 

С 1995 года в школе открыты классы с ранним изучением английского языка и 

информационных технологий. Школа сотрудничала с МЭСИ. 

С 2006 г. совместно с ГУ ВШЭ открыты лицейские классы социально-экономического 

профиля с углубленным изучением математики, экономики, английского языка. 

С 2011 г. Школа совместно с МГУИЭ и ИПП также работает над созданием системы 

непрерывного образования как средства осуществления индивидуальной траектории развития 

личности. 

На протяжении многих лет школа является окружной экспериментальной площадкой 

«Создание системы педагогического мониторинга в части диагностики здоровья учащихся». 

В рамках программы непрерывного образования «Школа-Колледж-ВУЗ», был заключен 

Договор о сотрудничестве в сфере образовательной деятельности между Средней 

общеобразовательной школой № 310 « У Чистых Прудов» ЦУО МКО, Учреждением среднего 

профессионального образования «СТОЛИЧНЫЙ БИЗНЕС КОЛЛЕДЖ» и «Академией труда и 

социальных отношений». 

 

3. Опишите курс информатики в вашей школе: сколько часов в каждой параллели, деление на 

группы, интеграция информатики с другими предметами. Если ведете другие предметы, то 

какие? 
Все классы делятся на подгруппы по информатике. 

2 - 4 классы - 1 час в неделю, 5 класса нет, 6 - 9 классы - 2 часа в неделю, 

10 -11 классы -1 час в неделю в общеобразовательных подгруппах,  4 часа в неделю в 

профильных подгруппах. 

Я  работаю  учителем математики, информатики и ИКТ. 

 

4. Дайте общую характеристику компьютерному парку в школе. 
В кабинет 307 была поставка новой техники, сделан заказ на поставку новой техники в 

другой кабинет 309. Более подробно опишу попозже. 

http://www.school310.ru/
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Наименование образовательной организации 

ГБОУ г.Москвы СОШ №310 «У Чистых прудов» 

Компьютерный класс Кол-во компьютеров 

Наименование 

операционной системы, 

установленной на 

компьютерах 

№307 15 Microsoft Windows 7 

профессиональная Версия 

6.1.7601 Service Pack 1 

Сборка 7601 
 

№309 15  

 

5. В каких параллелях вы ведете информатику, по каким программам? 
Я веду следующие дисциплины: 

 информатику и ИКТ в подгруппах 2 - 9 классов; 

  математику в 6 «а»; 

 алгебру и геометрию в 10 «б» и 11 «а» классах «Столичного БИЗНЕС-КОЛЛЕДЖА».  

Учебная нагрузка: 31 час в неделю. 

 

6. С какими проблемами столкнулись? 
Проблемы: цейтнот на работе,  большая учебная нагрузка, два кабинета (причем не те 

кабинеты), которые были до перерыва в работе, новые подгруппы по информатике.  

В общем, после перерыва всё начинаю сначала.  
 

7. Чего бы вы хотели от курса? 

В связи с вышеизложенным  хотелось бы: 

 «освежить» знания по предмету;  

 быстрее войти в колею и в психологическом плане, и в методическом плане; 

 повторить методические основы подготовки и проведения уроков информатики и 

ИКТ в средней школе; 

  узнать, что нового происходит в системе образования;  

 узнать, что такое ФГОС нового поколения; 

 научиться разрабатывать уроки в  соответствии с ФГОС нового поколения; 

 узнать опыт работы коллег и взять для своей работы новое, интересное  

и т.п. и т.д. 

 

 

 


