                                                                                    Выступление на педагогическом совете 

                                                                                                       «Педагогическое мастерство как одно из 

                                                                                                             условий повышения качества образования»

                                                                                     подготовила учитель истории 

                                                                                                                Гусева А.Н. 

                                                                                          "___" _____________201__ год.

«Методический совет как форма повышения педагогического мастерства»

           Методический совет – это педагогический коллегиальный орган внутришкольного управления, способствующий формированию творческого подхода к педагогической деятельности. Методический совет, являясь консилиумом опытных педагогов-профессионалов, оказывает компетентное управленческое воздействие на важнейшие блоки учебно-воспитательного процесса, анализирует его развитие, разрабатывает на этой основе рекомендации по совершенствованию методики обучения и воспитания.            Методический совет способствует возникновению педагогической инициативы (новаторские методики обучения и воспитания, новые технологии внутришкольного управления и т.д.) и осуществляет дальнейшее управление по развитию данной инициативы. 

В состав методического совета школы могут входить:

 • Директор школы и его заместители;
• Руководители предметных методических объединений;
• Представители педагогических работников школы;
• Наиболее опытные учителя школы.
Обязанности и права членов методического совета школы.
1. Осуществлять экспертную оценку предлагаемых для внедрения в школе педагогических инноваций, оказывать необходимую методическую помощь при их реализации.
2. Участвовать в аттестации педагогических работников.
3. Принимать активное участие в подготовке и проведении заседаний педсоветов с последующим контролем за выполнением его решений.
4. Предлагать педсовету годовую тематику заседаний и кандидатуры сменных председателей педсовета.
5. Предлагать администрации и совету школы кандидатуры педагогов, заслуживающих различные поощрения.
6. Оказывать методическую помощь молодым специалистам, анализировать их уроки при посещении.
7. Участвовать в составлении гласного графика внутришкольного контроля, составлять для этого необходимый методический инструментарий.
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