VI. Анализ результатов аттестации педагогических и руководящих работников МБОУСОШ № 49 за 2013-2014 учебный год.
В 2013-2014 учебном году в аттестации кадров приняли участие 10 человек,  из них на высшую квалификационную категорию – 5 человека:
1. Моторина Т.А. как учитель географии.
1. Струкова А.И. как учитель русского языка и литературы.
1. Зимакина М.Г. как учитель русского языка и литературы.
1. Хорламова Г.Н. как учитель химии.
1. Чагрова С.В. как учитель английского языка.
На первую квалификационную категорию подали заявление 4 человека: 
1. Малахов С.В. как учитель биологии (II категория).
1. Грузкова Н.В. как учитель русского языка и литературы.
1. Немых Н.В. как учитель музыки.
1. Копанева Е.Н. как педагог-психолог (без категории).
На соответствие требованиям, установленным квалификационной характеристикой по должности заместителя директора:
1. Конина В.В.  как заместитель директора по УВР.
На подтверждение категории заявили себя Немых Н.В., Зимакина М.Г., Хорламова Г.Н., Чагрова С.В., Грузкова Н.В.  На повышение квалификационной категории заявили себя Малахов С.В., Копанева Е.Н., Струкова А.И., Моторина Т.А.
[bookmark: _GoBack]Следует отметить, что Главная  квалификационная  комиссия Тульской области  признала вышеперечисленных педагогических работников соответствующими заявленным квалификационным категориям. Процедура аттестации велась по заявленному Портфолио (3 человека), по самоанализу (Зимакина М.Г., Хорламова Г.Н.) и по посещению открытого  урока (Моторина Т.А., Струкова А.И.).  Аттестация проходила корректно,  в полном соответствии с нормативно-правовой базой по аттестации педагогических и руководящих кадров.  Нарушений, конфликтных ситуаций в аттестационный период не наблюдалось.
По итогам аттестации педагогических работников за 2013-2014 учебный год получены следующие результаты:
В школе 34 педагогических работников, из них высшую квалификационную категорию имеют – 18 человек – 53%
		первую категорию имеют – 10 человек – 29%
		вторую категорию имеют – 2 человека – 6%
без категории		   - 4 человека – 12%
Вывод: результаты аттестации можно признать удовлетворительными.
Информацию о повышении квалификации педагогов МБОУСОШ № 49 можно представить таблицей:
	
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	Высшая
	41%
	42,5%
	51%
	53%

	Первая
	33%
	35%
	30%
	29%

	Вторая 
	24%
	15%
	8%
	6%




Выводы и предложения:
В сравнении с предыдущими годами отмечается рост квалификации учителей высшей квалификационной категории (на 2%) в связи с увольнением, уменьшение количества педагогов с первой категорией (на 1%) в связи с повышением квалификации и уменьшений второй категории (на 2%).  Это объясняется введением нового порядка аттестации педагогических работников государственных и муниципальных ОУ.
В настоящее время награждены нагрудным значком «Отличник народного просвещения» 3 педагога: Дудкина Л.И., Зимакина М.Г., Хорламова Г.Н.; значком «Почетный работник общего образования РФ» 4 человека: Натаров В.А., Струкова И.В., Конина В.В., Комарова О.Б.; Грамоты МО РФ – 5 человек (Детенкова Г.Н., Ситкова Г.И., Мартынова Т.А., Пырченкова Т.А., Натаров В.А.) , МО ТО – 1 человек: Кузьмина О.В.,  департамента образования ТО – 20 человек.
Рекомендуется в 2014-2015 учебном году: 
Продолжить работу по повышению профессионального мастерства педагогов
· через курсовую подготовку на базе ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО» и дистанционные курсы;
· через аттестацию педагогических кадров;
· через обучение в стенах школы;
· через участие в районных, городских, областных практикумах, конференциях, семинарах, творческих лабораториях, мастер-классах, вебинарах;
· через проведение собеседований, инструктажей по актуальным проблемам ОУ, образовательной политики государства.


Высшая	
2010-2011	2011-2012	2012-2013	2013-2014	0.41	0.42499999999999999	0.51	0.53	Первая	
2010-2011	2011-2012	2012-2013	2013-2014	0.33	0.35	0.3	0.26	Вторая 	
2010-2011	2011-2012	2012-2013	2013-2014	0.24	0.15	0.08	0.06	
