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Личные данные

1. Фамилия -                                   Максакова
2. Имя -                                                          Юлия
3. Отчество -                                                  Игорьевна
4. Дата рождения -                                         18.11.1981
5. Образование -                                             высшее

6. Занимаемая должность -                            учитель английского языка
7. Стаж педагогической работы -                   5 лет
8. Проблема, над которой работаю -  формирование у учащихся системы общечеловеческих ценностей, культуры воспитания, взаимоотношений с окружающей средой, норм и средств поведения, через коллективную деятельность.  

9. Домашний адрес –                                   г. Узловая
11. Домашний телефон –                               5-52-84
Права и обязанности классного руководителя
В основу должностных обязанностей классного руководителя положены следующие идеи:

· Ребенок есть субъект своего развития.
· Даже самый «трудный» ребенок хочет быть хорошим, только он нуждается в помощи.

· Воспитывают не классные часы, морализирование, указание ребенку на его промахи и ошибки, воспитывает совместная и индивидуальная ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.

· Педагог - это помощник, защитник своих воспитанников в коллизиях школьной жизни.

· Воспитывает только тот педагог, которого дети уважают, любят, образу жизни которого тайно или явно подражают.

Классный руководитель имеет право:

· получать регулярно информацию о физическом и психическом здоровье детей;

· контролировать учебные успехи каждого ученика, отмечая успехи и неуда​чи с целью оказания своевременной помощи;

· координировать работу учителей-предметников, оказывающих воспита​тельное влияние на его учащихся, через проведение педагогических конси​лиумов, «малых» педсоветов и других форм коррекции;
· определять (разрабатывать, создавать совместно с психологом, социальны​ми работниками, медиками) программы индивидуальной работы с детьми и подростками, девушками, юношами, родителями учащихся;
· приглашать родителей (лиц, их заменяющих) в учебное заведение;
· участвовать в работе школьных структур самоуправления: педсовета, ад​министративного совета, научно-методического совета и других общест​венных органов школы;

· выступать с инициативой, вносить предложения о совершенствовании дея​тельности школы, выступать с деловой, конструктивной критикой, вносить на рассмотрение административного совета, научно-методического совета согласованные с классным коллективом мнения и предложения;
· отказываться от не свойственных ему, не входящих в круг его обязанностей поручений;
· определять свободно индивидуальный режим работы с детьми;
· вести опытно-экспериментальную и методическую работу по различным проблемам воспитательной деятельности;
· творчески применять новые методы, формы и приемы воспитания, руко​водствуясь единственным принципом «не навреди»;

· выбирать форму повышения педагогического мастерства через систему переподготовки педагогических кадров, участие в различных групповых и коллективных формах методической работы, через систему образования и выездную стажировку;

•
защищать собственную честь и достоинство в школьных органах самоуправления и защиты в случае несогласия с оценкой состояния воспитатель​ной работы в классном коллективе.

Классный руководитель не имеет права:
• унижать личное достоинство воспитанника, оскорблять его действием или словом, придумывая клички, навешивая ярлыки и т.д.;

· использовать оценку (школьный балл) для наказания ученика;  

· злоупотреблять доверием ребенка, нарушать данное воспитаннику слово, сознательно вводить его в заблуждение;

• обсуждать своих коллег в их отсутствии, представлять их в невыгодном
свете, подрывая авторитет учителя и всего педколлектива.
Классный руководитель как административное лицо обязан:
· организовать учебно-воспитательный процесс в классе;
· контролировать посещаемость учебных занятий учениками класса;
·  вовлекать учащихся класса в систематическую деятельность классного и общешкольного коллектива, а также устанавливать связи с другими груп​пами и коллективами;

•
изучать детей и подростков, условия их жизнедеятельности;
·  фиксировать отклонения в развитии и поведении воспитанников, осуществлять психологически и педагогически обоснованную коррекцию, в слож​ных ситуациях информировать об этом администрацию;
·   оказывать помощь воспитанникам в решении острых жизненных проблем;
·   содействовать их социальной и правовой защите;

•
вести документацию, отражающую ход и результативность воспитатель​
ной работы (личные дела учащихся, классный журнал, дневники учащихся);
· вовлекать в воспитательную деятельность педагогов школы, родителей учащихся, специалистов различных областей науки, искусства;

· постоянно повышать свой квалификационный уровень по вопросам педагогики, психологии, теории и практики воспитания.

Организация работы классного руководителя
· Классный руководитель в 5-11-х классах назначается приказом директора школы из числа учителей, работающих в этом классе.
· Общие правила организации работы школы и педколлектива вытекают из Кодекса законов о труде (КЗоТ) Российской Федерации, излагаемых

в ст. 130.
•
Рабочее время классного руководителя в течение недели определяется
ставкой классного руководителя, при этом учитель, работающий на полную ставку, присутствует в школе не менее четырех раз в неделю. В дни де​журства класса по школе классный руководитель дежурного класса нахо​дится в школе с 8.00 до 16.00.

· Час классного руководителя (классный час) - один раз в неделю (формы проведения классного часа могут быть самыми разнообразными).
· Количество воспитательных мероприятий - не менее двух в месяц (одно из которых может быть общешкольным).

· Количество классных родительских собраний - не менее одного собрания в четверть (два собрания в год - тематические).

· Отчеты о проделанной работе представляются администрации по оконча​нии первого полугодия и по окончании года в форме плана и устного собе​седования, возможно анкетирование учащихся.

· В каникулярное и летнее время режим работы школы устанавливается со​гласно дополнительному плану.

· Координацию деятельности классных руководителей и контроль за их ра​ботой осуществляет заместитель директора школы по воспитательной ра​боте.

Документация и отчетность
 Классный руководитель ведет следующую документацию:
1. Классный журнал.
2. План воспитательной работы с классным коллективом.
3. Тетрадь классного руководителя в любой форме.
4. Дневники учащихся.
5. Личные дела учащихся.
6. Психолого-педагогические карты изучения личности учащихся (по необ​ходимости).
7. Папки с разработками воспитательных мероприятий.

Личный план классного руководителя

· Ежедневно

1. Работа с опаздывающими и выяснение причин отсутствия учащихся.

2. Организация питания учащихся.

3. Организация дежурства в классном кабинете.

4. Индивидуальная работа с учащимися.

5. Контроль за внешним видом, наличием второй обуви. 

· Еженедельно

1. Проверка дневников учащихся.

2. Проведение мероприятий в классе (по плану).

3. Работа с родителями (по ситуации).

4. Работа с учителями – предметниками (по ситуации).

5. Встреча со школьной медсестрой по справкам о болезни учащихся.

6. Самообразование в области воспитания школьников.

· Ежемесячно

1. Посещение уроков в своем классе.
2. Встреча с родительским активом.

3. Совещание по планированию работы (по графику).

4. Организация дежурства по школе.

5. Знакомиться с новинками периодики по воспитательной работе.

6. Посещение учащихся на дому (по мере необходимости).

· Один раз  в четверть
1. Оформление классного журнала по итогам четверти.

2. Анализ выполнения плана за четверть.

3. Анализ по работе с классным коллективом (отчет по учебной работе) за четверть.

4. Отчет по воспитательной работе за четверть.

5. Выставление оценок за четверть в дневники учащихся (рейтинг успеваемости школьников).

· Один раз в год

1. Проведение открытого мероприятия.

2. Оформление личных дел учащихся и вновь прибывших.

3. Анализ и составление плана работы класса.

4. Статистические данные класса (1 сентября).

5. Оформление классного журнала по итогам года.

6. Анализ по работе с классным коллективом (отчет по учебной работе).

7. Отчет по воспитательной работе за год.

8. Выставление оценок за год в дневники учащихся (рейтинг успеваемости школьников).

Режим работы учебного заведения
на 2012 – 2013 учебный год

Каникулы:
1) Осенние – 3.11.2012-11.11.2012
2) Зимние –29.12.1012-9.01.2013
3) Весенние –23.03.2013-01.04.2013
4) Летние – 01.06.2013-31.08.2013
Расписание по личной учебной нагрузке
	№ урока
	Пн.
	Вт.
	Ср.
	Чт.
	Пт.

	Первая смена
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Список учителей – предметников, 

работающих в 8 «В» классе

	№
	Предмет


	ФИО

	1.
	Русский язык
	Митрохина Надежда Ивановна

	2.
	Литература
	Митрохина Надежда Ивановна

	3. 
	Алгебра
	Мельникова Татьяна Владимировна

	4.
	Геометрия
	Мельникова Татьяна Владимировна

	5.
	История
	Посохова Виктория Анатольевна

	6.
	Обществознание
	Посохова Виктория Анатольевна

	7.
	Биология
	Мелехина Елена Борисовна

	8.
	Физика
	Носова Ирина Николаевна

	9.
	География
	Батова Оксана Анатольевна

	10.
	Английский язык
	Максакова Юлия Игорьенва

	11.
	Физическая культура
	Макарова Галина Михайловна

	12
	Технология
	Лукьянцева Наталья Валентиновна
Чуфистов Юрий Владимирович

	13.
	ОБЖ
	Сергеев Сергей Вячеславович

	14.
	Искусство
	Вакуленко Галина Александровна

	15.
	Химия
	Капитонова Валентина Алексеевна


Расписание занятий 8 «В» класса

	№ урока
	Пн.
	Вт.
	Ср.
	Чт.
	Пт.
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Дни рождения учеников класса по месяцам

· Сентябрь – 
· Октябрь –
· Ноябрь – 

· Декабрь –
· Январь –
· Февраль –
· Март –
· Апрель – 

· Май – 
· Июнь – 

· Июль – 
· Август –
Состав родительского комитета
	№
	ФИО


	Место работы
	телефон
	поручение

	1.
	
	
	
	председатель

	2. 
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	


План работы родительского комитета

на 2012-2013 учебный год

1. Выборы родительского комитета класса.
2. Участие родительского комитета в проведении внеклассных мероприятий.

3. Оказание помощи в оформлении классной комнаты, дежурства по школе.

4. Работа с учащимися, имеющими отставания в учебе. 

5. Беседы с нарушителями дисциплины. 
6. Заседания родительского комитета по итогам полугодий и года.

7. Оказание помощи в подготовке классной комнаты к новому учебному году.

8. Оказание помощи в озеленении классной комнаты.
Посещаемость родительских собраний
	№
	Фамилии родителей
	Дата
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Образование родителей
1. Высшее – 

2. Средне - специальное –  

3. Средне - профессиональное –   

4. Среднее – 

5. Неполное среднее –  

План проведения родительских собраний
Общешкольные

1.
2.

3.

4.

5.
Классные

      4.

      5.
Планирование работы с классным коллективом
на 2012-2013 учебный год
Характеристика классного коллектива

Количество учащихся на начало года – 26. 

Мальчиков – 10, девочек – 16.

В классе неполных семей – 2___, многодетные семьи 3____

Качественный состав родителей (образование): высшее – 3__, средне -специальное – 20__, среднее – 3__. 
 Большинство родителей оказывают должное внимание воспитанию своих детей. Но не все посещают родительские собрания, поэтому существует необходимость посещения некоторых семей на дому. Со многими родителями осуществляется постоянная связь по телефону.
В классе есть дети с высокими, средними и ниже среднего способностями.
В классе двое неуспевающих  учеников. (Стороженко Ю., Корнеева Я.)  Большинство учеников стремятся к повышению своего уровня, занимаются дополнительно. Детский коллектив дружный, сплоченный. Многие ребята отличаются большой ответственностью, выполняют различные поручения. Большие активисты. С удовольствием участвуют в классных делах и школьных мероприятиях. Уважительно относятся к учителям, родителям. Поведение в классе на должном уровне, замечаний нет.
Некоторые учащиеся посещают спортивные секции, детские объединения. 
Задачи на учебный год

1. Формирование классного коллектива, дружного, сплоченного, творческого.

2. Создание условий для формирования личности каждого учащегося.

3. Формирование нравственно – ценностных взглядов учащихся.

4. Организация всех видов деятельности, которые помогли бы раскрыться индивидуальностям в моем классе.

5. Воспитание ценностного отношения к природе – дому, в котором живет человечество.

6. Создание комфортной среды общения.

7. Формирование основных принципов социальных норм общежития.

План воспитательной работы 8 «В» класса
на 2012-2013 учебный год

Цели воспитательной деятельности: 
· сплочение классного коллектива

· развитие нравственной, интеллектуальной, активной, творческой личности учащихся, способной к самопознанию и саморазвитию на основе формирования педагогической культуры и поддержки творчески устремленных учеников в индивидуальной и совместной деятельности

·  развитие субъектности личности каждого учащегося

Задачи воспитательной деятельности: 

1. сохранение и укрепление здоровья школьников;

2. создание условий для интеллектуального, нравственного, коммуникативного, эстетического и физического самовыражения личности;

3. развитие творческих способностей детей; 

4. создание условий для  самореализации каждого члена классного коллектива;

5.  создание условий для приобретения обучающимися позитивного социального опыта;

6. объединение усилий классного руководителя и родителей для совместной деятельности по воспитанию и развитию ребенка;

7. формирование целостного мировоззрения у учащихся, основанного на воспитании духовно - нравственных, патриотических, эстетических представлений, здорового образа жизни, общественно - значимых мотивов выбора профессии, воспитания лидерских качеств.

8.  формирование полового самосознания;

9.  профессиональная ориентация.
 Принципы воспитательной работы:

1. Личностно-ориентированные: 

· целостное развитие (физическое, интеллектуальное, духовное);

· психологический комфорт (атмосфера раскрепощенности, уважения, успешности, достижения поставленной цели);

· адаптивность (Школа – мой второй дом!).

2. Культурно-ориентированные: 

· смысловое отношение к окружающему миру;

· опора на культуру, как на основу мировоззрения;

· толерантность;

· целостная картина мира.

3. Деятельностно-ориентированные: 

· овладение деятельностью (целеполагание, контроль, опора на самостоятельное

            развитие);

· креативность.

Условия реализации :

· создание благоприятных условий и возможностей для полноценной работы над реализацией программы со стороны администрации школы, педагогического коллектива, органов местного самоуправления, общественных организация;

· cовместная деятельность с родителями, с учреждениями дополнительного образования
Основные компоненты и элементы воспитательной системы класса

	Компоненты
	Составные части компонентов

	Индивидно-

групповой
	- Классный руководитель

- Учащиеся

- Родители

- Педагоги и другие взрослые

	Ценностно-ориентационный
	- Цели и задачи воспитания

- Перспективы жизнедеятельности классного сообщества

- Принципы построения воспитательной системы и жизнедеятельности класса

	Функционально-деятельностный
	- Системообразующий вид деятельности, формы и методы организации совместной деятельности и общения

- Основные функции воспитательной системы

- Педагогическое обеспечение и самоуправление

	Пространственно-временной
	- Эмоционально-психологическая, духовно-нравственная и предметно-материальная среда

- Связи и отношения классного сообщества с другими детьми и взрослыми

- Место и роль класса в воспитательном пространстве школы

- Этапы становления и развития воспитательной системы

	Диагностико-аналитический
	- Критерии эффективности воспитательной системы

- Методы и приемы изучения результативности воспитательной системы

- Формы и способы анализа, оценки и интерпретация полученных результатов


                       Структурная модель воспитательной системы

Аналитико-диагностическая деятельность
· тестирование

· анкетирование

· микроисследования

· педагогически направленное наблюдение 

Профессиональная ориентация 

· профессиональная диагностика (тестирование, анкетирование)

· профессиональное просвещение (беседы, встречи, экскурсии)

· профессиональное консультирование (работа с психологами, педагогами)

Работа с семьёй 
· изучение воспитательного потенциала семьи

· психолого-педагогический всеобуч родителей

· вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс

· индивидуальная работа с родителями 

Ценностно-ориентированная деятельность 

· классное самоуправление

· анкетирование

· тематические классные часы

· изучение о правах ребёнка

· посещение музеев, выставок, театров, библиотек

· участие в социально значимых проектах и акциях

Дополнительное образование 

· вовлечение в факультативы, кружки

· организация кружков

· творческие отчёты

Интеллектуально-познавательная деятельность 
· познавательные классные часы

· экскурсии

· участие в предметных неделях, олимпиадах, конкурсах

Спортивно-оздоровительная деятельность 

· тематические классные часы

· участие в спортивных мероприятиях

· экскурсионно-туристическая работа

· пропаганда физической культуры

Свободные общения 

· дискотеки

· вечера отдыха

· игры

                         СОДЕРЖАНИЕ  РАБОТЫ :

          Главным системообразующим фактором служит коллективная деятельность, которая в большинстве случаев носит личностно-ориентированный и творческий характер. Основу этой деятельности составляет годовой круг традиционных дел:  День знаний, День урожая, осенний и весенний кросс, Новогодний праздник, праздник мам и бабушек, слёт отличников, Масленица, встреча с участниками ВОВ, турслёт, День здоровья, участие в акциях, проектах и др. 

        Реализация программы воспитания осуществляется одновременно по всем направлениям  во всех возрастных группах с учетом их особенностей и оказывает воспитательное воздействие, как на весь коллектив учащихся, так и на отдельно взятую личность ребенка. 

Работа каждой ступени строится по 6 направлениям:
I) ЗДОРОВЬЕ (ЗОЖ и спорт)

Задачи: 1) формировать у учащихся культуру сохранения и совершенствования  

                   собственного здоровья (выполнение режима дня, правильное питание, 

                   регулярные занятия спортом);

              2) воспитание уважения к людям, занимающимся спортом, стремящимся к 

                 здоровому образу жизни.

II) ИНТЕЛЛЕКТ (познавательная деятельность)

Задачи: 1) определить круг реальных учебных возможностей ученика, его ближайшую    

                   зону развития;

              2) создать условия для продвижения учащихся в интеллектуальном развитии, 

                   формируя мотивацию учения;

              3) формировать культуру интеллектуального развития и совершенствования;

              4) воспитание уважительного отношения к одноклассникам, достигшим  

                   высоких учебных результатов собственным трудом.

III) ОБЩЕНИЕ (самопознание, самовоспитание)

Задачи: 1) формировать у учащихся культуру общения в системе «учитель-ученик»,  

                  «ученик-ученик», «взрослый-ребёнок»;

              2) знакомить учащихся с традициями и обычаями общения различных 

                  поколений;

              3) способствовать формированию интересов учащихся, способности к    

                 саморазвитию и самовыражению.

IV) НРАВСТВЕННОСТЬ и ЭСТЕТИЧЕСКОЕ воспитание

Задачи: 1) формировать у учащихся нравственное отношение к окружающим людям;

              2)  формировать у учащихся осознание ценности человеческой жизни.

V) ДОСУГ

Задачи: 1) создание условий для равного проявления учащимися своей  

                  индивидуальности во внеурочной деятельности;

             2) использование нестандартных творческих активных форм внеклассной 

                 деятельности с учётом возрастных особенностей учащихся;

             3) изучение индивидуальных интересов и потребностей учащихся во 

                 внеурочной деятельности;

  4) просвещение и консультация учащихся в выборе кружков и секций;

  5) постоянная демонстрация достижений, результатов, способностей учащихся 

      в досуговой деятельности родителям и сверстникам;

  6) развитие способностей адекватно оценивать свои результаты и быть  

      справедливым к чужим достижениям.

VI) ГРАЖДАНИН (правовое воспитание)

Задачи: 1) формирование у учащихся правовой культуры;

              2)  осознание своих прав и прав других людей;

              3) обучение решению задач правового воспитания, созданных с проблемой 

                  морального саморазвития и самосовершенствования.
VII) СЕМЬЯ

Задачи: 1) организация и совместное проведение досуга детей и родителей;

              2) организация психолого-педагогического просвещения родителей через 

                  систему родительских собраний, тематических и индивидуальных 

                   консультаций и бесед;

              3) создание условий для благоприятного взаимодействия всех участников 

                  учебно-воспитательного процесса – педагогов, детей и родителей.

VIII) ТРУД

Задачи: 1) формировать у учащихся положительное отношение к трудовой 

                  деятельности;

              2) создать условия для оказания шефской помощи больным, ветеранам,  

                 престарелым людям.

        План воспитательной работы 8B класса    

                                          1 четверть

	Направление деятельности
	         Мероприятия    сентября     месяца

	Нравственность и эстетическое воспитание
	Беседы «Я –дома, я - в школе, я - среди друзей»

	Познавательная деятельность
	«Наш класс в будущем»



	правовое воспитание
	«Личная ответственность школьника».



	Нравственность и эстетическое воспитание 
	День учителя

	Нравственность и эстетическое воспитание, досуг 
	 «Этика взаимоотношений»

	Направление деятельности
	         Мероприятия    октября     месяца

	ЗОЖ
	Беседа «Между нами, девочками»



	Нравственность и эстетическое воспитание, досуг
	«Как научиться быть хорошим другом».



	Индивидуальная работа 
	Индивидуальные беседы с родителями

	Познавательная деятельность
	«Как развить в себе умение слушать?»



	Познавательная деятельность
	Индивидуальные собеседования с учащимися по итогам успеваемости; коррекции поведения 

	правовое воспитание
	Беседа «Взять чужое – позор».



	Индивидуальная работа 
	Индивидуальные беседы с учителями – предметниками по итогам четверти


                                                    2 четверть 

	Направление деятельности
	            Мероприятия  ноября  месяца

	Досуг, интеллект
	Кл. час «Мир моих интересов и увлечений»

	Здоровье
	Кл. час «Проверка знаний ПДД»

	Интеллект 
	Кл. час «Как развивать свои способности?»

	Досуг, семья, нравственность
	День матери «Потолкуем о маме»

	Индивидуальная работа 
	Индивидуальные беседы с учащимися

	правовое воспитание
	«День народного единства»

	Индивидуальная работа 
	Индивидуальные беседы с родителями

	Направление деятельности
	            Мероприятия  декабря  месяца

	Нравственность
	Кл. час «Права и обязанности в семье» 

	Эстетическое воспитание, трудовое воспитание
	Изготовление ёлочных игрушек

	Нравственность, интеллект и эстетическое воспитание
	 «Как встречают новый год в разных странах?»

	Индивидуальная работа 
	Индивидуальные собеседования с учащимися по итогам успеваемости;  коррекции поведения 

	Индивидуальная работа 
	Индивидуальные беседы с родителями


                                                         3 четверть 

	Направление деятельности
	              Мероприятия  января   месяца

	Здоровье
	Кл. час «Предупредительные сигналы водителей»

	Досуг
	Как я провел зимние каникулы?

	Нравственность 
	Кл. час «Настоящая дружба, как ты её понимаешь?»

	Индивидуальная работа 
	Индивидуальные беседы с учащимися

	Индивидуальная работа 
	Индивидуальные беседы с родителями

	Направление деятельности
	         Мероприятия    февраля     месяца

	Правила дорожного движения 
	Кл. час «Движение учащихся группами и в колоннах»

	Нравственность
	«День защитника Отечества

	Здоровье
	Кл. час «Полезны ли полезные привычки?»

	Досуг
	Кл. час «День святого Валентина – день влюблённых»

	Индивидуальная работа 
	Индивидуальные беседы с учащимися

	Индивидуальная работа 
	Индивидуальные беседы с родителями

	Направление деятельности
	         Мероприятия    марта     месяца

	Нравственность и эстетическое воспитание, досуг 
	Участие в общешкольных мероприятиях

	Досуг 
	Кл. час «Посвящённый 8 марта»

	Нравственность
	«Восславим Женщину»

	Досуг, интеллект
	Конкурс историй «Замечательные события и истории из жизни нашего класса»

	Индивидуальная работа 
	Индивидуальные беседы с родителями


  4 четверть

	Направление деятельности
	              Мероприятия  апреля месяца

	Досуг 
	Кл. час «День смеха»

	Здоровье 
	Кл. час «Учись говорить «НЕТ»

	Нравственность
	«День космонавтики».

	ЗОЖ
	«Чистота – залог здоровья»

	Нравственность и эстетическое воспитание, досуг 
	Участие в общешкольных мероприятиях

	Индивидуальная работа 
	Индивидуальные беседы с учащимися

	Индивидуальная работа 
	Индивидуальные беседы с родителями


Прогнозируемые результаты :

· приобщение к истории своей семьи, школы, города;

· приобретение знаний, умений и навыков для сохранения здоровья;

· устойчивые положительные результаты обучения;

· приобщение к проектно-исследовательской деятельности;

· повышение уровня социальной комфортности в коллективе;

· привлечение родителей к сотрудничеству в организации воспитательной работы 

Занятость учащихся 8 «B» класса
во внеурочное время в I полугодии
Занятость учащихся 8 «B» класса 
во внеурочное время во II полугодии
Анализ работы с классным коллективом
Отчет по учебной работе
I четверть
         Количество учащихся на начало четверти: 
                                                на конец четверти: ___


                                     выбыло: ___


                                прибыло: ___


Отличники: _______________________________________________________
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

С одной четверкой: _______________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________

С одной тройкой: _________________________________________________

________________________________________________________________

Неуспевающие учащиеся: __________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________
Всего пропущено занятий: __________________________________________
из них по уважительной причине: ______________________________

по неуважительной причине: _________________________________
Учащиеся, пропускающие занятия по болезни: _________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Учащиеся, пропускающие занятия без уважительной причины: ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Прочее __________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________
Отчет по учебной работе
II четверть
         Количество учащихся на начало четверти: 
                                                на конец четверти: ___


                                     выбыло: ___


                                прибыло: ___


Отличники: _______________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

С одной четверкой: _______________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________

С одной тройкой: _________________________________________________

________________________________________________________________

Неуспевающие учащиеся: __________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________
Всего пропущено занятий: __________________________________________
из них по уважительной причине: ______________________________

по неуважительной причине: _________________________________
Учащиеся, пропускающие занятия по болезни: _________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Учащиеся, пропускающие занятия без уважительной причины: ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Прочее __________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________
Отчет по учебной работе
III четверть
         Количество учащихся на начало четверти: 
                                                на конец четверти: ___


                                     выбыло: ___


                                прибыло: ___


Отличники: _______________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

С одной четверкой: _______________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________

С одной тройкой: _________________________________________________

________________________________________________________________

Неуспевающие учащиеся: __________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________
Всего пропущено занятий: __________________________________________
из них по уважительной причине: ______________________________

по неуважительной причине: _________________________________
Учащиеся, пропускающие занятия по болезни: _________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Учащиеся, пропускающие занятия без уважительной причины: ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Прочее __________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________
Отчет по учебной работе
IV четверть
         Количество учащихся на начало четверти: 20
                                                на конец четверти: ___


                                     выбыло: ___


                                прибыло: ___


Отличники: _______________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

С одной четверкой: _______________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________

С одной тройкой: _________________________________________________

________________________________________________________________

Неуспевающие учащиеся: __________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________
Всего пропущено занятий: __________________________________________
из них по уважительной причине: ______________________________

по неуважительной причине: _________________________________
Учащиеся, пропускающие занятия по болезни: _________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Учащиеся, пропускающие занятия без уважительной причины: ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Прочее __________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________
Отчет по учебной работе
за 2012-2013 учебный год
         Количество учащихся на начало года: 
                                                на конец года: ___


                                     выбыло: ___


                                прибыло: ___


Отличники: _______________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

С одной четверкой: _______________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________

С одной тройкой: _________________________________________________

________________________________________________________________

Неуспевающие учащиеся: __________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________
Всего пропущено занятий: __________________________________________
из них по уважительной причине: ______________________________

по неуважительной причине: _________________________________
Учащиеся, пропускающие занятия по болезни: _________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Учащиеся, пропускающие занятия без уважительной причины: ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Прочее __________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________
