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	Специальность    080114 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 

Профессиональный модуль  Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации
Междисциплинарный курс МДК. 02.01. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации

Преподаватель     Анисимова Наталья Сергеевна
Курс                       3
Группа                  35


	 
	Распределение учебного 
	Общее количество 
	В том числе
	Учебная практика
	Самостоятельная

работа
	Максимальная 

	
	времени
	часов
	Аудиторные занятия
	Практические и лабораторные
	Курсовой

проект
	
	
	нагрузка

	1
	Всего часов по учебному плану
	108
	54
	54
	-
	72
	54
	234

	2
	Запланировано на 1 семестр
	108
	54
	54
	-
	72
	54
	234

	3
	Запланировано на 2 семестр
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Компетенции, реализуемые в ходе выполнения программы профессионального модуля.
Компетенции:
	ПК- профессиональные
	ОК- общие

	ПК 2.1
	Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета
	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	
	
	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	
	
	ОК 3.
	Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	
	
	ОК 4.
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	
	
	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	
	
	ОК 6. 
	Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	
	
	ОК 7.
	Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

	
	
	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	
	
	ОК 9. 
	Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.

	
	
	ОК 10.
	Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).


	№ занятий
	Наименование разделов и тем
	Количество часов
	Календарные сроки изучения
	Вид занятий
	Наглядные пособия  и   ЦОР
	Количество часов на внеаудитор-ную самостоя-тельную работу
	Задания для самостоятельной  работы студентов
	Примечание

	
	
	По программе
	Фак-тически
	На занятии
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	МДК. 02.01. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации
	
	
	
	
	
	 
	
	
	

	
	Тема 1.1. Учет труда и заработной платы
	38
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Правовые основы организации и оплаты труда в Российской Федерации. 
	2
	
	
	1 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[3] читать раздел 1.
	

	2
	Виды, формы и системы оплаты труда.
	2
	
	
	1 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[29] с.327-328 составить таблицу
	

	3
	Первичные документы по учету численности работников, отработанного времени и выработки

	2
	
	
	1 неделя
	Комбин. урок
	Первичные документы
	2
	[29] с.323-325 пересказать
	

	4
	Порядок начисления заработной платы 
	2
	
	
	1  неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[29] с.328-334 разобрать примеры 1-4
	

	5
	Начисление сдельной заработной платы
	2
	
	
	2 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	6
	Начисление повременной заработной платы
	2
	
	
	2 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	7
	Доплаты и надбавки
	2
	
	
	2 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[29] с.334-341 пересказать
	

	8
	Начисление доплат к заработной плате и прочих видов оплат
	2
	
	
	2 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	9
	Порядок оплаты за неотработанное время.
	2
	
	
	3 неделя
	Комбин. урок
	Схема расчета
	2
	[30] с.295 решить задачи 20,21
	

	10
	Расчет оплаты отпускных
	2
	
	
	3 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	11
	Расчет пособий по временной нетрудоспособности
	2
	
	
	3 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	12
	Удержания из заработной платы
	2
	
	
	3 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[2] читать главу 23.
	

	13
	Удержания из заработной платы
	2
	
	
	4 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	14
	Синтетический учет  заработной платы
	2
	
	
	4 неделя
	Комбин. урок
	Схема счетов
	2
	[6] выучить харак-теристику сч. 70
	

	15
	Синтетический учет заработной платы
	2
	
	
	4 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	16
	Составление расчетно-платежной документации по заработной плате
	2
	
	
	4 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	17
	Организация учета оплаты труда с помощью профессиональных программ
	2
	
	
	5 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	Подготовить устное сообщение
	

	18
	Заполнение документов по учету труда в программе  «1 С: Бухгалтерия предприятия 8»
	2
	
	
	5 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	19
	Расчет зарплаты в программе «1 С: Бухгалтерия предприятия 8»
	2
	
	
	5 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	
	Тема 1.2. Учет кредитов и займов
	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	Понятие кредитов и займов, их виды.
	2
	
	
	5 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[2] читать
	

	21
	Документальное оформление операций по получению кредитов.
	2
	
	
	6 неделя
	Комбин. урок
	Документы
	2
	Составить презентацию «Как взять кредит»
	

	22
	Оформление кредитных договоров
	2
	
	
	6 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	23
	Учет долгосрочных и краткосрочных кредитов.
	2
	
	
	6 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[29] с.388 выучить таблицу
	

	24
	Учет долгосрочных и краткосрочных кредитов.
	2
	
	
	6 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	25
	Учет долгосрочных и краткосрочных займов.
	2
	
	
	7 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[6] выучить харак-теристику сч. 66,67
	

	26
	Учет долгосрочных и краткосрочных займов.
	2
	
	
	7 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания


	2
	Оформить отчет
	

	27
	Учет целевого финансирования
	2
	
	
	7 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[6] выучить харак-теристику сч.86
	

	28
	Учет целевого финансирования
	2
	
	
	7 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	29
	Учет кредитов и займов в программе  «1 С: Бухгалтерия предприятия 8»
	2
	
	
	8 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	
	Тема 1.3. Учет собственного капитала
	28
	
	
	
	
	
	
	
	

	30
	Понятие собственного капитала организации, его состав.
	2
	
	
	8 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	Оформить схему «Состав собст-венного капитала»
	

	31
	Учет уставного капитала.
	2
	
	
	8 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[6] выучить харак-теристику сч. 80
	

	32
	Учет уставного капитала.
	2
	
	
	8 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	33
	Учет расчетов с учредителями.
	2
	
	
	9 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[29] ответить на  вопросы 8,9 с.410
	

	34
	Учет расчетов с учредителями.
	2
	
	
	9 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	35
	Учет резервного капитала.
	2
	
	
	9 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[29] ответить на  вопросы 3,4 с 410
	

	36
	Учет резервного капитала.
	2
	
	
	9 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	37
	Учет добавочного капитала.
	2
	
	
	10 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[29] ответить на  вопрос 5
	

	38
	Учет добавочного капитала.
	2
	
	
	10 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	39
	Выявление и отражение в учете нераспределенной прибыли.
	2
	
	
	10 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	Подобрать материал для презентации
	

	40
	Выявление и отражение в учете нераспределенной прибыли.
	2
	
	
	10 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	41
	Отражение в учете использования прибыли.
	2
	
	
	11 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	Оформить презентацию
	

	42
	Отражение в учете использования прибыли.
	2
	
	
	11 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	43
	Учет собственного капитала в программе  «1 С: Бухгалтерия предприятия 8»
	2
	
	
	11 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	
	Тема 1.4. Учет финансовых результатов
	22
	
	
	
	
	
	
	
	

	44
	Понятие доходов  и расходов организации 
	2
	
	
	11 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[16,17] читать
	

	45
	Классификация доходов (расходов) организации
	2
	
	
	15 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	45
	Структура финансового результата деятельности организации
	2
	
	
	15 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	Составить схему 
	

	47
	Учет финансовых результатов от обычных видов деятельности
	2
	
	
	15 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[6] выучить кор-респодненцию сч. 90
	

	48
	Учет финансовых результатов от обычных видов деятельности
	2
	
	
	15 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	49
	Учет финансовых результатов по прочим видам деятельности.
	2
	
	
	15 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[29] с.425 ответить на вопросы
	

	50
	Учет финансовых результатов по прочим видам деятельности.
	2
	
	
	16 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	51
	Учет доходов будущих периодов.
	2
	
	
	16 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[29] с.418-420 читать
	

	52
	Учет доходов будущих периодов.
	2
	
	
	16 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	53
	Учет резерва по сомнительным долгам.
	2
	
	
	16 неделя
	Комбин. урок
	Мультимед.проектор, АРМП*,

презентация
	2
	[29] с.421-424 читать
	

	54
	Учет резерва по сомнительным долгам.
	2
	
	
	16 неделя
	Практич. занятие
	Образец выполнения задания
	2
	Оформить отчет
	

	
	Итого по плану
	54 часа  теоретических занятий, 54 часа практических занятий.


*АРМП – автоматизированное рабочее место преподавателя
Список используемой литературы:
Основные источники:

1. Гражданский кодекс Российской Федерации.

2. Налоговый кодекс Российской Федерации.

3. Трудовой кодекс Российской Федерации, от 30.12.2001 N 197-ФЗ, принят ГД ФС РФ 21.12.2001г.
4. Федеральный закон от 21 ноября 1996 г. № 129-ФЗ "О бухгалтерском учете" (с изменениями и дополнениями).

5. Федеральный закон от 6.12.2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»

6. План счетов
бухгалтерского yчeтa финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкция по его применению. Утверждены приказом Министерства финансов Российской Федерации от 31 октября 2000г. № 94н.

7. Положение по ведению бухгалтерского yчeтa и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 29 июля 1998 г. № 34н.

8. Положение по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" ПБУ 1/2008. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06 октября 2008 г. № 106н.

9. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного подряда» ПБУ 2/2008. Утверждено приказом Министерства финансов PФ от 24.10.2008 № 116н.

10. Положение по бухгалтерскому учету "Учет активов и обязательств организации, стоимость которых выражена в иностранной валюте" ПБУ 3/2006. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.11.2006г. № 154н.

11. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская  отчетность организации" ПБУ 4/99. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 1999 г. № 43н.

12. Положение по бухгалтерскому учету "Учет материально-производственных запасов" ПБУ 5/01. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 09 июня 2001г. № 44н.

13. Положение по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 30 маpтa 2001 г. № 26н.

14. Положение по бухгалтерскому учету "События после отчетной даты" ПБУ 7/98. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 25.11.98 г. № 56н.

15. Положение по бухгалтерскому учету "Условные факты хозяйственной деятельности" ПБУ 8/01. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 28.11.2001 г. №96н.

16. Положение по бухгалтерскому учету "Доходы организации" ПБУ 9/99. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 32н.

17. Положение по бухгалтерскому учету "Расходы организации" ПБУ 10/99. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 3н.

18. Положение по бухгалтерскому учету "Информация о связанных сторонах" ПБУ 11/2008. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 29 апреля 2008 г. № 48н.

19. Положение по бухгалтерскому учету "Информация по сегментам" ПБУ 12/2000. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.01.2000 г. № 11н.
20, Положение по бухгалтерскому учету "Учет государственной помощи" ПБУ 13/2000. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 16.10.2000 г. № 92н.

21. Положение по бухгалтерскому учету "Учет нематериальных активов" ПБУ 14/2007. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.12.2007 г. № 153н.

22. Положение по бухгалтерскому учету "Учет расходов по займам и кредитам" ПБУ 15/2008. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06.10.2008 г. №107н.

23. Положение по бухгалтерскому учету "Информация по прекращаемой деятельности" ПБУ 16/02. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 02.07.2002 г. №66н.

24. Положение по бухгалтерскому учету "Учет расходов на научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические pa6oты" ПБУ 17/02. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 19.11.2002 г. № 115н.

25. Положение по бухгалтерскому учету "Учет расходов по налогу на прибыль" ПБУ 18/02. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 19.11.2002 г. № 114н.

26. Положение по бухгалтерскому учету "Учет финансовых вложений" ПБУ 19/02. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 10.12.2002 г. № 126н.

27. Положение по бухгалтерскому учету "Информация об участии в совместной деятельности" ПБУ 20/03. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 24.11.2003 г. № 105н.

28. Положение по бухгалтерскому учету "Изменения оценочных значений" ПБУ 21/2008. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06.10.2008 г. № 106н.

29. Бухгалтерский учет. Учебник.В.М.Богаченко, Н.А.Кириллова. – Ростов н/Д: Феникс, 2013

30. Бухгалтерский учет: практикум. В.М.Богаченко, Н.А.Кириллова - Ростов н/Д: Феникс, 2013

31. Бухгалтерский финансовый учет. Учебное пособие. Старовойтова Е.В. –М.:Рид Групп, 2011
32. Бухгалтерский yчeт. Учебник. Под редакцией П.С. Безруких. М., " Бухгалтерский yчeт", 2010.

33. Бухгалтерский yчeт в оргaнизaцияx. Учебник. Козлова E. П., Бабченко T. H, Гaлaнина E.H.  М., "Финансы и статистика", 2011.

34. Бухгалтерский учет и анализ. Учебное пособие. Н.А.Лытнева –Ростов н/Д:Феникс, 2011

35. Теория бухгалтерского учета. Учебное пособие.Ю.И. Сигидов –М.: Рид Групп, 2011.

36. Бухгалтерский yчeт. Учeбнoe пособие. Кондраков Н.П. М., ИНФРА-М, 2009.

37. Бухгалтерский учет. Учебник. Н.Л.Вещунова, М:Рид Групп, 2011.

38. Основы бухгалтерского учета: теория дисциплины. Практические занятия. В.М.Богаченко, Н.А.Кириллова - Ростов н/Д : Феникс, 2013.
Дополнительные источники:

39. Бaбaeв Ю.А. и др. Бyхгaлтepcкий yчeт. Учебник. М., ЮНИTИ-ДAНA, 2010.

40. Жypнaлы "Бyхгaлтеpcкий yчeт", "Финансы".

41. Нормативные акты по финaнcaм, нaлогaм, стpaxовaнию и бухгалтерскому учету. Приложение к жypнaлу "Финансы". М., "Финансы и статистика".

42. Нормативные акты для бyxгaлтeрa. М., "Глaвбyх".

Интернет ресурсы:

1. www.glavbukh.ru – электронный журнал «Главбух».

2. www.kontur-extern.ru  - Система «Контур-Экстерн»;

3. www.consultant.ru – справочно-правовая система «КонсультантПлюс»

4. www.ipbmr.ru – институт профессиональных бухгалтеров Московского региона

Календарно-тематический план работы преподавателя составил ___________________________   Н.С.Анисимова
                                                              «____» _______________   20____ года.
Профессиограмма

Студенты должны знать:

· учет труда и заработной платы;

·  учет труда и его оплаты;

· учет удержаний из заработной платы работников;

· учет финансовых результатов и использования прибыли;

· учет финансовых результатов по обычным видам деятельности;

· учет финансовых результатов по прочим видам деятельности;

· учет нераспределенной прибыли;

· учет собственного капитала;

· учет уставного капитала;

· учет резервного капитала и целевого финансирования; 

· учет кредитов и займов;

· нормативные документы, регулирующие порядок проведения инвентаризации имущества;

· основные понятия инвентаризации имущества;

· характеристику имущества организации;

· цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;

· задачи и состав инвентаризационной комиссии;

· процесс подготовки к инвентаризации;

· порядок подготовки регистров аналитического учета по местам хранения имущества без указания количества и цены;

· перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации; приемы фактического подсчета имущества;

· порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию; порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;

· порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

· порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

· порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

· формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»;

· формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;

· процедуру составления акта по результатам инвентаризации;

· порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;

· порядок инвентаризации расчетов;

· технологию определения реального состояния расчетов;

· порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;

· порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98).
Студенты должны уметь:

· рассчитывать заработную плату сотрудников;

· определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;

· определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам деятельности;

· определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности;

· проводить учет нераспределенной прибыли; 

· проводить учет собственного капитала; 

· проводить учет уставного капитала;

· проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 

· проводить учет кредитов и займов;

· определять цели и периодичность проведения инвентаризации имущества; 

· руководствоваться нормативными документами, регулирующими порядок проведения инвентаризации имущества;

· пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации имущества; давать характеристику имущества организации;

· готовить регистры аналитического учета по местам хранения имущества и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;

·  составлять инвентаризационные описи; 

· проводить фактический подсчет имущества;

· составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;

· выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

· выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

· выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

· формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»;

· формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;

· составлять акт по результатам инвентаризации; 

· проводить выверку финансовых обязательств;

· участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 

· проводить инвентаризацию расчетов; 

· определять реальное состояние расчетов;

· выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;

· проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98).
