Выступление к педсовету

«Самообразование учителя – важнейшее условие повышения качества образования в школе»
                                                                                                                  Бабанова А.З.

   Качество образования в школе состоит из совокупности существенных составляющих, среди которых

· качество результатов;

· качество образовательного процесса;

· качество компетентности учителей как ведущих субъектов образовательного процесса;

· качество управления образовательным учреждением как социальной системой.

    Каждая из составляющих заслуживает пристального внимания. Однако ключевой и ведущей фигурой образовательного процесса все же был и будет учитель.  
    «Учитель – это человек, который учится всю жизнь, только в этом случае он приобретает право учить» (В.М.Лизинский). 

     Профессиональный рост учителя, вне всякого сомнения, всегда был и будет связан с поиском ответа на вопрос «как?». Ответ на этот вопрос никогда не выстраивается на пустом месте и в его основании лежат вопросы: что? зачем? почему? А основанием учительского профессионализма является его теоретическая подготовленность и плюс практическая направленность преподавания.

   В условиях модернизации образования одним из важнейших направлений деятельности школы является развитие профессиональной компетенции современного учителя. Модель системы компетенций современного учителя включает следующие составляющие:

· предметно-методологическая компетентность:
- знания в области преподаваемого предмета;

- ориентация в современных исследованиях по предмету;

- владение методиками преподавания предмета;

· психолого-педагогическая компетентность:
- теоретические знания в области индивидуальных особенностей психологии     и психофизиологии познавательных процессов ученика;
- умение использовать эти знания в конструировании реального образовательного процесса;

- умение педагогическими способами определить уровень развития «познавательных инструментов» ученика;

· компетентность в области валеологии образовательного процесса:
- теоретические знания в области валеологии и умения проектировать здоровьесберегающую образовательную среду;

- владение навыками использования здоровьесберегающих технологий;

- теоретические знания и практические умения по организации учебного и воспитательного процесса для детей с ограниченными возможностями здоровья;

· коммуникативная компетентность:
· - практическое владение приемами эффективного общения, позволяющими осуществлять направленное результативное неразрушающее взаимодействие в системе «учитель-ученик»;

· компетентность в сфере медиатехнологий и умения проектировать дидактическое оснащение образовательного процесса:
- владение методиками, приемами, технологиями, развивающими и социализирующими каждого ученика средствами учебных предметов;

- владение методиками и технологиями медиаобразования;

· компетентность в области управления системой «учитель-ученик»:
- владение управленческими технологиями – педагогический анализ ресурсов, умение проектировать цели, планировать, организовывать, корректировать и анализировать результаты своей работы;

· компетентность в сфере  трансляции собственного опыта:
- способность транслировать собственный положительный опытв педагогическое сообщество (статьи, выступления, участие в конкурсах);

· исследовательская компетентность:
- умение планировать, организовывать, провести и проанализировать педагогический эксперимент по внедрению инноваций;
· акмеологическая компетентность:
- способность к постоянному профессиональному совершенствованию;

- умение выбрать необходимое направление и формы деятельности для профессионального роста.

   Данная модель является основой конструирования системы повышения методологической и управленческой культуры учителя.

    (Анализ карты мониторинга профессиональной компетенций учителей)
   Учителя в формулу «знания-умения-навыки» не загонишь. Инструмента, которым можно измерить благородство души, неповторимые частицы творчества в повторяющемся учебном процессе, озарения, бесконечные диалоги с самим собой, нет. А материал, с которым учитель работает каждый день (если так можно сказать), - это дети, которые никогда не станут снова детьми. И учителя (как врачи, дающие клятву Гиппократа) не имеют возможности допускать ошибки. Ведь исправить их будет сложно, а порой и невозможно, а чтобы избежать ошибок, очень важно регулярно анализировать свою деятельность, выявлять причины успешности и неуспешности работы.  
    «Гений долговечнее, чем красота. Этим объясняется тот факт, что мы стремимся постоянно повышать свое образование» (О. Уайльд)
   Условием личностного и профессионального развития является самообразование учителя. По мнению социологов, перспективой развития общества является трансформация деятельности с самостоятельную деятельность, развития – в саморазвитие, а образования – в самообразование.
