Проект

«Превратим наши площадки в сказку»

                                                                     Еще древние говорили: убедить своих учеников    

                                                                      может только глубоко убежденный  в чем-

                                                                      либо учитель, и мы убеждены - необходимо 

                                                                      окружить ребенка красотой, чтобы он 

                                                                      проникся мыслью – важно не только 

                                                                      сохранить красоту, но и творить ее вокруг

                                                                      себя.

 Руководитель проекта

 Воспитатель МДОУ «Детский сад № 8 общеразвивающего вида с. Объячево»  

 Багина М.Р.

Раздел 1

Название проекта


«Превратим наши площадки в сказку»

Название и адрес организации 


МДОУ «Детский сад № 8 общеразвивающего вида с. Объячево»  

 168130, РК,  Прилузский р-он,   ул.Октябрьская, д.5

Телефон


2-31-38

ФИО руководителя проекта, должность в организации, контактный телефон,  


 Багина М.Р., воспитатель

 Телефон:89091206410

ФИО заведующего
ДОУ

Шулепова Л.С.

Раздел 2

Название проекта

     «Превратим наши площадки в сказку»

  Тип    

    Социальный

 Участники

Шулепова Л.С. - заведующий, воспитатель Багина М.Р., организации: «Объячевский лесхоз» «ПДРСУ»,  воспитатели всех групп,  дети  и их родители.

Сроки проведения

Май-сентябрь 2012г.

Обоснование проблемы

   Детская площадка – это не только территория для игр и  активного времяпровождения. Это место, где ребенок общается со сверстниками, находит друзей, развивается физически и духовно. Поэтому очень важно, чтобы благоустройство участков детского сада осуществлялось согласно   всем нормам и требованиям по безопасности.  Так же немаловажно, чтобы детские участки были красивыми и уютными.      

    В дошкольный период ребенок проходит самый интенсивный и духовный, интеллектуальный путь развития. Огромный интерес ребенка к миру природы, эмоциональность, особая восприимчивость, тесная связь между ним и взрослым делает этот период в жизни человека основополагающим. 

    В общественном процессе развития среда окружения не только определяет условия существования ребенка, но и составляет основы формирования потребностей. Для их удовлетворения ребенку необходимо пространство. Пространство включает в себя улицу, двор, село, детский сад, прогулочные площадки в детском саду. И эстетическое оформление этих площадок имеет важнейшее значение в становлении личности ребенка и непосредственно влияет на эмоциональный микроклимат детского коллектива. Именно эстетическое окружение, выраженное во всем: в оформлении детских площадок, многообразии предметов, созданных руками и творчеством воспитателей, работников детского сада и родителей, заставит детей, не только с уважением и любовью относится к природе, но и вызовет желание творить самостоятельно, осознанно бережно относиться к объектам природы.

Проблема

 Детские  площадки для детского сада – учитывая, сколько детей,  ходит в наше учреждение, очень трудно обеспечить им всем достойный досуг и полный контроль, если не проведено благоустройство для детских площадок    

    В нашем детском саду эстетика оформления детских площадок в летнее время не на должном уровне, есть желание сделать лучше, комфортнее, красивее. Мы понимаем всю необходимость эстетического оформления территории детского сада. Нет знаний и умений по правильному оформлению цветников и огородов.

 Цель

    Эстетическая организация пространства детского сада.

 Задачи

Обеспечить материально-техническую базу (оборудование, семена, почва, песок, чернозем,   скамейки, урны, инструменты).

Пополнить знания всего персонала об организации цветника, огорода, ухода за растениями.

Активизировать участие родителей, детей в оформлении пространственной среды, повысить их заинтересованность, способствовать позитивному отношению к сотрудничеству.

Стратегия и механизм реализации:

    1 этап – подготовительный 

   - поиск спонсоров

    - работа с родителями по совместной и самостоятельной деятельности;

    - приобретение семян, земли, песка, вазонов, инструментов, оборудования;

    - работа с руководителями предприятий по оказанию практической помощи по доставке саженцев, 

       завозу песка, торфа;

    - организация субботника по уборке территории.

   2 этап – основной 

    - совместная работа с детьми по посеву и выращиванию рассады;  

    - подготовка клумб, вазонов и газонов к высадке рассады;   

    -  установка оборудования, благоустройство территории;

    - высадка рассады цветов на клумбы, цветники

    - организация клумб, цветников, огородов с привлечением родителей

    - посадка живой изгороди по периметру ДОУ.

    3 этап – аналитический 

    - создание макетов развивающей среды площадок;

    - организация фотовыставки «Расцвели в саду у нас цветочки»

    - выпуск газеты по итогам конкурса «Самая красивая площадка»;

    - методические рекомендации по организации и уходу за цветником и огородом.

План - график работ 

 1.Подготовительный 

 2.Основной

 3.Аналитический

Ожидаемые результаты:

    - обновленное эстетическое пространство детского сада (оборудование,  клумбы, цветники, живая 

       изгородь)  

    -  совместные действия сотрудников детского сада и родителей, организаций села;

    - посадка новых деревьев и кустарников;

    - повышение компетентности воспитателей  по проблеме улучшения развивающей среды на 

       площадках;

    - повышение уровня знаний детей о цветах и деревьях;

    - воспитание бережного отношения к живой природе, к своему труду и к труду взрослых.

Трансляция проекта

    - отчет о реализации проекта

    - выработка методических рекомендаций по эстетическому оформлению территории детского сада

Развитие проекта

    - введение традиции проведения ежегодного конкурса «Самая красивая площадка»;

    - сохранность и уход за зелеными насаждениями, цветами, оборудованием;

    - совершенствование системы взаимодействия с семьями воспитанников 

Положение о проведении    конкурса

«Самая красивая площадка »

1.Общие положения

Цель конкурса: активизировать деятельность МДОУ по   укомплектации оборудованием, благоустройству и озеленению территории участков ДОУ.

  Задачи конкурса:

 -объединить усилия коллектива  детского сада, родителей и организаций села по благоустройству и

   озеленению  территории  ДОУ; 

 -создавать комфортные условия воспитания и развития детей дошкольного возраста во время прогулок

- воспитывать бережное отношение к своему труду и труду взрослых.

2.Сроки и порядок проведения

 2.1.Сроки проведения: май-июль  2012 г.

 2.2.Форма проведения – произвольная.

 2.3.Критерии оценок:

      1.  Безопасность, доступность, соответствие возрастным особенностям.  


      2.  Творческий подход к оформлению   участка   (оригинальность, разнообразие оборудования).


      3.  Цветочное оформление  участка.


      4.  Создание условий на участке для разнообразной деятельности

           (двигательная, познавательная, продуктивная).


      5. Привлечение родителей к оформлению участка.


3.Участники смотра конкурса 

 3.1 Участниками  конкурса являются все воспитатели детского сада, дети и их родители

       - 1младшая группа – воспитатели Сердитова А.И., Кулик Г.Н.   

       - 2 младшая группа – воспитатели Федорова Л.П., Акимова Н.К.  

       - средняя группа – воспитатели Беляева И.Г., Андреева Ю.С.

       - 1 старшая группа – Касса А.Ф., Боталова Т.И.

       -  2 старшая группа – воспитатели Леканова Д.А., Чегесова

       - подготовительная группа – Голушкова Т.Г., Десятникова Н.А.

       -  логопедическая группа – Стрекалова И.Н., Лихачева Г.Д.

4.Подведение итогов.

 4.1.Победители смотра конкурса определяются по количеству набранных баллов

 4. 2.  1 место – 3 т. руб.

          2 место – 2 тыс. руб.

        3 место – 1 тыс. руб.

        Все участники – 500 руб.

5.Состав комиссии:

 1.  Заведующий  - Л.С. Шулепова

 2.  Старший воспитатель – Горошкова Е А.

 3.  Родительский комитет МДОУ

