Мониторинг 

достижений 

(внеплановых)

 педагогических работников МКОУ «Нарышкинская СОШ» 
по итогам 2012-2013 учебного года.

	№ 

п/п
	Ф.И.О. педработника
	Личные достижения 

(личное участие, подготовка учащихся).
	Подготовил учащихся.
	Итого.

	
	
	Уровень
	Уровень
	

	
	
	школьный
	муниципальный
	региональный
	всероссийский
	международный
	Всего.
	школьный
	муниципальный
	региональный
	всероссийский
	международный
	Всего.
	

	1
	Вахнина Г.Е.
	
	
	
	
	1
	1
	
	1
	
	
	2
	3
	4

	2
	Голышева С.К.
	
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	
	-
	-

	3
	Гордеева Л.А.
	
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	
	-
	-

	4
	Грачева Н.М.
	
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	-
	1

	5
	Демчев А.С.
	
	2
	
	
	2
	4
	
	3
	
	
	8
	11
	15

	6
	Демчева О.Г.
	
	
	
	
	2
	2
	
	
	
	
	23
	23
	25

	7
	Евдокимова Н.Н.
	
	3
	
	1
	1
	5
	
	1
	
	4
	4
	9
	14

	8
	Козырь Ю.Д.
	
	3
	
	4
	1
	8
	
	5
	2
	
	
	7
	15

	9
	Колыванова А.В.
	
	
	1
	1
	
	2
	
	
	1
	8
	
	9
	11

	10
	Константинова Е.В.
	
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	
	-
	-

	11
	Кузнецова Е.Н.
	
	3
	2
	
	1
	6
	
	4
	
	
	10
	14
	20

	12
	Латышева С.А.
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	6
	6
	7

	13
	Лютикова Н.В.
	
	1
	
	
	4
	5
	
	1
	
	
	10
	11
	16

	14
	Прусова И.Ю.
	
	7
	2
	9
	11
	29
	
	5
	
	28
	1
	34
	63

	15
	Рязанцева О.Н.
	
	2
	1
	
	
	3
	
	6
	
	
	
	6
	

	16
	Ульяничева Н.В.
	
	5
	1
	
	
	6
	
	14
	1
	
	
	15
	21

	17
	Фоминых М.С.
	1
	
	
	
	1
	
	4
	
	
	
	4
	5

	18
	Ходоровская А.М.
	
	1
	5
	2
	3
	11
	
	1
	3
	
	14
	18
	29

	19
	Коллектив школы
	
	
	
	1
	1
	2
	
	
	
	
	
	-
	2

	Всего
	
	29
	12
	17
	30
	86
	
	44
	7
	40
	78
	153
	247



Всего педработников – 18 человек.


Из них: в отпуске по уходу за ребёнком (Константинова Е.В.) – 1 человек.

Из 247 достижений учителей и их воспитанников фактически имеется в наличии 220 документов. Считаю не справедливым не включать в достижение педагога факт подготовки учащихся к конкурсу любого из вышеуказанных уровней, если даже нет никакого документа подтверждающего факт участия или подготовки.

Если педагог готовил одного или группу учащихся к участию в конкурсе, а по результатам наградной материал имеет ученик либо группа детей, а педагог никак не отмечен в этом мероприятии, то считаю включить в достижение педагога 1 раз не зависимо от количества подготовленных учеников за каждое мероприятие в отдельности.
Директор школы: 




Ю.Д.Козырь.

Мониторинг 

личных достижений 

 педагогических работников МКОУ «Нарышкинская СОШ» 

по итогам 2012-2013 учебного года.

	№ п\п
	Ф.И.О.

педрабтника
      Личные

достижения
	Размещение  личного материала на школьном сайте

	Почетная грамота
	Грамота
	Приказ
	Диплом
	Протокол
	Сертификат участника
	Благодарственное письмо
	Публикация
	Свидетельство
	Справка
	Письмо-благодарность
	Благодарность
	Медаль
	Выступления (на педсовете, на конференции, на семинаре … различных уровней)
	Участвовал, но нет результатов
	Преподавание в других учебных учреждениях (по приглашению)


	Создал персональный сайт


	Итого личных участий

	1
	Вахнина Г.Е.
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	2
	Голышева С.К.
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	3
	Гордеева Л.А.
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2

	4
	Грачева Н.М.
	10
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	12

	5
	Демчев А.С.
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	6
	Демчева О.Г.
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	7
	Евдокимова Н.Н.
	2
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3

	8
	Козырь Ю.Д.
	9+1
	
	
	1
	1
	
	2
	2
	3
	1
	
	
	1
	
	5
	1
	1
	1
	29

	9
	Колыванова А.В.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	1

	10
	Константинова Е.В.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	11
	Кузнецова Е.Н.
	
	
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2

	12
	Латышева С.А.
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4

	13
	Лютикова Н.В.
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2

	14
	Прусова И.Ю.
	4
	
	
	
	2
	
	5
	1
	7
	3
	2
	1
	
	1
	1
	
	1
	1
	29

	15
	Рязанцева О.Н.
	11+1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	
	
	
	15

	16
	Ульяничева Н.В.
	6
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7

	17
	Фоминых М.С.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	18
	Ходоровская А.М.
	3
	1
	
	
	1
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7



В данном мониторинге показано индивидуальное участие (личные достижения) педагогических работников за 2012-2013 учебный год. У некоторых сотрудников сумма чисел не сходится с результатом (итого личных участий), так как педагог принимал участие в одном лишь конкурсе либо в одной номинации, но имеет два или три подтверждающих документа участника (Евдокимова Н.Н., Прусова И.Ю., Козырь Ю.Д.). Но может быть и наоборот: педагог принимал участие в одном конкурсе и имеет всего лишь один документ, подтверждающий его участие, хотя опубликованы несколько его работ (Ю.Д.Козырь).
Директор школы:





Ю.Д.Козырь.
