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  Руководитель проекта:

                                                               Зырянова М.С.,
                                                               педагог-организатор
2008 г.





Заявка на участие

«В І конкурсе социальных и культурных проектов

Кунгурского муниципального района»
	Номинация:
	«Молодежная практика»

	Название проекта:
	«Новое поколение»

	География проекта:
	С.Зарубино


	Основные сведения об организации (или группе исполнителей)

	Полное название
	МОУ «Зарубинская средняя
Общеобразовательная  школа»

	Адрес (с индексом)
	617412,Пермский край, Кунгурский район, с. Зарубино, ул.Школьная, 23

	Телефон (с кодом)
	(34271) 45517

	Факс (с кодом)
	(34271) 45517

	Адрес электронной почты
	rkung-zarubino@ocpi.ru


	Руководитель проекта

	ФИО
	Зырянова Марина Сергеевна

	Дата рождения
	18.01.1969

	Паспортные данные
	№ 57 01 788958 выдан УВД г.Кунгура Пермской области

	Домашний адрес
	617412, Пермский край, Кунгурский район, с. Зарубино, ул. Культуры, д.1, кв.30

	Телефон
	89519223047


	Банковские реквизиты (для организаций)

	Название банка
	ГРКЦ ГУ Банка России по 

Пермскому краю г. Пермь

	Расчетный счет организации в банке
	402048105000000000369

	БИК банка
	045773001

	Корреспондентский счет банка
	–

	ИНН и КПП организации
	5940306886     591701001

	Наименование и лицевой счет получателя средств
	МОУ «Зарубинская средняя общеобразовательная школа»
0293015025

	КБК
	–

	ОКАТО
	53270816000


	Бухгалтер (для организаций)

	ФИО
	Грачева Валентина Дмитриевна

	Домашний адрес
	с. Зарубино, ул. Культуры, д.15, кв.1

	телефон
	45573


	Сведения об участниках инициативной группы

	№ п/п
	ФИО исполнителей проекта
	Домашний адрес, телефон
	Дата рождения
	Место работы (учебы)

	1.
	Бартова Н.В.
	д.Заспалово,
89027931536


	11.10.1975
	Домохозяйка

	2.
	Иочис И.М.
	с.Зарубино,

Ул.Детская 
89504576884


	17.08.1967
	 МОУ «Зарубинская СОШ», директор 

	3.
	Кожевникова Н.Ю.
	С.Зарубино,

Ул.Культуры
15 – 2, 
89504730301
	29.07.1967
	 МОУ «Зарубинская СОШ», бухгалтер

	4.
	Зырянова П.В.
	С.Зарубино,

Ул.Культуры 1-30, 89519589310
	11.05.1994
	МОУ «Зарубинская

СОШ», 8 класс

	5.
	Путилов Д.С.
	С.Зарубино,

Ул.Школьная 12

89504673253
	07.05.1997
	МОУ «Зарубинская СОШ»,  5 класс


	Цель проекта
	1.Создание  военно-патриотического клуба из учащихся школы и других учебных заведений, а также  молодых ребят, прошедших службу в Вооруженных Силах Российской Федерации.
2.Создание  и развитие кружков и секций по военно-прикладным видам спорта для  учащихся школы и молодежи села.


	Какие проблемы решает проект
	1.Отвлечь молодежь от влияния неблагоприятной среды.
2.Развить потребность проводить свой досуг с пользой для себя и общества.

3. Найти  единомышленников среди молодежи.
4. Спортивное и физическое развитие.




	Задачи проекта
	1.Создание  военно-патриотического клуба  из учащихся школы и других уч.заведений, а также из молодых ребят, прошедших службу в армии.

2.Создание атрибутики  клуба.

3.Развитие  кружков и секций по военно-прикладным видам спорта для членов клуба, а также учащихся  кадетского класса.

4.Популяризация военно-прикладных видов спорта.


	Краткое описание проекта


	♦ Проект решает проблему  занятости подростков и молодежи  в свободное время. 
 ♦ Развитие молодежного движения среди учащихся школы и учебных заведений, а также молодых ребят, прошедших армейскую школу.

♦  Создание военно-патриотического клуба.

♦ Развитие  кружков и секций военно-прикладных видов спорта. 


	Партнеры,

участвующие в проекте
	1.Инициативная группа родителей.
2.Работники Дома Культуры.
3.Администрация Зарубинской средней школы».
4.Администрация Зарубинского поселения.

5.Военный комиссариат г. Кунгура, Кунгурского и Березовского районов.

6.Грязных В.В., Пермское краевое отделение Всероссийской общественной организации ветеранов «Боевое братство».
7. ИП Еремеева В.Х., Денежкин Ю.В.


	Ожидаемые

результаты
	1.Наличие военно-патриотического клуба, его названия, символики.
2.Работа кружков и секций по военно-прикладным видам спорта.

3.Укрепление материальной базы.



	Развитие проекта
	♦ Культурный досуг среди молодежи с максимальным удовлетворением потребностей подрастающего поколения.

♦ Созданный  «разборный тир» (наличие винтовок, матов) позволит проводить занятия по  «Огневой подготовке». Приобретенные маты  и наличие квалифицированного тренера дадут  возможность вести секцию «Рукопашного боя» или «Дзюдо».  

♦ Для учащихся школы, всей молодежи и жителей  поселения создаст возможность организации  общешкольных и поселенческих  мероприятий, повысит их организационный и методический уровень.

♦ Разработка собственной атрибутики  молодежного клуба позволит развить эстетические и творческие возможности уч-ся и молодежи.

♦ Наличие кружков по военно-прикладным видам спорта позволит развивать   физические способности молодежи села, а также  реализовать военно-спортивное направление в работе с кадетами, развивать их физическую и спортивную подготовку.

♦ Выявление  лидеров и энтузиастов клуба
среди молодых юношей для дальнейшего эффективного управления работой военно-патриотического клуба.


Общая смета проекта

	№
	Наименование товаров, услуг
	КЭК
	Сумма
	В том числе



	
	
	
	
	Запрашиваемые средства
	Имеющиеся средства
	Привлечен
ные
средства

	1.
	Пневматическая винтовка
	3
	2500
	7500
	–
	–

	2.
	Мишени
	50
	20
	1000
	–
	–

	3.
	Пули
	5
	200
	1000
	–
	–

	4.
	 Форменное обмундирование (камуфляжная форма)
	40
	1000
	10000
	30000
	–

	5.
	Атрибуты к форме  кадетов (шевроны, погоны, значки)
	16
	500
	8000
	–
	–


	6.
	 Услуги по приобретению ткани, атрибутов для формы (ИП Еремеева В.Х.) 
	2
	1000
	
	
	2000

	6.
	Символика
клуба
	1
	1000
	1000
	–
	–

	7.
	Маты
	3
	2500
	7500
	–
	–

	8.
	Военно-полевые сборы (организация питания на сборах)
	2
	40*120
	1600
	–
	8000

	9.
	Оплата труда привлеченного специалиста по 
«Рукопашному бою» («Дзюдо»)
	68
	200
	10000
	
	3600

	10.
	 Помощь в проведении спортивных соревнований по огневой  и физической подготовке  (  Военный комиссариат и председатель комитета ветеранов - Грязных В.В.)
	1
	2000
	
	–
	2000

	11.
	Проведение поселенческого фестиваля «Молодежь России» (Дом Культуры)
	1
	2000
	
	
	2000

	12.
	Рекламные объявления. Печатные и оформительские услуги педагога-организатора
	5
	100
	
	
	500

	13.
	Помощь индивидуального предпринимателя

Т.В.Дорониной в приобретении бумаги, краски для принтера.
	1
	500
	
	
	500

	14.
	Проведение военизированных мероприятий (ДК, члены клуба)
	3
	1500
	–
	–
	4500

	15.
	Аренда помещения дома Культуры для работы клуба
	10
	200
	–
	
	2000

	16.
	Оплата труда  инструктора  по «Огневой подготовке» из числа членов клуба 
	12
	200
	2400
	–
	–

	17.
	Приобретение  грамот, подарков для награждения. (ИП Денежкин Ю.В.)

	2
	250
	
	
	500

	Итого:
	50000
	30000
	25600


	Дата заполнения заявки:
	14.05.2008


Настоящим подтверждаю достоверность представляемой мной информации
	Подпись руководителя проекта, инициативной группы
	








М.П.
Содержательная часть проекта

с.Зарубино, Кунгурский  район

проект «Новое поколение»

«_____»_______________ 2008 г. по «____»_____________ 2008 г.
Описание деятельности грантозаявителя


В Зарубинской средней школе  с 2007 – 2008 учебного года действует малое объединение «Единство», состоящее из взрослых и подростков -единомышленников. Объединение не имеет юридического статуса. В него входят лица, заинтересованные в решении проблем: создание кружков и секций по военно-прикладным видам спорта для молодежи Зарубинского поселения и подростков кадетского класса, повышение  интереса  молодежи к гражданскому образованию, создание военно-патриотического клуба, целью которого является популяризация военно-прикладных видов спорта и  формирование гражданского становления личности.   

 В состав объединения «Единство» входят:   работники школы, группа родителей, заинтересованная группа кадетов, работники Дома Культуры, 

Работа «Единства» активно начала свою деятельность  весной этого года, а в начале года работа велась в основном  методом наблюдений, изучения проблем кадет-класса, плана мероприятий на будущий год, улучшении ситуации в кадетском классе, повышения их интереса к кадетскому образованию. Объединение  принимало участие в I муниципальном конкурсе детских  социальных и культурных проектов «Территория успеха» в апреле этого года  с проектом «Виват, кадет!» в номинации «Гражданские инициативы».  Вероятно, наши проблемы не заинтересовали членов жюри, поэтому мы решили  расширить идеи объединения и постараться реализовать поставленные цели: 1.Создать военно-патриотический клуб среди молодежи села 2. Укрепить материальную базу с целью развития  кружков и секций по военно-прикладным видам спорта. Наша задача - вырастить достойное новое поколение. Наш проект так и назвали – «Новое поколение». Это результат совместной деятельности  взрослых и подрастающего поколения. Количественный состав объединения  15 человек: работники школы - 3чел., инициативная .группа родителей  5 чел., работники Дома культуры – 3 чел., председатель попечительского совета школы № 12 - Еремеева В.Х.,  инициативная группа ребят кадет-класса 3 чел. Наши единомышленники-партнеры: Грязных Владимир Викентьевич ( Пермское краевое отделение Всероссийской общественной организации ветеранов «Боевое братство»),  Военный комиссариат г.Кунгура, Кунгурского и Березовского районов, индивидуальные предприниматели с.Зарубино и  г.Кунгура.

Постановка проблемы
Учитесь, господа, у своих детей.

Сколько бы ни говорили 

о гражданственности молодежи,

гражданском воспитании и 

образовании, все это останется

 только разговорами, если  не

 предпринимать каких-либо шагов.


Взрослые часто задают вопросы: «Как же нам воспитывать новых граждан, как научить их активной жизненной позиции, быть патриотами своей страны? Ведь в недалеком будущем именно им отвечать за то, какой будет Россия.»


В России действуют около полутысячи кадетских корпусов, школ, интернатов и большое количество кадетских классов, патриотических объединений, военных, исторических клубов.  Большинство из них испытывают серьезные материальные  трудности, выживают без достаточной государственной поддержки лишь благодаря энтузиазму педагогов, помощи органов местного самоуправления, региональных властей и спонсоров. В то же время с высоких трибун мы часто слышим, что «не та сегодня молодежь», и если дело ее воспитания пойдет так дальше, защищать Россию и самоотверженно трудиться на ее благо будет некому. 

У нас на селе есть кадеты. Очень сложно заинтересовать  ребят, т.к. много  социальных  проблем. Например, 70% детей из малообеспеченных семей и поэтому возникает проблема с приобретение формы. А у кадет должно быть 2 вида формы – парадная и рабочая. Отсутствие  необходимой формы влечет за собой недисциплинированность, нежелание быть кадетами.
Проблемой сами ребята считают отсутствие единомышленников в их кругу, а также занятость подростков в свободное время.  Современная молодежь на селе испытывает проблемы культурного досуга, низкой потребности в активной жизнедеятельности, отсутствии гражданской позиции и поэтому  не является примером для младших. Нашим кадетам очень сложно привыкать к статусу кадета, ведь они среди школ Кунгурского района  одни.  В связи с этим  возникла идея создания военно-патриотического клуба. Кадетам хочется собрать вокруг себя как можно больше молодых ребят-единомышленников  с целью их культурного досуга, посещения секций и участия в соревнованиях, смотрах, сборах и т.д. 

В современных условиях резко возрастает значение  гражданского и кадетского образования, особенно ценного тем, что оно ставит своей целью подготовку юных россиян к государственной и военной службе, а также параметрами эффективности и качества обучения. От этих параметров во многом зависят гражданственность и патриотизм, интеллектуальный и духовный потенциал подрастающего поколения, а значит будущее России.

Наш проект мы назвали «Новое поколение».  


Цель проекта –  создание военно-патриотического клуба на селе и кружков по военно-прикладным видам спорта для молодежи села и кадетского класса.

Проект позволяет расширить возможности дополнительного образования, организовать огневую подготовку молодежи,  ввести секцию «Рукопашного боя» или «Дзюдо», повысить качество  проведения военно-патриотических мероприятий  для поселения и школы.

Проект «Новое поколение» очень актуален, так как  направлен на повышение мотивации гражданского  образования, которое  в нашей стране  в настоящее время  становится приоритетным.  
Проект будет решать проблему при тесном  взаимодействии объединения «Единства», сотрудничестве с партнерами. 

Цели и задачи проекта «Новое поколение»

Цели проекта:
1.Создание  и развитие кружков и секций по военно-прикладным видам спорта для учащихся Зарубинской средней школы 5 кадетского класса, а также учащихся учебных заведений и молодежи  Зарубинского поселения.
2.Создание  военно-патриотического клуба из учащихся школы и молодых ребят, прошедших службу в Вооруженных силах РФ.
Задачи проекта:

1.Создание и работа кружков по военно-прикладным видам спорта для учащихся  кадетского класса, молодежи военно-патриотического клуба.
2.Оплата услуг квалифицированных тренеров-преподавателей по «Огневой подготовке» и «Рукопашному бою» (или «Дзюдо»).

3. Создание  военно-патриотического клуба и создание атрибутики кадетского класса и атрибутики клуба.

4. Повышение качества проведения сельских,  классных и общешкольных военно-патриотических мероприятий.

5.Повышение жизненной позиции молодежи по вопросам гражданской и культурной политики.
Описание проекта «Новое поколение»
Шаг №1. Изучение мнения родителей учащихся, молодежи  о проблемах молодежи  и изучение мнения  о создании на селе военно-патриотического клуба. 

На данном этапе идет анкетирование, групповые беседы, встречи с учащимися школы и обсуждение проблем на кл.часах, встречи с молодежью на дискотеках,   индивидуальная работа с родителями и молодежью членами объединения «Единство».
Шаг №2. Формулировка нашей проблемы, актуальной в данном сообществе.


Изучив мнения родителей, подростков и молодежи, составляется  диаграмма,  в которой четко видны   главные проблемы молодежи на селе.
 Шаг №3. Определение целей и задач социального проекта «Новое поколение».

Теперь можно смело заняться формулировкой целей и продумать задачи. 

Шаг №4. Изучение реальных возможностей своей проектной группы.


На данном этапе тщательно продумываем возможности каждого члена нашего объединения «Единство». Для этого в группе проводим анкетирование «Мои способности», далее по результатам составляем индивидуальный план членов объединения.
(Этапы шагов №1-№4 проводятся всеми членами группы)
Шаг №5. Составление детального плана работы.


Очень ответственный этап в работе над проектом, поэтому здесь работают руководитель проекта, работники клуба, родители и помогают наши партнеры: военный комиссариат г.Кунгура, Кунгурского и Березовского районов, Пермская областная общественная организация Российского Союза ветеранов боевых действий, Кунгурский комитет ветеранов боевых действий – председатель комитета В.В.Грязных.

Составляется детальный план работы над проектом, обсуждается, кто  на каком этапе ответственный, кто помощник.
Шаг №6. Составление рабочего графика по реализации всех пунктов плана.


Работают взрослые члены проектной группы. Каждый  предлагает свои этапы проекта и мероприятия. Идет обсуждение и принятие.

Шаг № 7.Определение обязанностей и их распределение в проектной группе.


Теперь, когда составлен рабочий график, определяются обязанности и идет их распределение конкретным лицам.
Шаг №8. Составление бюджета проекта.


Продумывается бюджет проекта, который взаимосвязан с рабочим планом-графиком. Намечаются пути реализации бюджета не только из запрашиваемых средств, но и из имеющихся и привлеченных.

Шаг №9. Поиск делового партнера для реализации проекта «Новое поколение».  

Через средства массовой информации, бюджетные, коммерческие и некоммерческие   организации и т.д. находим  индивидуальных предпринимателей, ведем переговоры, узнаем их  реальную возможность  в помощи, останавливаемся на партнерах, заинтересованных в реализации проекта «Новое поколение».
Шаг №10.  Проведение официальных переговоров  с реальными партнерами.


Выбрав реальных партнеров, проводим с ними официальные переговоры по  осуществлению графика мероприятий и запланированных этапов проекта, планируем финансовую поддержку.
Шаг №11. Приобретение необходимых ресурсов. 

Для реализации проекта готовим материальную базу.

Шаг №12. Проведение плановых мероприятий. 

На данном этапе работают и объединение «Единство», и партнеры. Кроме того, включаются в работу члены военно-патриотического клуба, другая молодежь и жители села и Зарубинского поселения.
Шаг №13. Контроль и оценка выполнения плана. 

На данном этапе встречаемся с администрацией Зарубинского поселения, отчитываемся по выполнению плана. Собираем всех членов объединения «Единство» и  даем оценку реализации проекта «Новое поколение».
Шаг №14.  Корректировка по реализации проекта «Новое поколение».

Проводим корректировку  с целью реальных возможностей дальнейшего осуществления полной реализации проекта.

	Рабочий план реализации проекта

 

	№

п/п
	Основные этапы проекта и мероприятия
	Сроки реализации
	Место реализации
	Ответственные исполнители

	1.
	Реклама клуба 
	01.06.08 -30.06.08
	с.Зарубино, 
	Педагог-организатор
Зырянова М.С.

	2.
	Приобретение винтовок, пуль, мишеней, матов
	05.06.08-15.06.08
	Г.Пермь,
«Оружейный

магазин»
	Директор школы 

Иочис И.М.,
И.П.Еремеева В.Х.



	3.
	Подготовка инструкторов из числа молодых ребят, прошедших ряды ВС РФ.

	01.06.08 – 01.08.08
	Г.Кунгур, 
Военный комиссариат
	Ерогов В.С.
ст. помощник
2 отделения

	4.
	Военно-полевые сборы 


	10.06.08
	с.Зарубино
	Педагог-организатор
Зырянова М.С.

	5.
	День Независимости  России

	12.06.08
	Зарубинский

ДК 
	Директор ДК
Путилова Т.М.,

Педагог-организатор

Зырянова М.С.

	6.
	Приобретение ткани для камуфляжной формы
	15.06.08-16.06.08
	г.Пермь,

Военный полигон
	ИП Еремеева В.Х.

	7.
	Поиск тренеров – преподавателей 
	15.06.08-30.06.08
	г.Кунгур
	В.В.Грязных,
Военный комиссариат

	8.
	Приобретение атрибутов форменного обмундирования (погоны, нашивки, шевроны, значки, аксельбанты)

	15.06.08
	Г.Пермь
«Военный полигон»
	Родительский комитет

	9.
	Приобретение символики клуба
	15.06.08
	Г.Пермь
	И.П.Еремеева В.Х., пед –орг.

Зырянова М.С.

	10.
	Пошив формы на заказ

	15.07.08 -20.08.08
	г.Кунгур 

ателье
	ИП Еремеева В.Х., родительский комитет

	11.
	 Фестиваль «Молодежь России»

	21.08.08
	Зарубинский 
ДК
	Администрация 

Заруб.поселения,

Педагог-
организатор
Зырянова М.С.,
Дом Культуры, члены клуба

	12.
	Проведение туристического слета
	15.09.08
	С.Зарубино
	Комитет боевых действий, педагог-организатор, 
Дом Культуры 


	13.
	Строевой смотр среди кадетов
	28.09.08
	Воинская часть г.Кунгура
	Комитет боевых действий, педагог-организатор,
И П Денежкин Ю.В.

	14.
	Работа кружков и секций

по военно-прикладным видам спорта
	20.06.08 – 30.09.08
	ДК с.Зарубино, 
Спортивная площадка
	В.В.Грязных, 
В.С.Ерогов, М.С.Зырянова


Работа с партнерами


Предполагается взаимное сотрудничество с партнерами.

1.Администрация Зарубинского поселения будет осуществлять помощь и контроль  деятельности клуба, принимать участие в мероприятиях в качестве гостей, позиционировать деятельность клуба при помощи СМИ
2.Дом Культуры берет на себя ответственность подготовку и проведение мероприятий для  молодежи и жителей села, предоставление аренды помещения для занятий кружков и секций,  организационных занятий  членов клуба.
3.Родители будут помогать в частичном погашении средств на приобретение формы, атрибутов к ней, посещать мероприятия и занятия кружков и секций, 

принимать участие в проведении мероприятий, проводить агитационную работу по вовлечению молодежи в военно-патриотический клуб.

4.Работники школы будут помогать в приобретении винтовок, матов, пуль, мишеней, контролировать деятельность клуба, проводить мониторинг деятельности клуба, проводить анкетирование среди жителей села и т.д. Педагог-организатор Зырянова М.С. руководит проектом «Новое поколение» и берет на себя ответственность за все этапы проекта и его мероприятия.
5. Военный комиссариат готов обучить 2 -3 инструкторов по «Стрельбе», «Военной подготовке», «Строевой подготовке», а также помочь в проведении  двух мероприятий, помочь в поиске квалифицированных тренеров по «Огневой подготовке»  и «Рукопашному бою».
6.В.В.Грязных предлагает проекту всестороннюю поддержку: консультации по возникшим вопросам, помощь и  участие в проведении мероприятий, обучение инструкторов.
7.Подростки и молодежь смогут вовлечь за собой  другую часть молодежи, помогут в проведении мероприятий, разработке символики, молодые парни пройдут обучение в военкомате  с целью дальнейшего обучения младших ребят.
8.Индивидуальные предприниматели готовы дать финансовую поддержку, принимать участие в мероприятиях в качестве гостей.
Конкретные ожидаемые результаты

♦ Создан военно-патриотический клуб  из 30 -50 человек.
♦ Работа кружков и секций по военно-прикладным видам спорта.
♦ Обучено 3 -4 инструктора:  по  «Стрельбе» - 2 человека, по «Строевой подготовке» - 1 человек, по «Военному делу» - 1 человек.

♦ Приобретено: 3 винтовки, 3 мата, пули, мишени.
♦ Сшито форменное обмундирование  для членов клуба.
♦ Разработана символика клуба.
♦ Проведено не менее 5 мероприятий, не менее 8 занятий кружков и секций.

♦ Появились деловые партнеры, помощники  по реализации финансовых вопросов.
Дальнейшее развитие проекта «Новое поколение»
♦ Расширение рамок клуба. 

♦ Составление плана работы клуба членами клуба.

♦ Обученные ребята  работают инструкторами кружков и секций.
♦ В военно-патриотическом клубе распределяются обязанности между членами клуба.

♦ Решается проблема  военизирующей составляющей кадетского класса.

♦ Создание кружков и секций  по военно-прикладным видам спорта  для кадетов позволит ввести в программу доп.образования кадетов огневую подготовку  и « Рукопашный бой». 
♦  Работа военно-патриотического клуба наличие материальной базы  для учащихся школы   даст возможность организации классных и общешкольных мероприятий, для  молодежи поселения –  повышения качества проводимых мероприятий военно-патр.направления. 

♦ Разработка собственной атрибутики позволит развить эстетические и творческие возможности уч-ся, повысить мотивацию гражданского и  кадетского образования; собственная символика членов клуба повысит его авторитет.

♦ Физическое и спортивное развитие молодежи.
♦ Укрепление здоровья среди молодежи.
♦ Занятость молодежи на селе позволит снизить преступность среди  подростков и молодежи.
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